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EDITAL N° 01/2026

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE ESTUDOS
ANO LETIVO DE 2026

Regido Administrativa da Associagdo Norte do Rio Grande do Sul de
Educacéo

A INSTITUICAO ADVENTISTA SUL BRASILEIRA DE EDUCACAO - IASBE, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 76.726.884/0001-28, para o cumprimento dos seus objetivos estatutarios,
por meio de suas Regifes Administrativas e unidades educacionais, torna publica a
realizacdo do Processo Seletivo para Bolsas de Estudos referente ao ano letivo de 2026,
em conformidade com a Lei Complementar n° 187/2021, Decreto n°® 11.791/2023, com o
presente Edital, e demais legislagfes vigentes que versam sobre o tema.

O Processo Seletivo serd realizado através da Regido Administrativa Norte Sul-Rio-
Grandense Educacgdo, inscrita no CNPJ n° 87.115.838/0071-11, responsavel pela
administracdo e gestédo das seguintes unidades educacionais participantes deste processo:

Colégio Adventista Gravatai
CNPJ. 87.115.838/0025-86

Colégio Adventista de Esteio
CNPJ: 87.115.838/0008-85

Rua. Irma Vieira,75 - Monte Belo
Gravatai - RS

Colégio Adventista Novo Hamburgo
CNPJ: 87.115.838/0011-80

Rua: Rua José Alencar, 341 - Rio
Branco

Novo Hamburgo — RS

Escola Adventista Alvorada
CNPJ: 87.115.838/0048-72

Rua: Av. Maring4, 1111 - Maringa
Alvorada - RS

Nota Explicativa:
Para entendimento deste Edital, considera-se:

Rua: Rua Santo Amaro, 218 - Centro
Esteio - RS

Escola Adventista de Erechim

CNPJ: 87.115.838/0067-35

Rua: Rua Clementina Rossi, 169 -
Bela Vista

Erechim = RS

Escola Adventista Canudos

CPJ: 87.115.838/0041-04

Rua: Vereador Carlos Emilio Kolling,
92 - Canudos

Novo Hamburgo — RS

e Aluno Veterano Bolsista: O estudante que possui bolsa de estudo no ano letivo de
2025 e tem interesse em patrticipar do Processo Seletivo deste Edital, pleiteando a

renovacgao do beneficio.

e Candidato Novo: O estudante interessado em cursar etapa da Educacdo Basica,
oferecida pela IASBE/IASRE, que néo possui bolsa de estudo e deseja participar deste

Processo Seletivo.
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Responsavel Legal: Pessoa maior de idade civil com direito legal de representacéo
sobre o candidato a bolsa de estudo, seja por parentesco, no caso dos genitores, ou
demais por meio de instrumento judicial de responsabilidade.

Grupo Familiar: Considera-se como grupo familiar a unidade nuclear composta por
uma ou mais pessoas, eventualmente, ampliada por outras pessoas,
independentemente da existéncia de parentesco entre elas, que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas
moradoras em um mesmo domicilio e residéncia.

Renda Familiar Bruta Mensal: E a soma de todo rendimento bruto, sem descontos,
gque cada integrante da familia ganha no més. Esses valores poderao ser provenientes
de: salarios, pensédo alimenticia, INSS ou previdéncia privada, renda autbnoma,
comissoes, pro-labore, outros rendimentos do trabalho assalariado, rendimentos do
mercado informal ou autdnomo, rendimentos recebidos do patriménio, renda mensal
vitalicia, rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moveis ou iméveis, ou
qualquer outra renda que receba.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A bolsa de estudo abrange as seguintes etapas da Educacao Bésica:

a) Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano
b) Ensino Médio

1.2

21

2.2

2.3

2.4

O responsavel legal ou candidato maior e capaz terd acesso ao Edital, ao Formulario
Socioeconémico e a documentacdo necessaria para o Processo Seletivo através do
sistema e-Bolsa https://ebolsa-ansr.educadventista.org.

DOS REQUISITOS BASICOS

Comprovar renda familiar bruta mensal per capita (por pessoa) de até 1 % (um e meio)
salarios-minimos para a bolsa integral (100%) ou de até 3 (trés) salarios-minimos para
a bolsa parcial de 50%. O salario-minimo considerado serd o vigente no territorio
nacional, na data de publicacdo do Edital do Processo Seletivo, ainda que
complementar.

Os alunos que efetuarem pagamento ou pagamentos de qualquer uma das
mensalidades referente ao exercicio financeiro de 2026, mesmo que por garantia de
vaga, ndo poderéo participar da selecdo de bolsas deste Edital.

Inscrever-se no Processo Seletivo para Bolsas de Estudos e apresentar toda a
documentacao requerida ao candidato e seu grupo familiar, consonante ao Anexo | e Il
deste Edital, respeitando os prazos determinados no cronograma do Iltem 4 do presente
Edital.

O referido processo estara aberto exclusivamente para candidatos que ndo possuem
outro beneficio educacional de qualquer natureza, uma vez que a bolsa ndo sera
acumulada.


https://ebolsa-ansr.educadventista.org/
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DA INSCRICAO

A inscricdo no Processo Seletivo implica a aceitacdo tacita e o conhecimento, por parte
do candidato e de seus responsaveis legais, das normas estabelecidas neste Edital.

O requerimento de bolsa sera sempre individual, ou seja, no Formulério
Socioecondmico o responsavel legal devera cadastrar todas as informacdes referentes
ao grupo familiar e indicar todos os candidatos que pleiteardo pela bolsa de estudo. Os
estudantes que ndo forem cadastrados como candidatos, ndo participardo deste
Processo Seletivo.

As informacdes prestadas deverdo ser veridicas, cabais, bem como, comprovadas com
cOpias de todos os documentos que sustentem os dados apresentados pelo responséavel
legal ou candidato maior capaz, tendo ciéncia de que respondem civil, administrativa e
criminalmente pela veracidade e autenticidade das informacgdes prestadas.

A inscrigdo no Processo Seletivo para Bolsas de Estudos, referente ao ano letivo de
2026, considerando o principio da continuidade do beneficio serd segregada em dois
periodos, a saber:

3.4.1 Inscricdo parafins de renovacéo das bolsas de estudos: destinada aos alunos
veteranos bolsistas, contemplados com o beneficio no ano letivo de 2025, que
tenham interesse em renovar a bolsa de estudo.

3.4.2 Inscricdo para fins de novas bolsas de estudos: destinada formagéo de lista
classificatéria de candidatos, de acordo com o perfil socioeconémico, aptos a
receber bolsa de estudos remanescentes.

Para efetuar a inscricdo no Processo Seletivo, o responsavel legal ou candidato maior
capaz deverd acessar o site https://ebolsa-ansr.educadventista.org e preencher
as informacdes solicitadas, no periodo indicado no cronograma do Item 4, do presente
Edital.

3.5.1 O primeiro acesso ao sistema https://ebolsa-ansr.educadventista.org e
o preenchimento do formulério inicial devera ser feito, obrigatoriamente, via
computador.

Para a inscrigdo no Processo Seletivo, serd necessario informar o n° do CPF de todos
do grupo familiar.

A inscricdo no e-Bolsa, ndo podera ser concluida se o valor total da Renda Familiar
Bruta Mensal indicado for igual a R$ 0,00 (zero).

Ao finalizar o cadastro no e-Bolsa, o responsavel legal ou candidato maior capaz devera
validar as informag0es prestadas por meio do aceite da Declaragdo de Autenticidade na
etapa cinco do Formulario Socioeconémico.

Ap6s a validacao do formulario, o e-Bolsa ird gerar uma lista de documentos
personalizada, em conformidade com os dados e informagdes cadastradas.

Caso haja alguma informacéo incorreta, o responsavel legal ou candidato maior capaz
podera retornar a etapa correspondente e corrigir os dados inseridos por ele até o prazo
final das inscricdes (previsto no Item 4). Ao término da correcdo, devera validar
novamente a Declaracdo de Autenticidade, na etapa cinco do e-Bolsa, para que possa


https://ebolsa-ansr.educadventista.org/
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legitimar as informacgdes contidas no Formulario Socioecondmico e passar para 0
protocolo online da documentag¢éo comprobatoria.

3.11 Na sequéncia, o responsavel legal ou candidato maior capaz devera inserir 0s
documentos solicitados no e-Bolsa, por meio do upload dos arquivos em formato PDF,
dentro do prazo estabelecido no item 4 deste Edital.

3.12 As orientacdes sobre cada tipo de documento/comprovante solicitado ao candidato e
seu grupo familiar estdo especificadas no ANEXO | deste Edital; bem como nos cards
de cada documento, no e-Bolsa.

3.13 Apo0s todos os documentos requeridos serem inseridos no e-Bolsa, o responséavel legal
ou candidato, maior e capaz deverda clicar em FINALIZAR, para que a listagem seja
submetida a conferéncia de um atendente da equipe do Processo Seletivo.

3.14 DOCUMENTOS QUE ESTIVEREM ILEGIVEIS, INCOMPLETOS, INCORRETOS
GERARA A DESCLASSIFICACAO DO CANDIDATO.

315 A ANEXAQAO DE DOCUMENTO(S) EM BRANCO GERARA A DESCLASSIFICACAO
AUTOMATICA DO CANDIDATO.

3.16 O reenvio da documentacdo obedecerd ao limite maximo 03 (trés) vezes, caso ndo
enviada a documentagdo solicitada completa e legivel, o candidato sera
automaticamente desclassificado do processo de bolsa.

3.17 Os documentos que forem validados ficardo inalteraveis. Os documentos que estiverem
ilegiveis, incompletos ou incorretos ficardo pendentes e deverao ser reinseridos no e-
Bolsa, em conformidade com as observacdes e o prazo determinado no item 4 deste
Edital, no e-Bolsa.

3.18 Com a validag&o do Formulario Socioeconémico e de todos os documentos solicitados,
a inscricdo protocolada sera submetida a analise do perfil socioeconémico do grupo
familiar por um profissional do Servigo Social, para emissdo do Parecer Social, e
posteriormente, a deliberacdo da Comisséo Interna de Bolsas de Estudos.

4 DO PRAZO

4.1 O Processo Seletivo de Bolsas de Estudos, referente ao ano letivo de 2026, seguira as
etapas e prazos, conforme apresentado no cronograma abaixo:

Divulgacgao do Processo Seletivo
Publicac&o do Edital no e-Bolsa e na

) . 27/05/2025 27/05/2025
unidade educacional.
Cadastro
Preenchimento do Formulario 01/06/2025 05/09/2025

Socioecondmico no e-Bolsa.
Documentacéo
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Upload/Envio dos documentos
comprobatoérios, solicitados através do e-

Bolsa.

10/06/2025 12/09/2025

Clicar em FINALIZAR para enviar 0s
documentos.

Prazo final para que os documentos
invalidados (documentos pendentes)

sejam reinseridos no e-Bolsa.

26/08/2025 04/11/2025

Clicar em FINALIZAR para enviar 0s
documentos.

Andlise

Andlise do perfil socioecondmico pelo(a)

28/08/2025 08/11/2025

Assistente Social.

Prazo final para que os documentos

complementares solicitados pelo

Assistente Social sejam inseridos no e-

Bolsa. 01/09/2025 01/09/2025

Clicar em FINALIZAR para enviar 0s
documentos.

Resultado

Divulgacéo do Resultado do Processo

02/09/2025 14/11/2025

Seletivo no e-Bolsa.

4.2

51

6.1

6.2

O nao cumprimento dos prazos estipulados neste Edital, notificados pelo e-Bolsa, bem
como, a falta de algum documento convencionado neste Edital ou solicitado pela equipe
do Processo Seletivo, desclassificara o pedido da bolsa de estudo automaticamente,
mesmo que tenha sido recebido/protocolado no e-Bolsa.

DAS BOLSAS DE ESTUDOS DISPONIVEIS

A Instituicdo disponibilizar4 bolsas de estudos de acordo com o art. 20 da Lei
Complementar n® 187/2021.

DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

A andlise, para a possivel bolsa de estudo, € realizada a partir da afericdo do perfil
socioecondmico do candidato e de seu grupo familiar, que compreender o perfil
econdmico referente a renda e o perfil social, relativo a qualidade de vida, patriménio da
familia, através das informacfes prestadas no Formuléario Socioecondmico e da
documentacéo protocolada, sendo feita por profissional do Servigo Social (Assistente
Social).

A andlise dos documentos para afericdo do perfil socioecondbmico podera ser
complementada com outros documentos, entrevistas, visita in loco ou demais meios que
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a entidade entender necessarios para verificagcdo da condicdo socioeconbémica do
candidato e de seu grupo familiar.

Para a andlise da renda familiar bruta mensal per capita sera considerado o valor bruto
dos proventos, sem qualquer tipo de deducéo, independentemente de sua origem e tipo.

Para o calculo da Renda Familiar Bruta Mensal serd feita a soma da média mensal dos
rendimentos brutos recebidos por cada integrante da familia, sendo que para
rendimentos fixos serd considerado a média mensal dos 03 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo no Processo Seletivo; e no caso de rendimentos variaveis, sera
considerado até 06 (seis) meses anteriores a data de inscricdo no Processo Seletivo.

Para o célculo da Renda Familiar Bruta Mensal por Pessoa (per capita) sera
considerado a soma total da renda bruta mensal de todos do grupo familiar, dividida pelo
namero de pessoas que compdem este nucleo familiar.

DA ENTREVISTA E VISITA DOMICILIAR

O perfil socioecondmico do candidato e de seu grupo familiar sera analisado pelo(a)
Assistente Social, que além da andlise dos documentos apresentados, exclusivamente
a seu critério, podera agendar entrevista e/ou realizar visita domiciliar.

A entrevista consiste no ato de conversar com o responsavel legal, acompanhado ou
ndo do candidato, para prestar esclarecimentos e/ou informac¢des complementares
sobre a situacao socioeconémica da familia. A entrevista podera ocorrer durante o
Processo Seletivo e/ou durante a vigéncia da bolsa de estudo.

A visita domiciliar podera ocorrer a qualquer tempo, com a finalidade de
complementacdo das informagfes prestadas, contribuindo assim para a afericdo do
perfil socioecondmico do candidato e de seu grupo familiar.

Quando julgado necessario, podera haver o agendamento prévio da entrevista e/ou
visita domiciliar, verificando os melhores dias e horario.

DAS BOLSAS DE ESTUDOS

A bolsa de estudo visa proporcionar acesso e atendimento na Educagdo Basica e
abrangera a anuidade escolar do ano letivo de 2026 e serdo destinadas somente para
o periodo regular (curricular), ndo englobando as atividades extracurriculares e/ou
Contraturno, ou seja, o beneficio é exclusivo a Prestacdo de Servicos Educacionais ndo
sendo extensivel aos demais servicos ofertados pela Instituigéo.

O percentual da bolsa de estudo incidird sobre o valor bruto contratado no ato da
matricula, cobrado em cada parcela, respeitando-se o limite de disciplinas de cada etapa
da Educacédo Basica, bem como série e turno, ndo podendo haver acréscimos durante
0 ano letivo para o qual a bolsa de estudo foi concedida.

Para a concesséo da bolsa de estudo, os candidatos serdo selecionados considerando
o perfil socioeconébmico cujo enquadramento leva em conta a renda familiar bruta
mensal per capita previstos no art. 19 da Lei Complementar n°® 187/2021, considerando
o perfil econémico (renda), bem como o perfil social (qualidade de vida).
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8.4 Os estudantes bolsistas deverdao solicitar a continuidade do beneficio a cada ano,
podendo a solicitacdo ser deferida ou ndo, dependendo da avaliacdo de sua condicédo
socioecondmica, do seu desempenho académico e disciplinar, previsto no Regimento
Escolar, no Manual do Aluno e no Cédigo Disciplinar.

8.5 A concessao de bolsas de estudos para candidatos novos estara condicionada a
disponibilidade de vagas.

8.6 Os Funcionarios da INSTITUICAO e seus dependentes, conjuges, companheiros, filhos
menores de 24 anos, independente da unidade mantida onde estiverem lotados e/ou
em exercicio, caso venham areceber Bolsa de Estudo Funcional, para o ano letivo
de 2026, em decorréncia de Convencao, Acordo ou Dissidio Coletivo de Trabalho
ou por decisdo Administrativa desta Entidade Educacional, ndo poder&o acumular
tal beneficio com a bolsa de carater filantropico. Fica ressalvado o direito da
instituicdo de considerar como bolsistas os trabalhadores da prépria instituicdo e os
dependentes destes em decorréncia de convencédo coletiva ou de acordo coletivo de
trabalho, até o limite de 20% (vinte por cento) da quantidade minima de bolsas a que a
instituicao estiver obrigada a conceder, tendo como base os alunos pagantes, conforme
estabelece o § 6°, do artigo 20, da Lei Complementar 187/2021.

9 DO RESULTADO

9.1 O resultado do Processo Seletivo, para o ano letivo de 2026, sera disponibilizado no e-
Bolsa, mediante acesso com as credenciais do responsavel legal ou candidato maior
capaz, nas datas dispostas no cronograma do Item 4, deste presente Edital.

9.2 A concessao de bolsas de estudos sera feita gradativamente, seguindo o art. 20 da LC
187/2021, de acordo com o numero de matricula de alunos pagantes.

10 DA FORMALIZACAO DO BENEFICIO / MATRICULA

10.1 Para receber o beneficio para o ano letivo de 2026, o responsavel legal ou candidato
maior e capaz, devera cumprir com 0s requisitos especificos para o ato da matricula
junto a secretaria escolar, munido de todos 0os documentos necessarios para efetivar a
matricula do bolsista, consonante 0s prazos previstos no cronograma descrito no item
4, deste Edital.

10.2 A ndo efetivacdo da matricula do estudante, dentro dos prazos determinados pela
unidade educacional, cancela automaticamente a bolsa de estudo concedida.

10.3 Os candidatos contemplados com a bolsa de estudos, a partir da efetivacdo da

matricula, estardo sujeitos as normas internas dispostas no Regimento Escolar, Manual
do Aluno e Cdédigo Disciplinar, * naquilo que Ihes couber.

11 DA DESCLASSIFICACAO / CONDICOES IMPEDITIVAS

1 Os documentos indicados estdo disponiveis na secretaria escolar, bem como quando da efetivacéo da
matricula.
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A falta de qualquer documento comprobatério; documentacao incompleta e/ou rasurada,
manchada, ilegivel; e/ou informagdes contraditérias; poderéo desclassificar o candidato
a bolsa de estudo.

Os candidatos que possuirem renda familiar bruta mensal per capita superior a 3 (trés)
salarios-minimos nacionais seréo desclassificados.

O candidato a bolsa de estudo devera manter o aproveitamento pleno no curso quanto
ao desempenho académico e disciplinar, considerando-se que 0s itens abaixo
apresentados poderdo ser fatores para a sua desclassificacdo ou indeferimento do seu
pedido de renovacéao de bolsa:

Retido/reprovado;

Notas abaixo da média (aprovado pelo Conselho de Classe);
Indisciplina (postura e boa conduta), em todo ambiente escolar;
Faltas em Excesso.

11.3.1 Tais condigBes deverdo ser avaliadas com base nos relatérios de
acompanhamento de desempenho académico e nos registros dos atos praticados pelo
estudante, durante o ano letivo, contrarios ao Regimento Escolar, Cédigo Disciplinar e
Manual do Aluno, que documentem as intervengdes e encaminhamentos efetivados.

As normas e prazos estabelecidos neste Edital serdo de observacao obrigatéria e o0 seu
ndo-cumprimento por parte do candidato e/ou dos seus responsaveis, implica em
desclassificagdo automéatica do candidato, independentemente de notificacao.

O estudante que tiver maior idade civil e/ou representante legal que omitir ou prestar
informagées e/ou documentacéo falsa DEVERA e TERA o nome excluido da lista de
classificacao, e se ja tiver recebido o beneficio, ele sera cancelado, mesmo que o fato
seja constatado no decorrer do ano letivo, ficando na obrigac&o de restituir todas as
parcelas usufruidas indevidamente, até a data do cancelamento, independentemente
da época em que foi constatado o fato delituoso, devendo a unidade escolar denunciar
o solicitante a autoridade policial.

Em denuncia de fraude nas informacdes, 0 evento sera registrado em procedimento
interno, para as devidas apuracdes, ap0s, sera concedido prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contado a partir do recebimento da notificacéo no e-mail do responséavel legal,
cadastrado no e-Bolsa, para o contraditério e ampla defesa, e caso a fraude seja
constatada, o aluno perdera a bolsa de estudo, sem prejuizo das san¢fes penais e civis
eventualmente cabiveis.

12 DA PROTECAO DOS DADOS

121

Para devido cumprimento legal que todo o procedimento de selecdo de alunos bolsistas
requer, sera necessaria a coleta e o tratamento de dados pessoais e sensiveis. E dada
a garantia de que as coletas, tratamentos e armazenamento de dados serdo realizados
nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD (Lei n° 13.709/2018) e da
Politica de Privacidade da Educacéo Adventista
https://portal.educacaoadventista.org.br/politica-de-privacidade. Igualmente, disponivel,
esta o canal de comunicacao dos titulares dos dados para duvidas, demandas e/ou
requerimentos.


https://portal.educacaoadventista.org.br/politica-de-privacidade

yiy
1

Educacao
Adventista

13 DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 O preenchimento dos requisitos estabelecidos neste Edital, bem como, a entrega da
documentacao dentro dos prazos estabelecidos, ndo garante por si s6 a concessdo da
bolsa de estudo e/ou a vaga na turma pretendida. E necessario considerar os critérios
para concessao previstos neste Edital, embasados na legislacao vigente. Em face do
exposto, a Mantenedora ndo podera responsabilizar-se, em decorréncia do periodo do
Processo Seletivo, por eventual perda de vaga na rede de ensino publica ou privada,
supressado ou ndo formacéo de turma.

13.2 As bolsas de estudos de que trata este Edital destinam-se, exclusivamente as familias
gue atendam as condi¢cdes socioecondmicas previstas em lei, sendo concedidas
somente para o ano letivo de 2026, de modo individual, pessoal e intransferivel.

13.3 O bolsista que solicitar transferéncia para outra unidade educacional da Rede
Adventista, ndo tera garantia da continuidade do beneficio, salvo haja interesse por
parte da escola/colégio que recebera o estudante.

13.4 Nao havera compensacao do beneficio com outras parcelas ja pagas, nem permuta de
bolsa de estudo ndo usufruida.

13.5 Caso haja suspeita de inverdade na declaracdo de rendimentos, na DECORE, ou em
algum documento emitido pelo CONTADOR ou outro 6rgéo que fornega informacgoes
relevantes e necessarias para aquisicdo das bolsas de estudo, estes poderdo ser
denunciados junto aos seus respectivos Conselhos e/ou outro que lhe faca as vezes,
em seu Estado de registro.

13.6 As omissfes e 0s esclarecimentos adicionais relativos a este Edital serdo supridos e
prestados pela equipe do Processo Seletivo da Regido Administrativa a qual a Unidade
Educacional esta administrativamente ligada.

13.7 O Processo Seletivo de Bolsas de Estudos, referente ao ano letivo de 2026, esgota-se
nele mesmo, seja em razao do cumprimento dos requisitos, seja em razao da divulgagéo
do resultado.

13.8 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacéo e estara disponivel através
do site https://ebolsa-ansr.educadventista.org e na unidade educacional.

Novo Hamburgo, 23 de maio de 2025.

Anderson Silva

Anderson Silva (26 de maio de 2025 12:38 ADT)
Nome e assinatura do representante legal do campo
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Anexo |

LISTA DE DOCUMENTOS PARA ANALISE DO PERFIL SOCIOECONOMICO

Observacoes:

O responsavel legal ou candidato maior e capaz deverd enviar através do e-Bolsa, copia
digital dos documentos abaixo, de acordo com as seguintes orientacfes:

Os arquivos devem estar em formato PDF.

Os documentos devem ser digitalizados de forma nitida, legivel e sem partes
cortadas. Documentos borrados, ilegiveis, muito escuros, cobertos por sombra (ainda
que parcial, mas que prejudique a leitura), ou omitindo partes da folha (ainda que em
branco) ndo seréo aceitos.

As declaracdes devem ser feitas em folha A4, préprio punho ou digitadas, sem rasuras,
legiveis, e obrigatoriamente, em conformidade com os modelos disponiveis no e-
Bolsa.

1. Documentos de Identificacdo do(a) Candidato(a) e dos membros do Grupo
Familiar

11

1.2

13

1.4

15

1.6

1.7

CPF: Cépia para todos(as) do grupo familiar.

RG ou CNH: Cdpia para maiores de 18 (dezoito) anos de idade; e para menores, caso
possuam o documento.

Certiddo de Nascimento: Copia para todos(as) os(as) menores de 18 anos que nao
possuem RG.

RNE p/ Pais ou Resp. Legal: Para estrangeiros residentes no Brasil;

Candidato Estrangeiro: Comprovacdo da concessdo da naturalidade brasileira,
apresentando Certificado de Naturalizacdo ou Declaracdo do Ministério das Relagbes
Exteriores em caso de naturalizacdo especial ou Diario Oficial que publicou a
naturalizacao.

Guarda ou Tutela: O(a) candidato(a) que esteja sob guarda ou tutela legal, de pessoa
diferente de seus pais, devera apresentar cépia do Termo de Guarda Judicial (provisoéria
ou definitiva); ou Deciséo Judicial.

CadUnico — NIS: O(a) responsavel legal ou candidato(a) maior de 18 anos de idade,
caso seja cadastrado(a) deverad apresentar comprovante de registro/inscricdo no
CadUnico do grupo familiar, que podera ser emitido através do site:
https://meucadunico.cidadania.gov.br, com o Numero de Identificagdo Social - NIS

atualizado (validade de dois anos).

Acesse o link: https://meucadunico.cidadania.gov.br

Preencha as informacgfes solicitadas (Nome completo, Data de nascimento, Nome
da mée, Estado e Municipio)

Clique/ Selecione Nao sou um robd

Cliqgue em Emitir Certidao
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e Cligue na imagem da impressora
e Salve o documento (PDF) para posteriormente inseri-lo no e-Bolsa

Observacdo: Para conseguir acessar os dados da consulta, as informacdes
solicitadas devem ser idénticas aguelas informadas no momento do cadastramento.
Portanto, caso nao esteja conseguindo acessar, pode ser que algum destes dados
estejam diferentes. Nestes casos, é necessario procurar um CRAS para verificar a
situacao e atualizar o cadastro.

2. Rendimento Académico do(a) Candidato(a) a Bolsa de Estudo

2.1 Rendimento Académico: O(a) candidato(a) devera apresentar cOpia do Boletim

Escolar atualizado ou Parecer Descritivo.

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

3.1 Carteira de Trabalho Digital: Apresentar o relatdrio da Carteira de Trabalho Digital

atualizada, contendo todos os dados pessoais e todos o0s contratos de trabalho, de
todos os membros do grupo familiar a partir de 18 (dezoito) anos, mesmo 0s que
estiverem desempregados, forem estagiarios, funcionarios publicos (celetista), militares,
aposentados, autbnomos, profissionais informais ou liberais e proprietarios/sécios de
empresa, que podera ser emitido através do site:
https://servicos.mte.qov.br/#/trabalhador.carteira

Acesse o link: https://servicos.mte.gov.br/#/trabalhador.carteira
Cliqgue em Entrar com gov.br

Digite seu CPF e clique em Avancar

Digite a sua senha (a mesma do Portal Meu INSS) e clique em Entrar
Role a pagina para baixo e cligue em Imprimir Carteira
Clique/selecione a opgéo Todos os dados da carteira

Cliqgue em Imprimir

Salve o documento (PDF) para posteriormente inseri-lo no e-Bolsa

Observacdo: Aqueles que n&o tiverem senha de acesso ao gov.br (a mesma do
Portal Meu INSS), precisardo primeiramente criar uma conta para conseguirem ter
acesso a Carteira de Trabalho Digital.

4. Comprovantes de Rendimentos

41

4.2

Assalariado(a): Copia do contracheque ou holerite dos ultimos 03 (trés) meses
sequenciais trabalhados, independentemente se for da area publica ou privada. Caso
haja variagéo salarial (pagamento de comisséo, hora extra, ou outros), poderédo ser
solicitados até 06 (seis) comprovantes.

Proprietario(a)/s6cio(a) de empresa que NAO se enquadra no regime tributario
Simples Nacional: Apresentar a Escrituracdo Contébil Fiscal — ECF Y600 (Identificagéo
e Remuneracdo de Sécios, Titulares, Dirigentes e Conselheiros); o Informe de
Rendimentos - IR (ano/exercicio anterior); e a DECORE referente ao Pr6-Labore e
Distribuicdo de Lucros, constando a remuneracdo dos ultimos 06 (seis) meses,
devidamente emitida e assinada por profissional de Contabilidade.
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Proprietario(a)/s6cio(a) de Microempresa Individual (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP) optante da tributacdo pelo Simples Nacional: Apresentar a DEFIS —
Declaragdo de Informacdes Socioecondmicas Fiscais (ano/exercicio anterior) e a
DECORE referente ao Pro-Labore e Distribuicdo de Lucros, constando a remuneracao
dos ultimos 06 (seis) meses, devidamente emitida e assinada por profissional da
Contabilidade e extrato de faturamento do ultimo més - PGDAS.

Microempreendedor Individual (MEI): Cartdo CNPJ atualizado, Declaracdo Anual do
Simples Nacional para o Microempreendedor Individual (DASN-SIMEI), também
conhecida como Declaracéo Anual de Faturamento (ano/exercicio anterior). Declaracdo
de proprio punho devidamente assinada e com firma reconhecida em cartério ou via
assinatura digital, caso a empresa tenha sido aberta a menos de 12 meses.

Autdbnomo(a) (ocupacdo urbana ou rural) ou Profissional Liberal: Apresentar
DECORE e Declaragéo de Imposto Pessoa Fisica.

Trabalhador(a) Informal: Apresentar declaracdo de préprio punho ou digitada com
firma reconhecida em cartério ou assinatura digital, mencionando que é trabalhador(a)
informal, isto é, que exerce atividade remunerada por conta prépria e risco, e que néao
se encontra na condicdo de segurado do INSS, informando suas fontes para
subsisténcia, bem como a média mensal de rendimentos brutos dos ultimos 06 (seis)
meses, responsabilizando-se na forma da lei, por qualquer informacao inveridica ou
omissao.

Trabalhador(a) Rural: Apresentar documento para comprovar sua atividade rural e
renda para subsisténcia (conforme Sugestdo de documentos para comprovagdo de
Atividade Rural, Anexo II)

Estagiario(a): Copia do Contrato de Estagio e Termo Aditivo (se houver aditivo) ou
Declaracédo da Empresa concedente, que conste a vigéncia e o valor da remuneracao;
ou comprovante do valor recebido como remuneragao/bolsa-estagio.

Aposentado(a) e/ou Pensionista (por invalidez ou por morte): Apresentar o Extrato
de Pagamento do Portal Meu INSS do dltimo més emitido através do site
https://meu.inss.gov.br.

Acesse o link: https://meu.inss.gov.br

Clique em Entrar com gov.br

Digite seu CPF e clique em Avancar

Digite a sua senha do Portal Meu INSS e clique em Entrar

Role a pagina para baixo e clique em Extrato de Pagamento

Clique no & (desenho do quadrinho com um lapis - Ajustar periodo)
Selecione o correspondente aos 03 (trés) ultimos meses e clique em Buscar
Role a pagina para baixo e clique em Baixar PDF

Salve o documento (PDF) para posteriormente inseri-lo no e-Bolsa

Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC (idoso(a) ou deficiente): Apresentar o
Extrato de Pagamento do Portal Meu INSS do ultimo més emitido através do site
https://meu.inss.gov.br.

e Acesse o link: https://meu.inss.gov.br

e Cliqgue em Entrar com gov.br

e Digite seu CPF e clique em Avancar

e Digite a sua senha do Portal Meu INSS e clique em Entrar
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Role a pagina para baixo e cliqgue em Extrato de Pagamento

Clique no & (desenho do quadrinho com um lapis - Ajustar periodo)
Selecione o correspondente aos 03 (trés) ultimos meses e cliqgue em Buscar
Role a pagina para baixo e clique em Baixar PDF

Salve o documento (PDF) para posteriormente inseri-lo no e-Bolsa

4.11 Desempregado(a) ou do lar: Apresentar declaracdo de préprio punho ou digitada,
devidamente assinada e com firma reconhecida em cartério ou assinatura digital,
mencionando que estd desempregado ou que ndo exerce atividade remunerada por
opcao proépria, informando suas fontes para subsisténcia.

4.11.1 Seguro-desemprego: Caso tenha recebido Seguro-desemprego no(s) ultimo(s)
més(es), apresentar comprovante, constando as datas e valores recebidos,
atraveés de extrato ou demonstrativo contabil; ou por meio da impresséo da pagina
de detalhamento do Seguro-desemprego, disponivel em:
https://servicos.mte.qgov.br/#/trabalhador

Acesse o link: https://servicos.mte.gov.br/#/trabalhador

Clique em Entrar com gov.br

Digite seu CPF e clique em Avancar

Digite a sua senha (a mesma do Portal Meu INSS) e clique em Entrar
Selecione o card Seguro-desemprego

Selecione o card Consultar Seguro-desemprego

Cliqgue em Detalhar =

Salve o documento (PDF) para posteriormente inseri-lo no e-Bolsa

4.12 Pensdao Alimenticia: Divorciados(as) ou Separados(as) de fato (ndo judicial),
apresentar o comprovante atualizado de recebimento de pensdo alimenticia; ou
declaracdo de ajuda financeira (a titulo de pensdo alimenticia), constando o valor
recebido. Caso nado receba pensao alimenticia, também devera ser apresentada
declaracdo de tal fato, de proprio punho ou digitada, com assinatura reconhecida em
cartdrio ou assinada digitalmente.

413 Rendimentos de aluguéis e/ou arrendamentos de bens méveis e iméveis:
Apresentar copia do Contrato de Locacdo ou Arrendamento vigente com o valor
recebido ou boleto/recibo/comprovante de recebimento do ultimo més.

4.14 Ajuda financeira regular: No caso recebimento de ajuda financeira regular de pessoa
gue ndo faca parte do grupo familiar, apresentar declaracdo de préprio punho ou
digitada, com firma reconhecida em cartdrio ou assinada digitalmente, informando a
média mensal da ajuda financeira dos ultimos 06 (seis) meses, responsabilizando-se na
forma da lei, por qualquer informacéo inveridica ou omisséo.

4.15 Previdéncia Privada: Os membros do grupo familiar que recebem valor(es) referente(s)
a Previdéncia Privada deverdo apresentar o comprovante atualizado desse beneficio.

5. Comprovantes de Despesas

5.1 Moradia:
5.1.1 Imovel Locado (Alugado): Apresentar copia do Contrato de Locacéo Residencial
vigente; ou declaragdo do proprietario do imével, contendo o endereco do imével
e o valor do aluguel; ou declaragdo do inquilino/locador, informando o enderego
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do imével e valor do aluguel, juntamente com o recibo/boleto do pagamento do
altimo més de aluguel.

5.1.2 Imoével Financiado: Fatura/boleto do ultimo més do Financiamento ou extrato
bancario com a identificagcdo do pagante.

5.1.3 Condominio: Apresentar fatura/boleto atualizado referente ao valor gasto com
Condominio.

Energia elétrica + agua + gas encanado + internet/TV a Cabo + telefone fixo +
celular: Conta/Fatura/Boleto de consumo do altimo més.

Doenca Cronica: Copia do Laudo ou Parecer Médico onde descreva a enfermidade e
mencione que € uma Doenca Cronica; e para gastos em farmacia, acima de R$ 500,00
no més, apresentar copia das Notas Fiscais do Ultimo més.

Educacéo Bésica e/ou Ensino Superior: Fatura/boleto do dltimo més para despesas
com Educacéo.

Veiculos Financiados: Fatura/boleto do ultimo més do Financiamento ou extrato
bancério com a identificacdo do pagante.

6. Comprovante de Bens Mdveis e Imovel(is)

6.1

6.2

Imovel Cedido ou Posse: Apresentar declaragéo do proprietario com cépia do RG/CNH
deste; ou declaragéo do proprio ocupante se ndo conseguir do proprietario, em que
justificara o motivo.

Documento do(s) Veiculo(s): Apresentar cépia do documento do(s) veiculo(s): carro,
caminhonete, caminh&o, carreta, moto, embarcacao ou outro(s), desde que esteja em
nome de alguém do grupo familiar.

7. Comprovante de Pessoa Juridica Inativa ou Baixada

7.1

Empresa condi¢cdo INATIVA:

7.1.1 Empresa NAO optante do regime tributario Simples Nacional: Apresentar
Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais - DCTF ou DCTFweb, sem
movimentacao financeira do Gltimo més declarado.

7.1.2 ME ou EPP optante pelo Simples Nacional: Apresentar Declaragdo de
Informacgdes Socioecondmicas Fiscais - DEFIS, sem movimentacao financeira do
ultimo exercicio e apresentar o DAS — Documento de Arrecadacdo do Simples
Nacional do ultimo més.

7.1.3 MEI optante pelo Simples Nacional: Apresentar a Declaracdo Anual do Simples
Nacional para o Microempreendedor Individual - DASN-SIMEI, sem
movimentacao financeira do ultimo exercicio.

8. Documento(s) Complementar(es)
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8.1 Imposto de Renda Pessoa Fisica:

8.1.1 Declarante: Copia de todas as paginas e o recibo de entrega da Ultima declaracao
do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), de todos os membros do grupo
familiar a partir de 18 (dezoito) anos ou emancipados, se declarante.

8.1.2 Nao Declarante: Apresentar cOpia da pagina web do sistema da Receita Federal
— “Consulta-restituicdo-ano vigente”.

9. Outro(s) Documento(s)

Conforme conferéncia da documentacdo pelo Atendente (checklist), ou andlise do perfil
socioecondmico pela(o) Assistente Social, caso seja constatada a necessidade de maiores
esclarecimentos ou informacGes sobre o grupo familiar, podera ser solicitado a
reapresentacdo de documentos e/ou documentos complementares.
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Anexo Il

Comprovantes — Trabalhador Rural

Ressalta-se que além do Trabalhador Rural comprovar sua atividade rural, através de um
dos documentos listados abaixo (Anexo Il), também sera necessario comprovar sua renda de
subsisténcia (nos ultimos meses), seja como:

e Proprietario ou So6cio de Empresa - Apresentar comprovante de rendimentos,
conforme seu enquadramento nos itens 4.3, ou 4.4 ou 4.5 do Anexo | da Lista de
Documentos.

e Autdnomo - Apresentar comprovante de rendimentos, conforme descrito no item 4.6 do
Anexo | da Lista de Documento.

e Trabalho Informal - Apresentar comprovante de rendimentos, conforme descrito no
item 4.7 do Anexo | da Lista de Documento.

e Qutro - Verificar seu enquadramento, de acordo com o item 4 do Anexo | da Lista de
Documentos, para apresentacdo do comprovante de rendimentos correspondente ao
seu tipo de ocupacéao.

Documentos para comprovacao de Atividade Rural

e Contrato de arrendamento, parceria, meacdo ou comodato rural, cujo periodo da
atividade sera considerado somente a partir da data do registro ou do reconhecimento
de firma do documento em cartdrio.

e Comprovante de cadastro do Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agréria —
INCRA, através do Certificado de Cadastro de Imével Rural — CCIR ou qualquer outro
documento emitido por esse 6rgao que indique ser o beneficiario proprietario de imével
rural.

e Bloco de notas do produtor rural.

o Notas fiscais de entrada de mercadorias, emitidas pela empresa adquirente da
producéo, com indicag&do do nome do segurado como vendedor e o valor da contribuicdo
previdenciaria.

e Documentos fiscais relativos a entrega de producdo rural a cooperativa agricola,
entreposto de pescado ou outros, com indicacdo do segurado como vendedor ou
consignante.

e Comprovantes de recolhimento de contribuicdo a Previdéncia Social decorrentes da
comercializac&o da producéo.
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Copia da declaracdo de imposto de renda, com indicacdo de renda proveniente da
comercializagéo de producéo rural.

Comprovante de pagamento do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural — ITR,
Documento de Informacdo e Atualizacdo Cadastral do Imposto sobre a propriedade
Territorial Rural — DIAC ou Documento de Informacéo e Apuracao do Imposto sobre a
propriedade Territorial Rural — DIAT entregue a Receita Federal.

Licenca de ocupacdo ou permissdo outorgada pelo INCRA ou qualquer outro
documento emitido por esse oOrgdo que indique ser o beneficiario assentado do
programa de reforma agraria; ou certidao fornecida pela FUNAI, certificando a condi¢éo
do indio como trabalhador rural.

A Declaracédo de Aptiddo do PRONAF (DAP), a partir de partir de 7 de agosto de 2017.
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