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A Educacdo Adventista se apresenta como UMA EDUCACAO QUE VAI ALEM DO
ENSINO frente aos desafios do cotidiano e do momento em que estamos viven-
do. E inovadora, moderna, constante, sdlida, mundialmente forte e fem como
objetivo oferecer o que hd de melhorem educacdo.

Para além dos aspectos académicos atraves de projetos e atividades, quere-
mos desenvolver no Nosso aluno um senso de responsabilidade social, autono-
mia colaborativa, principios e valores inesqueciveis que serdo Uteis para a vida
pessoal e coletiva.

Neste aspecto, o apoio e o acompanhamento da familia € primordial para que
avancemos No aprimoramento de nossa pratica pedagogica e para um ensino
cada vez mais significativo e transformador.

O Manual da Familia foi desenvolvido para facilitar e estreitar a parceria esco-
la/familia. Ele traz informacdes relevantes para nortear as principais agdes do
cotidiano escolar, visando um ano letivo de muito sucesso.

Queremos que vocé tenha a certeza de que fez a escolha certa e de que seu
filno encontrard aquiaindicacdo de caminhos seguros para um desenvolvimen-
to completointelectual, social, fisico e espiritual.

Prof. Alexandre de Andrade
Diretor Geral de Educacado
Associacdo Paulista Oeste




REDE ADVENTISTA

DE EDUCAGAO

A Educacao Adventista esta presente em mais de 165 paises, representada por 9.400 institui-
¢oes de Educacao Infantil ao Ensino Superior. Contando com mais de 114.000 professores compro-
metidos na formacao de, aproximadamente 2 milhdes de alunos.

A Rede de Educacao Adventista tem duas publicagdes mundiais que servem de apoio a sua mis-
sa0: a Revista de Educacao Adventista e a Didlogo Universitario. A primeira, € um periddico bimes-
tral destinado a professores e gestores educacionais, que a cada edicao, apresenta artigos de varia-
dos temas relacionados a educacao crista. A segunda revista € uma publicacao voltada para-estu-
dantes do nivel superior que aborda questoes relativas a interface entre o cristianismo e a cultura
contemporanea. Ela é impressa em quatro linguas (portugués, inglés, francés e espanhol) e tem lei-
tores em mais de 100 paises.

America do Sul

Na América do Sul, existem 948
instituicdes, com 359.565 alunos, dis-
tribuidos. em Educacao Infantil, -:
Fundamental, Ensino Médio e
Superior. Desses, mais de 246.00
moram no Brasil, e os demais, no %
Equador, Peru, Bolivia, Chile,
Argentina, Paraguai e Uruguai. Mais
de 21.470 professores sao responsa-
veis pela formacao integral desses
estudantes, visando seu preparo fisi-
co, mental e espiritual.

Em 1896, ha 125 anos, comecou a
funcionar-em Curitiba, no Parana,

a primeira Escola Adventista-no Brasil —
Colégio Internacional — sob a direcdo de
Guilherme Stein Jr. O trabalho educacional
cresceu e muitas outras escolas foram
implantadas nopais, formando a

Rede de Educagao Adventista.

No Brasil existem atualmente, 520 unidades
escolares, cerca 14.325 professores e 246.565
alunos. Além dessas unidades, o Sistema
Adventista de. Educacdo mantém 15 colégios
em regime de‘internato, sendo que sete deles

oferecem desde a Educagdo Basica a
Estado de Sao Paulo

No estado de Sao Paulo, o Sistema
Educacional Adventista esta assim configura-
do: 89 unidades escolares, nas quais.2.766
professores-atuam no preparo e desenvolvi-
mento de 82.124 alunos nos diversos niveis
e modalidades de ensino.




UNIDADES DA REGIAO OESTE DE SP

ESCOLA ADVENTISTA DE ARARAQUARA ESCOLA ADVENTISTA DE ASSIS
Avenida Cientista Frederico de Marco 1711 Av. Félix de Castro, 981

Tel/Fax: (16) 3335-3336 Tel/Fax: (18) 3324-9120

E-mail: E-mail:

COLEGIO ADVENTISTA DE BAURU ESCOLAADVENTISTA DE CATANDUVA
Praca Italia, 3-9 Centro Rua Colémbia, 99 VI. Juca Pedro
Telefone: (14) 3321-5100 Fone/Fax: (17) 3522-8800

E-mail: E-mail:

ESCOLA ADVENTISTA DE FERNANDOPOLIS ESCOLAADVENTISTA DE LINS
Av. dos Arnaldos, 3244 Pq. Universitario Rua Vitor Meireles, 175 Jardim Santa Clara
Tel/Fax: (17) 3462-7062 Tel/Fax: (14) 3523-4034 3523-4035

E-mail: E-mail:
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mailto:escadvencat@ucb.org.br
mailto:escadvenfer@ucb.org.br
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UNIDADES DA REGIAO OESTE DE SP

ESCOLA ADVENTISTA DE MARILIA COLEGIO ADVENTISTA DE PRES. PRUDENTE

Rua Santa Helena, 1860 Rua Roberto Simonsen, 205 Centro Educacional
Tel/Fax: (14) 3113-6975 Fone: (18) 2101-5200
E-mail: E-mail:
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COLEGIO ADVENTISTA DE SAO CARLOS

COLEGIO ADVENTISTA DE RIBEIRAO PRETO

Rua Romeu Ceoloto, 300 Campos Eliseos Rua Jacinto Favoreto, 992 Jardim Macarenco
Telefone: (16) 3024-3800 Fone/Fax: (16) 2107-2700
E-mail: E-mail:
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COLEGIO ADVENTISTA DE S. J. RIO PRETO COLEGIO ADVENTISTA DE TUPA
Rua dos Radialistas, 895 Nova Redentora Rua Sao Sebastido, 136
Fone/Fax: (17) 2138-3400 Fone/Fax: (14) 3496-4248

E-mail: E-mail:
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UNIDADES DA REGIAO OESTE DE SP

Rua Mato Grosso, 3563 Centro
Fone/Fax: (17) 3421-4049

E-mail:

MATRICULAS 2024

A admissdo em qualquer curso oferecido € feita mediante a matricula
inicial, renovacdo de matricula ou transferéncia, quando esta condicdo for
permitida. O ingresso por qualquer forma possivel implica na aceitacdo de
todos os termos da Proposta Pedagdgica, bem como do Cédigo de Etica
Escolar e outras normas que vierem a ser adotadas para o bom
funcionamento daunidade escolar.

Caso a documentacdo esteja completa, a rematricula pode ser
efetuada de maneira online ou na secretaria escolar mediante os
seguintes documentos:

® Assinatura do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais pelo
responsavellegal (rubricartodas as paginas);

® Atualizacdo dos Dados Cadastrais: telefones, enderecos, e-mail, datas e
assinatura;

® Comprovante de Pagamento da Matriculag;

® Termo de Ciéncia do Regimento Interno: preenchido, datado e assinado
peloresponsdvel;

® Autorizacdo de Saida atualizada;

® Arematricula online serd validada apds o aceite digital.

Importante:
O pagamento da matricula no banco ndo significa que o aluno ja esteja
matriculado.


mailto:cav@ucb.org.br

PORTAL
EDUCACIONAL

A Rede Educacional Adventista possui seu proprio Portal
Educacional, o qual poderd ser utilizado pelos alunos e seus
responsaveis para o melhor desenvolvimento e acompa-
nhamento académico. Nele vocé encontrard:

] Agenda on-line
Sistemdticas e agenda de provas e trabalhos
Boletim de notas e acompanhamento do desempenho académico

Ocorréncias educacionais e informacdes da rofina estudantil

Links e matérias especiais: conteUdo exclusivo sobre saude,
educacdo e demais assuntos relacionados

Comunicados: informes escolares

Eventos e programacodes: dlbuns fotogrdficos e videos online

O NO~OW WD

Jogos educativos: divididos por segmentos e assuntos diversos

9 Conteudos exclusivos, arquivos, materiais para download,
como apostilas, banco de imagens, videos e outros arquivos

: 1 0 Regimento Escolar
.

: 1 1 1 Plataforma E-class

o
L e
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E muito mais...

PLATAFORMA E-CLASS

A plataforma E-class estd dentro do nosso
portal educacional. O aluno encontrard
videoaulas, -chat, atividades e avaliagcoes
diversas postadas pelos professores.O-acesso
pode ser feito por computador ou celular
através do nosso Portal  Educacional,
utilizando ologin e senha.

araraquara.educacaoadventista.org.br/
assis.educacaoadventista.org.br/
bauru.educacaoadventista.org.br/
catanduva.educacaoadventista.org.br/
fernandopolis.educacaoadventista.org.br/
lins.educacaoadventista.org.br/
marilia.educacaoadventista.org.br/
pprudente.educacaoadventista.org.br/
ribeiraopreto.educacaoadventista.org.br/
saocarlos.educacaoadventista.org.br/
sjriopreto.educacaoadventista.org.br/
tupa.educacaoadventista.org.br/
votuporanga.educacaoadventista.org.br/



INI’IIIIMAGOES

GERAIS

ATENDIMENTO MEDICO

Atendimento Médico-Hospitalar Clinico ou Cirdrgico para os casos-de acidentes
pessoqis ocorridos na Unidade Escolar ou na companhia da Unidade Escolar.

OBS.: Este programa ndo € um plano de assisténcia médica e nem odontologica;
porisso, Nndo hd cobertura para atendimento de doencas, mal subitos, etc.

Atestados Médicosem caso de:

Atestado-Médico que implique no afastamento das ativi-
dades de Educacdo Fisica por um semestre ou pelo ano
todo deverd ser entregue na Secretaria, no prazo MAximo
de 3 dias a partirde sua emissdo.

Inaptidao

semestral
ou anual

Atestado de inaptiddo parcial, que implique no afasta-
mento tempordrio das atividades de Educacdo Fisica,
deverd ser entregue na Secretaria, no prazo maximo de 3
dias a partirde suaemissdo.

Contagiosas ou Infectocontagiosas como viroses, conjun-
tivite, caxumba, catapora, etc.: Os pais deverdo comuni-
Doencgas car imediatamente ao Servico de Orientacdo
Educacional e enviar o atestado de afastamento emitido
pelo médico que assiste o aluno.

Observacdo: O aluno deverd apresentar o atestado medico no prazo maximo de
Sdiasapartirde suaemissao.

MEDICAMENTOS

Nao medicamos nossos alunos e, em caso de algum mal-estar, faremos contato
imediato com a familia. Havendo necessidade de dieta especial por motivo de
tratfamento médico ou alergias, os pais ou responsdveis deverdo informar
formalmente a escola via Orientacdo Educacional, apresentando o receiturdrio
medico.



INFORMAGOES

GERAIS

ALUNOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Para os alunos com necessidades educacionqis especiais, os pais e/ou
responsdveis.-devem apresentarlaudos e/ou relatérios da equipe multiprofissional
e interdisciplinar atualizados trimestralmente para que o PEl (Plano de Ensino
Individuazlizado seja realizado em conformidade com-as necessidades individuais
de cadaaluno.

DIA DO BRINQUEDO (EDUCAGAO INFANTIL E 1° ANO)

Em um dia da semana, determinado pela escola, as criancas da Ed. Infantil e 1°
ano-poderdo tfrazer brinquedos de casa. SGo recomendados jogos e brinquedos
que possam ser compartihados. E importante que os brinquedos contenham
identificacdo (home e série da crianca).

CONTATO COM O PROFESSOR

Educacdo Infantil ao 5° ano: sempre que necessario, envie um comunicado, via
agenda, solicitando um momento com.o professor e 0 mesmo -agendarad junto ao
Setor Educacional a data e hordrio, conforme disponibilidade do profissional.

6° a0 9° e Ensino Médio: agendar com o setor Educacional.

COMEMORAGAO DE ANIVERSARIO - INFANTIL E FUNDAMENTAL |

Ndo faremos a comemoracdo com festa na escola. Porém, no dia da festa de
encerramento do semestre (junho e dezembro), teremos uma comemoracdo
especial para todos os aniversariantes.

Obs. Convites para festas de aniversdrio realizadas fora da escola, .somente
deverdo serenviados quando o convite se estender a todos os alunos da classe
para evitarmos constrangimentos.



INFORMAGOES

GERAIS

AQUISICAO DE MATERIAIS E UNIFORMES

A IPAEAS, Mantenedora das Escolas Adventistas da Regido Oeste do Estado de
Sao Paulo, com o objetivo de facilitar aos pais, disponibiliza para compra, na
ocasido da matricula:

O mg’reriol didd’ric_o )
@ kits de papelaria )
O un_iformes

A aquisicdo poderdserrealizada na unidade escolar.

© Caso adquiram os livros requisitados em livrarias do seu interesse, atentem
paraasindicacoes atualizadas. Ndo nos responsabilizaremos pelos mesmos.

© Enviaros livros e cadernos ja encapados e etiquetados no.inicio das aulas.

O O materialndo consumivel (lancheira, estojo, etc.) cada familia fard a opcdo
se deve ou ndo adquirir.

@ Atentarpara andoreutilizacdo de livros didaticos —sdo consumiveis.
PRAZO: O confratante deve providenciar fodo material diddtico,
paradiddtico e o material recomendado pela escola para arealizacdo das

atividades escolares até no maximo de 10 dias apds o inicio do periodo lefivo
parando comprometero desempenho do aluno.

REPRODUCAO DE MATERIAL (XEROX)

De acordo com a lei 9.610/98, & crime reproduzir total ou parcialmente um livro,
portanto, ndo adotamos essa pratica.



INFORMAGOES

GERAIS

AGENDA ESCOLAR

A ‘agenda escolar € de uso obrigatdrio para a Educacdo Infantil e Ensino
Fundamentall e ll. Ela deve ser utilizada pelo aluno para anotacoes, observacoes,
registro de tarefas, frabalhos, provas e notas. A partirdo 6° Ano, aresponsabilidade
pelas anotacoes passa. a ser exclusivamente do aluno. E importante que os
responsaveis acompanhem diariamente as atividades e tarefas, que fambém sdo
publicadasno site da escola.

UNIFORME

O uniforme € uma forma de identificagdo, protegdo e distingdo, portanto, seu-uso
€ obrigatorio para todos os alunos, inclusive o de inverno. Evedado ao aluno o uso
de chinelos, tfamancos ou sanddlias rasteiras. O uso do ténis € obrigatdrio para
todos, principalmente nas aulas de Educacdo Fisica. Ndo € permitido o uso de
calgas jeans, legging, nem adornos ou acessorios, como bonés, bijuterias,
piercings, ou joias.

Em caso de imprevistos, quando o aluno ndo tiver condicdes de frequentar as
aulas com o uniforme completo, o responsavel deverd comunicar o motivo por
escrito a direcdo escolar.

E recomenddvel que as pecas do uniforme, principalmente os agasalhos, bolsas,
lancheiras e outros objetos sejam identificadas com o nome e sobrenome do
aluno. As pecas e/ou outros objetos ndo identificados esquecidos na Escola serdo
encaminhados.para doacdo ao finalde cada semestre.

CANTINA

A canfina da escola segue o regime ovo-lacto-vegetariano. Os lanches produzi-
dos e comercializados sdo sauddveis e nutritivos, dentro dos padrées de higiene
exigidos pela Vigildncia Sanitaria. As fichas para a aquisicdo do lanche poderdo
ser compradas com antfecedéncia na Tesouraria da escola (caso a .cantina seja
terceirizadq, verificar diretamente com eles).

Caso prefiram enviar os alimentos de casa para o lanche do seu. filho, evitem
produtos que ndo sejam sauddveis, contendo- muito agucar, refrigerantes, ou
alimentos muito pesados ou muito gordurosos.

COMUNICADOS

E deinteira responsabilidade do aluno encaminhar aos responsdveis os comunica-
dos e documentos entregues a ele dentro da escola. Os comunicados sGo posta-
dosno portal, onde osresponsaveis podem acessar para acompanhamento.



INFORMAGOES

GERAIS

SISTEMATICA DE AVALIACAO E RECUPERACAO

A avaliacdo acontece continua e sistematicamente, através de diversos instrumen-
tos selecionados pelo professor, prevalecendo os aspectos qualitativos sobre os
quantitativos.

Média minima: 6,0 (seis).
Obs.Todas as avaliacoes sdo devolvidas diretamente ao aluno.

RECUPERACAO DA APRENDIZAGEM

Ao aluno que apresentar rendimento escolar baixo ou insuficiente durante o bimes-
tre, serdo proporcionados-estudos de recuperacdo de forma confinua e paralela;
incluindo multiplos formatos, tais como: indicacdo de plantdo de duvidas ou aulas de
reforco, indicacdo de video aulas ou materidis de apoio, roteiro de auto aprendizado
comindicacoes de topicos de reestudo, atividades ou exercicios de reforco, culmi-
nando em reavaliacdo, para qual, serdo convocados todos os alunos. com média
inferior a 6,0 (sels).

Oresultado obtido nareavaliacdo terd efeito substitutivo ao do bimestre, consideran-
do sempre a maior nota.

A participacdo no processo - de recuperacdo respeitard o atendimento aos critérios
estabelecidos pela unidade escolar e divulgados nos documentos informativos de
inicio de ano e/ou primeira Reunido de Pais e Mestres.

FALTA EM AVALIACAO

Serd oferecida a oportunidade pararequerer nova avaliagcdo quando a faltaocorrer
por motivo de doenca ou ébito na familia, desde que o requerimento seja feito no
prazo de 5 dias corridos da data de retorno e apresentagcdo dorespectivo documen-
to comprobatorio.

Em caso da ndo entrega do documento comprobatoério, o aluno fard a avaliacdo de
recuperacdo ao finaldo bimestre.

BOLETIM

Em cada bimestre, serd disponibilizado um boletim do aproveitamento-escolarcoma
média obtida em cada disciplina. O boletim também podera seracessado via Portal
ou Aplicativo.



INFORMAGOES

GERAIS

REUNIOES DE PAIS E MESTRES

As Reunioes de Pais e Mestres que acontecem bimestralmente em datas previstas
no Calendario Escolar. Quando o desempenho académico.do aluno necessitar
de atencdo especial, os pais e/ou responsdaveis serdo convocados no decorrer do
bimestre através de comunicado escrito enfregue ao aluno.

TRABALHOS EM GRUPO

Os trabalhos serdo realizados no Colégio, no hordrio da aula, ndo havendo qual-
querincentivo para arealizacdo dosmesmos em casas de alunos ou professor.

ELETRONICOS

De acordo com alei 16.567 de 06/11/2017 o uso de celular € autorizado apenas
para fins pedagogicos € em acordo com a orientacdo do docente em sala de
aula. Caso conftrdrio, é proibido o uso de Celular, MP3, MP4, MP10, IPod, IPad ou
outros eletronicos em sala-de aula e demais ambientes de estudo como Nucleo
de Informdatica, Sala de Leitura e Pesquisa, etc. Havendo descumprimento.da
norma, a escolando se responsabiliza por qualquer dano ou avaria nos aparelhos.

EXCURSOES CULTURAIS E RECREATIVAS

No decorrer do ano, s@o promovidas saidas extraclasse de cardater culfu-
ral/pedagogica e social/recreativa, .as quais serdo comunicadas com antece-
déncia para o envio da autorizacdo dosresponsaveis e para os acertos necessari-
os junto a Tesouraria. As datas para inscricdo deverdo ser observadas para que
haja a devida.organizacdo.

EXCURSOES DE FORMANDOS E FORMATURAS

E promovido pela escola um programa especial a todos os alunos formandos do
Ensino Fundamental e Ensino Médio. Na formatura, embora opcional, € importan-
te a participacdo de todos.

Estes eventos sdo. promovidos pela Direcdo da Unidade, ocorrendo de acordo
com os padroes € Regimento Interno da Instituicdo.

Obs.: A Instifuicdo ndo organiza, ndo dutoriza € Ao reconhece festas, viagens e
comemoracoes de qualqguer natureza fora dela, como jantares, bailes e outros
eventos organizados pelos alunos por ocasido da Formatura.



INFORMAGOES
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SAIDAS DO COLEGIO EM HORARIO DE AULAS

Apenas quando houver solicitacdo por escrito e assinado pelo responsavel, a
escola permitird ao aluno sair em hordrio de aulas. A solicitacdo deverd ser enca-
minhada para Orientagdo Educacional. Ndo serdo aceitos SMS, whatsapp, con-
tato telefonico ou e-mail.

RESPONSAVEL POR BUSCAR ALUNO

O aluno do Pré ao 5° ano so serd entregue para pessoa autorizada e devidamente
registrada na ficha-de seguranca preenchida pelo responsdvel no ato da matricu-
la.

PERMANENCIA NAS DEPENDENCIAS DA ESCOLA

E expressamente proibida a permanéncia de pessoas que ndo frabalham no
colégio nas dependéncias do predio escolar, exceto em lugar permitido ou com
devida autorizacdo da administracdo escolar.

SALA DE LEITURA E PESQUISA

Caso o aluno precise realizar pesquisa em periodo oposto ao de aula, deve agen-
dar com antecedéncia um hordrio para atendimento junto ao responsavel pelo
setor. O aluno.deverd estar uniformizado para qualguer atividade realizada na
escola.

O aluno querretirarmaterial para pesquisa e/ou leitura, deverdarespeitar o prazo de
devolucdo e asregras de conservacado do mesmo. O descumprimento acarretard
multa.ou reposicdo do material.

CONSELHO DISCIPLINAR

O Conselho Disciplinar é responsavel-em tomar decisdes e propor aplicacdo de
sancoes em casos do. ndo cumprimento-do codigo disciplinar.-Este Conselho é
composto pela equipe administrativa, professores e/ou funciondrios.
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OBJETOS PESSOAIS

Objetos de valor, dinheiro ou qualguer outro fipo de pertence € de inteira respon-
sabilidade do aluno. A escola ndo se responsabiliza e ndo ressarcird a perda ou
dano dos mesmos.

PONTOS IMPORTANTES SOBRE A SISTEMATICA DE AVALIAGAO

I. Asnotas serdoregistradasde 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sem arredondamentos.

2. A divulgacdo dos resultados serd feita bimestralmente por-boletim e/ou pelo
portal da escola, com acesso restrito (ressalva feita aos casos de alunos de inclu-
sdo conforme disposto anteriormente).

3. O limite maximo de faltas é de 40% para Educacdo Infantil e de 25% de carga
horaria para os Ensinos Fundamental e Médio.

4. A partirdos resulfados bimestrais caberd pedido de reconsideracdo a ser proto-
colado na secretaria da escola em até 05 (cinco) dias. Este prazo ficard suspenso
nos periodos de férias e recesso escolar. (Deliberacdo CEE-SP. 155/2017 e
161/2018).

5. Pedidos de reconsideracdo de resultados ao final do periodo letivo poderdo ser
protocolados na secretaria da escola em até . 10(dez) dias a partir da divulgagcdo
dos resultados findis. Este prazo ficard suspenso nos periodos de férias e recesso
escolar(Deliberacdo CEE-SP 155/2017.€ 161/2018).

6. Do resultado do pedido de reconsideracdo caberd - ainda a interposicdo, na
secretaria da escola, de recurso a Diretoria Regional de Ensino, em até 10 (dez)
dias contfados a partir da ciéncia do resultado do pedido-de reconsideracado.
(Deliberacdo CEE-SP 155/2017 e 161/2018).



PROJETOS

PEDAGOGICOS

Criacionismo e
Historia da Vida

Interclasses

Leitura Biblica
Diaria

Musicalizacao
e Canto Coral

PMDE

Projeto
SuperACAO

Projeto
Solidario

Ler é uma
Aventura

Educacao
Financeira

Desenvolver o respeito as diferencas, proporcionando um convivio
harmonioso.

Ensinar sobre a origem do universo e ampliar a compreensdo de
todas as formas de vida, sobre o ponto de vista biblico.

Incentivar a pratica esportiva valorizando a formacdo integral, bem
como asinteracoes sociais.

Conhecer as grandes verdades biblicas através do estudo didrio.

Colaborarno processo de construcdo do conhecimento musical de
formalddica.

Desenvolver principios € valores, conduzindo a uma aventura de
descobertas significativas com foco na saude fisica, mental e
espiritual.

Sdo acdes mensais que priorizam o desenvolvimento socioemocio-
nal e que visam ampliar as competéncias da vida social e melhorar
o desenvolvimento emocional de toda comunidade escolar.

Formar cidaddos comprometidos com o bem-estar da
comunidade.

Proporcionar a insercdo prazerosa ao mundo da leitura, motivando
o aluno alercadavez mais.

Promover o desenvolvimento de comportamentos autdénomos e
sauddveis diante das financas.

Oportunizar aos alunos a vivéncia de avaliacdes externas, favore-
cendo um momento de “treino” e autoavaliacdo de habilidades,
competéncias.



PROJETOS

PEDAGOGICOS

Intercambio
Cultural

Mostra Cultural

PAAEB

Auloes
Pré-Vestibular
para o 3° EM

Auldo
«Obras Literarias»

Projeto de Vida/
Orientacao
Vocacional

Quebrando o
Siléncio

Ouvidoria
Teen

6° ano,
Ai vou eu!

Ensino Médio,
eu curto

Proporcionar total imersdo cultural e linguistica. SGo duas semanas
infensivas com aulas segmentadas por nivel de dominio da lingua e
comasegurancade estardentro do nosso sistema educacional.

Produzir e apresentar na prdtica conteddos estudados durante o
ano letivo.

Programa Adventista de Avaliacdo da Educacdo Bdasica, cujo
propdsito € o aperfeicoamento constante da nossa qualidade
académica.

Sdo aulas sincronas onde diversos conteddos sdo revisados focando
o que é maisimportante para os vestibulares.

Incentivar nos alunos do Ensino Médio o estudo sistematizado das
obras literdrias cobradas nos principais vestibulares.

Trabalhar o autoconhecimento e as escolhas da vida em quatro
dimensoes: estudantil, cidadad, pessoal e profissional visando aperfei-
coar as aptiddes, competéncias e habilidades do aluno do EM.

Conscientizar e orientar através de regras simples e eficazes sobre a
importéncia da prevencdo contra o abuso e violéncia doméstica.

Colher sugestoes, reclamacodes, criticas e elogios por meio de
atendimento para andlise e busca de solugcdes e aprimoramento da
prestacdo de servico e relacionamento.

Vivenciar a dindmica do 6° ano através de atividades com os futuros
professores a fim de dirimir a ansiedade e criar expectativa positivas
frente aos novos desafios.

Auxiliar, orientar e apoiar a tfransicdo do Ensino Fundamental para o
Ensino Médio, minimizando o impacto da mudanca, onde maiores
responsabilidades fazem parte da vida didria dos alunos.

No Ensino Médio, tais disciplinas tém como objetivo principal ampliar
o conhecimento dos alunos com aspectos voltados a vida prdtica
que envolvem componentes curriculares desta etapa.



ORIENTAGOES

PARA O ESTUDO

TEMPO

Reserve um periodo didrio para se dedicar ao estudo e revisdo de
conteldo. Se necessdrio, procure ajuda para montar um cronograma de
estudo e otimizar seu tempo.

AVALIACAO ETRABALHOS

Faca o seu calenddrio. Use a agenda. As datas determinadas para
avaliagcoes e trabalhos sdo muito importantes e ndo devem ser anotadas
em qualquerlugar, pois poderdo ser esquecidas ou perdidas.

FERRAMENTAS

Separe livros, cadernos, estojo, canetas, IGpis, calculadora, etc. Tudo que
for necessdrio para a boa execucdo de seu trabalho deverd estar
disponivel no momento em que vocé for estudar.

AMBIENTE DE ESTUDO
Procure um ambiente que favoreca a atencdo e a concentracdo. Dé
preferénciaumlugar franquilo, claro e arejado.

NAO DEIXE PARA DEPOIS

Faca o seu melhor “hoje” e “sempre”, sem deixar para “depois” ou
“amanha”.

AMIGOS

Prefra a companhia de colegas que tenham bons hdbitos, sejam
estudiosos e que de fato honrem a sua amizade.

ROTINA

Consulte diariamente o hordrio escolar e a sua agenda para certificar-se
das atividades. Fazendoisso, pouco a pouco, arotina se transformard num
bom habito.

CONCENTRACAO

Preste atencdo a explicacdo. Faca anotacdes e, se tiver duvida,
pergunte. Isso vai ajudda-lo a manter o foco e entender o conteudo. Evite
conversas ou qualguer outra atividade que desvie sua atencdo.

ESTUDODIARIO

Todos os dias, revise a matéria dada em sala, faca exercicios
complementares e resumos da matéria, ndo deixe de fazer as tarefas. Se
surgirem duvidas, anote para exporna proxima aula. Busque outras fontese
melhoreseuaprendizado.




PREPPeP

PARA OS FAMILIARES

O sucesso académico, social, emocional de seu filho depende de
varios fatores e sua participacdo € fundamental. Portanto,
sugerimos que a familia:

Estabeleca limites e cumpra-os sem ceder diante da insisténcia
infantilou da chantagem emocional.

Valorize a escola, o professor e o estudo de seu filho. Sempre que
possivel, expresse verbalmente sua apreciacdo.

Oriente a crionca para que ela se preocupe em compreender e nAo
decoraro que estudou.

Prestigie e valorize as atividades da escola, reunides, festas,
comemoracoes, cursos, etc.

Acredite nas possibilidades de seu filho.

Reconheca o esforco e as vitdrias de seu filho, incentive-o a continuar
progredindo.

Possibilite seu filho a participar darotina doméstica, deixando sob seu
encargo alguma atividade compativel com sua idade e desenvolvi-
mento, assim ele desenvolverdresponsabilidade e compromisso.

Se perceber alguma dificuldade, procure os canais competentes na
escola afim de garantirque asituacdo sejaresolvida.

“A verdadeira educacdo ndo desconhece o valor dos
conhecimentos ou aquisicoes literdrias; mas acima da instrucdo
aprecia a capacidade, acima da capacidade a bondade, e
acima das aquisicoes intelectuais o carater. O mundo ndo
necessita tanto de pessoas de grande intelecto, como de nobre
carater. Necessita de pessoas cuja habilidade € dirigida por
principios firmes.” Ellen G. White. Educacdo, p.225



CODIGO DE ETICA

PREAMBULO:

Finalidade: O Cédigo de Efica da Educacdo Adventista tem como finalidade alcancar o melhor
aproveitamento da vida estudantil, o aprimoramento das relacdes interpessoais entre 0s alunos, seus
familiares, professores, administradores e demais colaboradores no ambiente escolar ou externo, em
atividades oficiais, para o alcance dos objetivos da prestacdo dos servicos educacionais contratados.

O Cddigo foi elaborado visando a garantia dos direitos fundamentais da pessoa humana, em especial
das criancas e ‘adolescentes, na inviolabilidade da integridade fisica; psiquica e moral do. aluno, dos
professores e de todos os integrantes da comunidade escolar, abrangendo a preservacdo daimagem,
daidentidade, da autonomia, dos valores, ideias e crencas.

O Codigo buscarinfundir no corpo docente, discente, e demais colaboradores a busca pela promocdo
da dignidade da pessoa humana, colocando todos a-salvo de qualquer tratamento desumano,
violento, vexatorio, constrangedor, fanto do conjunto dos alunos, empregados e terceiros.

Constituic o principal objetivo. da educagdo adventista em seu cardter confessional: “Restaurar -no
homem a imagem do seu “‘Autor, leva-lo de novo a perfeicGo em que fora criado, promover. o
desenvolvimento . do corpo, mente e espirito para que se pudesse readlizar o propdsito divino da sua
criacdo - seria a obra da redencdo. Esse € o objetivo da educacdo, © grande objetivo da vida.”
(Educacdo, p. 16)

CONSTITUEM DIREITOS DO ESTUDANTE:

Ser fratado comrespeito, atencdo e ética pela administracdo, professores e colaboradores da Unidade
Escolar.

1. Ter acesso ao Regimento Escolar,  principalmente .aos artigos: referentes aos Direitos, Deveres,
Proibicoes, Medidas disciplinares ou pedagdgicas, & Proposta Pedagogica, ao Coédigo de Etica Escolare
demaisregulaomentos;

2.Recebereducacdo compativel comas diretrizes nacionais e alinhadas a filosofia.adventista, refletindo
a proposta pedagdgica e respeitando a legislacdo vigente, a fim de contribuir . para o seu
desenvolvimento como pessoa, bem como seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
quadlificacé@o parao.frabalho;

3. Participar, em igualdade de condicoes, das atividades escolares, 'sociais, civicas e recreativas,
destinadas d sua formacdo e promovidas pela Unidade Escolar;

4. Solicitar orientacdes educacionais.académicas aos professores e d equipe pedagdgica da Unidade
Escolar, sempre que julgar necessdrio;

5. Apresentar sugestoes, de forma verbal ou por escrito, de. medidas que contribuam para o
melhoramento da vida escolar, tanto aos professores quanto & administracdo;

6.Tomar conhecimento, por meio do Boletim Escolar, de sua frequéncia e aproveitamento;

7. Solicitar revisdo de avaliagdes, sempre por escrito, no prazo de cinco dias Uteis a partir da divulgacdo
dosresultados, devendo apresentarjustificativas razodveis para o pedido, cabendo ao professor analisar
os motivos elencados e corrigirnovamente a prova, podendo atribuir notaigualou maiordainicialmente
relatada;
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8. Requerer. por si ou por seus responsaveis, quando discente com menos de 18 anos, sempre que
necessdrio, certiddes, certificados, diplomas, ou qualquer outro documento comprobatdério de sua
situacdo escolar, assumindo, quando for o caso, os custos respectivos;

9. Requerer por si ou por seus -responsaveis, quando discente com menos de 18 anos, mediante
apresentacdo de atestado de vaga, a declaracdo de transferéncia escolar;

10. Utilizar as instalacdes da Unidade Escolar para atividades extraclasse, desde que-em hordrio
compativel com as demais atividades educacionais, pedagdgicas, segundo o programa da Unidade
Escolar e disponibilidade de ambiente no hordrio pretendido, mediante prévia autorizagdo da
administracdo escolar, sob a orientacdo ou acompanhamento de um funciondrio;

11.Solicitar, por meio de seuspais e/ou representante legal, dispensa das atividades de Educacdo Fisica,
mediante apresentacdo de atestado médico ou conformelegislacdo vigente;

12. Encontrar, na Unidade Escolar, um ambiente organizado, limpo e apropriado para o bom
desenvolvimento educacional;

13. Receber, do professor, todas as ferramentas pedagdgicas, previstas no Plano de Ensino, necessdrias
para o seu desenvolvimento educacional e a adequadarealizacdo das avaliacoes;

14. Requerer segunda chamada de avaliagcdes mediante apresentacdo de atestado médico, no prazo
de cinco dias contados do reforno as aulas, realizando-as nos dias e hordrios determinados pela
Orientacdo Educacional.

DEVERES DO ESTUDANTE:

1. Obedecer as disposicoes do Regimento Escolar e as determinacoes dos diversos setores da Unidade
Escolar, nos seusrespectivos @mbitos de competéncia;

2. Participar, com atitude de cooperag¢do, solidariedade e responsabilidade, das atividades
programadas e desenvolvidas na Unidade Escolar;

3. Cooperar com a boa manutencdo e a higiene dos locais, equipamentos, materiais' e mdoveis
disponibilizados para seu uso, - devendo zelar pela integridade do .ambiente escolar, sob pena de
responsabilizacdo poreventual depredacdo do patrimdnio da Unidade Escolar;

4. Indenizar os-danos materiais-causados ao patriménio da Unidade Escolar, dos colaboradores, dos
professores ou dos colegas,.em nome préprio, quando maior.de 18 anos de'idade, ou por.meio de seu
responsdvellegal, guando menor;

5. Providenciar e trazer as aulas todo o material convencionado . necessdrio- ao .apropriado
desenvolvimento das atividades escolares;

6. Portar-se.com cordialidade e educacdo. no relacionamento com a administragdo, professores,
colaboradores e colegas da Unidade Escolar, usando vocabuldrio condizente com. a cortesia e o
respeito que devem existirno ambiente educacional;

7. Ndo induzir, instigar ou auxiliar colegas em atos de insubordinacdo ds normas do Regimento Escolar,;
bem como deste Coddigo de Etica e as determinacoes da administracdo da Unidade Escolar, abstendo-
seinclusive de incentivar e/ou colaborarcom auséncias individuaise/ou coletivas;

8. Ocupar-se, durante as aulas, somente com as atividades planejadas e permitidas pelo professor;
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9. Ouvir, com atencdo, respeito e cidadania, a exposicdo do professor, do colega ou de qualquer outra
pessoa que esteja fazendo uso da palavra noambiente educacional;
10. Apresentarsuas tarefas escolarescom pontualidade e assiduidade;

11. Devolver livros & materiais tomados por empréstimo ‘dentro do prazo estabelecido, sob pena de
multas;

12. Manter-se atuadlizado com as informacdes escolares divulgadas pelos meios fisicos e digitais
disponiveis;

13. Frequentar todas as aulas e atividades exfraclasse de forma assidua-e pontual, sempre frajado.com o
uniforme escolar, bem como apresentaruma postura de cooperacdo e participacdo;

14. Aguardar a chegada do professor na sala de aula, sendo proibida a permanéncia-dos estudantes
nas dreas de circulacdo da Unidade Escolar fora dos periodos de intervalo.

15. Responsabilizar-se por sua condicdo de estudante e cidaddo em processo de formacdo académica,
ndo permitindo que terceirosrealizem as tarefas e atividades que lhe sao pertinentes;

16. Zelar pela.imagem e reputacdo da Unidade Escolar perante a comunidade, tanto no ambiente
inferno quanto externo, fisico ou wvirtual, fazendo UsO de seu nome e marca apenas Com expPressa
autorizacdo, por escrito, da administracdo ou da Educacdo Adventista;

17. Responsabilizar-se pela guarda e cuidado de todos os seus pertences, incluindo material escolar,
carteira com documentos e dinheiro, aparelho celular e outros similares néo cabendo a Unidade Escolar
qualguerresponsabilidade nahipbdtese de extravio ou perda;

18. Chegar pontualmente nas aulas. Em caso .de atrasos, sua .presenca somente serd aceita apds
autorizacdo da administracdoescolar;

19. Portar a carteirinha estudantil emitida. pela Unidade Escolar-em formato fisico e/ou digital e
apresentd-la quando Ihe for exigido.

TENDO EM VISTA OS PRINCIPIOS E VALORES DA FILOSOFIA EDUCACIONAL ADVENTISTA, OS ESTUDANTES
DEVEM ATENDER AS SEGUINTES ORIENTAGOES ESPECIAIS:

1. Para ausentar-se da Unidade Escolar € necessdrio .obter a devida. autorizacdo por escrito da
coordenacdo disciplinar ou da administracdo escolar;

2. Os alunos devem:se abster de portar, fazer uso; acessar, promover, comercializar ou compartilhar, em
meio fisico-ou virtual, qualquer objeto, programacdo, publicacdo ou substancia, licitos ou ilicitos, ndo
autorizados (Exemplo: cigarros, cigarros eletronicos ou similares, bebidas alcodlicas, drogas licitas e
ilicitas, ou quaisqueroutras substéncias toxicas/entorpecentes), e que representem perigo para a saude,
seguranca e integridade fisicd, moral ou psiquica, propria ou de outrem, seja nas dependéncias ou
imediacdesdaUnidade Escolar, ou ainda fora dela, quando vestindo uniforme escolar;

3. Aplica-se-a mesma regra do item 2 ao-que contrariar os principios e valores fundamentais da filosofia
educacional adventista. Tais.objetos poderdo ser recolhidos e entregues aos pais/responsdveis ou As
autoridades competentes conforme cada caso;

4. NGo é permitida a promocdo de eventos de qualguer natureza em qualquer local, envolvendo o
nome da Unidade Escolar ouda Educacdo Adventista, sem prévia e expressa autorizacdo por escrito da
administracdo;
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5. O estudante ndo deve impedir a entrada de colegas na Unidade Escolar ou sua frequéncia as aulas,
bem comoincitd-los d auséncia coletiva;

6. O uso de computadores, tablets, celulares e outros dispositivos durante as aulas e provas, serdo
permitidos exclusivamente quando autorizados pelo Professor;

7. O estudante somente - poderd adentrar em sala de aula, quando em outfra turma,-com a devida
autorizacdo do Professor;

8. E vedado o uso de joias, bijuterias, piercings, alargadores, pulseiras, colares; correntes ou quaisquer
outros adornos afins;

9. O.corte de cabelo deve ser discreto, sem simbolos, letras ou desenhos. Para cabelo masculino o
comprimento ndo deve ultrapassar a gola da camiseta do uniforme;

10.Ndo sao permitidas, no cabelo, coloracdes que ndo sejam naturais;

11. O uso de maquiagem, se adotado, deverd ser de tons discretos, assim como uso de esmaltes nas
unhas;

12. E dever do estudante se apresentar devidamente uniformizado, sendo vedada qualquer estilizacdo
e/ou descaracterizacdo do uniforme, inclusive o acréscimo-de pecas de vestudrio e/ou adorno (bonés,
gorros, sanddlias, brincos, -colares, pulseiras, entre outros itens estranhos do. uniforme) sempre com-o
devido asseio pessoal e decéncianos trajes, de acordo com os principios de modéstia e simplicidade
que norteiam a filosofia educacional adventista;

12.1. Em casos em que ndo for exigido. o uso do uniforme, € vedado o uso de vestidos ou blusas de
alcinha, miniblusas, cropped, minissaias, vestidos curtos e roupas fransparentes;

13. E vedado manter qualquer tipo de contato fisico-afetivo com colegas ou colaboradores da
instituicdo, que exceda cumprimento cordial, ndo sendo permitido contato intimo como beijos, circular
ou permanecer de mdos dadas, e outros contatos fisicos nas dependéncias ou imediacdes da Unidade
Escolaroucom o uso do uniforme independentemente se o estudante € namorado ounoivo;

14. A unidade escolar reconhece e respeita 0 namoro entre alunos desde que haja conhecimento e
consentimento- dos. pais/responsdveis e concorddncia com os principios da filosofia da Educacdo
Adventista a respeito do tema. Em todo caso, os Unicos contatos fisicos permitidos no colégio, em suas
imediacdes ou mesmo fora da unidade guando uniformizados, entre -quaisquer pessoas, sAo
exclusivamente. os contatos proéprios das atividades pedagdgicas ou recreativas oficidis, sempre sob
orientacdo, supervisdo e autorizacdo expressa das autoridades escolares competentes;

15. E proibido, nas dependéncias ou imediacdes da Unidade Escolar ou com o uso do uniforme escolar:
acessar websites cujo conteudo seja improprio para o ambiente escolar (tais como namoro eletrénico,
pornografia, jogos ou similares), praticarjogos de azar, ou outros artigos afins, e proceder a leitura de livros
e revistas cujo contevldo seja improprio e incompativel com a filosofia da Educagdo Adventista, sob
pena derecolhimento dosreferidositens e entrega apenas aos pais ou responsAveis;

16.E proibido fazer uso, na Unidade Escolar, de equipamentos eletrdnicos ou sonoros incompativeis &s
atividades de aula, que prejudiquem o aprendizado ou.perturbem o ambiente educacional;

17. Alunos e/ou seus pais” ou responsaveis legais devem estar cientes que poderdo responder
administrativa, civil e criminalmente por tirar/realizar ou compartilhar fotos, gravacdes de-dudio e/ou
video, emitir comentdrios desrespeitosos, publicar conteudo ofensivo na internet, praticar bullying ou
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cyberbullying, envolver-se em brigas, usar de meios fraudulentos quando da realizacdo das avaliacdes
ou praticar qualquer conduta no ambiente escolar ou meio virtual que viole aimagem, a honra e/ou @
integridade moral de estudantes, professores, colaboradores e administradores, ou dainstituicdo.

AINDA EM CONFORMIDADE COM A FILOSOFIA DA EDUCACAO ADVENTISTA, E PROIBIDO:

1. O _envolvimento em brigas, ou pratficar outras condutas incompativeis com o adequado
comportamento socialnas dependéncias e imediacdes da Unidade Escolar ou com o uso do uniforme;

2. Usar de meios fraudulentos quando da realizacdo das.avaliagcdes -ou quaisquer outras atividades
educacionais;

3. Promover festas comemorativas, aniversdrios, premiacdes, ou quaisquer outros eventos especiais nas
dependéncias da Unidade Escolarsem prévia e expressa autorizacdo da administracdo;

4. Comercializar qualguer.produto ou.servico no ambiente escolar sem o ‘consentimento expresso da
administracdo;

5. Promover jogos, competicdes, excursdes, coletas, rifas ou-outras formas de arrecadacdo; listas,
abaixo-assinados, pedidos, manifestacdes de qualquer natureza ou outras campanhas nas
dependéncias da unidade escolar -e suas imediacdes .sem prévia e expressa dutorizacdo da
administracdo escolar;

6. Pratficar atos de bullying ou -cyberbullying contra estudantes, professores, .colaboradores e
administradores, mediante a adocdo de apelidos pejorativos, xingamentos, prdticas discriminatdrias ou
quaisquer: outras atitudes que exponham as pessoas a situacoes embaracosas, vexatdrias e de
constrangimento, nainstituicdo ou fora dela, ou ainda em ambientes virtuais;

7. Distribuire/ou veicular qualquer tipo de informacdo ou publicacdo, dentro ou fora da Unidade Escolar
e mesmo por meio dainternet, que envolva o nome da escola, da Educacdo Adventista, de estudantes,
professores, colaboradores ou administradoeres, sem prévia e expressa autorizacdo da administracdo
escolar;

8. Fazer-se acompanhar nas dependéncias da Unidade Escolar de pessoas estranhas ao ambiente, sem
a devidaidentificacdo e autorizacdo do setorresponsavel;

9. Andar de bicicletq, skate, patins, ténis de rodinha ou quaisquer outros itens similares nas dependéncias
daUnidade Escolarsem expressa autorizacdo;

10. Escrever, desenhar, pichar, grafitar ou de.qualquer forma grafar sindis.nos edificios, equipamentos,
dependéncias ou mdéveis da Unidade Escolar, sob pena de indenizacdo do dano material causado ao
patrimoénio escolare/ou das medidas disciplinares cabiveis;

11. Infringir as normas que ‘estabelecem o funcionamento e uso das salas -especiais e/ou salas de
atividades especificas oferecidas pela Unidade Escolar;

12. O uso de imagens, papéis fimbrados e logomarcas da Unidade Escolar, ou similares sem prévia e
expressa autorizacdo por escrito da administracdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e
criminal;

13. Portar e/ou usar-armas de qualquer tipo, explosivos, subst@ncias téxicas ou combustiveis, estiletes,
giletes, objetos pontiagudos e cortantes, que ameacem asaude, seguranca e integridade fisica prépria
ou do outro, dentro ou fora da escola ou ainda com o uso de uniforme escolar, sob penade adocdo das
medidasjudiciais cabiveis;



CODIGO DE ETICA

14. Trazer para o ambiente escolar, ou compartilhar, dudios, fotos, imagens, livros e revistas.que firam a
moral ou valores da Educacdo Adventista sob pena de adogcdo das medidas pedagdgicas, disciplinares
e judiciais cabiveis;

15. Todos os membros da comunidade escolar devem cumprir todas as normas deste Cédigo de Etica e
do Regimento Escolar, bem como as demais normas previstas na legislacdo vigente, inclusive as que
forem criadas apds a publicacdo deste conjunto normativo.

CONSTITUEM DIREITOS DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS:
1.Representar o estudante no ambiente escolar sempre que necessario;
2.Teracesso As informacodes sobre ocorréncias com estudante na Unidade Escolar;

3. Inteirar-se do conteldo do contrato de prestacdo de servicos educacionais e receber uma copia,
fisica.ou digital, doreferido documento;

4. Estar ciente da lista dos direifos, deveres, proibicdes e medidas disciplinares e pedagogicas dos
estudantes ereceberuma copia do Codigo de Etica;

5. Teracesso a esclarecimentos sobre os planos educacionais e demais assuntos pertinentes a atividade
escolar;

6. Obter documentos relativos a vida académica do estudante, tais como histérico escolar, boletim,
parecer descritivo, termo de transferéncia e atestado de-vagas, ressalvados os relatérios € demais
documentosinternos da Unidade Escolar cuja divulgacdo seja vedada;

7. Ser informado sobre a Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar e o desempenho alcancado pelo
estudante no seu processo de aprendizagem.

CONSTITUEM DEVERES DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS:

1. Acompanhar o desenvolvimento educacional do estudante bem como as atividades solicitadas
pelos educadores, atendendo dsrequisicoesda Unidade Escolar;

2. Comparecer a. todas as reunidoes solicitadas pela escola para tomar.conhecimento. do
desenvolvimento educacional e/ouocorréncias do estudante, sob pena das medidas legais cabiveis;

3. Ndo permitir que o.estudante permaneca nas dependéncias da Unidade Escolar apds os-hordrios pré-
estabelecidos, sob pena de aplicacdo da multa estabelecida no Contrato Educacional;

4. Levar e buscar o estudante da Unidade Escolar nos hordrios estipulados para o funcionamento das
aulas, sendo proibido que terceiros o busquem sem prévia e expressa autorizacdo por escrito do
responsavellegal;

5. Comunicar & administracdo da Unidade Escolar fatos relevantes que impactem a vida escolar do
estudante;

6. Providenciar atendimento com meédicos ou especialistas quando solicitado pela Unidade Escolar,
buscando cumprir o prazo estdbelecido, com o objetivo de proporcionar ado. estudante as melhores
condicdoes educacionais;



CODIGO DE ETICA

7. Pagar pontualmente a anuidade escolar, bem como outros compromissos financeiros assumidos
contratualmente, sendo que, no caso de eventual inadimpléncia, o setor financeiro deve ser procurado
com a maior brevidade possivel a fim de viabilizar a negociacdo do débito, em prazo ndo superior ao de
vigéncia do contrato emcurso, sob pena de cobranca judicial dos valores devidos e recusa da matricula
do estudante para o periodo letivo seguinte e demais reflexos descritos no confrato educacional;

8. Respeitar a filosofia da instituicdo, portar-se com cidadania e cordialidade, adotar vocabuldrio
condizente ao ambiente escolar, tratar todos os servidores escolares com respeito e cortesia, bem como
cumprir-as normas previstas no Regimento Escolar, neste Codigo e .demais regulamentos internos, sob
pena derescisdo contratual ou recusa de matricula do aluno para o proximo periodo letivo;

9. Permanecer nas dreas reservadas aos pais e responsaveis, aguardando o encaminhamento aos
setores competentes; sendo proibida-a entrada nas salas de aula e demais espacos escolares sem a
devida autorizacdo, a fim de evitar interferéncias ao ambiente de .aprendizado e visando também a
integridade e seguranca dos estudantes e funciondrios;

10. Manter-se atualizado com as informacdes divulgadas pelos meios fisicos e digitais da escola
relacionadas ao desenvolvimento educacional dos estudantessob suaresponsabilidade;

11. Orientar os estudantes para que cumpram as normas previstas no Regimento Escolar, neste Cédigo e
demaisregulamentos;

12. Indenizar os danos materiais causados pelo estudante do patrimdnio- da Unidade Escolar, dos
colaboradores, dos professores ou dos colegas;

13. Cumprir pontualmente os prazos e as condicdes estabelecidas no edital de matriculas para o
processo de rematricula/matricula;

14. Encaminhar o estudante as aulas de reforco e/ou: plantdes de duvida.e recuperacdo quando
convocado paratal;

15. Providenciar todo -0 material convencionado necessdrio ao apropriado desenvolvimento das
atfividades escolares.

CONSTITUEM ACOES PROIBIDAS AOS PAIS OU RESPONSAVEIS:

1. Abordar estudantes dentro ou nas imediacdes da unidade escolar para quaisquer tfratativas que ndo
sejam de cumprimento cordial;

2. Abordar: professores para tratativas de.qualquer natureza sem prévio.agendamento com a
Orientacdo ou Coordenacdo Educacionais;

3. Usar palavras de baixo caldo ou desrespeito dirigidas a quaisquer estudantes, pais ou coldboradores;

4. Tirar/realizar ou compartilhar fotos, gravacdes de dudio e/ou video, emitir comentdrios desairosos,
publicar conteddo ofensivo na internet ou praticar qualquer conduta no ambiente escolar que viole a
imagem, a honra e/ou a integridade moral de estudantes, professores, colaboradores e da Instituicdo,
sob pena de adocdo das medidas judiciais cabiveis;

5. Praticar atos de bullying ou cyberbullying contra-estudantes, professores, colaboradores. e
administradores, mediante a adogcdo de apelidos pejorativos, xingamentos, praticas discriminatérias ou
quaisquer outras atifudes que exponham as pessoas a. situacdes embaracosas, vexatdrias e de
constrangimento, na instituicdo ou fora dela, ou ainda em ambientes virtuais;
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6. Distribuir e/ou veicular qualguer.tipo de informacdo ou publicacdo, dentro ou fora da'Unidade Escolar
e mesmo dtfravés da internet, que envolva o nome escola, da Educacdo Adventista, de estudantes,
professores, colaboradores ou administradores, sem prévia e -expressa autorizacdo da administracdo
escolar.

SAO CONSIDERADAS FALTAS OU OCORRENCIAS DISCIPLINARES GRAVES, DENTRE OUTRAS:
1. Reincidirem atos de indisciplina previstos no Regimento Escolar e neste Codigo;
2.Promoverou participar de brigas no ambiente escolar ou nasimediacoes;

3. Entrarnas salas de aula e demais espacos escolares sem a-devidaautorizacdo;

4. Desrespeitar ou desafiar a autoridade da Administracdo Escolar, professores e demais colaboradores
daunidade escolar;

5. Fdlsificar documentos e/ou assinaturas;

6. Utilizar, adquirir, vender, expor d venda,. oferecer, guardar ou portar qualquer tipo de substancia
entorpecente ou tdxica, bem como armas de qualguer espécie, nas dependéncias e imediacoes da
Unidade Escolar ou usando-uniforme escolar;

7. Violar a integridade moral, fisica e psicoldégica dos estudantes, professores, colaboradores ‘e
administradores;

8. Causar danos materiais ao pafrimdnio da Unidade Escolar, dos estudantes, professores, colaboradores
e administradores;

9.Sairda Unidade Escolarsem permissdo expressa da coordenacdo ou administracdo escolar.

10. Praticar atos discriminatorios, violentos ou’ bullying, cyberbullying contra estudantes, professores,
colaboradores e administradores.

PELA INOBSERVANCIA DE SEUS DEVERES E PELA TRANSGRESSAO DO REGIMENTO ESCOLAR, CODIGO DE
ETICA E OUTROS REGULAMENTOS ESCOLARES, OS ESTUDANTES OU SEUS RESPONSAVEIS ESTARAO SUJEITOS
AS SEGUINTES, MEDIDAS PEDAGOGICAS E DISCIPLINARES A SEREM APLICADAS GRADUALMENTE OU NAO
CONFORME A GRAVIDADE DOS ATOS:

1. Didlogo individual com o professor(a) e/ou administragdo escolar, relembrando e .enfatizando as
normasregimentaise éticas da Unidade Escolar, comregistro de ocorréncia do estudante;

2. Repreensdo ou orientagdo por-escrito, em formuldrio proprio, feita pelo professor e/ou.administracdo
escolar,com termo de ciéncia doresponsdvel;

3. Assinatura de termo de compromisso de gjuste de comportamento e acompanhamento pedagdgico
pelos pais ouresponsdveis;

4. Ressarcimento, pelos pais ou responsdveis, de prejuizos materiais causados ao patrimdnio da Unidade
Escolar ou de terceiros;

5. Comunicacdo ao Conselho Tutelar e demais érgdos competentes acerca das excessivas faltas
disciplinares e fransgressoes, por meio de relatério contendo os procedimentos adotados pela Unidade
Escolarcom o intuito’'de solucionar o problema;
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6. Orientacdo disciplinar com acdes pedagdgicas dos educadores, equipe pedagdgica, coordenador
disciplinare administra¢do escolar;

7. Registro dos fatos ocorridos ‘envolvendo o educando, com assinatura dos pais ou responsaveis,
qguando menordeidade;

8. Comunicado por-escrito, com ciéncia e assinatura dos pais/responsdveis ou responsaveis, quando
crianca ou adolescente;

9. Convocacdo dos pais/responsdveis ou responsaveis, quando crianca ou adolescente, com registro e
assinatura, e/ou tfermo de compromisso;

10. Afastamento-da sala de aula, ficando o estudante em sala de estudo propria, sob © contfrole de um
supervisor, realizando atividades pedagogicas;

11. Afastamento de sala' de aula, sob responsabilidade da familia, realizando atividades pedagdgicas
em domicilio;

12. Transferéncia compulséria de turma ou turno.

ESGOTADOS OS RECURSOS PEDAGOGICOS, E PERSISTINDO, AINDA, COMPORTAMENTOS AGRESSIVOS,
ANTISSOCIAIS E INDISCIPLINADOS POR PARTE DO EDUCANDO OU DE SEUS PAIS E/OU SEU RESPONSAVEIS
LEGAIS AUNIDADE ESCOLAR ADOTARA AS SEGUINTES MEDIDAS EM CARATER EXCEPCIONAL:
1.Transferéncia do estudante, formalizada em documento escrito;

2. Encaminhamento ao Conselho Tutelar e/ou demais 6érgdos competentes, por meio de relatdrio
contendo o histérico disciplinar do estudante, bem como todos os procedimentos educativos adotados
pela equipe pedagdgica/disciplinar da Unidade Escolar;

3.Indeferimento derematricula;

4. Rescisdo do contrato de prestacdo de servicoseducacionais;

5. Quando este Regimento Interno for omisso quanto a resolugdo de determinada situacdo, o Conselho

de Escola terd autonomia para decidir de acordo com os principios da filosofia daeducacdo adventista,
com os principios geraisde direito, e como os costumes da comunidade escolar.
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