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PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE ESTUDOS
REFERENTE AO ANO LETIVO DE 2026

EDITAL N2 04/2025

A Instituicio Paulista Adventista de Educacdo e Assisténcia Social - IPAEAS, inscrita no CNPJ/MF sob n®
43.586.122/0001-14, para o cumprimento dos seus objetivos estatutdrios, por meio de sua Regido
Administrativa e unidades educacionais, torna publica a realizacdo do Processo Seletivo para Bolsas de
Estudos referente ao ano letivo de 2026, em conformidade com a Lei Complementar n2 187/2021, Decreto
n® 11.791/2023, com o presente Edital, e demais legislacdes vigentes, que versam sobre o tema.

O Processo Seletivo serd realizado através da Regido Administrativa Oeste - APO, inscrita no CNPJ n®
43.586.122/0118-25, responsédvel pela administracdo e gestdo das seguintes unidades educacionais
participantes deste processo:

Escola Adventista de Araraquara

CNPJ: 43.586.122/0070-46

Av. Cientista Frederico de Marco, 1711-Araraquara/SP
Fone: (16) 3335-3336

Colégio Adventista de Bauru
CNPJ: 43.586.122/0071-27
Praca Italia, n? 3-9 - Bauru/SP
Fone: (14) 3321-5100

Escola Adventista de Catanduva
CNPJ: 43.586.122/0074-70

Rua Colémbia, n2 99 - Catanduva/SP
Fone: (18) 3522-8800

Colégio Adventista de Presidente Prudente
CNPJ: 43.586.122/0078-01

Rua Roberto Simonsen, n2 205 - Presidente
Prudente/SP - Fone: (18) 2101-5200

Colégio Adventista de Ribeirao Preto

CNPJ: 43.586.122/0079-84

Rua Romeu Ceoloto, n2 300 - Ribeirdo Preto/SP
Fone: (16) 3024-3800

Colégio Adventista de Sdo Carlos

CNPJ: 43.586.122/0080-18

Rua Jacinto Favoreto, n2 992 - Sdo Carlos/SP
Fone: (16) 2107-2700

Colégio Adventista de Votuporanga

CNPJ: 43.586.122/0084-41

Rua Mato Grosso, n2 3563 - Votuporanga/SP
Fone: (17) 3421-4049

Escola Adventista de Assis

CNPJ: 43.586.122/0134-45

Avenida Félix de Castro, n2 981 - Assis/SP
Fone: (18) 3324-9120

Colégio Adventista de Tupa

CNPJ: 43.586.122/0140-93

Rua S3o Sebastido, ne 136 - Tupa/SP
Fone: (14) 3496-4248

Colégio Adventista de Lins

CNPJ: 43.586.122/0151-46

Rua Vitor Meireles, n2 175 - Lins/SP
Fone: (14) 3523-4034

Escola Adventista de Fernanddpolis

CNPJ: 43.586.122/0166-22

Avenida dos Arnaldos, n2 3.244 - Fernanddpolis/SP
Fone: (17) 3462-7062

Escola Adventista de Marilia

CNPJ: 43.586.122/0200-69

Rua Santa Helena, n2 1.860 - Marilia/SP
Fone: (14) 3113-6975
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Colégio Adventista de S3o José do Rio Preto

CNPJ: 43.586.122/0082-80

Rua dos Radialistas, n2 895 - S3o José do Rio Preto/SP

Fone: (17) 2138-3400

Nota Explicativa:
Para entendimento deste Edital, considera-se:

gi e-Bolsa

Aluno Veterano Bolsista

* Candidato Novo
b33

Responsavel Legal

Grupo Familiar

2 Renda Familiar Bruta
6 ’5 Mensal

e Ajuda Financeira

E o sistema oficial da Educacdo Adventista para gerenciamento e concessio de
bolsas de estudo. Através desta plataforma (ebolsa.educadventista.org), o
interessado podera realizar o processo de renovagao ou solicitagdo de bolsa.

0 estudante que possui bolsa de estudo no ano letivo de 2025 e tem interesse em
participar do Processo Seletivo deste Edital, pleiteando a renovagdo do beneficio.

O estudante interessado em cursar etapa da Educacdo Basica, oferecida pela
Instituicdo, que ndo possui bolsa de estudo e deseja participar deste Processo
Seletivo.

Pessoa maior de idade civil com direito legal de representagdo sobre o candidato a
bolsa de estudo, seja por parentesco, no caso dos genitores, ou demais por meio de
instrumento judicial de responsabilidade.

Considera-se como grupo familiar a unidade nuclear composta por uma ou mais
pessoas, eventualmente, ampliada por outras pessoas, independentemente da
existéncia de parentesco entre elas, que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um
mesmo domicilio e residéncia.

E a soma de todo montante em dinheiro, sem a deducdo de impostos ou de outros
descontos, que cada integrante da familia ganha no més. Esses valores poderdo ser
provenientes de: salarios, bonus, gorjetas, comisses, proventos, rendimentos de
aplicacOes e investimentos, pensdes, pensao alimenticia, beneficios de previdéncia
publica (INSS) ou previdéncia privada, seguro-desemprego, auxilio-doenca, auxilio-
reclusdo, auxilio-acidente, salario familia, saldrio maternidade, seguro defeso, pré-
labore, distribuicdo de lucros (PLR), rendimentos do trabalho ndo assalariado,
rendimentos do mercado informal, auténomo, ou da prestacdo de servigos, renda
mensal vitalicia, rendimentos recebidos por meio do patriménio, como aluguel ou
arrendamento de bens moveis ou imoveis, ou qualquer outra renda que receba.

Montante em dinheiro recebido como ajuda pontual, temporaria ou regular, para o
sustento do grupo familiar, ou valor correspondente as despesas pagas por terceiro
(pessoa que ndo faca parte do grupo familiar).

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 Abolsa de estudo abrange as seguintes etapas da Educacdo Basica:
a) Ensino Fundamental de 12 a0 92 ano
b) Ensino Médio
1.2 O responsavel legal ou candidato maior e capaz terd acesso ao Edital, ao Formulario Socioecondmico

e a documentagdo necessdria para o Processo Seletivo através do sistema e-Bolsa

(ebolsa.educadventista.org).

/
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DOS REQUISITOS BASICOS

21

Inscrever-se no Processo Seletivo para Bolsas de Estudos e apresentar toda a documentacdo
requerida ao candidato e seu grupo familiar, consonante ao Anexo | e Il deste Edital, bem como
atender as solicitagdes complementares, respeitando os prazos determinados no cronograma do Item
4 do presente Edital.

DA INSCRICAO

3.1

3.2

33

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

A inscricdo no Processo Seletivo para Bolsas de Estudos, referente ao ano letivo de 2026,
considerando o principio da continuidade do beneficio, sera destinado exclusivamente aos alunos
veteranos bolsistas, contemplados com bolsas de estudos no ano letivo de 2025, e que tenham
interesse em renova-la. Posteriormente, havendo disponibilidade de vagas para concessao de novas
bolsas de estudos, poderdo ser abertos novos periodos de inscri¢do, destinados a estudantes ainda
ndo contemplados com o beneficio (candidatos novos).

A inscri¢do implica na aceitacdo e no conhecimento, por parte do candidato e de seus responsaveis
legais, das normas estabelecidas neste Edital.

Para efetuar a inscricdo no Processo Seletivo, o responsdvel legal ou candidato maior capaz devera
acessar o site ebolsa.educadventista.org, preencher as informagdes e enviar os comprovantes
solicitados, no periodo indicado no cronograma do Item 4, do presente Edital, sob pena de
desclassificagao.

As informacdes prestadas deverdo ser veridicas, cabais, bem como, comprovadas com cépias de todos
os documentos que sustentem os dados apresentados pelo responsavel legal ou candidato maior
capaz, sem omissdes, tendo ciéncia de que respondem civil, administrativa e criminalmente pela
veracidade e autenticidade das informacdes prestadas.

O requerimento de bolsa serd sempre individual, ou seja, no Formuldrio Socioeconémico o
responsavel legal devera cadastrar todas as informagdes referentes ao grupo familiar e indicar cada
um dos candidatos que pleiteardo pela bolsa de estudo. Os estudantes que ndo forem cadastrados
como candidatos, ndo participarao deste Processo Seletivo.

Na inscricao o responsavel legal ou candidato maior capaz devera selecionar a unidade escolar e a
série/ano (curso pretendido) para o qual, ird pleitear a bolsa de estudo. Ndo sendo possivel, durante
o Processo Seletivo transferir sua inscricdo para outra unidade escolar e/ou curso da Rede Adventista.

Para a inscricdo no Processo Seletivo, serd necessdrio informar o n? do CPF de todos os membros do
grupo familiar.

A inscricdo no e-Bolsa, ndo podera ser concluida se o valor total da Renda Familiar Bruta Mensal
indicado for igual a RS 0,00 (zero), pois a subsisténcia do grupo familiar deve advir de alguma fonte de
renda, beneficio assistencial e/ou ajuda financeira, conforme previsdo do item 6.9.
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3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

3.18

3.19
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Ao finalizar o cadastro no e-Bolsa, o responsavel legal ou candidato maior capaz devera validar as
informacdes prestadas por meio do aceite da Declaragdo de Autenticidade na etapa cinco do
Formulario Socioeconémico, condi¢ao obrigatoria para seguir no processo.

Caso haja alguma informacdo incorreta, o responsavel legal ou candidato maior capaz podera retornar
a etapa correspondente e corrigir os dados inseridos por ele até o prazo final das inscri¢cGes (previsto
no Item 4). Ao término da corregdo, deverd validar novamente a Declaracdo de Autenticidade, na etapa
cinco do e-Bolsa, para que possa legitimar as informagGes contidas no Formulario Socioecondmico e
passar para o protocolo online (envio) da documentagdo comprobatdria.

Apos a validacdo do formuldrio, o e-Bolsa ird gerar uma lista de documentos personalizada, em
conformidade com os dados e informacgdes cadastradas.

Na sequéncia, o responsavel legal ou candidato maior capaz devera inserir os documentos solicitados
no e-Bolsa, por meio do upload dos arquivos em formato PDF, dentro do prazo estabelecido no item 4
deste Edital, responsabilizando-se de que os documentos inseridos conferem com o original.

As orientacdes sobre cada tipo de documento/comprovante solicitado ao candidato e seu grupo
familiar estdo especificadas no ANEXO | e |l deste Edital; bem como nos cards de cada documento, no
e-Bolsa.

Apds todos os documentos requeridos serem inseridos no e-Bolsa, o responsavel legal ou candidato,
maior e capaz devera clicar em FINALIZAR, para que a listagem seja submetida a conferéncia/andlise
da equipe do Processo Seletivo.

Os documentos apresentados para fins de andlise do presente processo seletivo deverao ter qualidade
que permita a correta identificagdo das informagdes, com imagens inerentes a tais documentos e uma
vez que forem validados ficardo inalteraveis. Os documentos que estiverem ilegiveis, incompletos ou
incorretos ficardo pendentes e deverdo ser reinseridos no e-Bolsa, em conformidade com as
observacdes e o prazo determinado no item 4 deste Edital, no e-Bolsa e/ou notificado por e-mail,
observado o item 3.16.

Notadamente em relagdo ao RG, é dever do interessado observar o bom estado de conservagao quanto
a sua integridade e clareza quanto aos dados contidos no documento, sendo certo que é
responsabilidade do interessado providenciar a reemissdao do documento, dentro do prazo previsto
neste edital, se houver necessidade.

Os comprovantes inseridos no e-Bolsa, dentro do periodo de envio dos documentos pendentes, de
acordo com a possibilidade, poderdo ser corrigidos até o limite de 4 vezes. Apos, essa quantidade de
verificagGes, o pedido de bolsa (inscrigdo) sera desclassificado.

Com a validagdo do Formuldrio Socioeconémico e de todos os documentos solicitados, a inscrigao
protocolada sera submetida a analise do perfil socioeconémico do grupo familiar por um profissional
do Servico Social, para emissdo do Parecer Social, e posteriormente, a deliberagao da Comissao Interna
de Bolsas de Estudos — CIBE.

E de exclusiva responsabilidade do responséavel legal ou candidato, maior e capaz acompanhar todas
as etapas do Processo Seletivo no e-Bolsa e atender as solicitages feitas dentro das datas/prazos
estabelecidos neste Edital, no e-Bolsa e/ou por e-mail. /
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DO PRAZO

4.1

4.2

P URkygPE®

O Processo Seletivo para Bolsas de Estudos, referente ao ano letivo de 2026, seguira as etapas e prazos,
conforme apresentado no cronograma abaixo:

Processo Seletivo 2026
Etapas e Prazos

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO Alunos Veteranos Bolsistas
Publicagdo do Edital de Bolsa 07/07/2025
Preenchimento do Formuldrio Socioecondmico 28/07/2025 a 12/08/2025
Envio da Documentagao Comprobatéria 28/07/2025 a 19/08/2025
Prazo final para envio dos Documentos Pendentes 11/09/2025
Andlise do Perfil Socioecondmico 28/07/2025 a 10/10/2025

Prazo final para envio dos Documentos Complementares solicitados pelo

Assistente Social BT
Comissdo Interna de Bolsas de Estudos A partir de 13/10/2025
Divulga¢do dos Resultados 27/10/2025 a 28/11/2025
Matricula A partir de 27/10/2025

O ndo cumprimento dos prazos estipulados neste Edital, notificados no e-Bolsa e/ou e-mail, bem
como, a falta de algum documento convencionado neste Edital ou solicitado pela equipe do Processo
Seletivo, desclassificara o pedido da bolsa de estudo automaticamente, mesmo que tenha sido
recebido/protocolado no e-Bolsa.

DAS BOLSAS DE ESTUDOS DISPONIVEIS

5.1

5.2

53

A entidade disponibilizara bolsas de estudos de acordo com o art. 20, §1° da Lei Complementar n2
187/2021, a serem distribuidas em suas unidades de ensino mantidas, conforme limite orcamentério
anual, planejamento de concessdo de bolsas e o niimero de alunos regularmente matriculados.

O numero disponivel de vagas para bolsas ndo estd relacionado a quantidade de vagas na
série/ano/turno, especificados no Edital de Matricula.

Ndo havendo disponibilidade de bolsas de estudos, os demais candidatos com perfil socioeconémico
apto a bolsa e que cumpriram todas as exigéncias do Processo Seletivo, constituirdo cadastro gsgrva.
|

f
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Caso vierem a surgir novas vagas durante o ano letivo de 2026, estes candidatos poderdo ser
convocados para manifestar interesse em ocupar as vagas disponiveis.

DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

A andlise, para a possivel concessdo da bolsa de estudo, é realizada a partir da afericdo do perfil
socioecondmico do candidato e de seu grupo familiar, que compreende o subperfil econdmico
referente a renda e o subperfil social, relativo aos bens, patrimdnio e condi¢des sociais da familia,
relacionados diretamente a melhoria da qualidade de vida e a elevagdo no estrato social, através das
informacdes prestadas no Formulario Socioeconémico e da documentagdo protocolada, sendo feita
por profissional do Servico Social (Assistente Social).

A analise dos documentos para afericdo do perfil socioeconémico podera ser complementada com
outros documentos, entrevistas, visita in loco ou demais meios que a entidade entender necessarios
para verificagao da condigdo socioecondmica do candidato e de seu grupo familiar.

Os documentos solicitados de forma complementar, e protocolados no e-Bolsa pelo responsavel legal
ou candidato maior e capaz, dentro do prazo previsto no Item 4 deste Edital, poderdo ser
corrigidos/revisados até o limite de 4 vezes. Apds, essa quantidade de verificagdes, o pedido de bolsa
sera desclassificado.

Para a analise da renda familiar bruta mensal per capita sera considerado o valor bruto dos proventos,
sem qualquer tipo de deducdo, independentemente de sua origem e tipo, salvo as excecdes legais
previstas no ordenamento juridico e as descritas no Anexo Il deste Edital.

Para o calculo da Renda Familiar Bruta Mensal sera feita a soma da média mensal dos rendimentos
brutos recebidos por todos os integrantes da familia, sendo que para rendimentos fixos serd
considerado a média mensal dos 03 (trés) meses anteriores a data de inscricao no Processo Seletivo;
e no caso de rendimentos varidveis (provenientes de comissoes, gratificagGes, horas extras, férias, 132
salario ou outros), sera considerado até 06 (seis) meses anteriores a data de inscricdo no Processo
Seletivo.

Para o calculo da Renda Familiar Bruta Mensal por Pessoa (per capita) serd considerado a soma total
da renda bruta mensal de todos do grupo familiar, dividida pelo nimero de pessoas que compdem
este nucleo familiar.

Caso o grupo familiar informado se restrinja ao préprio candidato (maior e capaz ou emancipado), este
devera comprovar a percepc¢do de renda propria que suporte seus gastos, condizente com seu padrdo
de vida e de consumo, sob pena de desclassificacdo do pedido.

No caso de o candidato residir sozinho, mas ndao seja mantido com renda propria, devera comprovar a
composicao do grupo familiar mantenedor e sua renda, devendo apresentar toda a documentagdo
comprobatoria do grupo familiar (Anexo | e I1).

Quanto a apuragao do rendimento mensal, ndo ha grupo familiar ou candidato que resida sozinho que
ndo tenha nenhum tipo de rendimento mensal, mesmo que seja por ajuda nas despesas, mensalidade
e moradia, razdo pela qual o requerente devera apresentar as devidas comprovacGes/declaracGes
referentes ao tipo de ajuda recebida, sob pena de desclassificagdo/indeferimento do pedido.
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DA ENTREVISTA E VISITA DOMICILIAR

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

O perfil socioeconémico do candidato e de seu grupo familiar serd analisado pelo(a) Assistente Social,
que além da analise dos documentos apresentados, podera agendar entrevista e/ou realizar visita
domiciliar.

A intervencao social (entrevista ou visita) ndo constitui condi¢do obrigatdria ao Processo Seletivo,
sujeitando-se a discricionariedade da entidade. Caso a entidade opte por realizar a intervencio social,
esta passara a ser obrigatdria e devera seguir o disposto neste Edital.

A entrevista consiste no ato de conversar com o responsavel legal, acompanhado ou ndo do candidato,
para prestar esclarecimentos e/ou informagdes complementares sobre a situacdo socioecondmica da
familia, podendo ser realizada de forma presencial ou por videoconferéncia. A entrevista podera
ocorrer durante o Processo Seletivo e/ou durante a vigéncia da bolsa de estudo.

A visita domiciliar podera ocorrer a qualquer tempo, com a finalidade de complementacdo das
informacdes prestadas, contribuindo assim para a afericdo do perfil socioecondmico do candidato e
de seu grupo familiar, admitindo a possibilidade de requisicdo de documentos complementares em
razdo das informagdes e andlise decorrentes da intervencao social.

Quando julgado necessdrio, sera realizado o agendamento prévio da entrevista e/ou visita domiciliar,

verificando os melhores dias e horarios. Para tanto, é de responsabilidade do responsavel legal ou
candidato maior e capaz, manter atualizados os contatos informados (telefénico e e-mail).

DA CONCESSAO DAS BOLSAS DE ESTUDOS

8.1

Para a concessao da bolsa de estudo:
811 O candidato devera ser brasileiro nato ou naturalizado.

812 O candidato devera ter idade compativel com o ano/série da vaga pretendida. Ndo serdo
aceitos candidatos birrepetentes (ou seja, que tenham repetido duas vezes ou mais), de forma
consecutiva ou ndo, e/ou candidatos com aprovagdo em progressdo parcial (com
dependéncia).

8.1.3  Nos casos de reclassificagdo, a concessao da bolsa de estudo estara condicionada a aptiddo do
candidato para cursar a série/ano pretendido, estando ele autorizado pela Diretoria de Ensino
e que tenha cumprido todos os requisitos legais e os demais previstos neste Edital de Bolsas e
Regimento Escolar. Caso o candidato seja reclassificado para a série/ano diverso da solicitada
no pedido de bolsa (inscri¢ao), ndo havera garantia na concessdo do beneficio.

8.14 O candidato devera comprovar renda familiar bruta mensal per capita (por pessoa) de até 1%
(um e meio) salarios-minimos para a bolsa integral (100%), sendo indeferidos os candidatos
com RPC superior a esta por renda incompativel, salvo as excecbes abarcadas pelo art. 19, §2°
da LC 187/2021. O salario-minimo considerado sera o vigente no territdrio nacional, na data
de publicagdo do Edital de Bolsas ou do Termo Aditivo, para a abertura de novos periodos d

inscricao.
/
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8.3

8.4

8.5

8.6

Instituicdo Paulista Adventista de Educagdo e Assisténcia Social %

Educacdo
Av. Prof 2 Magdalena Sanseverino Grosso, n@ 850 - Jd. Rezek Il Adventista
CEP.: 13160-144 - Artur Nogueira/SP

8.1.5 O candidato ou o responsavel legal ndo podera possuir, dos anos anteriores, pendéncia
documental junto a secretaria da unidade escolar ou orientagdo educacional, independente
do ano e do tipo de documento, nem pendéncias financeiras no que diz respeito a divida de
parcelas da anuidade, até o final do ano de 2025; caso seja verificada posteriormente a
inadimpléncia, a bolsa para o ano de 2026 podera ser cancelada. O aluno beneficiario com
bolsa parcial que ficar inadimplente no ano corrente, também podera ter sua bolsa cancelada.
Ainda, aos alunos que efetuarem pagamento ou pagamentos de qualquer uma das
mensalidades referente ao exercicio financeiro de 2026, mesmo que por garantia de vaga
(matricula), ndo poderao ser contemplados com bolsa de estudo.

8.1.6 O candidato ndo podera possuir outro beneficio educacional (bolsa ou desconto) de qualquer
natureza, uma vez que a Bolsa-CEBAS ndo serd acumulada, Exceto nos casos previstos no
paragrafo Unico do art. 23 e no caput do art. 25 da Lei Complementar n2 187/2021.

8.1.7  Osfunciondrios da Instituicdo e seus dependentes, conjuges, companheiros, filhos menores de
24 anos, independente da unidade mantida onde estiverem lotados e/ou em exercicio, caso
venham a receber Bolsa de Estudo Funcional, para o ano letivo de 2026, em decorréncia de
Convengdo, Acordo ou Dissidio Coletivo de Trabalho ou por decisdo administrativa da
Instituicdo, nao poderdo acumular tal beneficio com a bolsa de carater filantrdpico. Fica
ressalvado o direito da Instituicdo de considerar como bolsistas os trabalhadores da prépria
Instituicdo e os dependentes destes em decorréncia de convencao coletiva ou de acordo
coletivo de trabalho, até o limite de 20% (vinte por cento) da quantidade minima de bolsas a
que a Instituicdo estiver obrigada a conceder, tendo como base os alunos pagantes, conforme
estabelece 0 § 6°, do artigo 20, da Lei Complementar 187/2021.

Os candidatos serdo selecionados considerando o perfil socioeconémico (iniciando pelo mais
vulnerével socioeconomicamente, ou seja, por indice de Caréncia Social — ICS), cujo enquadramento
considera a renda familiar bruta mensal per capita prevista no art. 19 da Lei Complementar n®
187/2021, isto €, o subperfil econémico (renda), bem como, o subperfil social (qualidade de vida).
Caso haja empate entre candidatos (mesmo perfil socioeconémico) sera selecionado aquele que mora
mais perto da unidade escolar, a qual requereu a bolsa de estudo.

As bolsas serdo concedidas primeiramente aos candidatos bolsistas veteranos, que participam do
Processo Seletivo, pleiteando renovagdo no beneficio e que cumprem os requisitos legais e os
determinados neste Edital de Bolsas, privilegiando a continuidade do beneficio; e posteriormente, as
vagas remanescentes serdo destinadas aos candidatos novos, conforme lista de classificacdo por
indice de Caréncia Social — ICS.

A concessdo de holsa de estudo visa proporcionar acesso e atendimento na Educacdo Basica e serdo
destinadas somente para o periodo regular (curricular), ndo englobando as atividades extracurriculares
e/ou Periodo Integral, ou seja, o beneficio é exclusivo a Prestacdo de Servicos Educacionais, ndo sendo
extensivel aos demais servigos ofertados pela entidade. A bolsa de estudo ndo abrange materiais
didaticos, uniformes, transporte, alimentacdo, dentre outros.

O percentual da bolsa de estudo incidira sobre o valor bruto contratado no ato da matricula, cobrado
em cada parcela, respeitando-se o limite de disciplinas de cada etapa da Educagdo Bésica, bem como
série/ano e turno, ndo podendo haver acréscimos durante o ano letivo, para o qual a bolsa de estudo
foi concedida.

A bolsa de estudo de que trata este Edital sera concedida para o ano letivo de 2026 e ndo é renovada
automaticamente para o ano letivo subsequente, sendo necessaria a participagdo em u n&vo
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processo de avaliagdo da condigdo socioecondmica do grupo familiar, revalidacdo dos dados, e
verificagdo do desempenho académico e disciplinar, previsto no Regimento Escolar, no Manual do
Aluno/Familia e no Cédigo de Etica/Disciplinar.

A concessdo da bolsa de estudo estard condicionada ao atendimento dos requisitos do Edital de Bolsas
e do Edital de Matricula; como ainda, aos critérios de disponibilidade de vagas e demais requisitos
legais pertinentes as entidades educacionais e filantrépicas.

Durante o Processo Seletivo destinado aos candidatos novos, a entidade reserva-se ao direito de

chamar os candidatos inscritos para a realizagdo da avaliagdo pedagdgica, que ndo serve para a
pretensdo de vaga ou bolsa, mas verificar a aprendizagem do candidato.

DO RESULTADO

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

10

O resultado do Processo Seletivo, para o ano letivo de 2026, sera disponibilizado no e-Bolsa, mediante
acesso com as credenciais do responsavel legal ou candidato maior capaz, nas datas dispostas no
cronograma do Item 4, deste presente Edital.

A divulgac¢do do resultado do processo seletivo sera feita gradativamente, conforme a matricula de
alunos pagantes, em atendimento ao art. 20 da LC 187/2021, preferencialmente antes do inicio das
aulas.

N3o haverad reavaliagdo dos resultados.

Nos casos de alunos com Necessidades Educacionais Especiais, a efetivacdo do beneficio estara
condicionada a disponibilidade de atendimento que garanta o desenvolvimento minimo do educando
na turma almejada.

Para os alunos bolsistas veteranos em situagdo de reprovacdo académica, o resultado do Processo
Seletivo serd disponibilizado em periodo posterior a andlise e resposta dos pedidos de reconsideragdo
pela unidade escolar. Isto porque nos casos de aprovacdo pelo Conselho de Classe a bolsa podera ser
concedida a depender da situagdo académica e social do aluno. Ja nos casos de reprovagdo, como a
bolsa foi requerida para a série/ano subsequente, ndo ha garantia no recebimento do beneficio,
dependerd da disponibilidade de vagas para bolsas e se o candidato ndo for birrepetente.

O resultado do Processo Seletivo indica a APTIDAO para o recebimento da bolsa, ndo significando a

concessao final do beneficio, uma vez que sua efetivacdo depende de deferimento da matricula
académica que se sujeita aos critérios do Edital de Matricula e do Regimento Escolar.

DA FORMALIZACAO DO BENEFICIO - MATRICULA

10.1

Para receber o beneficio para o ano letivo de 2026, o responsavel legal ou candidato maior e capaz,
deverd comparecer a secretaria da unidade escolar, munido de todos os documentos necessarios para
efetivar a matricula do bolsista, consonante os prazos previstos no cronograma descrito no item 4,
deste Edital e/ou notificacdo feita via e-mail.
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10.2 A matricula ndo realizada no prazo, estabelecido pela unidade educacional, implicard em perda do
beneficio e a bolsa de estudos serd passada para o proximo candidato da lista de classificacdo por
Indice de Caréncia Social —ICS.

10.3 Por ocasido da matricula, devera ser assinado o Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais e 0
Termo de Concessdo de Bolsa de Estudo pelo responsavel legal ou candidato maior e capaz, que
devera ser o mesmo que solicitou a bolsa de estudo no e-Bolsa.

104 Os candidatos contemplados com a bolsa de estudo, a partir da efetivagdo da matricula, estardo

sujeitos as normas internas dispostas no Regimento Escolar, Manual do Aluno/Familia e Cddigo de
Etica/Disciplinar, naquilo que lhes couber.

11 DA DESCLASSIFICACAO, INDEFERIMENTO OU CANCELAMENTO DA BOLSA DE ESTUDO

Desclassificagdo

11.1 A entidade reserva-se o direito de desclassificar o candidato a bolsa de estudo, nas seguintes

hipoteses:

a) Caso o candidato possua renda familiar bruta mensal per capita superior a 3 (trés) salarios-
minimos nacionais.

b) Por preenchimento incorreto do Formulario Socioecondmico e/ou indicagdo errada do candidato
a bolsa de estudo ou da série/ano a cursar.

¢) Na falta de qualquer documento comprobatdrio; documentagdo incompleta, rasurada,
manchada, ilegivel, diferente da solicitada e/ou adulterada.

d) Omissdo de informacdes, dados incoerentes, inveridicos e/ou contraditorios.

e) Pordescumprimento dos requisitos, normas, procedimentos e prazos estabelecidos neste Edital.

Indeferimento

11.2 O candidato a bolsa de estudo devera manter o aproveitamento pleno no curso quanto ao
desempenho académico e disciplinar, considerando-se que os itens abaixo apresentados poderdo ser
fatores para o indeferimento do seu pedido de bolsa:

a) Retengdo;

b) Notas abaixo da média (aprovado pelo Conselho de Classe);

c) Indisciplina (postura e boa conduta), em todo ambiente escolar;
d) Faltas em Excesso;

e) Inadimpléncia;

f)  Ndo enquadramento do perfil social (qualidade de vida);

g) N&o enquadramento do perfil econémico (renda); e

h) Por qualquer um dos itens do 11.1

11.2.1 Condigdo referentes a esfera académica e disciplinar deverdo ser avaliadas com base nos
relatdrios de acompanhamento de desempenho académico e nos registros dos atos praticados
pelo estudante, durante o ano letivo, contrarios ao Regimento Escolar, Codigo de
Etica/Disciplinar e Manual do Aluno/Familia, que documentem as intervengdes e
encaminhamentos efetivados.
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Cancelamento

113

11.4

11.5

12

A entidade reserva-se o direito de revogar/cancelar a bolsa de estudos concedida, a qualquer tempo,
nas seguintes hipoteses:

a) Alteracdo na renda per capita que ultrapasse o previsto na Lei Complementar n°187,/2021;

b) Evidéncias de bens, recursos, meios e/ou situagdo econdmica contraria a caréncia alegada;

c¢) Pordecisdo judicial;

d) Nao efetivar a matricula no prazo estabelecido pela unidade escolar.

e) O bolsista que transferir, cancelar sua matricula ou evadir por qualguer outro motivo, rompendo
o vinculo académico com a entidade;

f)  Constatagdo de existéncia de matricula do estudante em outra instituicdo de ensino publica ou
privada;

g) Em caso de constatagdo de omissdo, contrariedade e/ou falsidade da informacdo prestada pelo
bolsista ou seu responsavel, ou de inidoneidade de documento apresentado, sem prejuizo das
demais sangdes civis e penais cabiveis (Lei Complementar n°187/2021);

h) Quando a visita domiciliar (realizada pelo Assistente Social) ndo for autorizada ou recusada pelo
bolsista ou responsavel legal, ou quando ndo houver concordancia de data/horario previsto para
visita entre as partes.

i)  Constatagdo de inadimpléncia financeira junto a unidade escolar;

j)  N3o observancia do Regimento Escolar, Codigo de Etica/Disciplinar e Manual do Aluno/Familia da
unidade escolar;

k) Porincompatibilidade entre os pais/responsaveis legais e a unidade escolar (vinculo de confianca
para a proposta educacional); e

I)  Por solicitagdo do estudante ou responsavel legal (desisténcia do beneficio ou outro).

O estudante maior e capaz efou representante legal que omitir ou prestar informacdes e/ou
documentagdo falsa DEVERA e TERA o nome excluido da lista de classificagdo, e se ja tiver recebido o
beneficio, ele sera cancelado, mesmo que o fato seja constatado no decorrer do ano letivo, ficando na
obrigacdo de restituir todas as parcelas usufruidas indevidamente, até a data do cancelamento,
independentemente da época em que foi constatado o fato delituoso, devendo a unidade escolar
denunciar o solicitante a autoridade policial.

Em denlncia de fraude, pratica ilegal, omissdo e/ou controvérsia nas informacdes, o evento sera
registrado em procedimento interno, para as devidas apuragdes, apds, sera concedido prazo de 5
(cinco) dias corridos, contados a partir do recebimento da notificagdo no e-mail do responsavel legal,
cadastrado no e-Bolsa, para o contraditorio e ampla defesa, e caso a fraude ou irregularidade seja
constatada, o aluno perdera a bolsa de estudo, sem prejuizo das sangdes penais e civis eventualmente
cabiveis.

DA PROTECAO DOS DADOS

12.1

Para devido cumprimento legal que todo o procedimento de selegdo de alunos bolsistas requer, sera
necessaria a coleta e o tratamento de dados pessoais e sensiveis. E dada a garantia de que as coletas,
tratamentos e armazenamento de dados serdo realizados nos termos da Lei Geral de Protecao de
Dados — LGPD (Lei n2 13.709/2018) e da Politica de Privacidade da Educacdo Adventista
https://portal.educacaoadventista.org.br/politica-de-privacidade. Igualmente, disponivel, esta o canal
de comunicacdo dos titulares dos dados para dlvidas, demandas e/ou requerimentos.
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DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1

13.2

133

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

Preencher os requisitos estabelecidos neste Edital, ndo garante por si s a concessdo da bolsa de
estudo, pois, muitas vezes, o numero de pedidos de bolsa é maior do que a quantidade de bolsas
disponiveis na turma pretendida. Por esta razao, e outras previstas na legislagdo que rege a matéria, a
entidade ndo podera responsabilizar-se, em decorréncia do periodo do Processo Seletivo, por eventual
perda de vaga na rede publica ou privada de ensino, inclusive nos casos de supressdo ou ndo formagao
de turma.

As bolsas de estudos de que trata este Edital destinam-se, exclusivamente, aos candidatos que
atendam as condigdes socioecondmicas previstas em lei, sendo concedidas somente para o ano letivo
de 2026 de modo individual, pessoal e intransferivel.

Nao havera compensacao do beneficio com outras parcelas ja pagas, nem permuta de bolsa de estudo
nao usufruida.

Como a inscri¢ao no Processo Seletivo é feita para uma unidade escolar e série/ano especifico, ndo ha
possibilidade do pedido de bolsa (inscrigdo) ser transferida para outra unidade escolar da Rede
Adventista. Ja no caso do aluno que recebeu a bolsa de estudo e que solicitar transferéncia para outra
unidade educacional da Rede Adventista, ndo tera garantia da continuidade do beneficio, salvo haja
interesse por parte da escola/colégio que recebera o estudante.

Havendo significativa mudanga da situa¢do socioecondmica do candidato e de seu grupo familiar, ao
longo do ano letivo, para o qual a bolsa foi concedida, o beneficio podera ser revisado pela Comissao
Interna de Bolsas de Estudos (CIBE). Nestes casos, a familia devera comunicar por escrito a mudanca a
CIBE, por meio de documento protocolado na secretaria da Unidade Escolar.

Caso seja detectada alguma irregularidade na declaracdo de rendimentos, na DECORE, ou em algum
documento emitido pelo CONTADOR ou outro érgdo que forneca informacdes relevantes e necessarias
para aquisi¢do das bolsas de estudos, poderd haver dentncia junto aos seus respectivos Conselhos
e/ou outro que lhe faga as vezes, em seu estado de registro.

O Processo Seletivo para Concessdo de Bolsas de Estudos, referente ao ano letivo de 2026, esgota-se
nele mesmo, seja em razao do cumprimento dos requisitos, seja em razdo da divulgacdo do resultado,
ndo cabendo qualquer tipo de recurso e/ou reclamacdo direcionada a entidade.

A entidade reserva o direito de aplicar as condigdes estabelecidas neste edital, modifica-las ou revoga-
las a qualquer momento, quando julgar conveniente ou na ocorréncia de alteracbes na legislacdo
vigente que regulamenta a concessao de bolsa de estudo de assisténcia social (CEBAS), sendo de
exclusiva responsabilidade do responsavel legal ou candidato maior e capaz a observancia de todos os
procedimentos e prazos estabelecidos, bem como o acompanhamento de eventuais retificacdes deste
Edital, que serao publicadas por meio da plataforma e-Bolsa.

As omissOes e os esclarecimentos adicionais relativos a este Edital serdo supridos e prestados pela
equipe do Processo Seletivo da Regido Administrativa a qual a Unidade Escolar esta

administrativamente ligada, por meio do enderego eletronico: ebolsa0l.apo@adventistas.org

O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacdo e estara disponivel através do
ebolsa.educadventista.org e na unidade escolar. )
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S3o José do Rio Preto, 03 de julho de 2025.
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Anexo |

LISTA DE DOCUMENTOS PARA ANALISE DO PERFIL SOCIOECONOMICO

Observagoes:

O responsavel legal ou candidato maior e capaz devera enviar através do e-Bolsa, copia digital dos
documentos abaixo, de acordo com as seguintes orientacdes:

Os arquivos devem estar em formato PDF.

Os documentos devem ser digitalizados de forma nitida, legivel e sem partes cortadas. Documentos
borrados, ilegiveis, muito escuros, cobertos por sombra (ainda que parcial, mas que prejudique a
leitura), ou omitindo partes da folha (ainda que em branco), ou com o fundo do ambiente
aparecendo (mesa, cadeira, parede, cama, animais de estimacdo, partes do corpo ou outro), ndo
serdo aceitos.

As declaragdes devem ser feitas em folha A4, préprio punho ou digitadas, sem rasuras, legiveis, e
preferencialmente, em conformidade com os modelos disponiveis no e-Bolsa.

1 Documentos de Identificagdo do(a) candidato(a) e dos membros do Grupo Familiar

1.1

1.2

1.3

14

15

1.6

1.7

CPF: Copia para todos(as) do grupo familiar.

RG ou CNH: Cépia para maiores de 18 (dezoito) anos de idade; e para menores, caso possuam o
documento. O documento deverad estar dentro do prazo de validade e com foto atualizada. Até 12 anos
incompletos, validade de 5 anos; de 13 anos em diante validade de 10 anos.

Em relagdo ao RG, é dever do interessado observar o bom estado de conservacdo quanto a sua
integridade e clareza quanto aos dados contidos no documento, sendo certo que é responsabilidade
do interessado providenciar a reemissdo do documento, dentro do prazo previsto neste Edital, se
houver necessidade.

RNM (antigo RNE): Cdpia no caso de estrangeiro(a) naturalizado(a) brasileiro(a).
Certiddo de Nascimento: Copia para todos(as) os(as) solteiros(as) do grupo familiar.

Certiddo de Casamento: Cdpia de todos os membros do grupo familiar que forem casados, inclusive
do(a) candidato(a), se for o caso.

Unido Estavel: No caso de Unido Estavel apresentar copia da Escritura Plblica de Declaracdo de Unido
Estavel; ou Contrato Particular de Unido Estavel; ou declaracdo de préprio punho ou digitada, com
assinatura igual a que consta no RG/CNH, que ateste a Unido Estavel, juntamente com a Certiddo de
Nascimento de ambos.

Divércio: No caso de Divorcio, apresentar copia da Certiddo de Casamento com a averbagdo do
Divorcio; ou Decisdo Judicial; ou Mando Original; ou Homologacdo Judicial (com ou sem Verba.)
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Alimentar); ou Escritura Publica de Divdrcio; ou caso o processo esteja em andamento, apresentar
protocolo de distribuigdo da agdo.

Separacdo de fato (ndo judicial): No caso de separacdo de fato (ndo judicial), apresentar declaracdo
de préprio punho ou digitada, com assinatura igual a que consta no RG/CNH, sobre a separagdo
conjugal, informando o tempo de separagdo do casal, se tém filhos(as) e se recebe pensao alimenticia
ou ndo.

Certiddo de Obito: Cdpia da Certiddo de Obito do cénjuge, caso alguém do grupo familiar seja viuvo(a).

Guarda ou Tutela: O(a) candidato(a) que esteja sob guarda ou tutela legal, de pessoa diferente de seus
pais, devera apresentar copia do Termo de Guarda Judicial (proviséria ou definitiva); ou Decisdo
Judicial; ou Ata de acordo de conciliagao.

CadUnico — NIS: O(a) responsavel legal ou candidato(a) maior de 18 anos de idade, caso seja
cadastrado(a) deverd apresentar comprovante de registro/inscricdo no CadUnico do grupo familiar,
que podera ser emitido através do site: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home, com o Niumero de
Identificacdo Social - NIS atualizado (validade de dois anos).

Acesse o link: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home

Cliqgue em Entrar com gov.br

Digite seu CPF e clique em Continuar

Digite a sua senha e clique em Entrar

Cligue/selecione a opgdo Comprovante de cadastro

Clique em Imprimir

Salve o documento (PDF) para posteriormente inseri-lo no e-Bolsa

Observacdo: Para conseguir acessar os dados da consulta, as informagdes solicitadas devem ser idénticas
aquelas informadas no momento do cadastramento. Portanto, caso ndo esteja conseguindo acessar, pode
ser que algum destes dados estejam diferentes. Nestes casos, é necessario procurar um CRAS para verificar
a situacao e atualizar o cadastro.

2 Rendimento Académico do(a) candidato(a) a Bolsa de Estudo

2.1

Rendimento Académico: O(a) candidato(a) que for aluno(a) novo(a) na unidade escolar em que a bolsa
foi solicitada, deverd apresentar copia do Boletim Escolar ou Histdrico Escolar ou Declaragdo de
Escolaridade com rendimento académico referente ao ultimo bimestre.

3 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

3.2

Carteira de Trabalho Digital: Apresentar o relatério da Carteira de Trabalho Digital atualizado e
completo, contendo todos os dados pessoais e todos os contratos de trabalho, de todos os membros
do grupo familiar a partir de 18 (dezoito) anos, mesmo os que estiverem desempregados, forem
estagidrios, funcionarios publicos (celetista), militares, aposentados, auténomos, profissionais
informais ou liberais e proprietdrios/sécios de empresa, que poderd ser emitido através do site:
https://servicos.mte.gov.br/#/trabalhador.carteira

e Acesse o link: https://servicos.mte.gov.br/#/trabalhador.carteira
e Clique em Entrar com gov.br
e Digite seu CPF e clique em Continuar
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Digite a sua senha e clique em Entrar

Role a pagina para baixo e clique em Imprimir Carteira
Clique/selecione a opgdo Todos os dados da carteira

Clique em Imprimir

Salve o documento (PDF) para posteriormente inseri-lo no e-Bolsa

Observacdo: Aqueles que ni3o tiverem senha de acesso ao gov.br (a mesma do Portal Meu INSS), precisarao
primeiramente criar uma conta para conseguirem ter acesso a Carteira de Trabalho Digital.

Sugerimos que a captura do relatdrio completo e atualizado da Carteira de Trabalho Digital seja feito pelo
site, uma vez que pelo aplicativo de celular ndo baixa o documento completo para analise.

N&o possui Carteira de Trabalho: Se nunca teve Carteira de Trabalho, apresentar declaracdo de
préprio punho ou digitada, com assinatura igual a que consta no RG/CNH sobre a respectiva
informag3o ou print da Carteira Digital em que conste que ndo possui nenhum registro/vinculo.

Funciondrios publicos (regime estatutério): No caso de funciondrio publico de Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS, o qual nunca obteve Carteira de Trabalho, seja funciondrio ativo ou
aposentado, apresentar declaragdo de proprio punho ou digitada, com assinatura igual a que consta
no RG/CNH sobre a respectiva informacdo ou print da Carteira Digital em que conste que ndo possui
nenhum registro/vinculo.

Extrato de Contribuigdo - CNIS: Apresentar o Extrato completo/detalhado e atualizado do CNIS —
Cadastro Nacional de Informagdes Sociais, contendo o vinculos, contribuicdes e remuneragdes,
emitido através do Portal Meu INSS https://meu.inss.gov.br, de todos os membros do grupo familiar a
partir de 18 (dezoito) anos.

Acesse o link: https://meu.inss.gov.br

Clique em Entrar com gov.br

Digite seu CPF e clique em Avangar

Digite a sua senha do Portal Meu INSS e clique em Entrar

Clique em Extrato de Contribuicdo (CNIS)

Role a pagina para baixo e clique em Baixar Documento
Selecione a opcdo (vinculos, contribuigdes e remuneragdes)
Salve o documento (PDF) para posteriormente inseri-lo no e-Bolsa

Observacdo: Aqueles que ndo tiverem senha de acesso ao gov.br, precisardo primeiramente criar uma conta
para conseguirem ter acesso ao Extrato de Contribuigdes (CNIS). Aqueles que tiverem problemas com o
acesso ao Portal Meu INSS, em decorréncia de informacdes incorretas langadas no sistema, e estao
aguardando atendimento presencial no INSS, deverdo apresentar declaragdo de proprio punho ou digitada,
com assinatura igual 3 que consta do RG/CNH, explicando tal fato, acompanhado do print da tela (com o erro)
e requerimento/solicitacdo de corregao dos dados junto ao INSS.

4 Comprovante de Rendimentos

4.1 Assalariado(a): Coépia do contracheque; ou holerite dos Ultimos 03 (trés) meses sequenciais

trabalhados, independentemente se for da area publica ou privada. Caso haja variacdo salarial
(pagamento de comissdes, gratificacbes, horas extras, férias, 132 salario ou outros), deverdo ser
enviados os ultimos 06 (seis) comprovantes. Para recém-contratados (sem holerite ou contracheque
ainda) ou que recebem valores adicionais ndo contemplados no contrato de trabalho, apresentar
declaracio da empresa empregadora, constando os valores recebidos nos Gltimos 03 (trés) meses.
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Proprietario(a)/sécio(a) de empresa que NAO se enquadra no regime tributario Simples Nacional:
Apresentar a Escrituragdo Contabil Fiscal — ECF Y600 (Identificagdo e Remuneragdo de Socios, Titulares,
Dirigentes e Conselheiros); o Informe de Rendimentos - IR (ano/exercicio anterior); e a DECORE
referente ao Pré-Labore e Distribuicao de Lucros, constando a remuneracdo dos ultimos 06 (seis)
meses, devidamente emitida e assinada por profissional de Contabilidade.

Proprietério(a)/sécio(a) de Microempresa Individual (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP)
optante da tributagdo pelo Simples Nacional: Apresentar a DEFIS — Declaragdao de Informacgdes
Socioeconémicas Fiscais (ano/exercicio anterior) e a DECORE referente ao Pré-Labore e Distribuicdo
de Lucros, constando a remuneracdo dos ultimos 06 (seis) meses, devidamente emitida e assinada por
profissional da Contabilidade. Aqueles que apresentarem a DEFIS zerada (sem movimentacdo
financeira, apesar da empresa estar ativa), deverdo apresentar também o DAS — Documento de
Arrecadacdo do Simples Nacional do ultimo més.

Microempreendedor Individual (MEI): Apresentar a Declaracdao Anual do Simples Nacional para o
Microempreendedor Individual (DASN-SIMEI), também conhecida como Declaragdo Anual de
Faturamento (ano/exercicio anterior); e a DECORE referente ao Pré-Labore e Distribuigao de Lucros,
constando a remuneragdao dos ultimos 06 (seis) meses, devidamente emitida e assinada por
profissional de Contabilidade. Na hipdtese de ndo ter contador, apresentar declaragao de proprio
punho ou digitada, informando a ocupacdo e o rendimento médio bruto dos ultimos 06 (seis) meses,
com assinatura igual a que consta no RG/CNH.

Autdnomo(a) (ocupacdo urbana ou rural) ou Profissional Liberal: Apresentar copia das Guias de
Recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos ultimos 03 (trés) meses ou CNIS,
compativeis com a renda declarada, que comprove a condigdo de autdnomo e apresentar declaracdo
de préprio punho ou digitada, informando a ocupacdo e o rendimento médio bruto dos ultimos 06
(seis) meses, com assinatura igual a que consta no RG/CNH.

4.6 Trabalhador(a) Informal (ocupagdo urbana ou rural): Apresentar declaracdao de proprio punho ou

4.7

4.8

4.9

digitada, mencionando que é trabalhador(a) informal, isto é, que exerce atividade remunerada por
conta propria e risco, e que ndo se encontra na condi¢do de segurado do INSS, informando suas fontes
para subsisténcia, bem como a média mensal de rendimentos brutos dos ultimos 06 (seis) meses,

responsabilizando-se na forma da lei, por qualquer informagdo inveridica ou omissdao. A declaragao
deverd conter assinatura igual a que consta no RG/CNH;

Trabalhador(a) Rural: Apresentar documento para comprovar sua atividade rural e renda para
subsisténcia (conforme sugestdo de documentos para comprovagao de Atividade Rural, Anexo Il)

Estagidrio(a): Copia do Contrato de Estagio e Termo Aditivo (se houver aditivo) ou Declaracdo da
Empresa concedente, que conste a vigéncia e o valor da remuneragdo; ou comprovante do valor
recebido como remuneracdo/bolsa-estagio.

Aposentado(a) e/ou Pensionista (por invalidez ou por morte): Apresentar o Extrato de Pagamento do
Portal Meu INSS dos 03 (trés) ultimos meses, emitido através do site https://meu.inss.gov.br. Caso
haja algum(a) vitivo(a) no grupo familiar que ndo receba pensdo, apresentar declaragdo de préprio
punho ou digitada, sobre tal fato, com assinatura igual a que consta no RG/CNH.

Acesse o link: https://meu.inss.gov.br

Clique em Entrar com gov.br

Digite seu CPF e clique em Avancar

Digite a sua senha do Portal Meu INSS e clique em Entrar
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e Role a pagina para baixo e clique em Extrato de Pagamento

Clique no & (desenho do quadrinho com um lapis - Ajustar periodo)
Selecione o correspondente aos 03 (trés) ultimos meses e clique em Buscar
Role a pégina para baixo e clique em Baixar PDF

Salve o documento (PDF) para posteriormente inseri-lo no e-Bolsa

4.10 Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC (idoso(a) ou deficiente): Apresentar o Extrato de Pagamento
do Portal Meu INSS dos 03 (trés) ultimos meses, emitido através do site https://meu.inss.gov.br.

e Acesse o link: https://meu.inss.gov.br

e C(Clique em Entrar com gov.br

e Digite seu CPF e clique em Avancgar

e Digite a sua senha do Portal Meu INSS e clique em Entrar

e Role a pagina para baixo e clique em Extrato de Pagamento

® Cliqgue no @ (desenho do quadrinho com um lapis - Ajustar periodo)

e Selecione o correspondente aos 03 (trés) uUltimos meses e clique em Buscar
e Role a pagina para baixo e clique em Baixar PDF

e Salve o documento (PDF) para posteriormente inseri-lo no e-Bolsa

4.11 Beneficio/Auxilio do INSS tais como auxilio-doenga, auxilio-reclusdo, auxilio-acidente, saldrio
familia, salario maternidade, seguro defeso ou quais quer outros: Apresentar o Extrato de Pagamento
do Portal Meu INSS dos 03 (trés) ultimos meses, emitido através do site https://meu.inss.gov.br.

e Acesse o link: https://meu.inss.gov.br

e (Clique em Entrar com gov.br

e Digite seu CPF e clique em Avancgar

Digite a sua senha do Portal Meu INSS e clique em Entrar

Role a pagina para baixo e clique em Extrato de Pagamento

Clique no & (desenho do quadrinho com um lapis - Ajustar periodo)
Selecione o correspondente aos 03 (trés) Ultimos meses e clique em Buscar
Role a pagina para baixo e clique em Baixar PDF

Salve o documento (PDF) para posteriormente inseri-lo no e-Bolsa

4.12 Desempregado(a) ou do lar: Apresentar declaragdo de proprio punho ou digitada, mencionando que
esta desempregado ou que ndo exerce atividade remunerada por opgdo prépria, informando suas
fontes para subsisténcia, com assinatura igual a que consta no RG/CNH.

4.12.1 Seguro-desemprego: Caso tenha recebido Seguro-desemprego no(s) ultimo(s) més(es),
apresentar comprovante, constando as datas e valores recebidos, através de extrato ou
demonstrativo contabil; ou por meio da impressdo da pagina de detalhamento do Seguro-
desemprego, disponivel em: https://servicos.mte.gov.br/#/trabalhador

Acesse o link: https://servicos.mte.gov.br/#/trabalhador

Clique em Entrar com gov.br

Digite seu CPF e clique em Avangar

Digite a sua senha (a mesma do Portal Meu INSS) e cligue em Entrar
Selecione o card Seguro-desemprego

Selecione ¢ card Consultar Seguro-desemprego

Clique em Detalhar =

e Salve o documento (PDF) para posteriormente inseri-lo no e-Bolsa

4.13 Pensao Alimenticia: Divorciados(as) ou Separados(as) de fato (ndo judicial), apresentar o comprovante
atualizado de recebimento de pensdo alimenticia; ou declaragdo de ajuda financeira (a titulo de pensa
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alimenticia), constando o valor recebido. Caso ndo receba pensdo alimenticia, também devera ser
apresentada declaracdo de tal fato, de préprio punho ou digitada, com assinatura igual a que consta
no RG/CNH.

Rendimentos de aluguéis e/ou arrendamentos de bens mdveis e imdveis: Apresentar copia do
Contrato de Locagdo ou Arrendamento vigente com o valor recebido nos Ultimos 03 (trés) meses,
devidamente registrado em cartério. Ndo havendo contrato, apresentar declara¢do de préprio punho
ou digitada, informando os valores recebidos, com assinatura igual a que consta no RG/CNH; e extratos
bancarios ou comprovantes de recebimento dos Gltimos 03 (trés) meses.

Ajuda financeira: No caso de recebimento de ajuda financeira pontual, temporéria ou regular de
pessoa que ndo faga parte do grupo familiar, apresentar declaragdo de préprio punho ou digitada, com
assinatura igual a que consta no RG/CNH, informando o valor da média mensal da ajuda financeira dos
altimos 06 (seis) meses, responsabilizando-se na forma da lei, por qualquer informacdo inveridica ou
omissdo.

Previdéncia Privada: Os membros do grupo familiar que recebem valor(es) referente(s) a Previdéncia
Privada, deverdo apresentar o comprovante atualizado desse beneficio dos tltimos 03 (trés) meses.

5 Comprovante de Despesas

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

Moradia:

5.1.1 Imovel Locado (Alugado): Apresentar copia do Contrato de Locacdao Residencial vigente e
devidamente assinado com valor atual da locagdo; ou declaragao do proprietario do imével,
contendo o endereco do imdvel e o valor do aluguel; ou declaragdo do inquilino/locador,
informando o enderego do imdvel e valor do aluguel, juntamente com o recibo/comprovante
de pagamento do ultimo més de aluguel.

5.1.2 Imoével Financiado: Apresentar cdpia do Contrato de Financiamento do Imdvel; ou fatura/boleto
do ultimo més do Financiamento.

5.1.3 IPTU: Apresentar fatura/boleto/comprovante atualizado referente ao valor gasto com IPTU.

5.1.4 Condominio: Apresentar fatura/boleto/comprovante atualizado referente ao valor gasto com
Condominio no ultimo més.

Energia elétrica + agua + gas encanado + internet/TV a Cabo + telefone fixo + celular:
Conta/Fatura/Boleto de consumo do Gltimo més.

Convénio Médico / Plano de Saude: Apresentar comprovante de pagamento da ultima
parcela/mensalidade do plano de satde.

Doenga Crénica (Portaria de Consolidacdo do MS N2 3, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017): Copia do
Laudo, Relatorio ou Parecer Médico (de até 180 dias), onde descreva a enfermidade e mencione que
é uma Doenca Cronica; e para gastos em farmdcia relacionados a doenca referida, acima de RS 500,00
no més, apresentar copia das Notas Fiscais do ultimo més.

Educagdo Basica e/ou Ensino Superior: Copia do Contrato de Prestagdo de Servigo; ou fatura/boleto
do ultimo més para despesas com Educacdo.
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Seguro do veiculo: Apresentar fatura/boleto/comprovante atualizado referente ao valor gasto com o
seguro do(s) veiculo(s).

Financiamento/Empréstimos: Apresentar extrato bancario do Gltimo més ou documento que
comprove o valor do Financiamento/Empréstimo.

Comprovante de Bens Madveis e Imdveis

6.1

6.2

6.3

7

Imével Préprio: Apresentar em nome de algum membro do grupo familiar, cpia da Escritura Publica
do Imével; ou do Contrato de Compra e Venda; ou do IPTU do imdvel; ou declaracdo que ateste que o
imovel pertence ao grupo e justificando a nao apresentacdo do IPTU.

Imével Cedido ou Posse: Apresentar declaragdo do proprietario do imével (cedente) com cépia do
RG/CNH deste sobre a condigdo de moradia; ou declaracdo do préprio ocupante (legitimo possuidor
ou cessiondrio), com assinatura igual a que consta no RG/CNH, se ndo conseguir a declaracdo do
proprietdrio, em que justificard o motivo. Na declaragdo devera conter o enderego do imdvel ocupado.

Documento do(s) Veiculo(s): Apresentar copia do documento do(s) veiculo(s): carro, caminhonete,
caminhdo, carreta, moto, embarcagdo ou outro(s), desde que esteja em nome de alguém do grupo
familiar. Caso alguém do grupo familiar tenha adquirido veiculo em nome de terceiro, tal informacédo
deverd ser declarada no formulario, bem como comprovada por meio de declaracdo, com assinatura
igual a que consta no RG/CNH.

Comprovante de Pessoa Juridica Inativa, Suspensa ou Inapta

7.1

Empresa condi¢do INATIVA:

Empresa NAO optante do regime tributario Simples Nacional: Apresentar Declaracdo de Débitos e
Créditos Tributarios Federais - DCTF ou DCTFweb, sem movimentagdo financeira do ultimo més
declarado.

711 ME ou EPP optante pelo Simples Nacional: Apresentar Declaragdo de Informacgdes
Socioecondmicas Fiscais - DEFIS, sem movimentacdo financeira do tltimo exercicio e apresentar
0 DAS — Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional do ultimo més.

7.1.2 MEI optante pelo Simples Nacional: Apresentar a Declaracdo Anual do Simples Nacional para o
Microempreendedor Individual - DASN-SIMEI, sem movimentacao financeira do ultimo exercicio
e apresentar declaragdo de préprio punho ou digitada, informando que ndo possui rendimento
da MEI no ano vigente, com assinatura igual a que consta no RG/CNH.

7.2 Empresa condigdo SUSPENSA E INAPTA: Apresentar declaragao de proprio punho ou digitada,

justificando a situagdo da empresa e informando que ndo possui rendimentos nos ultimos 03 (trés)
meses, com assinatura igual a que consta no RG/CNH; e Comprovante de Inscrigdo e de Situacdo
Cadastral da empresa atualizado com a condi¢do de suspensa ou inapta, emitido por meio do site:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpireva/cnpjreva solicitacao.asp

~



Instituicdo Paulista Adventista de Educacdo e Assisténcia Social L
IPAEAS CNPJ/MF 43.586.122/0001-14 Riucnile

Av. Prof.2 Magdalena Sanseverino Grosso, n2 850 - Jd. Rezek || Adventista
CEP.: 13160-144 - Artur Nogueira/SP

8 Documentos Complementares

8.1 Imposto de Renda Pessoa Fisica:
8.1.1 Declarante: Cdpia de todas as paginas e o recibo de entrega da ultima declaracdo do Imposto

de Renda Pessoa Fisica (IRPF), de todos os membros do grupo familiar a partir de 18 (dezoito)
anos ou emancipados, se declarante.

9 OQutros Documentos

Conforme conferéncia da documentacgdo pelo Atendente (checklist), ou anélise do perfil socioeconémico
pela(o) Assistente Social, caso seja constatada a necessidade de maiores esclarecimentos ou informagées
sobre o candidato e seu grupo familiar, podera ser solicitada a reapresentagdo de documentos, documentos
complementares; bem como, poderdo ser requeridos outros documentos ndo descritos no Anexo | e Il do
Edital N2 04/2025 referente ao Processo Seletivo de Bolsas de Estudos para o ano letivo de 2026.

Anexo Il

Comprovantes — Trabalhador Rural

Ressalta-se que além do Trabalhador Rural comprovar sua atividade rural, através de um dos documentos
listados abaixo (Anexo 1), também sera necessario comprovar sua renda de subsisténcia (nos tltimos meses),
seja como:

e Proprietario ou Socio de Empresa - Apresentar comprovante de rendimentos, conforme seu
enquadramento nos itens 4.3, ou 4.4 ou 4.5 do Anexo | da Lista de Documentos.

e Autdonomo - Apresentar comprovante de rendimentos, conforme descrito no item 4.6 do Anexo | da
Lista de Documento.

e Trabalho Informal - Apresentar comprovante de rendimentos, conforme descrito no item 4.7 do Anexo
| da Lista de Documento.

e Qutro - Verificar seu enquadramento, de acordo com o item 4 do Anexo | da Lista de Documentos,
para apresentagdo do comprovante de rendimentos correspondente ao seu tipo de ocupacao.

Sugestao de documentos para comprovacgao de Atividade Rural

e Contrato de arrendamento, parceria, meagdo ou comodato rural, cujo periodo da atividade sera
considerado somente a partir da data do registro ou do reconhecimento de firma do documento em
cartorio.
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e Comprovante de cadastro do Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria — INCRA, através do
Certificado de Cadastro de Imovel Rural — CCIR ou qualquer outro documento emitido por esse orgao
que indique ser o beneficiario proprietario de imovel rural.

¢ Bloco de notas do produtor rural.

e Notas fiscais de entrada de mercadorias, emitidas pela empresa adquirente da produgdo, com
indicagdo do nome do segurado como vendedor e o valor da contribuigdo previdenciaria.

e Documentos fiscais relativos a entrega de produgdo rural a cooperativa agricola, entreposto de
pescado ou outros, com indicagdo do segurado como vendedor ou consignante.

e Comprovantes de recolhimento de contribui¢do a Previdéncia Social decorrentes da comercializagao
da producgado.

e (Copia da declaracdo de imposto de renda, com indica¢do de renda proveniente da comercializagdo de
produgdo rural.

e Comprovante de pagamento do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural — ITR, Documento de
Informagdo e Atualizagdao Cadastral do Imposto sobre a propriedade Territorial Rural — DIAC ou
Documento de Informagdo e Apuracdo do Imposto sobre a propriedade Territorial Rural — DIAT
entregue a Receita Federal.

e Llicenga de ocupagdo ou permissao outorgada pelo INCRA ou qualquer outro documento emitido por
esse 6rgdo que indique ser o beneficidrio assentado do programa de reforma agraria; ou certiddo

fornecida pela FUNAI, certificando a condigao do indio como trabalhador rural.

e A Declaragdo de Aptiddo do PRONAF (DAP), a partir de partir de 7 de agosto de 2017.
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Anexo

Deducgdes Financeiras

1 Das Exclusoes

11

1.2

Estdo excluidos do cdlculo da renda familiar bruta mensal per capita:

1.1.1 Osvalores percebidos a titulo de:

a) Auxilios para alimentacdo e transporte;

b) Didrias e reembolsos de despesas;

c) Adiantamentos e antecipacées;

d) Estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) IndenizagGes decorrentes de contratos de seguros; e

f) IndenizagGes por danos materiais e/ou morais por forga de decisdo judicial.

1.1.2 Osrendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populagdo atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade
publica ou situagao de emergéncia, e;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados pela Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios.

113 O montante pago pelo alimentante a titulo de pensdo alimenticia, exclusivamente no caso de
decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica que assim o determine.

Caso algum dos itens elencados acima seja a tnica fonte de renda (meio de subsisténcia momentéaneo)
do grupo familiar, o rendimento ndo sera excluido do célculo de renda familiar bruta mensal per
capita. Neste caso, para comprovagdo da renda, devera ser apresentado os comprovantes de
recebimento dos Ultimos 03 (trés) meses, ou declaracdo de préprio punho ou digitada, com assinatura
igual a que consta no RG/CNH, informando a fonte de renda e o valor da média mensal dos ultimos 06
(seis) meses, responsabilizando-se na forma da lei, por qualquer informacdo inveridica ou omissdo.




