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INTRODUCAO

O Sistema Educacional Adventista objetiva promover no ensino contextos em que possa Ser

vivenciada a Filosofia Cristd de Educagdo. Assim fazendo, prové modelos das mais diversas ordens

para professores, estudantes, administradores e estudiosos em geral.

A Filosofia Cristd de Educagdo ¢ fundamentada nas seguintes crengas:

Deus, o Criador, é a realidade do universo. Por isso conhecé-lo e compreender Sua vontade
é crucial;

O homem, criado perfeito por Deus, ¢é o resultado de uma sutil e judiciosa combina¢do do
material com o espiritual, um ser racional destinado a ser completo e feliz na medida em
que harmoniosamente se relacionar com Seu Criador e bem conviver com seus semelhantes;
Separado de Deus, o homem esta sujeito a degradagdo. Por isso estabelecer liga¢do com
Deus na forma e no tempo devidos deve ser o grande objetivo da vida,

A Educacgdo Cristd proporciona o desenvolvimento do ser humano em harmonia com o seu
Criador,

Acgdes e as atividades direcionadas a crianga, na primeira fase da infdncia sdo fundamentais
na formagdo do futuro bem-estar do educando.

Deus o Criador, é também fonte de todo o conhecimento e se revela ao homem mediante a
Biblia Sagrada, Jesus Cristo, a natureza, seu segundo livro, e através do trato com pessoas
e povos de todas as épocas.

Pelas crencas acima mencionadas, no sistema educacional adventista, as agoes e as atividades

que promovem o harmonioso desenvolvimento do educando, o curriculo educacional visa todos os

aspectos do ser e todas as formas de revelacdo de Deus, promovendo uma educagdo integral.

O cardter de Deus revelado na lei moral, o decdlogo, constitui-se no grande padrdo de

comportamento ético do homem e na fonte das diretrizes para a formacdo do cardter e para o

desenvolvimento do senso estético.

Estando o homem separado de Deus por sua livre escolha, e assim sujeito a degeneragdo, cabe

a Educacdo Cristd o supremo ideal de levar o homem a reaproximar- se do Seu Criador.
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TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I

DA CARACTERIZACAO DA REDE

Artigo 1°. A Rede de Escolas/Colégios Adventistas compreende as Unidades Escolares,
confessionais ¢ filantropicas, localizadas no Estado de Sdo Paulo, identificadas pelas expressdes
“Escola Adventista” ou “Colégio Adventista”, destinadas a oferecer a educagéo basica na modalidade
regular, em quaisquer de suas modalidades, fundamentadas no sistema educacional adventista,

conforme lista em anexo homologada na Diretoria Regional de Ensino onde se localiza a escola
considerada matriz da Rede Adventista de Educa¢do do Estado de Sao Paulo.

§ 1° O sistema educacional adventista tem por missdo promover, através da educagdo, o
desenvolvimento do educando, nos aspectos fisico, intelectual, social e espiritual, formando
cidaddos pensantes e uteis a comunidade, a Patria e a Deus e, com a visdo na exceléncia,
alicergado em principios ético-cristdos, com ampla participacdo da comunidade.

§ 2°. Quaisquer alteragdes de endereco em alguma das unidades escolares, implicara, apos a
aprovacdo da mudanga pela Diretoria de Ensino Local da jurisdicdo da referida
escola/colégio, em alteracdo do anexo deste Regimento ¢ sua homologagdo pela Diretoria
Regional de Ensino onde se localiza a escola considerada matriz da Rede Adventista de
Educacio do estado de Sao Paulo.

Artigo 2°. As Unidades Escolares Adventistas pertencentes a Rede de Escolas/Colégios Adventistas
da Instituicdo Paulista Adventista de Educacdo e Assisténcia Social regem- se pelo presente
Regimento Escolar, elaborado segundo os dispositivos constitucionais vigentes, Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional, o Estatuto da Criancga e do Adolescente ¢ Normas Gerais da Educacao
Nacional.

§ 1°. Mediante Projeto Pedagogico e Plano Escolar, a Unidade Escolar dara tratamento
diferenciado aos aspectos administrativos e didatico-pedagogicos adequados a sua clientela
especifica, preservando-se o atendimento as caracteristicas locais, podendo, mediante
convénio entre si ou com Unidades Escolares de outros mantenedores, com empresas e
instituigdes, complementarem-se para ministrar o ensino a que se propoem.
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§ 2°. A Unidade Escolar esta organizada nas condi¢des minimas para atender as necessidades

do ensino e da aprendizagem dos alunos mediante instalacdes, equipamentos ¢ materiais

didaticos apropriados as faixas etarias, niveis de ensino e cursos ministrados.

§ 3° A instalaco e funcionamento de Unidade Escolar ou Cursos, depende de orientagdo e
programacdo do Departamento de Educacdo da Regional Administrativa a que esta

subordinada e da prévia autorizacdo expedida pelas autoridades competentes do Sistema de
Ensino correspondente.

CAPITULO I

DOS FINS E OBJETIVOS DA EDUCACAO ESCOLAR REDE

Artigo 3°. A educagio escolar, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade
humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, preparando-o para o exercicio da
cidadania, autonomia e sua qualificagdo para o mundo do trabalho.

Artigo 4°. Os objetivos educacionais convergem para os fins mais amplos da educagdo nacional,
expressos na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educa¢do Nacional, respeitadas as caracteristicas e
peculiaridades locais de cada Unidade Escolar, dos cursos e faixa etaria dos educandos. Sdo eles:

II.
III.

Iv.

VI.

VII.

VIIL

IX.

Promover o reconhecimento de Deus como fonte de toda sabedoria, aplicando a Biblia
como referencial de conduta, na busca de um carater integro ¢ equilibrado;

Estimular o estudo, a protegdo e a conservacao da natureza;

Incentivar a utilizag¢do das faculdades mentais na aquisicdo e constru¢do do
conhecimento em favor do bem comum, tendo como ferramenta as diferentes fontes
de informacao e recursos tecnologicos;

Promover a aquisi¢do de habitos saudaveis mediante o conhecimento do corpo e das
leis que o regem;

Oportunizar o desenvolvimento da capacidade de analise e de sintese, do senso critico,
da criatividade, da pesquisa e do pensamento reflexivo;

Incentivar o desenvolvimento dos deveres praticos da vida diaria, a sabia escolha
profissional, a formacao familiar, e o servigo a Deus e a comunidade;

Promover a autonomia e a autenticidade ancorada nos valores biblicos- cristaos;
Favorecer o desenvolvimento da autoestima positiva e dos sentimentos de aceitacao e
seguranga;

Resgatar a pratica da regra aurea biblica nos relacionamentos interpessoais, que € amar
ao proximo como a si mesmo.
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TITULO 11

DA ENTIDADE MANTENEDORA
CAPITULO I

DA IDENTIFICACAO DA MANTENEDORA

Artigo 5°. A Rede de Escolas/Colégios Adventistas no Estado de Sdo Paulo, regulada por este
Regimento Comum, se subdivide em Unidades Escolares em Regime de Externato, mantidas
respectivamente:

I. Unidades Escolares de Externato — pela Instituicio Paulista Adventista de Educacio e
Assisténcia Social (IPAEAS), com sede administrativa central localizada a Av. Prof®.
Magdalena Sanseverino Grosso, 850 - Jardim Rezek II, Artur Nogueira - SP, com seu
Estatuto registrado sob n°. 891, livro A-03, no Registro Civil de Pessoas Juridicas de Mogi
Mirim, inscrita no CNPJ/MF, sob n°. 43.586.122/0001-14.

a) AIPAEAS, fundada em 11 de dezembro de 1922 na cidade de Sao Paulo, originariamente
sob a denominacdo de Associagdo Paulista da Igreja Adventista do Sétimo Dia, com fins
filantropicos, assistenciais, educacionais e culturais, atuando exclusivamente no Estado de
Sdo Paulo, Lei Estadual n°. 8.176, de 19/06/64 ¢ Decreto do Municipio de Sdo Paulo n°
9.121, de 07/11/70.

CAPITULO I

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA REGIONAL

Artigo 6°. Para fins administrativos e consecucdo de seus objetivos, no que tange as unidades
escolares de externato, o territorio do Estado de Sao Paulo ¢ dividido em Regides Administrativas,
cujas denominagdes, localizagdes e formas de administracdo constam de seus Estatutos Sociais,
estando juridicamente subordinadas a administra¢do central da IPAEAS, sua Mantenedora.

Artigo 7°. Cada uma das Regides Administrativas, sob a responsabilidade de uma Superintendéncia
Regional, manttm o seu Departamento de Educacdo, como o6rgdo técnico-administrativo,
respondendo pela administracao e orientacao técnica das Unidades Escolares sob sua jurisdigdo.

Artigo 8°. Cabem as Superintendéncias Regionais a nomeagdo dos elementos que compdem o
respectivo Departamento de Educagdo, bem como seus substitutos, no caso de auséncias ou
impedimentos.

Artigo 9°. A estrutura do Departamento de Educacdo compreende os seguintes nucleos de atividades:
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I. Supervisdao Administrativa;

I1. Supervisdo Técnica e Pedagogica.

Secao I

Da Supervisio Administrativa

Artigo 10. A Supervisdo Administrativa ¢ o nucleo técnico-administrativo que coordena, dirige e

controla todas as atividades do Departamento de Educacdo e ¢ integrado pelo Diretor Regional de

Educacio.

Artigo 11. Sdo atribui¢des do Diretor Regional de Educacdo:

L.

II.
III.

Iv.

VI

VIL

VIIIL.

IX.

XI.

XII.

Coordenar as reunides para planejamento das atividades anuais nas diferentes Unidades
Escolares subordinadas ao seu Departamento;

Prestar assisténcia administrativa aos Diretores das Unidades Escolares;

Participar do planejamento e acompanhar a execucdo das atividades dos diferentes
setores do Departamento de Educagéo;

Zelar para que se cumpra o programa educacional da Entidade Mantenedora em sua
area de jurisdi¢do, em consonancia com as normas legais vigentes;

Subsidiar e orientar o planejamento de qualquer altera¢do na rede escolar;

Oferecer suporte operacional as atividades fins das Unidades Escolares, incluindo as
atribui¢des relacionadas com a nomeagdo e¢ administragdo de pessoal, material e
patrimonio;

Promover e divulgar o programa educacional da Entidade Mantenedora, junto as suas
comunidades;

Orientar as Unidades Escolares visando a mobilizagdo de recursos materiais € humanos
¢ atuacdo no processo de integragdo entre a escola, a familia ¢ a comunidade;

Zelar para que as Unidades Escolares cumpram as normas legais pertinentes ao ensino;
Orientar as Unidades Escolares quanto a obtengdo ¢ aplicagdo de recursos financeiros;
Implementar a sistematica da avaliagdo das Unidades Escolares no que concerne a sua
estrutura, organizacdo, funcionamento e a situa¢do do ensino e da aprendizagem em
regime de colaboragdo com a Mantenedora;

Representar a Entidade Mantenedora em assuntos relacionados ao ensino perante os
orgdos oficiais do sistema de ensino.

§ 1°. O Diretor Regional de Educagao, pode ter tantos assistentes e auxiliares quantos forem
necessarios para coadjuva-lo no desempenho de suas atribuicdes.

§ 2°. O acompanhamento, controle e execucdo de todo o sistema financeiro, das Unidades

Escolares, a organizacao das atividades do sistema de cobranca e o pagamento das despesas,

a avaliag@o dos resultados financeiros alcangados e a elaboragdo dos balangos e relatorios

financeiros necessarios a prestagdo de contas do movimento financeiro, sdo de
responsabilidade do Assistente Financeiro do Departamento de Educagdo, quando indicado,
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integrante do nucleo da Supervisdo Administrativa, e na impossibilidade deste, caberdo ao
Assistente Financeiro da Mantenedora.

Secao I1
Da Supervisiao Técnica e Pedagdgica

Artigo 12. A Supervisdo Técnica e Pedagogica é o nicleo encarregado da supervisdo das atividades
inerentes ao processo de coordenagdo pedagdgica, de orientagdo educacional e de outros multimeios
a servigo das atividades docentes e discentes, levados a efeito nas Unidades Escolares e é integrado
pelos Supervisores Técnicos e Coordenadores Pedagogicos devidamente qualificados.

Artigo 13. Sao atribuigdes do Coordenador Pedagogico:

I. Integrar as reunides de planejamento geral do Departamento de Educacdo da
Mantenedora;
II. Coordenar as atividades de planejamento do ensino nas Unidades Escolares;
III. Subsidiar ¢ acompanhar a execucdo da elaboracdo da Proposta Pedagogica da Rede
Adventista sob a coordenacido da Mantenedora;
IV. Supervisionar a execugdo ¢ avaliagdo dos planos de ensino zelando pela integragdo do
corpo docente em relag@o aos objetivos, contetidos e avaliagdes propostos;
V. Supervisionar a execugao e avaliagdo do Plano Escolar, quando houver;
VI. Promover o continuo aperfeigoamento do pessoal docente, por meio de:
a) Assisténcia pedagdgica aos Coordenadores Pedagdgicos e Orientadores
Educacionais, visando a melhoria dos padroes de ensino;
b) Coordenagdo de reunides, atividades e cursos de aperfeicoamento, capacitagao e
atualizacdo de professores;
¢) Selecdo e indicagdo de procedimentos e técnicas de ensino, materiais didaticos,
atividades e sistemas de avaliacdo sob a coordenacdo da Mantenedora;
VII. Acompanhar a execugdo do plano de orientacdo educacional nas Unidades Escolares,
indicando o material necessario ao desenvolvimento dessas atividades;
VIII. Coordenar a avaliagdo dos resultados das atividades de coordenacdo e orientagcdo
educacional;
IX. Supervisionar a organizacdo do arquivo de documentagdo referente as atividades da
area junto as Unidades Escolares;

X. Elaborar relatorios das atividades desenvolvidas conforme cronograma prévio;

Artigo 14. Sao atribui¢cdes do Supervisor Técnico:
L Zelar pelo cumprimento dos procedimentos técnicos e legais orientados pela

Mantenedora da Rede Adventista de Educagao;
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Assessorar tecnicamente o Diretor Regional de Educagdo e Coordenador Pedagogico
nas reunides de planejamento das atividades anuais nas diferentes Unidades Escolares
subordinadas ao seu Departamento;

Prestar assisténcia técnica a Diregdo, Secretaria ¢ Coordenagdes das Unidades
Escolares;

Participar do planejamento e assessorar a execugdo das atividades dos diferentes
setores do Departamento de Educagéo;

Zelar pelo cumprimento nas unidades escolares, das normas legais vigentes e das
previstas neste Regimento;

Subsidiar as unidades escolares quanto a atualizagdo legal e normativa da educagéo,
bem como procedimentos administrativos com os 6rgaos oficiais da educagdo regional
de sua jurisdicao;

Orientar as unidades escolares quanto aos aspectos formais de registros académicos;
Subsidiar e Supervisionar os aspectos formais e legais da elaboragdo de Planos
Escolares, Matrizes Curriculares, Calendarios e todos os demais documentos
necessarios ao registro histérico da atividade educacional das unidades escolares
garantindo o cumprimento das orientagdes da Mantenedora;

Organizar e arquivar os documentos oficiais referentes as unidades escolares;

Manter o devido relacionamento com as Autoridades do Ensino;

Supervisionar e orientar os secretarios de escolas em assuntos de documentacgdo e
escritura¢do das Unidades Escolares;

Representar a Entidade Mantenedora em assuntos relacionados aos aspectos formais,
de registro e normativos perante os Orgdos oficiais do sistema de ensino de sua
jurisdi¢do, assegurando o cumprimento das orientagdes da Mantenedora e a unidade
de procedimentos da Rede Adventista de Educagio;

Preparar e encaminhar os devidos relatérios oficiais e institucionais, em tempo habil.

Parigrafo Unico. As atribui¢des do Supervisor Técnico poderdo ser acumuladas pela
Coordenacao Pedagdgica e/ou pela Supervisdo Administrativa em caso de auséncia desta
func¢do, conforme defini¢do e indicag¢do da Entidade Mantenedora.

TITULO III

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNICA DA UNIDADE

ESCOLAR

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS GERAIS
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Artigo 15. A organizagdo administrativa e técnica da Unidade Escolar é o processo que rege o seu
funcionamento, compreendendo a tomada de decisdo no planejamento, execucio, acompanhamento
¢ avaliacdo das questdes administrativas e pedagogicas, respeitadas as esferas de atuacdo, a
participacdo de toda a comunidade escolar.

Paragrafo Unico. A comunidade escolar ¢ constituida pela Administragio Escolar, Equipe
Pedagogica, Equipe dos Auxiliares Administrativos, pelos Pais ou Responsaveis e pelo
Corpo Discente, integrado por todos os alunos regularmente matriculados na Unidade
Escolar.

Artigo 16. A Administragdo Escolar decorre dos principios administrativos eclesiasticos da Igreja
Adventista do Sétimo Dia, observando-se sempre a ordem colegiada.

CAPITULO 11

DA COMPOSICAO E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA
DA UNIDADE ESCOLAR

Artigo 17. A Administracio Escolar cabe a gestdo dos servigos escolares, no sentido de garantir o
alcance dos objetivos educacionais da Unidade, definidos na Projeto Pedagogico, neste Regimento
e/ou Plano Escolar.

Paragrafo Unico. A gestio dos servigos escolares compreende a execugio do planejamento,
organizacdo, avaliacdo e integragdo de todas as atividades desenvolvidas no ambito da
Unidade Escolar.

Artigo 18. A estrutura organizacional e administrativa da unidade escolar compreende:

I. Administragdo Escolar, composta por:

a) Dire¢ao Escolar;
b) Vice Direcao Escolar;
¢) Secretaria Escolar;
d) Servigo de Apoio Técnico-Pedagbgico;
e) Servigo de Apoio Técnico-Administrativo e Operacional;
f) Corpo Docente; e
g) Orgdos Colegiados:
i. Conselho de Classe
ii. Conselho de Escola

§ 1°. O pessoal necessario a implantagao, estruturacdo e organiza¢cao administrativa, em cada
unidade escolar, ¢ contratado pela Regional Administrativa, de acordo com a complexidade
e necessidade local especifica, podendo, eventualmente, um mesmo profissional acumular
fungdes, desde que habilitado para tanto.
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§ 2°. A Administrag@o Escolar é coordenada pelo Diretor Escolar, qualificado e habilitado na
forma da legislacdo nacional, podendo ser substituido, em seus impedimentos ou
afastamentos temporarios por elemento qualificado, designado pelo Departamento de
Educagdo ao qual a Unidade Escolar esta subordinada, e comunicado devido ao Orgio
Oficial de sua jurisdigdo.

§ 3°. O Diretor Escolar pode ter tantos assistentes e auxiliares quantos forem necessarios para
coadjuva-lo no desempenho de suas atribuicdes.

CAPITULO III
DA DIRECAO ESCOLAR

Artigo 19. A Diregao € o centro executivo do planejamento, organizacgdo, coordenagdo, avaliacdo e
integragdo de todas as atividades desenvolvidas no ambito da unidade escolar, sendo integrada pelo
Diretor ¢ Vice-Diretor, quando existente e contratado pela Entidade Mantenedora.

Artigo 20. Ao Diretor Escolar, compete assegurar:

I. A eficiéncia administrativa da Unidade;
II. A claboragdo e execugdo do Plano Escolar, vinculando-os a legislagdo pertinente ¢ ao
programa institucional do Sistema Educacional Adventista;

III. A otimizagdo dos recursos materiais, financeiros e do pessoal disponiveis;

IV. A observancia das leis, dos regulamentos, das normas deste Regimento e as
determinac¢des do Departamento de Educacéo, visando a legalidade, a regularidade ¢ a
autenticidade dos atos escolares praticados, entre outros;

V.  Adisciplina de funcionamento da Unidade;

VI. A articulagdo e a integragdo da Unidade com as familias e a comunidade;

VII. O apoio eficiente as fungdes dos técnicos do Departamento de Educagéo junto a Unidade
Escolar na programagdo e execucdo do processo de aperfeicoamento dos recursos
humanos, fisicos e materiais e nos programas de aperfeicoamento do processo de ensino
e de aprendizagem;

VIII. A continua expansao e melhoramento dos servigos oferecidos;

IX. A institui¢do, coordenacdo e a execugdo de um programa de avaliagdo sistemadtica e
permanente do Plano Escolar da Unidade, o acompanhamento de egressos, de consultas
e levantamentos junto a comunidade; e

X.  Aresolucdo de casos omissos neste Regimento, ouvindo os pareceres dos 6rgaos proprios
do sistema de ensino, sempre sob orientacdo prévia e autorizacao expressa da Equipe do
Departamento de Educacao.

Paragrafo Unico. Para viabilizar tais responsabilidades, o Diretor Escolar possui as seguintes

atribuigdes:
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Coordenar, planejar, organizar, dirigir ¢ controlar todo o processo escolar para o bom
desempenho dos servigos prestados;

Gerenciar a equipe pedagdgica e auxiliar administrativa, o corpo docente e o discente,
buscando obter a harmonia do seu trabalho para que os objetivos sejam atingidos;
Presidir as solenidades, comemoragdes, formaturas, reunides do Corpo Docente e dos
Conselhos de Classe, Conselho de Escola e outros atos escolares de qualquer natureza;
Exercer as atribuigdes previstas em outras fungdes aludidas neste Regimento, enquanto
ndo estiverem preenchidas, bem como quaisquer outras necessarias, visando ao melhor
desempenho administrativo, quando indicadas pelo Departamento de Educacao;
Coordenar a elaboracao do Calendario Escolar, com as datas previstas para a abertura e
encerramento do periodo letivo:

Acompanhar o desenvolvimento do ensino e a atividade docente, zelando pela
consecugdo dos objetivos da Unidade e dos cursos oferecidos;

Dar orientagdo pedagdgica geral a Unidade e velando por ela, com a colaboragdo da
Equipe Pedagogica disponivel;

Zelar pelo cumprimento da Projeto Pedagdgico da Rede Adventista de Educacgio;
Empossar os professores e demais auxiliares, distribuindo tarefas e responsabilidades;
Designar, quando for o caso, professores para coordenadores das diferentes areas;
Controlar a execucdo de todos os servigos da Unidade Escolar;

Zelar pela conservagdo ¢ manutencdo do patrimonio ¢ de todos os bens e equipamentos
da Unidade ou designando quem o faca;

Ordenar e autorizar despesas gerais a serem pagas pela Tesouraria;

Fazer cumprir os dias letivos e as horas de aula estabelecidas;

Promover os meios para o reforgo e a recuperagdo da aprendizagem dos alunos;
Conferir e assinar certificados de conclusio de série/ano, bem como demais documentos
relativos a vida escolar dos alunos e da Unidade Escolar;

Visar, abrir, encerrar e rubricar os livros de escrituracdo escolar;

Notificar as autoridades competentes a relagao dos alunos que apresentem quantidade de
faltas acima de trinta por cento do percentual permitido em Lei, assim como quando
constatar casos de maus-tratos de alunos menores de idade;

Representar a Unidade perante os 6rgaos de controle e supervisdo do sistema de ensino
e outras reparti¢cdes e autoridades municipais, estaduais, federais e autarquias em cuja
area se encontra, visando o atendimento as solicitagdes legais pertinentes;

Obedecer aos prazos para execucao das solicitagdes do Departamento de Educacdo, dos
orgaos administrativos do sistema, das disposicdes deste Regimento ou em virtude de
Lei;

Subsidiar os profissionais da Unidade no tocante as normas vigentes e representar a
Entidade Mantenedora quando houver infracdo as mesmas;

Aplicar aos alunos sangdes nas formas de admoestagdo verbal, repreensdo escrita,
suspensdao de frequéncia e, mediante voto do Conselho de Escola, esgotada as
possibilidades, a transferéncia de escola, assegurando-lhes, o pleno exercicio de defesa
e de recursos;

Aplicar as sangdes administrativas cabiveis para as faltas cometidas pelo pessoal
docente, técnico e administrativo, nos termos da legislacdo trabalhista e das demais
normas em vigor, assegurando-lhes, o pleno exercicio de defesa e de recursos;
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XXIV.  Comunicar aos 6rgaos e autoridades competentes sobre o descumprimento de normas ¢
responsabilidades previstas em leis e regulamentagdes especificas de protecdo a a crianga
e ao adolescente, sempre que identificadas questdes de ordem disciplinar ou negligéncia,
social ou familiar, que necessitem de intervencdo ou auxilio extraescolar;
XXV. Informar aos pais ou responsaveis sobre a Projeto Pedagodgico planos, normas
regimentais e disciplinares;
XXVI.  Notificar aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento alcangado pelos
alunos;
XXVII.  Participar de atividades comunitarias e oportunizando o envolvimento dos técnicos,
docentes e demais auxiliares nessas atividades;

XXVIII.  Propor ao Departamento de Educagdo, alteragdes na oferta de servigos de ensino
prestados, extingdo ou criacdo de cursos, ampliagdo ou reducdo de turnos e turmas ¢ a
composi¢ao das classes, assim como a implantagdo de experiéncias pedagogicas ou de
inovagoes de gestdo administrativa;

XXIX.  Instituir grupos de trabalho ou comissdes encarregadas de estudar e propor alternativas
de solugdes, para atender aos problemas de natureza pedagogica, administrativa e
situagdes emergenciais.

Artigo 21. E vedado ao Diretor Escolar:

I.  Coagir ou aliciar seus subordinados para atividades politicas, ideoldgicas comerciais ou
religiosas;
II.  Valer-se do seu cargo para, em prejuizo de outros, lograr vantagem pessoal ou em
beneficio de terceiros;
III.  Reter em seu poder, além dos prazos determinados pelas autoridades competentes, papéis
ou processos recebidos para instruir, informar ou emitir parecer;
IV.  Impor ou permitir aplicagdes de castigos fisicos ou morais, ou ainda puni¢des que possam
violentar a personalidade em formag¢ao do educando;
V.  Praticar outros atos ilicitos ndo previstos neste regimento, em desacordo com as normas
institucionais da Mantenedora ou legislagao nacional.

CAPITULO IV

DA VICE-DIRECAO ESCOLAR

Artigo 22. A designacdo do Vice-Diretor Escolar € de responsabilidade do Departamento Educacao
da Regional Administrativa.

Artigo 23. Ao Vice-Diretor compete atuar como auxiliar do Diretor Escolar em todas as suas
atribui¢des conforme sua indicagdo, além de coordenar a disciplina e zelar pela ordem no espaco
escolar, num trabalho em conjunto com os professores, orientadores educacionais e coordenadores
pedagodgicos.
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Artigo 24. Sao atribui¢des do Vice-Diretor:

II.

III.

Iv.

VI.

VIIL.

VIII.

Assessorar a Dire¢do Escolar em suas atribuigdes;

Colaborar com o Diretor, Coordenador Pedagogico, Orientador Educacional e com os
Professores, participando e oferecendo subsidios ao Conselho de Classe e Conselho de
Escola que possibilitem uma interpretagdo mais precisa do processo de aprendizagem e
de formagao do aluno;

Administrar em conjunto com o Diretor Escolar as sang¢des previstas em Regimento
Escolar e Cédigo Disciplinar/Etica;

Substituir o Diretor na sua auséncia, assumindo suas fun¢des, sob a indicacdo da
Regional Administrativa;

Manter a ordem e a disciplina geral, no recinto escolar, dentro dos limites impostos por
este Regimento Escolar e legislagdo vigente;

Supervisionar as questdes disciplinares tais como: controle de assiduidade e
pontualidade dos estudantes, sangdes ¢ encaminhamento de atrasos;

Prestar assisténcia emergencial ao estudante, em caso de acidente ou indisposigdo,
comunicar imediatamente a familia e conduzir ao servigo médico;

Exercer as demais atribui¢Oes inerentes a fungéo.

CAPITULO V

DA SECRETARIA ESCOLAR

Artigo 25. A Secretaria Escolar compete o planejamento ¢ a execugdo de atividades de escrituragio
e correspondéncia da Unidade Escolar, de arquivo, de expediente ¢ de atendimento a alunos,

professores e pais em assuntos relativos a sua area de atuacdo, sempre desenvolvido de acordo com

as normas e procedimentos estabelecidos pela Legislagdo, coordenacdo e supervisdo da Direcdo
Escolar, e orientagdes do Departamento de Educagdo e Entidade Mantenedora.

Artigo 26. Os servicos da Secretaria Escolar compreendem:

II.
III.
Iv.

VI

VIIL.

Arquivo, organizacdo da documentacdo oficial e registros académicos da Unidade
Escolar;

Escrituracao escolar;

Controle e arquivo de registro de pessoal docente e técnico-administrativo;

Expedicgao, registro e controle de expediente;

Escrituracao de atas das reunides das quais ¢ membro;

Manutengdo e atualizacdo dos prontudrios dos alunos, do pessoal docente e técnico-
administrativo, visando assegurar a preservacao, autenticidade, regularidade e identidade
de cada elemento envolvido no processo educativo;

Correspondéncia da Unidade Escolar;
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VIII.  Interag@o conjunta com a Direcdo Escolar com os orgdos oficiais de supervisao da sua
regido, sob a orientagdo da Mantenedora;

IX. Manutengdo e atualizacdo das obrigagdes legais de protocolo e homologagdo de
documentos oficiais junto aos érgdos de supervisdo do Sistema de Ensino de sua regido,
respondendo com presteza as solicitagdes e diligéncias, sempre sob a orientagdo do
Departamento de Educacdo e da Mantenedora;

X.  Organizacdo do sistema de atendimento aos alunos em assuntos relativos a escrituracao
e legislagdo escolar e as pessoas que tenham assuntos a tratar na Unidade Escolar.

Artigo 27. O Secretario ¢ substituido em seus impedimentos ou afastamentos temporarios, por
profissional habilitado contratado e designado pela Regional Administrativa.

Artigo 28. Sao atribui¢des do Secretario:

I. Responder pelo expediente, servigos gerais da Secretaria e pela regularidade e
autenticidade dos registros da vida escolar dos alunos;
II.  Cumprir e fazer cumprir normas legais, regulamentos, decisdes e prazos estabelecidos para
a execugdo dos trabalhos de sua responsabilidade:

a. Providenciando a instrugdo de processos ¢ expedientes a serem submetidos a
despacho do Diretor da Unidade Escolar e encaminhados as autoridades de ensino;

b. Apresentando ao Diretor da Unidade Escolar, em tempo habil, todos os
documentos que devam ser assinados;

c. Assinando todos os documentos escolares que, pelas normas legais vigentes,
devam conter a sua assinatura;

d. Organizando ¢ mantendo em dia a coletdnea de leis, regulamentos, diretrizes,
circulares, resolucdes e demais documentos oficiais;

e. Organizando ¢ mantendo em dia o protocolo, o arquivo escolar e o registro de
assentamentos dos alunos, de forma a permitir, em qualquer época, a verificagao
da identidade e da regularidade da vida escolar do aluno, da autenticidade dos
documentos escolares e dos apontamentos contidos nos livros e papéis dos
registros escolares;

III.  Propor e opinar sobre medidas que visem a racionalizacdo das atividades de apoio
administrativo;
IV.  Elaborar as atas dos Conselhos de Classe e Conselho de Escola;
V.  Expedir instrugdes necessdrias a manuten¢do da regularidade dos servigos sob sua
responsabilidade;
VI.  Providenciar a instru¢do de processos e expedientes que devam ser encaminhados as
autoridades de ensino;
VII.  Responsabilizar-se pela guarda dos livros e papéis de registros escolares;
VIII. Coordenar e supervisionar as atividades administrativas referentes a matricula,
transferéncia, adaptacdo e conclusdo de curso;
IX.  Comunicar a Administracdo Escolar toda irregularidade que venha a ocorrer na Secretaria;
X. Informar e preencher as informacdes dos sistemas governamentais, zelando pela
fidedignidade das informagdes e pelo cumprimento dos prazos estabelecidos.

Av. Prof.2 Magdalena Sanseverino Grosso, 850 — Jd. Rezek Il — Tel. (19) 3877-9000
CEP: 13160-000 — Artur Nogueira - SP



~== |nstituicdo Paulista Adventista de Educacio e Assisténcia Social PG. 18
Lei Est. N2. 8.176 de 19/06/64 e Dec. Mun. PMSP n2. 9.121 de 07/11/70

| IPAEAS ] CNPJ/MF ne. 43.586.122/0001-14
REGIMENTO ESCOLAR

XI.  Zelar pelo sigilo das informagdes escolares e demais exigéncias provenientes da LGPD.
XII.  Exercer as demais atribuigdes inerentes a fungéo.

Paragrafo Unico. E vedado ao Secretario Escolar ou qualquer outro funcionario comunicar
resultados, notas ¢ faltas de alunos antes do prazo fixado pela Administragdo Escolar.

Artigo 29. Faz parte do acervo permanente da Secretaria Escolar:

I. O prontuario individual de professores e alunos;

II.  Os registros de:
a) Matriculas,
b) Atas de reunioes,
¢) Termo de visita de autoridades,
d) Frequéncia de professores e de funcionarios,
e) Resultados da avaliagdo do ensino, da adaptagdo, de classificacdo e reclassificagdo,
f) Atas de resultados finais,
g) Expedicdo de diplomas e certificados,
h) Diarios de classe,
i) Outros expedientes indicados a escrituragdo dos atos escolares.

Paragrafo anico. O Diario de Classe pode ser utilizado na forma digital ou fisica, sendo que
este ultimo, quando assim usado na Unidade Escolar, é arquivado fisicamente na Secretaria
Escolar, podendo ser destruido, lavrando-se ata correspondente, depois de 5(cinco) anos.

CAPITULO VI

DO SERVICO DE APOIO TECNICO E PEDAGOGICO

Artigo 30. O Servico de Apoio Técnico-Pedagdgico compreende o conjunto de processos e atividades
destinados a proporcionar apoio técnico-pedagogico aos docentes e discentes, e implementagdo das
diretrizes e orientacdes pedagodgicas emanadas do Departamento de Educacao, e compreende os
seguintes servigos:

I.  Servigo de Coordenagdo Pedagodgica;
II.  Servico de Orientacdo Educacional; e
III.  Servico de Coordenagdo dos Ambientes Especiais.

§1°. Aos componentes da Equipe Pedagodgica cabe a supervisdo das equipes de planejamento,
organizagdo e implementacdo de eventos culturais e sociais extracurriculares, para a
comunidade de alunos, familias e corpo docente, com a finalidade de enriquecer o processo
educacional com experiéncias fora da sala de aula.
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seus componentes, impedida a justaposi¢do de horario, quando docente.

Artigo 31. As atividades do Servico de Coordenagdo Pedagédgica na Unidade Escolar sdo
desenvolvidas observando-se as orientagdes emanadas do Departamento de Educacao da Entidade
Mantenedora, e executadas por profissional indicado pela Mantenedora ¢ devidamente habilitado
para a fung¢@o, pelo Diretor, ou ainda por professores designados como coordenadores das diferentes
areas de conhecimento, de acordo com as possibilidades e necessidades da Unidade Escolar.

Artigo 32. O Servigo de Coordenagdo Pedagdgica, tem por finalidade planejar, orientar, acompanhar
e supervisionar as atividades didatico-pedagogicas, a fim de dar suporte a proposta pedagogica e
manter a unidade de acdo pedagogica visando o enriquecimento do processo educacional.

Secaoll

Do Servico De Coordenaciao Pedagogica

Artigo 33. Sao atribuigdes do Coordenador Pedagogico:

II.

III.

Iv.

VI

VII.

VIII.

IX.

Colaborar com o Diretor Escolar nas decisdes que envolvam aspectos
pedagdgicos;

Subsidiar a elaboragdo, o desenvolvimento e¢ a avaliagdo da Projeto
Pedagogico e ou Plano Escolar, a claboragdo do Calendario Escolar, a
organizagdo das turmas, dos horarios e distribui¢ao das aulas;

Coordenar o planejamento do ensino dos diferentes componentes
curriculares e dos projetos pedagdgicos desenvolvidos, tendo em vista a
adequacao do planejamento a realidade;

Acompanhar a avaliacdo e o controle do desenvolvimento do contetdo
programatico das disciplinas que integram o curriculo e os resultados do
ensino no ambito da Unidade Escolar;

Promover e coordenar reunides de estudo e trabalho, visando & compreensdo
das diretrizes pedagogicas e a capacitagdo constante de todo o pessoal
envolvido nos servigos de ensino;

Elaborar com o Corpo Docente os planos de recuperagao a ser proporcionada
aos alunos que obtiverem resultados de aprendizagem abaixo dos desejados;
Analisar o processo de adaptagdo de estudos de alunos transferidos e de
reclassificagdo de alunos defasados na relagdo idade-série, de acordo com a
legislacao vigente;

Implementar projetos de enriquecimento curricular a serem desenvolvidos
na unidade escolar e coordena-los, quando for o caso;

Organizar e manter atualizada a documentagdo e registros escolares
necessarios ao desenvolvimento da coordenagdo pedagogica;
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X. Participar das reunides, cursos, seminarios, grupos de estudo e outros eventos
coordenados pelo setor de Supervisdo do Apoio Técnico- Pedagdgico do
Departamento de Educagao da Mantenedora, cumprindo suas determinagdes;

XI. Participar e cooperar no preparo das comemoragdes civicas e solenidades da
unidade escolar;

XII. Participar nos Conselhos de Classe;

XIII.  Exercer outras atividades e competéncias inerentes a fungao.

Secgaolll
Do Servico Da Orientacio Educacional

Artigo 34. As atividades do Servigo de Orientacdo Educacional sdo desenvolvidas sob a orientagdo
do Departamento de Educagdo da Mantenedora, e exercidas por profissional indicado e contratado
pela Mantenedora, devidamente habilitado para a fungdo, ou pelo Diretor Escolar, ou ainda por
professor designado para esta atividade, podendo valer-se de professores conselheiros de classe,
quando nomeados para esse servico.

Paragrafo Unico. Os Professores Conselheiros, das classes de Educagao Infantil e dos cinco
anos iniciais do Ensino Fundamental s8o os professores regentes das respectivas classes ¢
nas demais, os indicados pela administragdo escolar e/ou alunos.

Artigo 35. O Servico de Orientagao Educacional, tem por finalidade contribuir para a melhoria do
ensino da unidade escolar e acompanhar os processos de ensino e de aprendizagem, com enfoque no
desenvolvimento emocional do aluno, apoiando a familia, o corpo docente e visa maximizar o
aproveitamento escolar do estudante, executado sob a supervisdo e coordenacdo da Dire¢do Escolar.

Artigo 36. Sao atribuigdes do Orientador Educacional:

L. Coletar e sistematizar informagdes que facilitem a prestacdo de assisténcia e orientagdo
aos alunos;

I1. Manter contatos sistematizados com os alunos, individualmente ou em grupo, tendo em
vista:

a) asolucdo de problemas de conduta e adaptacdo relacionadas com a vida escolar;

b) o aconselhamento profissional e a identificagdo de suas habilidades e interesses,
tendo em vista o seu processo de decisao;

¢) o auxilio ao aluno em seu processo de autoconhecimento;

d) aexisténcia de interferéncias e preconceitos em relacdo a uma escolha profissional;

e) o conhecimento do mundo do trabalho, sua dindmica, constante mutacgdo, as
profissdes existentes e como alcanga-las;

III.  Atuar junto as familias dos alunos, no sentido de conseguir maior integragdo de esforgos
na orientacdo do processo educativo;
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IV.  Organizar ¢ manter atualizada a documentacdo e registros escolares necessarios a
apresentagdo de relatorios e ao desenvolvimento das atividades de assisténcia aos
estudantes;

V. Acompanhar o processo de ensino:

a) promovendo as atividades extraclasses que concorram para completar a educagio
dos estudantes;
b) atuando junto aos alunos e pais, no sentido da analise dos resultados da
aprendizagem com vistas a sua melhoria;
¢) promovendo o encaminhamento dos estudantes que necessitam de assisténcia
especializada;
VI Instituir uma sistematica permanente de avaliagdo do Plano Anual da unidade escolar, o
acompanhamento de egressos, de consultas e levantamentos junto a comunidade;
VII. Acompanhar o processo de avaliagdo do aproveitamento nas diferentes areas do
conhecimento, com o objetivo de:
a) conhecer a totalidade do processo pedagdgico, para orientar ¢ acompanhar o
desempenho docente e discente;
b) detectar possiveis inadequagdes no trabalho pedagogico, discutindo, com os
elementos envolvidos, possiveis solugdes alternativas;
¢) detectar, junto com os professores, casos de estudantes que apresentem problemas
especificos, tomando decisdes que proporcionem encaminhamento e ou atendimento
adequado pela unidade Escolar, familia e institui¢des;
VIII.  Participar das reunides, cursos, seminarios, grupos de estudo e outros eventos
coordenados pelo setor de Supervisdo do Apoio Técnico-Pedagogico do Departamento
de Educacdo da Mantenedora, cumprindo suas determinagdes;

IX. Participar do preparo das comemoracdes civicas e solenidades da Unidade Escolar;
X. Participar do Conselho de Classe;
XI. Propor a mudanga de turma e/ou turno de aluno, apds ouvir o parecer dos educadores e
considerar Regimento Escolar;
XII. Exercer outras competéncias e atribuigdes inerentes a funcao.
Secao I11

Do Servico De Coordenacgio Dos Ambientes Especiais

Artigo 37. O Servico de Coordenacao dos Ambientes Especiais, subordinado & Direcdo, respeitadas
as possibilidades e necessidades de cada Unidade Escolar, constituem-se de multimeios e recursos
pro-curriculares a servigo do trabalho técnico, docente e discente, constituindo-se de:

L Sala de estudos, como centro de acervo e arquivo para leitura e consultas para alunos e
professores, orientacdo de estudos e ajuda em pesquisas escolares;

11. Salas especiais e laboratérios, como local de experiéncias e praticas cientificas e
tecnologicas;

III.  Area para educagio fisica, como espago para exercicios e praticas desportivas.
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Artigo 38. O Servico de Coordenagdo dos Ambientes Especiais esta sob a responsabilidade do
Coordenador dos Ambientes Especiais, indicado pelo Diretor dentre os profissionais em exercicio na
unidade escolar.

Artigo 39. S@o atribui¢des do Coordenador dos Ambientes Especiais:

I.  Assegurar a adequada organizagao e funcionamento dos ambientes;
II.  Adequar a utilizagdo dos recursos de ensino ao desenvolvimento das propostas
curriculares;
III.  Controlar a utilizagdo dos ambientes ¢ dos equipamentos e instrumentais;
IV.  Zelar pela manutencdo e conservagao de equipamentos e instrumentais;
V.  Propor a aquisi¢ao ou reposi¢do de materiais de consumo;
VI.  Elaborar e executar a programacgao das atividades dos ambientes, mantendo-a articulada
com as demais programacdes que integram o servigo de apoio técnico-pedagogico;
VII.  Orientar o usuario na utilizagdo dos ambientes;
VIII.  Praticar os demais atos que ddo suporte as atividades realizadas nos ambientes especiais.

CAPITULO VII

DO SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

Artigo 40. O Servico de Apoio Administrativo e Operacional tem por finalidade dar suporte ao
funcionamento de todos os setores da Unidade Escolar, proporcionando condigdes para que cumpram
suas reais fung¢des, dando apoio ao processo educacional e auxiliando a Dire¢do da Unidade Escolar,
e compreende:

I. Servigo de Tesouraria, Contabilidade e Pessoal;
II.  Servigo de Monitoria e Portaria;
III.  Servigos Gerais e Complementares.

Secao I
Do Servico De Tesouraria

Artigo 41. Os Servigos da Tesouraria, Contabilidade e Pessoal tém a seu encargo, respectivamente,
o controle e o suporte administrativo-financeiro, o registro de resultados e o controle do fluxo do
pessoal necessario a prestacao dos servigos educacionais oferecidos na unidade escolar.

§ 1°. Os servicos da tesouraria abrangem o registro e controle das mensalidades escolares e
demais contribui¢des recebidas pela unidade escolar, controle, aquisicao e conservacao de
bens patrimoniais, de materiais e demais géneros necessarios a consecu¢ao do ensino na
Unidade Escolar.
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§ 2° Os servigos de contabilidade e os relativos ao pessoal sdo executados pelos setores

proprios da Entidade Mantenedora, observando-se a legislagdo em vigor.

Secao I1

Do Servico De Monitoria E Portaria

Artigo 42. Os Servigos de Monitoria ¢ Portaria estdo sob a responsabilidade de pessoa qualificada e
indicada pelo Diretor e tantos auxiliares quantos forem necessarios e tem por finalidade garantir um
ambiente de ordem para realizagdo das atividades da Unidade Escolar.

Artigo 43. Sao atribui¢des do responsavel pelo Servico de Monitoria e Portaria:

II.

III.

Iv.

VI

VIL

VIIIL.

IX.

Zelar pela seguranca e disciplina individual e coletiva, orientar os estudantes sobre
as normas disciplinares, para manter a ordem e evitar acidentes na unidade escolar;
Percorrer as diversas dependéncias da Unidade Escolar, observando os estudantes,
para detectar irregularidades, necessidades de orientagdo e auxilio;

Encaminhar ao setor competente da unidade escolar, estudantes que apresentem
problemas, para receberem a devida orientagdo ou atendimento;

Augxiliar a Dire¢do no controle de horarios;

Supervisionar a disciplina durante o recreio, intervalos de aula, mudanca de sala e
atividades extraclasse e civico-sociais da Unidade Escolar;

Observar a entrada e a saida dos estudantes, permanecendo nas imediagdes dos
portdes, para prevenir acidentes e irregularidades e verificar se os estudantes estdo
devidamente uniformizados;

Controlar entrada e saida de pessoas na Unidade Escolar;

Permanecer, durante as aulas, nos locais pré-determinados, para dar atendimento aos
professores e estudantes;

Exercer as demais funcdes inerentes ao Servigo.

Secao 111

Dos Servicos Gerais E Complementares

Artigo 44. Os servigos considerados gerais e complementares sdo coordenados e supervisionados
pela Diregdo Escolar, e exercido por profissionais qualificados e por ele indicados e a ele

subordinados, na quantidade necessaria tendo em vista a complexidade e demanda locais, contratados
pela Regional Administrativa, € compreendem:

I1.
I1I.
Iv.

Zeladoria, a portaria e o atendimento de alunos;

Seguranca e vigilancia pessoal e patrimonial,

Limpeza, a manutencao e a conservacao das areas da unidade;

Controle, a manutencdo e a conservagdo de mobiliarios, equipamentos e materiais
didatico-pedagogicos;

Controle, a manutencdo, a conservacgao e o preparo de alimentos.
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Paragrafo Unico. Os profissionais de servigos gerais ¢ complementares estdo sujeitos aos
mesmos deveres do pessoal Técnico-Administrativo previstos neste regimento € no que tange
ao respeito, trato e convivéncia com alunos e comunidade escolar, bem como ao
comparecimento ¢ aten¢do dispensada ao seu trabalho, cabendo sangdes para as faltas e
ocorréncias disciplinares a eles atribuidas.

CAPITULO VIII

DO CORPO DOCENTE

Artigo 45. O Corpo Docente € integrado por todos os professores em exercicio na respectiva Unidade
Escolar, sendo organizado com base em elementos de apreciacdo da cultura, capacidade didatica, do
conhecimento, da qualifica¢do especifica e da idoneidade moral.

Artigo 46. A posse aos professores, bem como a atribuicéo de outras tarefas afins, cabe a Direcéo
Escolar que, quando for conveniente, podera transferir o professor de classe, série, ano ou curso, bem
como distribuir as aulas através do horario elaborado para o ano letivo, ouvido o setor proprio do
Departamento de Educacao.

Artigo 47. A reunido do Corpo Docente se constitui em 6rgao consultivo da Administragdo Escolar,
sempre que convocada pela Administragdo, objetivando:

I. O estudo e aperfeigoamento dos principios ¢ métodos pedagdgicos utilizados;
II. A contribuicdo na elaboracdo do Plano Escolar, em consonincia com as diretrizes
pedagdgicas do Departamento de Educacao;
III. O acompanhamento e a avaliagdo da execucgdo dos programas gerais desenvolvidos em
func¢do do Plano Escolar;
IV.  Aandlise de processos coletivos de avaliagdo do trabalho dos professores e da Unidade,
com vistas ao melhor rendimento do processo ensino- aprendizagem;
V. A apreciagdo dos relatorios anuais, comparando com as metas estabelecidas.

Artigo 48. O pessoal docente, além de outras previstas na legislagdo especifica e nas normas adotadas
pela Entidade Mantenedora, tem as seguintes atribuigdes:

I.  Participar, comparecendo integralmente e de forma atuante:

a) dos periodos dedicados ao Planejamento Escolar bem como a elaboragdo e
avaliacdo do plano de ensino;

b) das reunides de atualizacdo pedagodgica, de estudo, encontros, cursos de
aperfeigoamento, seminarios, certames culturais e outros eventos, promovidos pelos
orgdos publicos, pela Regional Administrativa e/ou Entidade Mantenedora ou por
outras institui¢des, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento profissional;

II.  Elaborar o plano de atividades de ensino para o componente curricular sob sua
responsabilidade e a respectiva classe, bem como plano individualizado para os
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alunos com necessidades educacionais especiais quando houver, explicitando os
objetivos, os conteudos, as estratégias de ensino, os critérios de avaliagdo e as
estratégias de recuperagdo de alunos;

Propor as equipes administrativa e pedagdgica, medidas que objetivem o
aprimoramento dos procedimentos de ensino, da avaliagdo do processo pedagogico,
da administracao, disciplina e relagdes de trabalho na Unidade;

Desenvolver as atividades de sala de aula, objetivando a assimilagdo do
conhecimento pelo aluno, inclusive elaborando e cumprindo o plano de trabalho, os
dias e carga horaria previstos;

Proceder ao processo de avaliagdo, tendo em vista a apropriag@o ativa e critica do
conhecimento filoséfico-cientifico pelo aluno, inclusive, estabelecendo estratégias de
recuperacdo para os alunos que obtiverem resultados de aprendizagem abaixo dos
desejados;

Colaborar como professor coordenador de componente curricular ou area de
conhecimento, quando designado;

Colaborar no processo de orientagdo educacional, atuando como professor
conselheiro, quando indicado pelos alunos;

Proceder a observagdo dos alunos, identificando necessidades e caréncias de ordem
social, psicologica, material ¢ de satde que interfiram na aprendizagem,
encaminhando-os a Administracdo Escolar;

Informar os pais ou responsaveis, nas reunides de pais ¢ mestres ou quando solicitado
pela Administracao Escolar, sobre o desenvolvimento do aluno, ¢ obter dados de
interesse para o processo educativo colaborando com as atividades de articulagio da
Unidade com as familias € a comunidade;

Executar ¢ manter atualizados os registros documentais ¢ digitais relativos as suas
atividades especificas;

Registrar e manter atualizados, nos prazos estabelecidos, no sistema digital os
resultados do processo do ensino-aprendizagem possibilitando a estudantes ¢ pais o
acompanhamento do desenvolvimento estudantil;

Responsabilizar-se pela utilizagdo, manutengdo e conserva¢dao de equipamentos e
instrumentos em uso em laboratérios ¢ outros ambientes especiais proprios de sua
area curricular;

Tratar com civilidade a todos os membros da comunidade escolar, sem qualquer
distin¢do de classe social, raga, cor, sexo religido e/ou orientagdo politico-partidaria;
Colaborar ativamente na disciplina e na ordem, mesmo quando fora de sua atividade
docente, incluindo recreios, intervalos ¢ atividades complementares;

Aplicar aos alunos, quando necessario, penalidades consistentes unicamente de
admoestagdo verbal, repreensdo e, em casos extremos, afastamento da aula,
encaminhando-os a Administracao Escolar;

Colaborar na formacdo moral, espiritual e intelectual dos alunos, orientando e
exemplificando elevados padrdes de solidariedade, civismo e pontualidade no
cumprimento do dever;

Manter e promover relacionamento cooperativo, de fraternidade com seus colegas e
demais funcionarios, com alunos, pais e com os diversos segmentos da comunidade;
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XVIII.  Analisar criticamente, em termos adequados, através de representagdo ou nao, a
Administracdo Escolar, os servigos mantidos pela Unidade, apontando sugestdes
variadas para o melhor andamento administrativo;

XIX.  Praticar em classe ou fora dela os principios de ética profissional do professor cristao;
XX.  Exercer quaisquer outras fungdes ndo previstas neste Regimento compativeis com o
exercicio da docéncia, quando designado ou mesmo temporariamente.

Artigo 49. E vedado ao professor:

I.  Ministrar com remuneracao, a qualquer pretexto, aulas particulares a alunos da mesma
Unidade;

II.  Entrar com atraso em classe ou dela sair antes de findar a aula;

III.  Dispensar os alunos antes do término da aula, sob quaisquer pretextos;

IV.  Aplicar outras penalidades aos alunos, além de admoestacdo verbal, repreensdo e
afastamento da sala;

V.  Suscetibilizar alunos no que diz respeito as suas convicgdes politicas, religiosas e
filosoficas e ou preconceitos de nacionalidade, cor, capacidade fisica e intelectual e
conduta social;

VI.  Fumar e praticar qualquer agdo viciosa nas dependéncias da Unidade Escolar;

VII.  Comparecer as atividades escolares sob efeito de bebidas alcodlicas, drogas ilegais ou
semelhantes;
VIII.  Desatender ou desrespeitar normas e principios adotados na Unidade Escolar e
explicitados em seus codigos regulamentares;

IX.  Fazer proselitismo politico-partidario, bem como pregar doutrinas contrarias aos
interesses nacionais ou insuflar nos alunos clara ou disfarcadamente atitudes de
indisciplina e agitagdo ou descontentamento e insubordinag@o aos principios ¢ normas
da Unidade Escolar, contra resolugdes tomadas pela Administragdo Escolar ou
conselhos, conforme previsto neste Regimento.

X.  Praticar quaisquer outros atos em desacordo com a legislagdo vigente, filosofia ou
regulamentos institucionais;

XI.  Exposicdo de alunos em midias sociais ndo autorizadas.

CAPITULO IX

DO CONSELHO DE CLASSE

Artigo 50. O Conselho de Classe ¢ 6rgao colegiado, de natureza consultiva e deliberativa em assuntos
didatico-pedagogicos, com atuag@o restrita a cada turma da Unidade dos docentes a ela pertencentes,
tendo por objetivo avaliar o processo ensino- aprendizagem nos diversos componentes curriculares,
na relagdo professor-aluno e os procedimentos adequados a cada caso.

Paragrafo Unico. Os docentes da unidade escolar, poderao participar das reunioes gerais do
Conselho, tendo direito a voz e voto sobre os casos das turmas em que lecionar.
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Artigo 51. O Conselho de Classe tem por finalidade:

L

II.
III.

Iv.

Estudar e interpretar os dados da aprendizagem na sua relagdo com o trabalho do
professor, na dire¢do do processo ensino-aprendizagem, proposto pelo plano
curricular;

Acompanhar e aperfeicoar o processo de aprendizagem dos alunos;

Analisar o resultado da aprendizagem na relagdo com o desempenho da turma, com
a organizagdo dos contetidos ¢ o encaminhamento metodologico;

Utilizar procedimento que assegure a comparagdo com parametros indicados pelos
contetidos necessarios ao ensino, evitando a comparacao dos alunos entre si.

Artigo 52. O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor da Unidade Escolar, pelo Secretario
Escolar, a quem cabe a elaboragdo das atas respectivas, pelos professores que atuam na mesma turma,

o responsavel pelo servigo de Coordenagdo Pedagdgica e o responsavel pelo servigo de Orientagdo
Educacional, quando houver.

Artigo 53. A presidéncia do Conselho de Classe esté a cargo do Diretor da Unidade Escolar ou seu
substituto legal, em sua falta ou impedimento, podendo valer-se de seu voto pelo desempate, quando

for o caso.

Artigo 54. O Conselho de Classe retine-se, ordinariamente, ao final de cada periodo avaliativo
conforme indicado em Calendario Escolar, e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor
da Unidade Escolar.

§ 1° As reunides extraordinarias podem ser convocadas através de comunicado oficial,

impresso e/ou enviado nos e-mails cadastrados, com antecedéncia de 48 (quarenta e oito)
horas, sempre que um fato relevante assim o exigir.

§ 2°. E valida a decisdo do Conselho de Classe que contar com os votos da maioria simples
de seus membros, quérum de aprovagdo que exige nimero de votos favoraveis maior que a

metade dos presentes no colegiado, desde que presente a maioria absoluta (ntimero total) de
seus membros.

Artigo 55. Sao atribui¢cdes do Conselho de Classe:

I.  Emitir parecer sobre assuntos referentes ao processo ensino- aprendizagem:

a)
b)
c)

d)

Analisando as informacdes sobre contetidos curriculares, encaminhamento
metodoldgico e processo de avaliacdo que afetem o rendimento escolar;
Confrontando o rendimento da classe com os resultados alcancados nos critérios de
avaliacdo propostos para os diferentes componentes curriculares;

Contrastando os critérios de avaliagdo com os indicadores expressos na producao
do aluno e no relatério verbal, que sera reduzido a termo, ou escrito dos professores;
Identificando os alunos com aproveitamento insuficiente e suas causas;
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e) Coletando as informagdes sobre as necessidades, interesses ¢ aptidoes dos alunos,
visando adequar o ensino as suas expectativas;
f) Acompanhando e propondo planos viaveis de recuperacdo dos estudos dos alunos
com baixo ou insuficiente rendimento;
II.  Propor medidas que viabilizem um melhor aproveitamento escolar tendo em vista o
respeito a cultura do educando, integracdo e relacionamento com os alunos da turma;

III.  Decidir sobre a promogao do aluno que, apds a apuragao dos resultados, esteja indicado
para retengdo por ndo atingir os requisitos minimos obrigatorios em um ou mais
componentes curriculares, levando-se em consideracdo o seu desempenho em cada
componente curricular, bem como, seu desenvolvimento e aproveitamento global, e
condigdes minimas para prosseguimento de estudos na série e/ou curso seguintes,
excetuando-se a educacdo infantil;

IV.  Decidir sobre pedidos de reconsideragdo interpostos pelo aluno ou seu responsavel,
quando menor, contra os resultados parciais ou finais de avaliacdo de aprendizagem,
observados os prazos, aspectos ¢ critérios para analise indicados na legislacdo vigente;

V.  Decidir sobre a reclassificagdo de alunos, nas épocas previstas para tanto, a vista dos
resultados da avaliagdo apurada pelo Conselho;

VI.  Deliberar e decidir sobre procedimentos de avaliagdo ndo previstos no presente
regimento inclusive ap6s encerrado o periodo letivo, quando julgar pertinente, a fim de
garantir ao aluno amplas possibilidades de recuperacdo ou subsidiar decisdo de
promogdo ou manutengdo de retengdo de alunos.

CAPITULO X

DO CONSELHO DE ESCOLA

Artigo 56. O Conselho de Escola ¢ 6rgdo colegiado, de natureza consultiva e deliberativa em
assuntos disciplinares, com atuagdo abrangente a todo o corpo discente, tendo por objetivo:

L Propor, desenvolver e acompanhar atividades junto ao corpo discente e docente, com
vistas a um melhor convivio na Comunidade Escolar;

II.  Estabelecer e manter uma disciplina estudantil apropriada, entendida como condicao
necessaria para o processo de ensino-aprendizagem,;

III. Colaborar com a Dire¢@o Escolar, Coordenacao Pedagdgica, Orientacdo Educacional, e
Corpo Docente nas questdes disciplinares do corpo discente;

IV. [Instruir processos disciplinares e aplica-los aos discentes.

Artigo 57. O Conselho de Escola sera constituido de:

L. Permanentes:
a) Diretor da Unidade Escolar;
b) Secretario Escolar;
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¢) Responsavel pelo Servico de Coordenacao Pedagodgica;

d) Responsavel pelo Servigo de Orientagdo Educacional, quando houver;

e) Vice Diregao Escolar e/ou Assistente de Disciplina, quando houver.
1L Rotativos:

a) Professor(es) que conduzia(m) a turma no momento dos fatos;

b) Professor Conselheiro da turma do aluno em anélise.

§ 1°. A presidéncia do Conselho de Escola estara a cargo do Diretor da Unidade Escolar, ou seu
substituto legal em sua falta ou impedimento, podendo valer-se de seu voto pelo desempate, quando
for o caso.

§ 2°. Compete ao Secretario Escolar secretariar as reunides do Conselho de Escola, ficando
sob sua responsabilidade a redacdo das respectivas atas de reunido.

§ 3° O quorum do Conselho de Escola sera de 4 membros, ¢ quando for apenas este o nimero
de conselheiros presentes, as deliberagoes serdo tomadas, por unanimidade de votos.

Artigo 58. O Conselho de Escola se reunira sempre que convocado por sua presidéncia, instalando-
se a partir de quérum minimo de 4 dos seus membros.

Paragrafo Unico. Quando necessario, poderdo ser convocados, tanto servidores
como outras pessoas que possam contribuir para esclarecimento de determinados
fatos disciplinares, tendo estes apenas direito a voz.

Artigo 59. O Diretor da Unidade Escolar estard impedido de presidir e participar das reunides do
Conselho de Escola quando o caso a ser tratado estiver relacionado direta ou indiretamente, com
aluno que tenha qualquer grau de parentesco (filho, sobrinho, neto, enteado e etc.).

Artigo 60. Ao Conselho de Escola compete:

I.  Analisar os fatos disciplinares emitindo recomendagdes para adocdo de medidas de
prevencado a conflitos, atos de rebeldia e bullying no ambiente escolar, adotando medidas
de desestimulo a distirbios de comportamento individual ou coletivo;

II.  Propor e aplicar san¢des de afastamento de sala de aula, nos termos do inciso XI do
artigo 124, deste Regimento;
III.  Acompanhar o cumprimento das medidas disciplinares aplicadas aos alunos;
IV.  Avaliar as circunstancias, a gravidade da falta cometida e aplicar, em carater de
excepcionalidade, a san¢gdo maxima — transferéncia de unidade escolar;
V.  Emitir Parecer nos casos em que o aluno apresentar Recurso a aplicagdo de medidas
disciplinares.

§1°. Todas as deliberagdes que resultem na aplicacdo de sanc¢des disciplinares, serdo sempre
fundamentadas nas disposi¢des deste Regimento, respeitado o direito ao contraditorio e
ampla defesa.
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Artigo 61. O procedimento de deliberagdo das ocorréncias disciplinares, pelo Conselho de Escola,
se dara da seguinte forma e ordem:

II.

III.

Iv.

VI

VII.

O Conselho de Escola sera convocado por seu Presidente na forma do art. 58 deste
Regimento Escolar;

O Secretario do Conselho certificara o quérum minimo exigido, e o Sr. Presidente
declarara aberto os trabalhos, apresentando de forma resumida os fatos, bem como, a
designacdo de nova data e horario para deliberagdo do assunto. Encerrado os trabalhos,
devera ser lavrada ATA de reunido, com a assinatura de todos os membros presentes;

O Presidente do Conselho convocara os pais/responsaveis do educando, € em companhia
do Vice- Diretor e¢/ou Orientagdo Educacional, expora a conduta faltosa;

No momento da comunicacdo do ato faltoso, o Diretor da Unidade Escolar/Presidente
do Conselho, oportunizara aos pais/responsaveis legais, o prazo de 48 horas, para que
querendo, participe da Reunido do Conselho, que tratara do caso, e apresente defesa oral
ou escrita. A cientificagdo dos fatos e do prazo para defesa, devera ser registrado em ATA
de conversa.

No dia, hora ¢ local designados o Conselho de Escola se reunira, o Presidente abrira os
trabalhos, apresentara os fatos resumidamente, ¢ em seguida dara a palavra para os
pais/responsavel legal, para que apresente defesa oral do educando, no prazo maximo de
15 minutos, ou escrita, se assim optar. A auséncia dos pais/responsavel legal devera ser
registrada em ATA.

Encerrada a defesa, o Conselho se retirara para deliberacdo, devendo apresentar a
decisdo, em até 24 horas. Os pais/responsavel legal sera comunicado pessoalmente da
decisdo, pelo Diretor da Unidade Escolar, devendo o Secretario registrar a comprovacao
da ciéncia.

As decisdes do Conselho de Escola somente serdo revistas, se surgirem fatos novos, e
for interposto RECURSO escrito, dentro do prazo de até 3 (trés) dias uteis, contados da
decisdo.

Artigo 62. Sera adotado o AFASTAMENTO PREVENTIVO do educando, durante os procedimentos
trazidos pelo artigo anterior, objetivando unicamente a preservagdo de sua imagem, bem como sua

integridade fisica, psiquica e moral, ¢ de terceiros, se o caso.

Paragrafo Unico: Durante o afastamento preventivo, o educando ndo sofrera
prejuizos de nota, atividades e contetidos curriculares.

Artigo 63. Nas situacdes em que o aluno apresente comportamento (s) que coloque (m) em risco a

propria integridade (fisica, psiquica e/ou moral) e/ou a de qualquer integrante da comunidade escolar,
que esteja relacionado a uma SUSPEITA DE causa organica (tais como transtornos de qualquer
natureza), ndo se aplicara de imediato sangdo disciplinar prevista neste Regimento, ainda que cabivel,

aplicando-se o procedimento previsto nos paragrafos seguintes.

§1°. Ocorrendo a hipdtese descrita no caput, o Conselho de Escola devera se reunir
imediatamente para avaliar o caso e, ap6s ouvido o responsavel legal do aluno, decidira sobre
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a possibilidade do afastamento cautelar, indicando o prazo inicialmente previsto para a sua
aplicagdo.

§2°. O tempo de afastamento cautelar devera ser fixado em consideragdo as circunstancias
do caso e o afastamento devera ser comunicado ao responsavel legal juntamente com o plano
de atividades escolares para que o aluno dé continuidade ao programa de estudos em regime
de atendimento pedagogico domiciliar a ser tragado pela SOE, enquanto durar o afastamento
cautelar.

§3°. O afastamento cautelar ¢ uma medida administrativa da unidade escolar e ndo dependera
de concordancia do responsavel legal do aluno, pois a seguranga do ambiente é de
responsabilidade da Escola bem como o cuidar, respeitar e proteger.

§4°. O responsavel legal do aluno devera tomar todas as medidas necessarias para que o
aluno afastado de forma cautelar tenha condigdes de integrar-se com seguranga a comunidade
escolar o mais rapido possivel e mantera a Escola sempre informada para fins de reavaliacdo
do caso, que podera resultar em antecipacao de retorno ou prorrogagdo da medida promovida.

§5°. A Escola podera sugerir providéncias a serem adotadas pelo responsavel legal do aluno
afastado de forma cautelar de modo que a sua reintegracdo ocorra de forma célere e
consistente com vistas ao convivio escolar.

TITULO IV

DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO 1
DA CARACTERIZACAO

Artigo 64. A organizacdo da vida escolar abrange os seguintes aspectos:

I.  Niveis e modalidades de educacao e ensino;
II.  Fins e objetivos dos cursos;
III.  Duracao e carga horaria;
IV.  Organizagdo curricular;
V.  Formas de ingresso;
VI.  Avaliacdo do ensino e da aprendizagem;
VII.  Controle de frequéncia;
VIII.  Expedicao de documentos de vida escolar.
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Artigo 65. A organizacdo da vida escolar e a operacionalizacdo das medidas incluidas neste
Regimento e outras que resolvam os aspectos conjunturais da Unidade, constam dos Projetos
Pedagogicos e/ou Planos Escolares.

§ 1° E de competéncia das Equipes Administrativa, Pedagégica e do Corpo Docente a
elaborag@o do Plano Escolar, ¢ do Diretor da Unidade Escolar sua supervisao, conferéncia,
assinatura ¢ o encaminhamento as autoridades do sistema de ensino para fins de
homologagio.

§ 2°. O Plano Escolar, quando existente, ¢ elaborado anualmente e incluira: o calendario
escolar, as matrizes curriculares em uso, a sistematica de avaliagdo da aprendizagem, os
procedimentos de recuperacdo de alunos, as formas de organizagao dos cursos, séries e anos
ofertados, os projetos escolares intra e extraclasses, vias e prazos recursais, especificidades
quanto aos alunos com necessidades educacionais especiais, procedimentos e critérios de
matricula, transferéncia, classifica¢do e reclassificacdo de alunos, ¢ o quadro do pessoal
administrativo, pedagogico e docente.

CAPITULO I
DOS NiVEIS E MODALIDADES DE EDUCACAO E ENSINO

Artigo 66. Cada Unidade Escolar se propde a oferecer a educacdo escolar correspondente a um ou
mais dos seguintes niveis:

I. Da Educacio Basica:
a) Educacdo Infantil;
b) Ensino Fundamental;
¢) Ensino Médio;

Paragrafo Unico. Os cursos e niveis da Educagdo Basica, poderdo ser
implementados em todo ou em parte quanto a suas séries/anos tendo em vista as
condi¢des locais, demandas e necessidades especificas, e quando ocorrer tal
condi¢do, comunicado e homologado previamente ao 6rgao oficial do sistema de
ensino responsavel pela autorizacao de funcionamento da Unidade Escolar.

Artigo 67. A instalacdo de quaisquer dos cursos previstos neste Regimento e outros que se sentirem
necessarios deve ser orientada pelo Departamento de Educac¢do da Entidade Mantenedora e esta
sujeita a autorizacdo dos 6rgaos oficiais do sistema de ensino correspondente.

Artigo 68. As Unidades Escolares da Rede Adventista de Educacdo da IPAEAS ofertam seus cursos
e niveis de Ensino na Modalidade Regular, na forma presencial, excecdo feita aos componentes
curriculares que venham a ser ofertados de forma hibrida na implementacdo dos itinerarios
formativos do Novo Ensino Médio, optativos ou eletivos, devidamente caracterizados na Projeto
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Pedagogico da Rede, conforme matriz curricular previamente homologada pelos 6rgéos oficiais do

sistema de ensino correspondente, e atendendo ao disposto na legislagdo vigente.

§1°. A oferta de disciplinas do Itinerario Formativo e/ou Eletivas, sejam na forma presencial

ou hibrida, poderdo ser ministradas na forma de convénio com unidades ou entidades
parceiras, com agrupamento diverso do seriado, e em formato interescolar entre Unidades da

Rede Adventista, permitindo a integragdo ¢ interacdo de alunos de diferentes realidades,

conforme disposto na Projeto Pedagogico, matriz curricular homologada e legislacdao
pertinente.

CAPITULO 111

DOS FINS E OBJETIVOS DOS CURSOS

Artigo 69. A Educacdo Basica tem por finalidade assegurar ao estudante a formagdo indispensavel
para o exercicio da cidadania, o prosseguimento de estudos e a inser¢do no mundo do trabalho, e tem

por objetivo:

II.

III.

na Educac@o Infantil, o desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico,
afetivo, psicolodgico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da
comunidade;

no Ensino Fundamental, a formacao basica do cidadido, mediante:

a)
b)
c)

d)

o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicao de
conhecimentos ¢ habilidades e a formacdo de atitudes e valores;

o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

no Ensino Médio, completar a etapa final da educag@o basica, mediante:

a)

b)

d)

a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

a preparacao basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas
condi¢des de ocupacdo ou aperfeigoamento posteriores;

o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formagao ética
e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada componente
curricular.
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CAPITULO IV

DA DURACAO E CARGA HORARIA

Artigo 70. A carga horaria anual dos cursos, com todos os elementos e datas a serem observados ao

longo do periodo letivo, constam do Calendario Escolar e Matriz Curricular, devidamente

homologados pelos 6rgdos oficiais do sistema de ensino a que esta jurisdicionada a Unidade Escolar,
e referenciados no Projeto Pedagdgico e/ou Plano Escolar, elaborados de acordo com as disposigdes

legais vigentes, incluindo, no minimo:

I. As datas de matricula e recebimento de transferéncias;
II. Os periodos e procedimentos de classificagdo e reclassificagdo de alunos;
I11. O calendario de aulas e dos demais dias de efetivo trabalho escolar, que pode coincidir

ou ndao com o ano civil, inclusive ultrapassa-lo, se necessario;

Iv. Datas das reunides periddicas e finais dos conselhos de classe e reunides de pais para
conhecimento, analise e reflexdo sobre os procedimentos de ensino adotados e os
resultados de aprendizagem alcangados;

V. Data de divulgagdo dos resultados de avaliagao;

VI. Datas e prazos para pedidos de reconsideracdo e interposi¢do de recursos contra
retengdo final, na forma da legislagdo vigente, quando for o caso;

VIIL. Divisdo de componentes curriculares, nimero de semanas e aulas, carga horaria
parcial e total por componente, série/ano, nivel e/ou curso.

§1°. Em cada curso oferecido sdo observadas a carga horaria ¢ a duragdo minima previstas na
respectiva legislagdo que o instituiu, ¢ sua disposic¢do integrara a matriz curricular devidamente
homologada pelos 6rgaos competentes indicados pela Secretaria de Educagdo do Estado.

§2°. O Ensino Médio terd sua carga horaria composta por um segmento de componentes
curriculares de Formacao Bésica Geral, de até 1800 horas conforme disposto na legislacdo e
BNCC (Base Nacional Comum Curricular), acrescido de um Itinerario Formativo, de pelo
menos 1200 horas para todo o curso.

§3°. O Itinerario Formativo sera ofertado em duas areas do conhecimento. Sendo a primeira
concentrada em Ciéncias Naturais e a segunda em Ciéncias Humanas. Em cada uma das opcdes
havera um segmento de percurso comum, com €nfase nas areas de linguagem e matematica,
aplicado a todos os alunos, e uma area de concentracao e aprofundamento de carater optativo.

§4°. Embora os alunos possam optar pela area de aprofundamento, a opcao e o curso de uma
das areas ofertadas e obrigatorias, sendo facultado aos alunos a possibilidade, caso desejem,
cursar mais de uma 4rea de concentracdo e/ou aprofundamento, conforme disponibilidade de
oferta da unidade escolar.

§5°. E facultada ao aluno a possibilidade de mudanga de 4rea de itinerario formativo ao final de
cada semestre.
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§6°. Além dos componentes curriculares obrigatorios do itinerario formativo, serdo ofertadas
disciplinas eletivas, implementadas segundo a demanda, e sem carater obrigatorio, sendo sua
carga horaria acrescida ao historico escolar do aluno, desde que concluida com éxito.

Artigo 71. Os cursos podem ser oferecidos em um ou mais turnos diurnos e, eventualmente, adaptado
as condigoes e faixa etaria dos alunos, sem prejuizo aos minimos exigidos para o respectivo curso.

§1°. Havendo disponibilidade, faculta-se ao aluno a utilizagdo das dependéncias no periodo
oposto ao do seu turno.

§2°. Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem desenvolvidas
atividades regulares de aula ou outras programagdes didatico-pedagogicas, bem como, as
comemoragdes civicas e demais atividades planejadas pela unidade escolar, desde que
estejam previstas no Calendario Escolar e contem com a participagdo de professores e a
frequéncia controlada dos alunos.

§3°. Para cumprimento da carga horaria prevista em lei, o tempo de intervalo entre as aulas,
atividades civicas ou interacionais de ingresso ¢ saida de alunos, ¢ o destinado ao recreio
dirigido, sdo considerados como atividades escolares ¢ computados na carga horaria diaria
da classe e, proporcionalmente, de cada componente curricular.

§4°. Os trabalhos escolares dos alunos s6 podem ser encerrados quando cumprido o tempo
minimo de duragdo diario fixado pela legislagdo vigente.

§5° As aulas previstas somente podem ser suspensas em decorréncia de situagdes que
justifiquem tal medida, ficando sujeitas, quando injustificadas, a reposi¢do para o devido
cumprimento do periodo letivo.

§6°. As reunides para quaisquer fins sdo realizadas sem prejuizo das horas minimas exigidas
para cada nivel ou curso.

§7°. As aulas previstas para determinado curso, série ou nivel podem ser ofertadas
cumulativamente em periodo matutino e/ou vespertino, quando a carga horaria prevista assim
o exija, desde que especificados em calendario escolar e comunicados aos pais por ocasido
da matricula.

§8°. Em casos excepcionais, conforme estabelecido ou autorizado pela legislacdo vigente,
adotar-se-30 outras formas para o cumprimento do disposto no caput do artigo, em
substituicdo ao modelo presencial, tais como: aulas sincronas mediadas por tecnologia,
modelos assincronos de aulas gravadas, ou ainda atividades domiciliares e de estudo dirigido
como forma de garantir tanto o cumprimento da carga horaria minima prevista quanto as
condi¢oes peculiares de possibilidade de acesso a informagao escolar pelos diversos alunos
que compdem a rede de ensino adventista, implicadas as devidas alteragdes na documentacao
escolar pertinente, tais como calendario escolar, matriz curricular ou plano escolar.
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CAPITULOV

DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Artigo 72. A organizagdo curricular dos cursos, nos diferentes niveis, séries, anos ¢ modalidades de
ensino, esta em sintonia com os fins e objetivos da Unidade Escolar e os objetivos do respectivo
curso, definidos neste Regimento e nas diretrizes curriculares instituidas pela legislagdo vigente,
incluindo:

I.  Na Educagdo Infantil, conteudo de estimulo a respectiva faixa etaria, observados os
principios de graduagdo, continuidade e equilibrio;

II.  No Ensino Fundamental, componentes curriculares da Base Nacional Comum, com
observancia das diretrizes curriculares para tanto estabelecidas, enriquecidos e
complementados por uma parte diversificada, e temas transversais voltados aos
projetos da Unidade Escolar, de relevancia social, respeitados os interesses do
estudante, da familia e da comunidade, observada a inclusdao dos contetidos € temas
obrigatorios determinados pela legislacdo vigente.

a) no ensino fundamental, devem ser tratados, de forma transversal e integrada e em
todos os componentes curriculares, os seguintes temas: simbolos nacionais, saude,
sexualidade, vida familiar e social, direitos dos idosos, direitos humanos, educacgio
ambiental, educagdo para o consumo, educagdo alimentar e nutricional, educagao
fiscal, educagdo para o transito, trabalho, ciéncia e tecnologia, diversidade cultural,
dentre outros.

III. No Ensino Médio, componentes curriculares da Base Nacional Comum, com
observancia das diretrizes curriculares para tanto estabelecidas, enriquecidos pelos
itinerarios formativos distribuidos em um percurso comum e outro optativo,
complementados por disciplinas eletivas, estas, de carater ndo obrigatoério, conforme
delineados na proposta pedagogica, além da adogao de temas transversais voltados aos
projetos da Unidade Escolar, de relevancia social, respeitados os interesses do
estudante, da familia e da comunidade, observada a inclusdo dos contetidos e temas
obrigatorios determinados pela legislacdo vigente.

a) no ensino médio, devem ser tratados, de forma transversal e integrada e em todos
os componentes curriculares, entre outros possiveis, os seguintes temas: saude,
sexualidade, vida familiar e social, processo de envelhecimento, direitos humanos,
educagdo ambiental, educagdo para o consumo, educacao alimentar e nutricional,
educacdo fiscal, educacdo para o transito, trabalho, ciéncia e tecnologia, diversidade
cultural, dentre outros.

IV. Nos cursos e programas de formagdo inicial e continuada de trabalhadores,
componentes minimos essenciais ao exercicio da profissdo, ofertados segundo
itinerarios formativos e de atualizagdo profissional a serem definidos na proposta
pedagdgica da Unidade.

Paragrafo Unico. As diretrizes dos contetidos curriculares atendem as determinagdes
previstas na legislagdo vigente, assegurando no Ensino Médio o dominio dos principios
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cientificos e tecnologicos, o conhecimento das formas contemporaneas de linguagem
¢ o dominio dos conhecimentos de Filosofia e de Sociologia.

Artigo 73. A Base Nacional Comum abrange obrigatoriamente:

L

II.

III.

Iv.

VI

VII.

VIII.

IX.

O estudo da Lingua Portuguesa e da Matematica, o conhecimento do mundo fisico e

natural e da realidade social e politica, especialmente do Brasil;

Ensino da Arte na da educagdo basica em todas as etapas, de forma a promover o

desenvolvimento cultural dos estudantes, podendo ser ministrado com organizagao

diversa do bloco seriado;

A Educacdo Fisica, integrada a Proposta Pedagogica da Unidade Escolar, ajustando-

se as faixas etarias e as condigdes do alunado, sendo de pratica facultativa ao

estudante:

a) que cumpra jornada de trabalho igual ou superior a seis horas diarias;

b) maior de trinta anos de idade;

¢) que estiver prestando servigo militar inicial ou que, em situagdo similar, estiver
obrigado a pratica de educagdo fisica;

d) merecedor de tratamento excepcional amparado pela legislagdo vigente;

e) que tenha prole.

O ensino da Historia do Brasil, levando em conta as contribui¢cdes das diferentes

culturas e etnias para a formagdo do povo brasileiro, especialmente das matrizes

indigena, africana e europeia;

O ensino sobre Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena nos ensinos

fundamental e médio, incluindo o estudo da Historia da Africa e dos Africanos, a

luta dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira ¢ o negro na formagdo da

sociedade nacional, ministrado no ambito de todo o curriculo escolar, em especial

nas areas de Arte e de Literatura e Historia Brasileira;

O ensino do Direito ¢ Cidadania na parte diversificada dos curriculos dos ensinos

fundamental ¢ médio que serdo desenvolvidos de forma integrada em todas as areas

de conhecimento;

O ensino dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes no curriculo do ensino

fundamental que serdo desenvolvidos de forma integrada em todas as areas de

conhecimento;

O ensino da Mitisica como contetido obrigatério, mas ndo exclusivo, do componente

curricular Arte, no ensino fundamental nas séries iniciais, que serdo desenvolvidos

de forma integrada em todas as areas de conhecimento;

No ensino médio, o ensino de Filosofia e Sociologia, visando o dominio de

conhecimentos necessarios ao exercicio da cidadania; e

O ensino de direitos da mulher e outros assuntos com o recorte de género nos

curriculos dos ensinos fundamental e médio.
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Artigo 74. A Parte Diversificada dos cursos abrange componentes curriculares dentre as opgoes

previstas na legislacdo vigente, atendendo as exigéncias e caracteristicas locais da clientela, sendo

de:

L

II.

Inclusdo e frequéncia obrigatorias:

a) O Ensino Religioso ou equivalente, para todos os alunos, em todos os cursos, anos e

séries, independentemente de seu credo ou convicgdo religiosa;

b) Cultura Geral ou equivalente, para todos os alunos, em todos os cursos, anos e séries,

independentemente de seu credo ou convicgdo religiosa, ofertada em agrupamento
diverso do seriado, no formato de palestras ou apresentagdes no auditorio da Unidade
Escolar.

Incluséo facultativa e frequéncia obrigatoria, quando adotados:

a) Uma segunda Lingua Estrangeira Moderna;
b) Outros componentes curriculares de livre escolha da Unidade.

Artigo 75. A organizacdo curricular pode ser enriquecida com atividades complementares ndo

previstas nas respectivas matrizes curriculares dos cursos, integrando a Projeto Pedagogico e
compondo a carga horaria de todas as classes com, no maximo, uma aula semanal por classe, dentro

do periodo regular de aulas, visando:

II.

III.

O aprofundamento da compreensao do mundo da cultura e suas manifestagoes;

A afirmacao dos valores voltados ao convivio social, ético, religioso e solidario;

O desenvolvimento das competéncias de leitura, da escrita ¢ da expressdo oral e
mimica em publico.

Paragrafo Unico. Os avangos alcancados pelo aluno nas atividades complementares
de enriquecimento curricular devem ser considerados na andlise do seu desempenho
global, podendo ser incorporados as avaliacdes realizadas regularmente no processo
de aprendizagem em componentes curriculares afins.

Artigo 76. A Matriz Curricular, com a indicagdo das areas de conhecimento e dos componentes
curriculares, da carga horéria semanal e anual, da amplitude, na forma da respectiva legislacao, ¢

elaborada pela Unidade Escolar sob a supervisdo da Mantenedora, consta do Plano Escolar e ¢
homologada pelas autoridades competentes.

CAPITULO VI

DA AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO ESCOLAR E DA VERIFICACAO

DO RENDIMENTO ESCOLAR, PROMOCAO E RETENCAO
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Secao I

Dos Principios

Artigo 77. A avaliacdo do estudante tem como principio o aprimoramento da qualidade do ensino,

constituindo-se como um dos elementos para reflexdo e transformagao da pratica escolar, ¢ objetiva
permitir o acompanhamento da verificagdo do rendimento escolar, de acordo com os objetivos e
metas propostos.

Artigo 78. Na avaliag@o sdo observados os principios previstos na legislagdo vigente, abrangendo a

avaliagdo do ensino e da aprendizagem, as formas de recuperagdo, o avango de estudos, os

indicadores para a tomada de decisdes sobre progressdo, classificacdo e reclassificacdo.

§1°. O ano letivo ¢é dividido em quatro bimestres letivos, cabendo ao professor o registro e
comunicacdo a Secretaria dos resultados da avaliagdo e da frequéncia bimestral ¢ anual do
estudante.

§2°. Os resultados das avaliagdes e da frequéncia sdo comunicados aos pais ou responsaveis,
através de boletim fisico e/ou digital, ou ainda parecer descritivo.

Secao 11

Da Avaliacdo Do Ensino E Da Aprendizagem

Artigo 79. A avaliacdo do ensino e da aprendizagem ¢é compreendida como parte integrante e
intrinseca ao processo educacional e como um conjunto de atuagdes que tem a funcdo de alimentar,
sustentar e orientar a intervencdo pedagogica, implicando na avaliacdo do ensino e oferecendo
subsidios:

L. Para o professor:

a) Como elemento para uma reflexdo continua sobre sua pratica, sobre a criagdo de
novos instrumentos de trabalho e a retomada de aspectos que devam ser revistos,
ajustados ou reconhecidos como adequados ao processo de aprendizagem;

b) Como diagnoéstico, acompanhamento e registro da situagdo de aprendizagem, os
progressos de cada aluno em relagdo a programagdo curricular prevista e
desenvolvida em cada nivel e etapa da escolaridade, ¢ as dificuldades frente aos
objetivos propostos;

11 Para o aluno:

a) Como instrumento de aprendizagem e tomada de consciéncia de suas conquistas,
dificuldades e possibilidades para reorganizacao de seu empenho na tarefa de
aprender;

b) Como possibilidade de autoavaliacdo e automonitoramento da aprendizagem,;

III.  Para a Unidade Escolar:
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a) Como possibilidade para definir prioridades e localizar quais aspectos das agdes
educacionais demandam maior apoio;

b) Como elementos para fundamentar as decisdes do Conselho de Classe quanto a
necessidade de procedimentos continuos e/ou paralelos de recuperagdo da
aprendizagem, de classificagdo e reclassificacdo de alunos;

c¢) Na orientagdo das atividades de planejamento e replanejamento dos contetidos
curriculares.

Artigo 80. A sistematica de avaliagdo do aproveitamento escolar do estudante adotada pela Unidade
Escolar deve compreender as fungoes:

L Diagnoéstica, instrumentalizando o professor para que possa por em pratica seu
planejamento de forma adequada as caracteristicas de seus alunos;

11 Continua, em que o professor verifica o desenvolvimento do aluno sistematicamente
ao longo do processo, utilizando diferentes instrumentos em que prevalega a
interpretagdo qualitativa do conhecimento adquirido;

III.  Cumulativa, ao final de cada objetivo, etapa e periodo letivo, diagnosticando o
processo de aprendizagem e desenvolvimento, contemplando a observagdo dos
avancos ¢ a qualidade de aprendizagem alcancada pelos alunos;

IV.  Formativa, o professor analisa seu proprio desempenho docente, considerando o
cenario de aprendizagem.

Artigo 81. A avaliag¢do da aprendizagem tem como base a produg@o dos alunos, contrastados com os
critérios de avaliagdo expressos nas expectativas de aprendizagem em consequéncia do ensino,
definidos pelos objetivos propostos e contetidos escolhidos.

§1°. A producdo dos alunos abrange tudo que pode ser considerado como testemunho da
aprendizagem, podendo se constituir de provas, exercicios, tarefas, seminarios, argui¢oes
orais, exposi¢des e outros possiveis de serem utilizados.

§2°. Os critérios de avaliagdo, elaborados pelo Professor, explicitam as particularidades de
cada momento da escolaridade e as possibilidades de aprendizagem decorrentes de cada
etapa do desenvolvimento cognitivo, afetivo e social, apontando as experiéncias educativas
a que os alunos devem ter acesso e que sao consideradas essenciais para seu desenvolvimento
e socializacgdo.

§3°. Os objetivos abrangem todas as expectativas de aprendizagem e orientam o ensino,
balizam a avaliagdo permitindo a elaboracdo dos critérios para avaliar a aprendizagem dos
contetdos, conforme descritos nos planos de ensino da disciplina.

§4°. Em casos excepcionais em que, nacional ou regionalmente, se interponham
impedimentos a realizacdo presencial de aplicacdo de avaliagdes, total ou parcialmente,
adotar-se-ao formas alternativas de verificagdo da aprendizagem, aplicadas na forma virtual
ou hibrida.
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Paragrafo Unico. Devem ser realizadas, no minimo, dois instrumentos diferentes
de avaliagdo em cada componente curricular para disciplinas com duas ou mais
aulas, e a critério do docente em consonancia com a coordenacgdo pedagogica para
as disciplinas com uma aula.

Artigo 82. No processo de avaliagdo, o professor leva em consideracao os progressos apresentados
pelo aluno, utilizando-se para tanto de multiplas linguagens, de forma a considerar as diferentes
aptidoes dos estudantes, utilizando-se para tanto de:

| Observagao sistematica;
II. Analise das produgdes dos alunos, contrastando-as com os critérios de avaliagdo
propostos;
III.  Atividades especificas para a avaliacdo, assegurando:
a) situacdes de aprendizagem semelhantes as normalmente estruturadas em sala de
aula;
b) clareza sobre o que se pretende avaliar.

§1°. Cabe ao professor o registro e a comunicagdo a Secretaria dos resultados periddicos e
finais da avaliacdo e da frequéncia dos alunos nos respectivos componentes curriculares.

§2°. O professor deve dar retorno imediato ao aluno e periodico aos pais do que pode
observar sobre o processo de aprendizagem.

§3°. Os resultados periddicos ou parciais e finais da avaliagdo da aprendizagem ¢ da
frequéncia sdo comunicados aos pais ou responsaveis, por meio de boletim sintético de notas
ou relatorio sintético de aprendizagem.

§4°. Aos alunos que apresentem condi¢do de necessidade educacional especial, e cujo
diagnostico aponte comprometimento cognitivo, a escola adotara como referéncia de
avaliacdo o Plano de Ensino Individualizado, com as pertinentes adaptagdes curriculares,
metodoldgicas e de ritmo, respeitando-se sempre o contetdo previsto para a série de
matricula, e em lugar do boletim de notas, relatorio descritivo de aprendizagem, contendo
minimamente, referéncias descritivas de seu desenvolvimento pedagdgico, suas defasagens
e seu desenvolvimento quanto ao conteudo proposto para aquela série.

Artigo 83. Os resultados da avaliagdo dos estudantes, no nivel etapas de ensino, sdo apresentados
pelo professor, cumulativamente ao final de cada bimestre e do periodo letivo, identificando os
estudantes que apresentem:

I. menor ou baixo rendimento escolar;
II. atraso escolar; e

III. estudos concluidos com éxito.
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Artigo 84. O resultado da avaliacdo do aproveitamento escolar do aluno do Ensino Fundamental e

Meédio, sdo definidos de forma sintética e cumulativa ao final de cada etapa ou periodo letivo,

apurados com base nos objetivos previstos para o processo ensino aprendizagem, atribuindo-se
valores numéricos numa escala de 0 (zero) a 10 (dez), admitindo-se uma casa decimal, com

graduagdo decrescente, sendo considerado rendimento escolar:

L Concluido com éxito, quando o aluno atinge todos os objetivos previstos, tendo nota
entre 9 e 10;

11 Suficiente, quando o aluno atinge a maior parte dos objetivos previstos, tendo nota
entre 7 ¢ 8,9;

III.  Regular, quando o aluno atinge grande parte dos objetivos previstos, tendo nota entre
6¢6,9;

IV. Baixo, quando o aluno atinge apenas uma parte dos objetivos previstos, tendo nota
entre 3 ¢5,9;

V. Insuficiente, quando o aluno ndo atinge grande parte dos objetivos minimos previstos,

tendo nota entre 0 € 2,9.

§1°. Cabe ao Professor, a defini¢do dos critérios para atribuigdo ou apuragdo dos valores
previstos neste Artigo e a sua justificativa, quando necessario, em conformidade com a Projeto
Pedagogico da Unidade Escolar e com a participa¢do da Equipe Administrativa ¢ Pedagogica.

§2°. Antes do encerramento do periodo letivo, cabe ao Professor a analise do desempenho do
aluno ao longo do mesmo em relagdo aos objetivos previstos em seu plano de ensino,
incorporando os resultados das atividades de recuperagédo realizadas e as demais participagdes
observadas, tendo em vista a graduacdo do resultado.

§3°. Excetuam-se ao disposto neste artigo os alunos com necessidades educacionais especiais
com déficit cognitivo, para os quais adotar-se-a relatorio descritivo analitico previsto no § 4°
do artigo 82 e cujos resultados serdo expressos na forma descritiva dos incisos I a V do
presente artigo, a saber: Concluido com €xito, Suficiente, Regular, Baixo ou Insuficiente.

§4°. Quando da apuragdo dos resultados do bimestre, adotar-se-4 o arredondamento
matematico das casas centesimais conforme o seguinte critério:

a) Nos intervalos 0,01 a 0,04 para menos
b) Nos intervalos 0,05 a 0,09 para mais

§5°. Na Educacdo Infantil, o resultado da aprendizagem serd apresentado na forma de relatério do
progresso dos alunos, contemplando os objetivos de aprendizagem propostos.

Artigo 85. Na Educacao Infantil, a avaliagdo do desenvolvimento escolar do aluno nao tem objetivo
de promogao sendo realizada mediante acompanhamento e registro pelo professor levando-se em
consideracdo o desenvolvimento fisico, social e emocional do aluno para que ele possa cursar com
€xito a proxima fase.
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§ 1°. Os pais dos estudantes serdo informados quando a Unidade Escolar detectar que a
crianca da Educacdo Infantil necessite de acompanhamento especializado.

§ 2°. Na Educacao Infantil a promocgdo do estudante é automatica, ressalvado o disposto no
caput.

Secao I1I

Da Promocio e Retencao

Artigo 86. Na Educacdo Infantil, a conclusdo de cada etapa independe dos resultados alcangados na
avaliagdo da aprendizagem, sendo considerado apenas a frequéncia minima exigida pela legislagdo
vigente.

Paragrafo Unico. Excetuam-se a este expediente os casos de alunos com
necessidades educacionais especiais que, em virtude de seu comprometimento,
necessitem de mais tempo em alguma etapa da Educag@o Infantil para seu
desenvolvimento psicomotor, cognitivo e relacional, o que objetivara uma analise
caso a caso para progressdo de etapas, processo este a ser dialogado e estabelecido
em acordo com os pais ou responsaveis pela crianga, visando a melhor possibilidade
para o desenvolvimento do aluno em sua especificidade.

Artigo 87. O resultado da avaliagcdo nos Ensinos Fundamental e Médio reflete o desempenho global
do aluno durante o periodo letivo, no conjunto dos componentes curriculares cursados, considerando
as caracteristicas e a sua possibilidade de prosseguimento de estudos. Neste contexto, sera
considerado apto & promog¢@o ou progressdo a série/ano subsequente, o aluno que, atendida a
frequéncia minima exigida na legislacdo vigente, atingir um resultado considerado concluido com
éxito, suficiente ou regular e nota ndo inferior a 6 (seis) em cada componente curricular.

§1°. No contexto das Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental, a Unidade Escolar,
por seus professores, envidard esforgos para assegurar o progresso continuo dos alunos no
que se refere ao seu desenvolvimento pleno e a aquisi¢do de aprendizagens significativas,
langando mao de todos os recursos disponiveis e criando renovadas oportunidades para evitar
que a trajetoria escolar discente seja retardada ou indevidamente interrompida.

§2°. A organizacao do trabalho pedagogico incluird a mobilidade e a flexibilizacdo dos
tempos e espagos escolares, a diversidade nos agrupamentos de alunos, as diversas
linguagens artisticas, a diversidade de materiais, os variados suportes literarios, as atividades
que mobilizem o raciocinio, as atitudes investigativas, as abordagens complementares e as
atividades de refor¢o, a articulacdo entre a escola e a comunidade, e o acesso aos espagos de
expressao cultural.
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§3°. Com intuito de assegurar aos alunos um percurso continuo de aprendizagens a Projeto
Pedagogico promovera a articulacdo de todas as etapas da educacdo, especialmente do
Ensino Fundamental com a Educacdo Infantil, dos anos iniciais e dos anos finais no interior
do Ensino Fundamental, bem como do Ensino Fundamental com o Ensino Médio, garantindo
a qualidade da Educacao Basica.

§4°. Em casos excepcionais em que, nacional ou regionalmente, se interponham
impedimentos a realizagdo presencial da aplica¢do de instrumentos de avaliagdo, total ou
parcialmente, adotar-se-do formas alternativas que flexibilizem tanto a oferta quanto
acompanhamento do processo de aprendizagem, com o uso de tecnologia e outros
instrumentos de autoaprendizagem.

§5°. A Avaliagdo do aproveitamento escolar nos trés primeiros anos do Ensino Fundamental
tem por objetivo identificar o nivel de realizagéo e ou dificuldade do aluno, sem o proposito
de promogéo ou retengao.

a) O resultado da Avaliagdo do aproveitamento escolar é registrado, ao final de cada
bimestre, em instrumento préprio e individual, referente aos aspectos pedagogicos
observados;

b) Depois de encerrar os trabalhos de avaliagdo e observagdo, o professor deve dar
conhecimento ¢ analisar com o responsavel pelo aluno, os resultados obtidos.

§6°. Aos alunos classificados com necessidade educacional especial, seja por laudo emitido
por equipe multidisciplinar ou relatorio/diagnostico equivalente expedido por especialistas,
e que apresentem dificuldades cognitivas ou de aprendizagem decorrentes de sua
excepcionalidade, quando verificado seu impedimento de progressdo no que tange a proposta
do ensino regular, aplicar-se-4 o regime de terminalidade especifica.

§7°. Alunos classificados que apresentarem superdota¢do, mediante parecer técnico de
profissional habilitado, e avaliagdo do conselho de classe, poderdo ser reclassificados para
série, ano ou etapa mais adequada, a fim de satisfazer sua condi¢ao de excepcionalidade.

§8°. A nota final do estudante do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental e Ensino Médio em
cada componente curricular sera produto da média aritmética simples dos resultados dos
quatros bimestres letivos, considerando o arredondamento matematico das casas
centesimais.

§9°. Os componentes curriculares dos itinerarios formativos poderdo ser tratados de maneira
agrupada para estabelecimento de nota final. Poderdo ainda, ter a promogdo vinculada
exclusivamente por assiduidade, desde que, devidamente especificado com esta observacao
no Plano Escolar e Matriz Curricular.

§10°. Os componentes curriculares nao obrigatérios do Ensino Médio (eletivas) serdo
computados para calculo da nota final quando concluidos com éxito pelo mesmo critério do
caput deste artigo, neste caso, constando do historico escolar do aluno, porém nao implicarao

Av. Prof.2 Magdalena Sanseverino Grosso, 850 — Jd. Rezek Il — Tel. (19) 3877-9000
CEP: 13160-000 — Artur Nogueira - SP

PG. 44




=== Instituicao Paulista Adventista de Educacao e Assisténcia Social

Lei Est. N2. 8.176 de 19/06/64 e Dec. Mun. PMSP n2. 9.121 de 07/11/70
CNPJ/MF n?. 43.586.122/0001-14

REGIMENTO ESCOLAR

para a classificagdo (promogao ou retengdo) da respectiva série/ano, independentemente do

resultado.

Artigo 88. Sera considerado retido no Ensino Fundamental e Ensino Médio, o estudante que obtiver,

apos os resultados dos estudos de recuperagdo, nota final inferior a 6,0(seis), no componente
curricular e/ou frequéncia inferior a 75% do total de horas letivas.

Artigo 89. Ao aluno que ndo atingir os rendimentos minimos exigidos em quaisquer dos
componentes curriculares, com exce¢do de Educacdo Fisica e dos que forem ministrados de forma

independente da série ou ano, podera ser oferecida por decisdo do Conselho de Classe:

L

II.

A promogdo ou progressdo, possibilitando a frequéncia regular na série ou ano
subsequente ou a conclusdo do curso na ultima série ou ano, independentemente da
nota que o aluno tenha obtido ao final do periodo letivo;

A promogdo parcial, em componentes curriculares nos quais ndo haja prejuizo a
sequéncia de objetivos e conteudos ou que ndo sejam pré-requisitos para o
prosseguimento de estudos, desde que haja possibilidade de frequéncia regular desses
componentes em turno oposto ao de sua classe na mesma unidade escolar ou em outra
escola da Rede Adventista;

Paragrafo Unico. A decisio do Conselho de Classe no final do periodo letivo, para
os fins previstos neste artigo, levara em consideragdo, além do desempenho global no
conjunto dos componentes curriculares, o desempenho nas atividades complementares
desenvolvidas para fins de enriquecimento curricular, ¢ os aspectos de sociabilidade e
de ordem emocional, analisando-se as diferentes capacidades do aluno, tendo em vista
o aproveitamento do ensino na série ou ano subsequente sem fracassos, nao
implicando alteragdes nas notas por ele obtidas ao final do periodo letivo e registradas
em historico escolar.

Secao IV

Da Recuperacio E Aceleracio De Estudos

Artigo 90. Ao aluno que apresentar rendimento escolar baixo ou insuficiente, sdo proporcionados

estudos de recuperagdo, ao longo do periodo letivo, tdo logo tenha sido realizado o diagndstico do
objetivo previsto e ndo alcangado.

§1°. Os estudos de recuperagdo previstos neste artigo sdo realizados mediante reorientacao
da aprendizagem e desenvolvimento de projetos especiais de enriquecimento curricular,

podendo valer-se da participacdo dos alunos que ja atingiram todos, a maior ou grande parte
dos objetivos previstos, podendo ser ofertados obrigatoriamente nas formas:

a) Continua, em sala de aula, mediante revisdo e retomada de contetidos com adogdo

de novas estratégias e abordagens, valendo-se inclusive, em sala de aula da interagao
de alunos que tenham apresentado aprendizado adequado e que possam contribuir
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com alunos que apresentaram alguma dificuldade com determinados objetivos de
aprendizagem;

b) Paralela, ao longo do periodo letivo, mediante reorientagdo da aprendizagem apoés a
realizagao do diagnostico;

c) E opcionalmente pela Unidade Escolar, na forma Final, ap6s o ultimo bimestre letivo
e divulgacao dos resultados, conforme critérios definidos pelo Conselho de Classe.

§2°. Os alunos submetidos aos estudos de recuperagdo estdo sujeitos a reavalia¢do, cujos
resultados serdo considerados na defini¢do sintética e cumulativa e na atribuigao dos valores
numéricos previstos na respectiva etapa ou periodo letivo, prevalecendo, substituido pelo
melhor resultado.

§3°. A reavaliagdo dos estudos de recuperagdo de objetivos previstos e ndo atingidos deve
ocorrer ao longo do periodo letivo, antes do seu encerramento.

§4°. Em casos excepcionais em que, nacional ou regionalmente, se interponham
impedimentos a realizagdo presencial da aplicagdo de avaliagdes de recuperagdo, total ou
parcialmente, adotar-se-ao formas alternativas de verificagdo da aprendizagem, aplicadas na
forma virtual ou hibrida.

Artigo 91. Ao aluno que apresentar defasagem/atraso de escolaridade em relagdo a correspondéncia
idade-série-ano no Ensino Fundamental, havendo possibilidade, pode ser oferecida a oportunidade
de aceleracdo de estudos e avang¢os nos anos, com orientacdo intensiva de estudos, observando-se,
no que couber, os critérios da reclassificagdo e respeitadas as normas previstas na legislacdo vigente.

Artigo 92. A programacdo, planejamento e execucdo das atividades de recuperacdo constituem
responsabilidade do professor sob a supervisao do coordenador pedagogico e orientador educacional,
conforme disposto no Projeto Pedagogico e/ou Plano Escolar, bem como previsto no Calendério
Escolar.

Paragrafo Unico. No caso da opgio pela Unidade Escolar da oferta de Estudos de

Recuperagao Final, os dias estabelecidos especificamente para recuperacao final de
estudos ndo serdo considerados dias letivos.

Artigo 93. A nota obtida nos exames de recuperacao final, quando houver, tera carater substitutivo a
média final obtida a partir dos resultados da soma dos quatro bimestres, persistindo a que for maior.

CAPITULO VII

DAS FORMAS DE INGRESSO
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Secao I

Das Matriculas

Artigo 94. A matricula nas Unidades Escolares € livre a todos os interessados e processa-se de acordo

com a ordem de procura pelo pai ou responsavel, conforme disponibilidade de vagas especificada
em edital de matriculas, observados os seguintes critérios:

I. Poringresso:
a) Na Educagdo Infantil, com base na idade equivalente a respectiva etapa, na
forma da legislag@o vigente;
b) No primeiro ano do Ensino Fundamental, preferencialmente com base na idade
minima de seis anos completos ou a completar, na forma da legislagdo vigente
e avaliacdo pedagogica;
c) Na primeira série do Ensino Médio, com base na conclusdo do Ensino
Fundamental ou seu equivalente.
II. Por classificagdo, transferéncia ou reclassificagdo a partir do segundo ano no Ensino
Fundamental.
III. Por classificagdo e transferéncia no Ensino Médio, nas formas integrada e
concomitante.

§1°. No ato da matricula ¢ exigido do candidato a apresentacdo de documento habil de
identificagdo e outros documentos de comprovagdo de regularidade de sua vida civil e
escolar, quando necessarios.

§2°. Podem ser admitidos candidatos a partir do segundo ano no Ensino Fundamental, sem
escolarizacdo anterior, desde que requerida a matricula no inicio do ano letivo, indicando o
ano pretendido e submetendo-se a avaliagdo, com observancia dos critérios para
classificacdo/reclassificacdo.

§3°. Consta dos atos de matricula, clausula, por escrito, com declaragdo de ciéncia da Projeto
Pedagodgico, anuéncia do presente Regimento, Manual do Aluno/Familia e/ou ao Cddigo
Disciplinar/Etica adotado e compromisso assumido pelas partes mediante contrato de
prestacdo de servigos educacionais.

§4°. As matriculas, bem como as renovagdes de matriculas sdo efetuadas na época para tal
prevista no edital de matriculas.

§5°. Anualmente, o aluno que pretende continuar seus estudos na mesma Unidade Escolar,
no ano letivo subsequente, deve por seu responsavel, manifestar-se, reservando a sua vaga,
independente da aprovacdo ou ndo no periodo letivo, implicando sua ndo manifestagdo, em
perda da preferéncia da vaga.

§6°. Os alunos com necessidades educacionais especiais serdo aceitos em regime de inclus@o,
na forma da legislacdo vigente, respeitada a ordem de procura e a disponibilidade de
atendimento para a turma pretendida, conforme edital de matriculas, Lei N° 8.078/90 —
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Codigo de Defesa do Consumidor e respeitado o disposto no §2° do artigo 58 da LDBEN N°
9394/96.

§7°. Para averiguacdo ¢ balizamento das necessidades de atendimento ao aluno com
necessidades educacionais especiais, bem como viabilizagdo da escolha de metodologias e
ritmo das atividades e planejamentos especificos que se fagcam necessarios para o
desenvolvimento adequado do aluno, além de garantir prote¢do quanto a restricdes de
praticas escolares, alimentares e outras, aos alunos identificados com necessidades
educacionais especiais, serdo solicitados além dos documentos usuais para efetivagdo da
matricula, considerando sua especificidade, apresentacdo de laudos e/ou relatorios por
equipe multidisciplinar de especialistas quando for o caso.

§8°. Poderdo ser exigidos a titulo de acompanhamento ¢ balizamento pedagogico para os
alunos com necessidades educacionais especiais, a apresentacdo, ao fim de cada trimestre do
ano civil, os relatorios de atendimentos terap€utico e¢/ou clinico relativos ao aluno.

§9. Nao serdo aceitas matriculas de alunos que ainda ndo tenham sido desfraldados (usem
fralda), salvo os casos das unidades escolares que oferegam bergario.

Artigo 95. As classes, a partir da matricula dos alunos, serdo organizadas por agrupamento
heterogéneo e sua lotagdo acompanhara as necessidades técnico-pedagogicas e disponibilidade de
equipamento, observando-se as disposi¢des legais.

Paragrafo Unico. Poderdo ser organizadas classes que reinam alunos de diferentes
séries ou anos e de equivalente faixa etaria ou nivel de adiantamento, ou para
desenvolvimento de determinadas matérias, como, em Educagdo Fisica, na Lingua
Estrangeira Moderna, no ensino de Artes e outros contetidos pertinentes.

Secao I1

Das Transferéncias Recebidas E Expedidas

Artigo 96. O pedido de ingresso por transferéncia nos cursos oferecidos é efetuado pelo pai ou
responsavel ou pelo proprio aluno, quando maior, em qualquer época do ano, mediante comprovagao
de escolaridade anterior contendo os elementos essenciais para identifica¢do da escola de origem, do
aluno, do curso, da série ou do ano ¢ estudos concluidos com éxito nos componentes curriculares.

§1°. Sera aceita transferéncia de aluno apos o inicio do ano letivo, sem comprovagdo de
frequéncia, até quinze ou trinta dias corridos, a contar da data do inicio das aulas, arcando o
aluno com a consequéncia decorrente da falta de frequéncia e avaliagéo.

§2°. A transferéncia apds o prazo previsto no paragrafo anterior, fica condicionada a
apresentagdo de comprovagdo de matricula e frequéncia na escola de origem, no mesmo
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periodo letivo, ou em casos extremos, a avaliagdo do conselho de classe resguardado de
comunicado as autoridades competentes, arcando o aluno com a consequéncia decorrente da
falta de frequéncia e avaliagdo.

§3°. E possivel em casos de transferéncia de aluno que tenha ficado retido, a aplicagio de
reclassificagdo automatica para a série ou ano subsequente, quando os componentes
curriculares, objeto de retengdo na escola de origem, ndo constem da série ou ano equivalente
ao de retenc¢do na unidade de destino.

Artigo 97. Sdo expedidas transferéncias em qualquer época do periodo letivo, a pedido do pai ou
responsavel ou pelo proprio aluno, quando maior, nas condigdes e prazos previstos nas normas
vigentes e regulamento interno da unidade escolar, contendo:

I A identificac¢do da unidade escolar e do aluno, das unidades escolares frequentadas
e as séries ou anos cursados € os respectivos resultados;

11 O desempenho da aprendizagem até o final da etapa concluida no periodo em
andamento, nas transferéncias ao longo do periodo letivo.

Secao 111

Da Classifica¢ao E Da Reclassificacao

Artigo 98. O pedido de ingresso por classificagdo nos cursos oferecidos ocorrera:

I Por promogao para a série, ano ou etapa subsequente a cursada no periodo letivo
anterior na propria unidade escolar, para alunos que cursaram com aproveitamento
a série, ano ou etapa anterior;

1L Por transferéncia, para alunos transferidos de outra escola situada no Pais ou no
Exterior considerando a idade ¢ desempenho;

111, Sem escolarizag@o anterior, para candidatos a partir do segundo ano do Ensino
Fundamental, desde que que requerida a matricula no inicio do ano letivo,
indicando o ano pretendido e submetendo-se a avaliacdo feita pela unidade escolar
conforme legislagdo vigente, observados os critérios de idade e desenvolvimento.

Artigo 99. O pedido de ingresso por reclassificagdo possibilita avangos, para corre¢dao de defasagem
com referéncia a correspondente idade-série/ano ou superdotagdo e, em casos extremos, recuos para
fixagdo na etapa mais adequada ao desenvolvimento, concedida a alunos do Ensino Fundamental,
oriundos de outro estabelecimento de ensino, inclusive do exterior, mediante:

L Proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno, com base nos
resultados apresentados nas avaliagoes;
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1L Solicita¢ao do proprio aluno ou de seu pai ou responsavel, quando menor, mediante
requerimento dirigido ao Diretor da unidade escolar;

§1°. Com o fim previsto neste artigo o aluno ¢ avaliado por uma Comissdo de, no minimo, trés
professores ou especialistas e ratificada ou retificada pelo Conselho de Classe, tendo como base a
avaliacdo de competéncias e habilidades nas matérias da Base Nacional Comum, incluindo uma
redacdo em Lingua Portuguesa, em nivel equivalente a série/ano anterior ao pleiteado, e pré-
requisitos para a série/ano pretendidos.

§2°. E dada ciéncia ao aluno ou seu pai ou responsavel, quando menir, da decisdo do Conselho de
Classe sobre a sua reclassificagao.

§3°. A reclassificagdo devera ocorrer até o final do primeiro més do ano letivo, para o candidato
admitido com comprovacao de escolarizagdo anterior € em qualquer época do periodo letivo, para o
aluno recebido por transferéncia, inclusive de pais estrangeiro.

Secao IV

Do Aproveitamento De Estudos E Da Adaptacao

Artigo 100. O aluno proveniente de outra escola tem seus estudos aproveitados quando o
componente curricular ja concluido tiver, em conteido e duracdo, desenvolvimento idéntico,
equivalente ou superior ao dos componentes curriculares pretendidos.

Parigrafo Unico. O estudante procedente do exterior recebe tratamento especial,
conforme legislacdo especifica, quanto ao aproveitamento de estudos e adaptacao.

Artigo 101. Cabe ao Diretor da Unidade Escolar designar professores de areas afins, acompanhados
da coordenacdo pedagdgica da Unidade Escolar, para analisar os casos especificos de aproveitamento
de estudos e de adaptagdo e decidir sobre estes.

Artigo 102. Os créditos concedidos, em decorréncia do aproveitamento de estudos, sdo registrados
no prontudrio do aluno, com a respectiva carga horaria prevista no curriculo da etapa e incorporam
o histdrico escolar.

Artigo 103. O estudante proveniente de outra escola ¢ submetido & adaptagdo de estudos, quando a
carga horaria, componentes curriculares ou conteudos programaticos sdo ausentes e/ou insuficientes,
propiciando-se, entdo, os ajustamentos necessarios ao acompanhamento da proposta pedagogica sob
a orientacao da unidade escolar.
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Artigo 104. A adaptagdo de estudos ¢ feita mediante aulas regulares, trabalhos, pesquisas, projetos,

sendo obedecidos os critérios de avaliacdo fixados neste Regimento Escolar.

Artigo 105. A analise e decis@o sobre a adaptagdo de estudos sdo registradas em ata propria, € os

resultados na ficha individual do aluno, devendo estes serem comunicados ao aluno e pais ou

responsaveis.

CAPITULO VIII

DO AVANCO DE ESTUDOS

Artigo 106. E admitido o avanco ou aceleragdo de estudos para os anos ou séries subsequentes dos
Ensino Fundamental ¢ Médio, nos casos previstos pela legislagdo vigente, mediante verificagdo de

aprendizagem, quando assim indicarem a potencialidade do estudante, seu progresso nos estudos e
suas condigdes de ajustamento a periodos mais adiantados.

Artigo 107. O avanco de estudos somente podera ser realizado, cumpridos os requisitos necessarios

dentre os seguintes possiveis:

II.

III.
Iv.

VI
VIL

Atendimento as diretrizes curriculares nacionais;

Estar matriculado, por um periodo minimo de um semestre letivo, na instituicdo
educacional que promove o estudante para o ano ou a série subsequente por meio de
avanco de estudos;

Indicagdo por um professor da turma do estudante;

Aprovacao da indicagdo pelo Conselho de Classe;

Diagnostico de profissional especializado que ateste a existéncia de altas habilidades
ou superdotacao;

Verificacao da aprendizagem,;

Apreciacdo pelo Conselho de Classe dos resultados obtidos na verificagdo de
aprendizagem, cujas decisdes devem ser registradas em ata.

§1°. O Diretor da Unidade Escolar encaminhard o requerimento de avanco de estudos do

aluno ao Servigo de Orientagdo Educacional que fard o levantamento da vida escolar do
aluno nos aspectos emocional, social, psicopedagogico e familiar para a apresentacdo ao
Conselho de Classe.

§2°. O avanco ou aceleracdo de estudos sera realizado sob acompanhamento e homologacao

dos o6rgaos competentes de supervisdo indicados pela Secretaria de Educagdo do Estado.

§3°. No caso da verificacdo da aprendizagem prevista no inciso VI, deste artigo, o aluno ¢

avaliado por uma comissao de, no minimo, tr€s professores ou especialistas, instituida pelo
Diretor, tendo como base as competéncias e habilidades previstas dos componentes

Av. Prof.2 Magdalena Sanseverino Grosso, 850 — Jd. Rezek Il — Tel. (19) 3877-9000
CEP: 13160-000 — Artur Nogueira - SP

PG. 51




Instituicao Paulista Adventista de Educagao e Assisténcia Social
Lei Est. N2. 8.176 de 19/06/64 e Dec. Mun. PMSP n2. 9.121 de 07/11/70
CNPJ/MF ne. 43.586.122/0001-14

REGIMENTO ESCOLAR

curriculares da Base Nacional Comum, em nivel da série em curso, incluindo uma redagao
em lingua portuguesa, devendo o aluno obter os seguintes resultados:

L No Ensino Fundamental, o estudante deve alcangar no minimo 60% (sessenta por
cento) em cada componente curricular e média geral de, no minimo,80% (oitenta por
cento) englobando todos os componentes curriculares;

II.  No Ensino Médio, o estudante deve alcangar no minimo 70% (setenta por cento) em
cada componente curricular ¢ média geral de, no minimo,80% (oitenta por cento)
englobando todos os componentes curriculares.

§4°. As avaliagOes previstas no paragrafo anterior devem ser arquivadas no prontuario do
aluno.

§5°. A deliberacdo do Conselho de Classe é registrada em Ata propria e constara da Ficha
Individual e do Historico Escolar do estudante.

§6°. No prontuario do estudante deve ser arquivada copia das atas dos Conselhos de Classe,

ficha analitica dos resultados das avaliagdes com o respectivo nimero de horas aula que o
estudante deveria cumprir na série da etapa, se ndo houvesse o avango de estudos.

§7°. E dada ciéncia ao estudante se maior de idade, pai ou seu responsavel, da deliberagio
do Conselho de Classe.

CAPITULO IX

DO CONTROLE DE FREQUENCIA

Artigo 108. O controle de frequéncia dos alunos as atividades escolares compreende o

registro sistematico do comparecimento, sem abono ou justificativa de auséncias, observando-se a

frequéncia as horas letivas ministradas ao longo do periodo.

Artigo 109. O registro da frequéncia ocorre, preferencialmente, no inicio das atividades do dia ou da

aula.

§1°. Incorre em falta disciplinar o aluno que se afasta da aula ou da atividade, sem
justificativa.

§2°. Pode ser oferecida compensacao de auséncias mediante exercicios domiciliares no caso
de auséncias motivadas por estado de satde previsto em legislagdo especifica, devidamente
comprovada, desconsiderando-se o respectivo periodo para os efeitos do calculo da
frequéncia.
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§3°. As atividades avaliativas necesséarias a andlise da aprendizagem do aluno que, por
motivos justificaveis de saude, estejam sob afastamento/licenga médica nos casos previstos
em legislacdo especifica, serdo aplicadas presencialmente tdo logo exista possibilidade de
retorno presencial.

Artigo 110. Exige-se, para promocao, a frequéncia minima de setenta e cinco por cento sobre o total
de horas letivas do periodo letivo no Ensino Fundamental e Ensino Médio, e integralizagdo do total
de horas de estagio previstas, quando for o caso.

Paragrafo unico. Na Educagdo Infantil, a frequéncia minima ¢ de sessenta por cento
sobre o total de horas letivas.

Artigo 111. A Unidade Escolar comunicara ao Conselho Tutelar, e demais orgdos oficiais

necessarios, a lista dos alunos que atingirem o percentual de seguranga do limite de faltas conforme
determinado pela legislacdo vigente.

CAPITULO X

DA DOCUMENTACAO ESCOLAR

Artigo 112. Cabe a Unidade Escolar expedir histéricos escolares, declaragdes, certificados de
conclusdo de cursos, com especificacdes que assegurem a clareza, a regularidade e a autenticidade
da vida escolar dos alunos, em modelo proprio, e em conformidade com a legislacdo vigente.

§1°. Os diplomas ou certificados de conclusdo de cursos sdo registrados de acordo com a
legislacdo e normas vigentes e entregues aos alunos com uma copia do histérico do
desempenho escolar ao longo do curso nos ensinos Fundamental e Médio.

§2°. Podem ser expedidas declara¢des de conclusdo de ano ou série respectivamente nos
ensinos Fundamental e Médio, quando requerido pelo interessado ou seu responsavel, se
menor.

§3°. Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos sdo entregues aos alunos em sessao
solene, com a participagdo do corpo Administrativo, Pedagdgico e Docente, ou diretamente
na Secretaria da respectiva Unidade Escolar, uma vez satisfeitas as exigéncias referentes a
documentacao.

§4°. Respondem solidariamente pela lisura e expedicdo de documentos de vida escolar o
Diretor da Unidade Escolar e o Secretério.
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§5° Os Historicos Escolares guardardo em seu registro, pela natureza ‘“historica” do
documento, o espelho real da vida académica do aluno, sem alteragdes por quaisquer
motivos.

§6°. A eventual promocao por decisdo de Conselho de Classe na forma do artigo 84 ndo
ensejara, em nenhuma hipotese, alteragdo de notas no historico escolar, cabendo ao historico

fazer constar em seu campo de observagdes, o registro da decisdo e artigo regimental que
possibilitou a promogdo do aluno independentemente da nota obtida.

TITULO V
DAS RELACOES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

CAPITULO I

DOS PRINCIiPIOS DAS RELACOES

Artigo 113. Os principios que regem as relagdes dos participantes do processo educativo
compreendem os direitos, os deveres, as proibi¢des, as sanc¢des € as vias recursais dos integrantes da
Comunidade Escolar envolvida.

CAPITULO 11

DOS DIREITOS E DEVERES

Secao I

Do Pessoal Administrativo, Pedagégico e Auxiliar Administrativo

Artigo 114. Ao pessoal administrativo, pedagdgico e auxiliar administrativo, além dos previstos na
legislacdo em vigor, neste Regimento Escolar e nas normas adotadas pela Entidade Mantenedora:

I. E assegurado o direito a:

a) Remuneragdo condigna do cargo ou fun¢do exercida relativa ao periodo de
trabalho;

b) Remuneracdo condigna das aulas, inclusive as de reposi¢ao, recuperagio e
substitui¢do, quando houver;
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Oportunidades de aperfeicoamento e atualizacdo através de cursos,
treinamentos, reciclagens e outras reunides promovidas pela Regido
Administrativa e/ou Entidade Mantenedora e pela Unidade Escolar;
Utilizagdo das dependéncias, das instalagdes e dos recursos materiais da
Unidade, necessarios ao exercicio de suas fung¢des;

Participagdo das discussdes para implementagoes da Proposta Pedagogica
definida pela Unidade, sob a orientacdo do Departamento de Educagao;
Solicitagdo do material minimo necessario a sua atividade;

Participag@o com sugestdes, aos diversos setores de servicos, de medidas que
viabilizem o melhor funcionamento de suas atividades.

IL.  E requerido o dever:

a)
b)
c)

d)

2

Do cumprimento das disposigdes do presente Regimento, no seu ambito de
acdo e de seus subordinados;

Da assiduidade, comunicando com antecedéncia, sempre que possivel, os
atrasos e faltas eventuais;

Do cumprimento integral dos horarios e calendarios escolares, bem como
de seus subordinados;

Da participagdo dos cursos de treinamentos, reciclagem e de
aperfeicoamento promovidos pela Regido Administrativa e/ou Entidade
Mantenedora ou pela Unidade Escolar, quando convocado;

Da participacdo das atividades civicas, culturais, educativas e religiosas
programadas pela Unidade e ou pela comunidade;

Da manutengdo e promogdo de relacionamento cooperativo de trabalho e
espirito de colaboragdo e fraternidade com colegas, com alunos, pais ¢ com
os diversos segmentos da comunidade;

Da analise critica, em termos adequados, através de representagdo ou nao,
a Administra¢do Escolar, dos servigos mantidos pela Unidade, apontando
sugestdes variadas para o melhor andamento administrativo.

§1°. O quadro do pessoal e o horario de trabalho sdo fixados de acordo com as necessidades
do ensino, atendidas as peculiaridades de cada setor e as conveniéncias administrativas.

§2°. Desde que nao colidam, o mesmo servidor pode acumular fungdes para as quais esteja

habilitado.

§3°. As atribuicdes do Pessoal na Unidade, esté restrita a Direcdo Escolar que, quando for
conveniente, podera transferir o servidor de um setor para outro, e o professor de classe,

série, ano ou curso, distribuindo as aulas através do horario elaborado para o ano letivo,
ouvindo o setor proprio do Departamento de Educacao.
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Secao I1
Do Corpo Discente

Artigo 115. Aos alunos, regularmente matriculados, se garante o direito:

I.  Ser tratado com respeito, atengdo e ética pela administragdo, professores e colaboradores
da Unidade Escolar;
II.  Ter acesso ao Regimento Escolar, principalmente aos artigos referentes aos Direitos,
Deveres, Proibigdes, Medidas disciplinares ou pedagogicas, a Proposta Pedagogica, ao
Codigo de Etica Escolar e demais regulamentos;

III.  Receber educagdo compativel com as diretrizes nacionais e alinhadas a filosofia
adventista, refletindo a proposta pedagogica e respeitando a legislagdo vigente, a fim de
contribuir para o seu desenvolvimento como pessoa, bem como seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho;

IV.  Participar, em igualdade de condigdes, das atividades escolares, sociais, civicas e
recreativas, destinadas a sua formagao e promovidas pela Unidade Escolar;

V.  Solicitar orientagdes educacionais académicas aos professores e a equipe pedagdgica da
Unidade Escolar, sempre que julgar necessario;

VI.  Apresentar sugestoes, de forma verbal ou por escrito, de medidas que contribuam para o
melhoramento da vida escolar, tanto aos professores quanto a administragao;

VII.  Tomar conhecimento, por meio do Boletim Escolar, de sua frequéncia e aproveitamento;

VIII.  Solicitar revisao de avaliagdes, sempre por escrito, no prazo de cinco dias Uteis a partir da
divulgagdo dos resultados, devendo apresentar justificativas razoaveis para o pedido,
cabendo ao professor analisar os motivos elencados e corrigir novamente a prova, podendo
atribuir nota igual ou maior da inicialmente relatada;

IX.  Requerer por si ou por seus responsaveis, quando discente com menos de 18 anos, sempre
que necessario, certiddes, certificados, diplomas, ou qualquer outro documento
comprobatorio de sua situagdo escolar, assumindo, quando for o caso, os custos
respectivos;

X.  Requerer por si ou por seus responsaveis, quando discente com menos de 18 anos,
mediante apresentacdo de atestado de vaga, a declarag@o de transferéncia escolar;

XI.  Utilizar as instalagdes da Unidade Escolar para atividades extraclasse, desde que em
horario compativel com as demais atividades educacionais, pedagogicas, segundo o
programa da Unidade Escolar e disponibilidade de ambiente no horario pretendido,
mediante prévia autorizagdo da administracdo escolar, sob a orientagdo ou
acompanhamento de um funcionario;

XII.  Solicitar, por meio de seus pais e/ou representante legal, dispensa das atividades de
Educacdo Fisica, mediante apresentacdo de atestado médico ou conforme legislacdo
vigente;

XIII.  Encontrar, na Unidade Escolar, um ambiente organizado, limpo e apropriado para o bom
desenvolvimento educacional;

XIV. Receber, do professor, todas as ferramentas pedagogicas, previstas no Plano de Ensino,
necessarias para o seu desenvolvimento educacional e a adequada realizacdo das
avaliagoes;

Av. Prof.2 Magdalena Sanseverino Grosso, 850 — Jd. Rezek Il — Tel. (19) 3877-9000
CEP: 13160-000 — Artur Nogueira - SP



Instituicao Paulista Adventista de Educacao e Assisténcia Social PG. 57

Lei Est. N2. 8.176 de 19/06/64 e Dec. Mun. PMSP n2. 9.121 de 07/11/70
CNPJ/MF n2. 43.586.122/0001-14

REGIMENTO ESCOLAR

XV.  Requerer segunda chamada de avaliagdes mediante apresentacdo de atestado médico, no
prazo de cinco dias contados do retorno as aulas, realizando-as nos dias e horarios
determinados pela Orientagdo Educacional.

Artigo 116. E dever do aluno:

II.

II1.

Iv.

VI

VII.

VIIIL.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVIL.

Obedecer as disposi¢oes do Regimento Escolar e as determinagdes dos diversos setores
da Unidade Escolar, nos seus respectivos ambitos de competéncia;

Participar, com atitude de cooperagéo, solidariedade e responsabilidade, das atividades
programadas ¢ desenvolvidas na Unidade Escolar;

Cooperar com a boa manutengdo ¢ a higiene dos locais, equipamentos, materiais ¢
moveis disponibilizados para seu uso, devendo zelar pela integridade do ambiente
escolar, sob pena de responsabilizagdo por eventual depredagdo do patrimoénio da
Unidade Escolar;

Indenizar os danos materiais causados ao patrimonio da Unidade Escolar, dos
colaboradores, dos professores ou dos colegas, em nome proprio, quando maior de 18
anos de idade, ou por meio de seu responsavel legal, quando menor;

Providenciar e trazer as aulas todo o material convencionado necessario ao apropriado
desenvolvimento das atividades escolares;

Portar-se com cordialidade e educacdo no relacionamento com a administracdo,
professores, colaboradores e colegas da Unidade Escolar, usando vocabulario condizente
com a cortesia e o respeito que devem existir no ambiente educacional;

Nao induzir, instigar ou auxiliar colegas em atos de insubordina¢do as normas do
Regimento Escolar, bem como deste Codigo de Etica e as determinagdes da
administra¢do da Unidade Escolar, abstendo-se inclusive de incentivar e/ou colaborar
com auséncias individuais e/ou coletivas;

Ocupar-se, durante as aulas, somente com as atividades planejadas e permitidas pelo
professor;

Ouvir, com atencdo, respeito e cidadania, a exposi¢do do professor, do colega ou de
qualquer outra pessoa que esteja fazendo uso da palavra no ambiente educacional;
Apresentar suas tarefas escolares com pontualidade e assiduidade;

Devolver livros e materiais tomados por empréstimo dentro do prazo estabelecido, sob
pena de multas;

Manter-se atualizado com as informagdes escolares divulgadas pelos meios fisicos e
digitais disponiveis;

Frequentar todas as aulas ¢ atividades extraclasse de forma assidua e pontual, sempre
trajado com o uniforme escolar, bem como apresentar uma postura de cooperagdo e
participacao;

Aguardar a chegada do professor na sala de aula, sendo proibida a permanéncia dos
estudantes nas areas de circulagdo da Unidade Escolar fora dos periodos de intervalo.
Responsabilizar-se por sua condi¢do de estudante e cidaddo em processo de formagdo
académica, ndo permitindo que terceiros realizem as tarefas e atividades que lhe sdo
pertinentes;

Zelar pela imagem e reputagdo da Unidade Escolar perante a comunidade, tanto no
ambiente interno quanto externo, fisico ou virtual, fazendo uso de seu nome e marca
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apenas com expressa autorizagdo, por escrito, da administracdo ou da Educagio
Adventista;

XVII.  Responsabilizar-se pela guarda e cuidado de todos os seus pertences, incluindo material
escolar, uniforme, carteira com documentos, cartdes e dinheiro, aparelho celular,
smartwatch, tablet, oculos, fones de ouvido, aparelhos auditivos e dentarios, joias,
colares, brincos e outros nao cabendo a Unidade Escolar qualquer responsabilidade na
hipotese de extravio, perda, furto ou roubo dentro ou fora das dependéncias da
Instituigdo;

XVIII.  Chegar pontualmente nas aulas. Em caso de atrasos, sua presenga somente sera aceita
apos autorizagdo da administragdo escolar;

XIX. Portar a carteirinha estudantil emitida pela Unidade Escolar em formato fisico e/ou
digital e apresenta-la quando lhe for exigido.

Artigo 117. O aluno deve atender as seguintes orienta¢des especiais:

I.  Para ausentar-se da Unidade Escolar é necessario obter a devida autorizacdo por escrito
da coordenagdo disciplinar ou da administracdo escolar;

II.  Os alunos devem se abster de portar, fazer uso, acessar, promover, comercializar ou
compartilhar, em meio fisico ou virtual, qualquer objeto, programacao, publicacdo ou
substancia, licitos ou ilicitos, ndo autorizados (Exemplo: cigarros, cigarros eletronicos
ou similares, bebidas alcoolicas, drogas licitas e ilicitas, ou quaisquer outras substancias
toxicas/entorpecentes), € que representem perigo para a saude, seguranga ¢ integridade
fisica, moral ou psiquica, propria ou de outrem, seja nas dependéncias ou imediagdes da
Unidade Escolar, ou ainda fora dela, quando vestindo uniforme escolar;

III.  Aplica-se a mesma regra do item Il ao que contrariar os principios e valores
fundamentais da filosofia educacional adventista. Tais objetos poderdo ser recolhidos e
entregues aos pais/responsaveis ou as autoridades competentes conforme cada caso;

IV. Nio ¢é permitida a promogdo de eventos de qualquer natureza em qualquer local,
envolvendo o nome da Unidade Escolar ou da Educagdo Adventista, sem prévia e
expressa autorizacdo por escrito da administragio;

V. O estudante ndo deve impedir a entrada de colegas na Unidade Escolar ou sua frequéncia
as aulas, bem como incita-los a auséncia coletiva;

VI.  Ousode computadores, tablets, celulares e outros dispositivos durante as aulas e provas,
serdo permitidos exclusivamente quando autorizados pelo Professor;

VII. O estudante somente poderd adentrar em sala de aula, quando em outra turma, com a
devida autorizacdao do Professor;
VIII.  E vedado o uso de joias, bijuterias, piercings, alargadores, pulseiras, colares, correntes
ou quaisquer outros adornos afins;

IX. O corte de cabelo deve ser discreto, sem simbolos, letras ou desenhos. Para cabelo
masculino o comprimento ndo deve ultrapassar a gola da camiseta do uniforme;

X.  Nao sdo permitidas, no cabelo, coloragdes que ndo sejam naturais;

XI. O uso de maquiagem, se adotado, devera ser de tons discretos, assim como uso de
esmaltes nas unhas;
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E dever do estudante se apresentar devidamente uniformizado, sendo vedada qualquer
estilizagdo e/ou descaracterizagdo do uniforme, inclusive o acréscimo de pegas de
vestuario ¢/ou adorno (bonés, gorros, sandalias, brincos, colares, pulseiras, entre outros
itens estranhos ao uniforme) sempre com o devido asseio pessoal e decéncia nos trajes,
de acordo com os principios de modéstia e simplicidade que norteiam a filosofia
educacional adventista;

a) Em casos em que ndo for exigido o uso do uniforme, ¢ vedado o uso de vestidos
ou blusas de alcinha, miniblusas, cropped, minissaias, vestidos curtos e roupas
transparentes;

E vedado manter qualquer tipo de contato fisico-afetivo com colegas ou colaboradores
da institui¢do, que exceda cumprimento cordial, ndo sendo permitido contato intimo
como beijos, circular ou permanecer de maos dadas, e outros contatos fisicos nas
dependéncias ou imediagoes da Unidade Escolar ou com o uso do uniforme
independentemente se o estudante ¢ namorado ou noivo;

A unidade escolar reconhece e respeita o namoro entre alunos desde que haja
conhecimento ¢ consentimento dos pais/responsaveis e concordancia com os principios
da filosofia da Educac@o Adventista a respeito do tema. Em todo caso, os inicos contatos
fisicos permitidos no colégio, em suas imediagdes ou mesmo fora da unidade quando
uniformizados, entre quaisquer pessoas, sdo exclusivamente os contatos proprios das
atividades pedagogicas ou recreativas oficiais, sempre sob orientacdo, supervisio e
autorizagdo expressa das autoridades escolares competentes;

E proibido, nas dependéncias ou imediagdes da Unidade Escolar ou com o uso do
uniforme escolar: acessar websites cujo contetido seja improprio para o ambiente escolar
(tais como namoro eletrénico, pornografia, jogos ou similares), praticar jogos de azar,
ou outros artigos afins, ¢ proceder a leitura de livros e revistas cujo conteudo seja
improprio e incompativel com a filosofia da Educagdo Adventista, sob pena de
recolhimento dos referidos itens e entrega apenas aos pais ou responsaveis;

E proibido fazer uso, na Unidade Escolar, de equipamentos eletrénicos ou sonoros
incompativeis as atividades de aula, que prejudiquem o aprendizado ou perturbem o
ambiente educacional;

Alunos e/ou seus pais ou responsaveis legais devem estar cientes que poderdo responder
administrativa, civil e criminalmente por tirar/realizar ou compartilhar fotos, gravacdes
de 4udio e/ou video, emitir comentarios desrespeitosos, publicar conteido ofensivo na
internet, praticar bullying ou cyberbullying, envolver-se em brigas, usar de meios
fraudulentos quando da realizagdo das avaliagdes ou praticar qualquer conduta no
ambiente escolar ou meio virtual que viole a imagem, a honra e/ou a integridade moral
de estudantes, professores, colaboradores ¢ administradores, ou da institui¢ao.

Artigo 118. E vedado ao aluno:

I

II.

O envolvimento em brigas, ou praticar outras condutas incompativeis com o adequado
comportamento social nas dependéncias e imediagdes da Unidade Escolar ou com o uso
do uniforme;

Usar de meios fraudulentos quando da realizacdo das avaliacdes ou quaisquer outras
atividades educacionais;
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III.  Promover festas comemorativas, aniversarios, premiagdes, ou quaisquer outros eventos
especiais nas dependéncias da Unidade Escolar sem prévia e expressa autorizagdo da
administracio;

IV.  Comercializar qualquer produto ou servico no ambiente escolar sem o consentimento
expresso da administracéo;

V.  Promover jogos, competi¢des, excursdes, coletas, rifas ou outras formas de arrecadag@o,
listas, abaixo-assinados, pedidos, manifestagdes de qualquer natureza ou outras
campanhas nas dependéncias da unidade escolar e suas imediagdes sem prévia e expressa
autorizagdo da administragdo escolar;

VI.  Praticar atos de bullying ou cyberbullying contra estudantes, professores, colaboradores ¢
administradores, mediante a adog¢do de apelidos pejorativos, xingamentos, praticas
discriminatérias ou quaisquer outras atitudes que exponham as pessoas a situagdes
embaragosas, vexatorias ¢ de constrangimento, na instituicdo ou fora dela, ou ainda em
ambientes virtuais;

VII.  Distribuir ¢/ou veicular qualquer tipo de informagdo ou publicagdo, dentro ou fora da
Unidade Escolar e mesmo por meio da internet, que envolva o nome da escola, da
Educagdo Adventista, de estudantes, professores, colaboradores ou administradores, sem
prévia e expressa autorizagdo da administracdo escolar;

VIII.  Fazer-se acompanhar nas dependéncias da Unidade Escolar de pessoas estranhas ao
ambiente, sem a devida identificagdo e autorizag@o do setor responsavel;

IX.  Andar de bicicleta, skate, patins, ténis de rodinha ou quaisquer outros itens similares nas
dependéncias da Unidade Escolar sem expressa autorizagio;

X.  Escrever, desenhar, pichar, grafitar ou de qualquer forma grafar sinais nos edificios,
equipamentos, dependéncias ou moveis da Unidade Escolar, sob pena de indenizagdo do
dano material causado ao patrimonio escolar e/ou das medidas disciplinares cabiveis;

XI.  Infringir as normas que estabelecem o funcionamento e uso das salas especiais e/ou salas
de atividades especificas oferecidas pela Unidade Escolar;

XII. O uso de imagens, papéis timbrados e logomarcas da Unidade Escolar, ou similares sem
prévia e expressa autorizacgdo por escrito da administragdo, sob pena de responsabilizagdo
administrativa, civil e criminal;

XIII.  Portar ¢/ou usar armas de qualquer tipo, explosivos, substancias toxicas ou combustiveis,
estiletes, giletes, objetos pontiagudos e cortantes, que ameacem a saude, seguranga e
integridade fisica prépria ou do outro, dentro ou fora da escola ou ainda com o uso de
uniforme escolar, sob pena de adogdo das medidas judiciais cabiveis;

XIV.  Trazer para o ambiente escolar, ou compartilhar, audios, fotos, imagens, livros e revistas
que firam a moral ou valores da Educagdo Adventista sob pena de adogdo das medidas
pedagodgicas, disciplinares ¢ judiciais cabiveis;

XV.  Todos os membros da comunidade escolar devem cumprir todas as normas deste Codigo
de Etica e do Regimento Escolar, bem como as demais normas previstas na legislagdo
vigente, inclusive as que forem criadas apds a publicagdo deste conjunto normativo.

Artigo 119. E considerada falta grave do aluno:
I. Reincidir em atos de indisciplina previstos neste Regimento e/ou no Codigo de

Etica/Disciplinar;
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II.  Promover ou participar de brigas no ambiente escolar ou nas imediacdes;
III.  Entrar nas salas de aula e demais espagos escolares sem a devida autorizagdo;
IV.  Desrespeitar ou desafiar a autoridade da Administracdo Escolar, professores e demais
colaboradores da unidade escolar;
V.  Falsificar documentos e/ou assinaturas;
VI.  Utilizar, adquirir, vender, expor a venda, oferecer, guardar ou portar qualquer tipo de
substancia entorpecente ou toxica, bem como armas de qualquer espécie, nas dependéncias
e imedia¢oes da Unidade Escolar ou usando uniforme escolar;
VII.  Violar a integridade moral, fisica e psicoldgica dos estudantes, professores, colaboradores
e administradores;
VIII.  Causar danos materiais ao patriménio da Unidade Escolar, dos estudantes, professores,
colaboradores e administradores;
IX. Sair da Unidade Escolar sem permissdo expressa da coordenacdo ou administragdo
escolar.
X.  Praticar atos discriminatorios, violentos ou bullying, cyberbullying contra estudantes,

professores, colaboradores e administradores.
Secao 111

Dos Pais ou Responsaveis

Artigo 120. E direto dos pais ou responsaveis:

I.
IL.
I11.

Iv.

VI

VIIL

Representar o estudante no ambiente escolar sempre que necessario;

Ter acesso as informagdes sobre ocorréncias com estudante na Unidade Escolar;
Inteirar-se do contetido do contrato de prestagdo de servigos educacionais e receber uma
copia, fisica ou digital, do referido documento;

Estar ciente da lista dos direitos, deveres, proibi¢des e medidas disciplinares e pedagogicas
dos estudantes e receber uma copia do Cédigo de Etica;

Ter acesso a esclarecimentos sobre os planos educacionais ¢ demais assuntos pertinentes
a atividade escolar;

Obter documentos relativos a vida académica do estudante, tais como historico escolar,
boletim, parecer descritivo, termo de transferéncia e atestado de vagas, ressalvados os
relatorios e demais documentos internos da Unidade Escolar cuja divulgagao seja vedada;
Ser informado sobre a Proposta Pedagodgica da Unidade Escolar ¢ o desempenho
alcangado pelo estudante no seu processo de aprendizagem.

Artigo 121. E dever dos pais ou responséveis:

I.

I1.

Acompanhar o desenvolvimento educacional do estudante bem como as atividades
solicitadas pelos educadores, atendendo as requisi¢des da Unidade Escolar;

Comparecer a todas as reunides solicitadas pela escola para tomar conhecimento do
desenvolvimento educacional e/ou ocorréncias do estudante, sob pena das medidas legais
cabiveis;
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Nao permitir que o estudante permanega nas dependéncias da Unidade Escolar apos os
horarios pré-estabelecidos, sob pena de aplicacdo da multa estabelecida no Contrato
Educacional,;

Levar ¢ buscar o estudante da Unidade Escolar nos horarios estipulados para o
funcionamento das aulas, sendo proibido que terceiros o busquem sem prévia e expressa
autorizagdo por escrito do responsavel legal;

Comunicar a administracdo da Unidade Escolar fatos relevantes que impactem a vida
escolar do estudante;

Providenciar atendimento com médicos ou especialistas quando solicitado pela Unidade
Escolar, buscando cumprir o prazo estabelecido, com o objetivo de proporcionar ao
estudante as melhores condi¢bes educacionais;

Pagar pontualmente a anuidade escolar, bem como outros compromissos financeiros
assumidos contratualmente, sendo que, no caso de eventual inadimpléncia, o setor
financeiro deve ser procurado com a maior brevidade possivel a fim de viabilizar a
negociagdo do débito, em prazo ndo superior ao de vigéncia do contrato em curso, sob
pena de cobranca judicial dos valores devidos e recusa da matricula do estudante para o
periodo letivo seguinte e demais reflexos descritos no contrato educacional;

Respeitar a filosofia da instituicdo, portar-se com cidadania e cordialidade, adotar
vocabulario condizente ao ambiente escolar, tratar todos os servidores escolares com
respeito e cortesia, bem como cumprir as normas previstas no Regimento Escolar, neste
Codigo e demais regulamentos internos, sob pena de rescisdo contratual ou recusa de
matricula do aluno para o préximo periodo letivo;

Permanecer nas areas reservadas aos pais e responsaveis, aguardando o encaminhamento
aos setores competentes, sendo proibida a entrada nas salas de aula e demais espagos
escolares sem a devida autorizagdo, a fim de evitar interferéncias ao ambiente de
aprendizado e visando também a integridade e seguranca dos estudantes e funcionarios;
Manter-se atualizado com as informag¢des divulgadas pelos meios fisicos e digitais da
escola relacionadas ao desenvolvimento educacional dos estudantes sob sua
responsabilidade;

Orientar os estudantes para que cumpram as normas previstas no Regimento Escolar, neste
Cédigo e demais regulamentos;

Indenizar os danos materiais causados pelo estudante ao patrimoénio da Unidade Escolar,
dos colaboradores, dos professores ou dos colegas;

Cumprir pontualmente os prazos ¢ as condi¢des estabelecidas no edital de matriculas para
o processo de rematricula/matricula;

Encaminhar o estudante as aulas de refor¢o e/ou plantdes de divida e recuperagdo quando
convocado para tal;

Providenciar todo o material convencionado necessario ao apropriado desenvolvimento
das atividades escolares.

Artigo 122. E vedado aos pais ou responséveis:

I.

Abordar estudantes dentro ou nas imedia¢Oes da unidade escolar para quaisquer tratativas
que nado sejam de cumprimento cordial;
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II.  Abordar professores para tratativas de qualquer natureza sem prévio agendamento com a
Orientacdo ou Coordenagao Educacionais;

III.  Usar palavras de baixo caldo ou desrespeito dirigidas a quaisquer estudantes, pais ou
colaboradores;

IV.  Tirar/realizar ou compartilhar fotos, gravacdes de audio e/ou video, emitir comentarios
desairosos, publicar contetido ofensivo na internet ou praticar qualquer conduta no
ambiente escolar que viole a imagem, a honra e/ou a integridade moral de estudantes,
professores, colaboradores ¢ da Instituicdo, sob pena de adogdo das medidas judiciais
cabiveis;

V.  Praticar atos de bullying ou cyberbullying contra estudantes, professores, colaboradores e
administradores, mediante a ado¢do de apelidos pejorativos, xingamentos, praticas
discriminatérias ou quaisquer outras atitudes que exponham as pessoas a situagdes
embaragosas, vexatorias ¢ de constrangimento, na instituicdo ou fora dela, ou ainda em
ambientes virtuais;

VI.  Distribuir e¢/ou veicular qualquer tipo de informagdo ou publicacdo, dentro ou fora da
Unidade Escolar ¢ mesmo através da internet, que envolva o nome escola, da Educagio
Adventista, de estudantes, professores, colaboradores ou administradores, sem prévia ¢
expressa autorizacdo da administragdo escolar.

CAPITULO III

DAS SANCOES E VIAS RECURSAIS

Secao I

Do Pessoal Administrativo, Pedagégico e Auxiliar Administrativo

Artigo 123. Pela inobservancia de seus deveres, o pessoal administrativo, pedagogico e auxiliar
administrativo estdo sujeitos as penalidades previstas em lei, assegurando o direito de defesa e de
recursos.

Paragrafo tnico. Estdo sujeitas as sanc¢des previstas na legislagdo do trabalho, as
auséncias as aulas ou reunides programadas, sem justificativa.

Secao IT
Do Corpo Discente

Artigo 124. O aluno, pelo ndo cumprimento dos seus deveres, e pelas faltas cometidas, ¢ passivel
das seguintes sangdes, assegurado o direito de ampla defesa e recursos:
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Dialogo individual com o professor(a) e/ou administragdo escolar, relembrando e
enfatizando as normas regimentais e éticas da Unidade Escolar, com registro de ocorréncia
do estudante;

Repreensdo ou orientagdo por escrito, em formulario proprio, feita pelo professor e/ou
administracdo escolar, com termo de ciéncia do responsavel;

Assinatura de termo de compromisso de ajuste de comportamento ¢ acompanhamento
pedagdgico pelos pais ou responsaveis;

Ressarcimento, pelos pais ou responsaveis, de prejuizos materiais causados ao patrimoénio
da Unidade Escolar ou de terceiros;

Comunicagdo ao Conselho Tutelar e demais o6rgdos competentes acerca das excessivas
faltas disciplinares e transgressdes, por meio de relatorio contendo os procedimentos
adotados pela Unidade Escolar com o intuito de solucionar o problema;

Orientacdo disciplinar com agdes pedagdgicas dos educadores, equipe pedagdgica,
coordenador disciplinar e administragdo escolar;

Registro dos fatos ocorridos envolvendo o educando, com assinatura dos pais ou
responsaveis, quando menor de idade;

Comunicado por escrito, com ciéncia e assinatura dos pais/responsaveis ou responsaveis,
quando crianga ou adolescente;

Convocagdo dos pais/responsaveis ou responsaveis, quando crianca ou adolescente, com
registro e assinatura, e¢/ou termo de compromisso;

Afastamento da sala de aula, ficando o estudante em sala de estudo propria, sob o controle
de um supervisor, realizando atividades pedagdgicas;

Afastamento de sala de aula, sob responsabilidade da familia, realizando atividades
pedagdgicas em domicilio;

Transferéncia compulsoria de turma ou turno.

§1°. A aplicagdo de sangodes é graduada, segundo a gravidade da falta cometida;

Artigo 125. Esgotados os recursos ¢ persistindo o ndo cumprimento pelo aluno de seus deveres, em
carater excepcional, sera passivel das seguintes sangdes, assegurado o direito de ampla defesa e

recursos:

I.
II.

I11.
Iv.

Transferéncia do estudante, formalizada em documento escrito;

Encaminhamento ao Conselho Tutelar e/ou demais orgdos competentes, por meio de
relatdrio contendo o histérico disciplinar do estudante, bem como todos os procedimentos
educativos adotados pela equipe pedagogica/disciplinar da Unidade Escolar;
Indeferimento de rematricula;

Rescisdo do contrato de prestacdo de servigos educacionais;

Paragrafo Unico. Quando este Regimento for omisso quanto a resolugdo de
determinada situacdo, o Conselho de Escola tera autonomia para decidir de acordo
com os principios da filosofia da educagdo adventista, com os principios gerais de
direito, e como os costumes da comunidade escolar.
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Secao I1I
Dos Pais ou Responsaveis

Artigo 126. A ndo anuéncia, e consequente inobservancia persistente, as obrigagdes previstas neste
Regimento, ¢ as assumidas pelos pais ou responsaveis legais do aluno, quando menor, mediante
anuéncia ao Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais e codigo de ética/disciplinar, faculta a
escola a ndo renovacdo da matricula para o periodo letivo subsequente ao cursado de quaisquer de
seus dependentes, fato esse a ser comunicado as partes até o encerramento do periodo letivo.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 127. Com o apoio da Administracdo Escolar, podem ser organizadas Instituigoes Auxiliares
com objetivo de colaborar no aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao escolar ¢ na
integragdo da familia com a escola e a comunidade, regidas por regulamento proprio.

Artigo 128. Nao ¢ permitido aos responsaveis pelas Instituigoes Auxiliares ¢ outras que funcionem
na Unidade, bem como ao pessoal administrativo, docente e discente, isolada ou coletivamente,
cuidar de assuntos de natureza politico-partidaria em suas dependéncias ou envolvendo seu nome.

Artigo 129. As determinagdes e decisoes da Unidade Escolar sdo conhecidas através de Avisos ou
Editais afixados nos murais e/ou por comunicagdo verbal em sala de aula.

Artigo 130. As sangdes aplicadas na Unidade Escolar, ndo isentam os infratores da a¢do da Justica
Publica, quando couber.

Artigo 131. A Direcao da Unidade Escolar ou qualquer outro funcionario ndo se responsabiliza pelo
desvio ou extravio de dinheiro ou objetos em seus dominios.

Artigo 132. O patriménio da Unidade Escolar, representado por seus bens mdveis e imoveis ou a
qualquer titulo, pertence de direito a Entidade Mantenedora.

Artigo 133. Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo da Unidade Escolar, ouvido o
Departamento de Educacdo a que estiver subordinado e, quando couber, as autoridades competentes
da jurisdi¢@o a que pertence a Escola.
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Artigo 134. Sao incorporados ao presente Regimento as determinagdes oriundas de disposigoes
legais ou normas expedidas pelas autoridades do sistema de ensino, supervenientes, € ndo previstas
até a data de sua homologagdo.

Artigo 135. O presente Regimento pode sofrer modificagdes, alteracdes e receber adendos,
ajustando-se a novas situagdes ou necessidades, com vigéncia no ano letivo subsequente ao da sua
aprovacao pelos 6rgdos competentes.

Artigo 136. Este Regimento, substitui o Regimento Escolar Comum da Rede de Colégios/Escolas
Adventistas, aprovado mediante a Portaria DRE-172 de 23 de dezembro de 2022 e Publicada em
D.O. em 24/12/2022.

TITULO VII

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 137. O Novo Ensino Médio segue com a implantagdo gradativa, iniciado pela turma
ingressante do 1°. ano em 2022, seguindo-se progressivamente os proximos anos, com as turmas de
2°. e 3° anos respectivamente.

Artigo 138. A carga horaria minima para o Ensino Médio, contemplara o disposto no Artigo 30. da
Lei 13.415 de 2017, quanto aos limites de carga horaria para a BNCC (1800 horas), acrescidas das
minimas horas estabelecidas para os itinerarios formativos (1200 horas), ressalvadas disposigdes
legais em contrario, e tal composi¢do, sera retratada na elaboracdo das Matrizes Curriculares das
Unidades Escolares, em seu Projeto Pedagogico e Planos Escolares.

Hortolandia, 30 de agosto de 2023.

Daiana de Souza Mota
RG 33.680.018-6
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ANEXO

LISTA DE UNIDADES ESCOLARES REGULADAS POR ESTE
REGIMENTO POR REGIAO ADMINISTRATIVA

REGIAO — PAULISTANA

ALPHAVILLE
ENDERECO - P1

AVENIDA ANDROMEDA, 491

GREEN VALEEY / ALPHAVILLE — BARUERI — SP — CEP: 06473-000

AMERICANOPOLIS

ENDERECO - P1

RUA AUSTRALIA, 215

AMERICANOPOLIS — SAO PAULO — SP — CEP: 04323-230

ENDERECO — P2
RUA 5 DE OUTUBRO, 136
AMERICANOPOLIS — SAO PAULO — SP — CEP: 04335-050

ENDERECO - P3
RUA AUSTRALIA, 183
AMERICANOPOLIS — SAO PAULO — SP — CEP: 04323-230

ARACARIGUAMA
ENDERECO - P1

RUA GOIAS, 85

JARDIM BRASIL - ARACARIGUAMA — SP — CEP: 18147-000

BROOKLIN

ENDERECO —P1

RUA PRINCESA ISABEL, 534

BROOKLIN — SAO PAULO — SP — CEP: 04601-001

ENDERECO — P2
RUA PRINCESA ISABEL, 500
BROOKLIN — SAO PAULO — SP — CEP: 04601-001
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REGIMENTO ESCOLAR

ENDERECO - P3
RUA HENRIQUE B. NETTO, 54
BROOKLIN — SAO PAULO — SP — CEP: 04601-020

CAMPO GRANDE
ENDERECO - P1

RUA TONINHAS, 318

CAMPO GRANDE — SAO PAULO — SP — CEP: 04691-040

ENDERECO — P2
RUA TONINHAS, 336
CAMPO GRANDE — SAO PAULO — SP — CEP: 04691-040

CIDADE ADEMAR
ENDERECO - P1

RUA PROF. LUIZ PEREIRA BARRETTO NETO, 404
VILA IMPERIO — SAO PAULO — SP — CEP: 04406-020

ENDERECO — P2
RUA PROF. FELICIO CINTRA DO PRADO, 219
VILA IMPERIO — SAO PAULO — SP — CEP: 04406-100

COTIA

ENDERECO —P1

RUA RUI BARBOSA, 63

LAGEADO — COTIA — SP — CEP: 06702-415

GRANJA VIANA

ENDERECO —-P1

RUA SALMA, 25/77

PARQUE SAO JORGE — COTIA — SP — CEP: 06708-090

IBIUNA

ENDERECO - P1

RUA ASSUNCAO, 100

JARDIM NOVA IBIUNA — IBIUNA — SP — CEP: 18150-000

INTERLAGOS

ENDERECO - P1

RUA ANTONIO LE VOCI, 363

TERCEIRA DIVISAO DE INTERLAGOS — SAO PAULO — SP — CEP: 04809-220
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LAPA
ENDERECO —P1

RUA FRANCISCO MAINARDI, 166

LAPA — SAO PAULO — SP — CEP: 05075-070

ENDERECO — P2
RUA ISAAC ANNES, 149
LAPA — SAO PAULO — SP — CEP: 05075-040

LIBERDADE
ENDERECO - P1
RUA TAGUA, 64
LIBERDADE — SAO PAULO — SP — CEP: 01508-010

ENDERECO — P2
RUA TAGUA, 88
LIBERDADE — SAO PAULO — SP — CEP: 01508-010

ENDERECO — P3
RUA TAGUA, 178
LIBERDADE — SAO PAULO — SP — CEP: 01508-010

PEDREIRA
ENDERECO - P1

RUA INOCENCIO DE CAMARGO, 71
PEDREIRA — SAO PAULO — SP — CEP: 04459-000

SANTO AMARO

ENDERECO - P1

RUA PROF. DELGADO DE CARVALHO, 118

JARDIM SANTO AMARO — SAO PAULO — SP — CEP: 04741-020

ENDERECO — P2
RUA THOMAS WATHELY, 118
SANTO AMARO — SAO PAULO — SP — CEP: 04742-130

ENDERECO —P3
RUA DARWIN, 118
SANTO AMARO — SAO PAULO — SP — CEP: 04741-011

SAO ROQUE

ENDERECO - P1

RUA DR. DANTON CASTILHO CABRAL, 125

JARDIM DAS FLORES — SAO ROQUE — SP — CEP: 18134-120
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VILA YARA

ENDERECO - P1

RUA ARTHUR ELOY, 292

VULA YARA — OSASCO — SP — CEP: 06026-170

REGIAO — PAULISTA CENTRAL

AMERICANA

ENDERECO —P1

RUA ITALO BOSCHEIRO, 437

CAMPO LIMPO — AMERICANA - SP — CEP: 13477-020

ENDERECO — P2
RUA BENEDITO OTAVIO CAMPOS, S/N
CAMPO LIMPO — AMERICANA — SP — CEP: 13477-060

ENDERECO - P3
RUA MANOEL JOSE DO NASCIMENTO, S/N
CAMPO LIMPO — AMERICANA — SP — CEP: 13477-130

ARTUR NOGUEIRA

ENDERECO —-P1

RUA ERNESTO TAGLIARI, 1275

CENTRO — ARTUR NOGUEIRA - SP — CEP: 13160-116

BARAO GERALDO

ENDERECO - P1

DOUTOR SERGIO ALMEIDA PRADO, 210

CIDADE UNIVERSITARIA — CAMPINAS — SP — CEP: 13083-750

CAMPINAS

ENDERECO —P1

RUA OSCAR LEITE, 55

PONTE PRETA — CAMPINAS — SP — CEP: 13041-620

ENDERECO — P2
RUA DA ABOLICAO, 41
PONTE PRETA — CAMPINAS — SP — CEP: 13041-445

CASTELO

ENDERECO - P1

RUA ESPANHA, 260

VILA ROSSI BORGHI E SIQUEIRA — CAMPINAS — SP — CEP: 13070-260
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ENDERECO —P2
RUA ESPANHA, 254
VILA ROSSI BORGHI E SIQUEIRA — CAMPINAS — SP — CEP: 13070-260

ENDERECO - P3
RUA ENGENHEIRO ARTUR CANGUCU, 358
VILA ANDRADE DE NEVES — CAMPINAS — SP — CEP: 13070-293

JARDIM FLORESTAL

ENDERECO —P1

RUA BENVINDA DEL NEGRO, 230

JARDIM FLORESTAL — JUNDIAT — SP — CEP: 13215-690

ENDERECO — P2
AVENIDA ALBERTO RODRIGUES DE OLIVEIRA, S/N
JARDIM FLORESTAL — JUNDIAT — SP — CEP: 13215-720

JUNDIA{

ENDERECO - P1

RUA TAPAJOS, 262

AGAPEAMA — JUNDIAI — SP — CEP: 13203-236

ENDERECO - P2
RUA ROMAO ALVES NOGUEIRA, 326
AGAPEAMA — JUNDIAI — SP — CEP: 13203-260

ENDERECO - P3
RUA JOAQUIM DE ALMEIDA RAMOS, 231
AGAPEAMA — JUNDIAI - SP — CEP: 13203-250

LIMEIRA
ENDERECO - P1

AVENIDA FABRICIO VAMPRE, 2046

JARDIM SAO PAULO — LIMEIRA — SP — CEP: 13484-440

MOGI GUACU

ENDERECO - P1

RUA JOAO WILSON ALCANTARA, 116

PARQUE GUAINCO — MOGI GUACU — SP — CEP: 13844-270

ENDERECO - P2
RUA EGIDIO MALLES, S/N
PARQUE GUAINCO —MOGI GUACU — SO — CEP: 13844-274
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PAULINIA

ENDERECO - P1

RUA ALVARO RIBEIRO, 250

JARDIM ITAPOAN — PAULINIA — SP — CEP: 13140-250

ENDERECO — P2
RUA CAIAPOS, 104
JARDIM ITAPOAN — PAULINIA — SP — CEP: 13140-214

RIO CLARO

ENDERECO —P1

RUA9 B, 1115

BELA VISTA — RIO CLARO — SP — CEP: 13506-743

ENDERECO — P2

AVENIDA 16 A, 465
BELA VISTA — RIO CLARO — CEP: 13506-720

REGIAO — PAULISTA LESTE

VILA MATILDE
ENDERECO - P1

RUA EUGENIA DE CARVALHO, 1316

VILA MATILDE — SAO PAULO — SP — CEP: 03516-000

ENDERECO — P2
RUA PLINIO DE CARVALHO, 115
VILA MATILDE — SAO PAULO — SP — CEP: 03530-010

VILA MATILDE — UNIDADE KIDS

ENDERECO —-P1

RUA CORONEL BENTO JOSE DE CARVALHO, 103
VILA MATILDE — SAO PAULO — SP — CEP: 03516-010

ENDERECO — P2
RUA DONA MATILDE, S/N
VILA MATILDE — SAO PAULO — SP — CEP: 03512-000

ENGENHEIRO GOULART

ENDERECO - P1

RUA DOS HORTICULTORES, 440

ENGENHEIRO GOULART — SAO PAULO — SP — CEP: 03726-040
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VILA NOVA CACHOEIRINHA
ENDERECO —P1

RUA JOAO MORENO DOS SANTOS, 193

VILA RICA — SAO PAULO - SP — CEP: 02860-120

ENDERECO — P2
RUA HIRAN PINTO DA SILVA, S/N
VILA RICA — SAO PAULO — SP — CEP: 02860-140

SAO MIGUEL PAULISTA

ENDERECO - P1

AVENIDA ROSARIA, 230

VILA ROSARIA — SAO MIGUEL PAULISTA — SP — CEP: 08021-070

TUCURUVI

ENDERECO —P1

AVENIDA MARECHAL EURICO GASPAR DUTRA, 1816
PARADA INGLESA — SAO PAULO — SP — CEP: 02239-010

VILA ALPINA

ENDERECO - P1

RUA LOMBROSO, 109

VILA ALPINA — SAO PAULO — SP — CEP: 03202-050

ENDERECO — P2
RUA LOMBROSO, 119
VILA ALPINA — SAO PAULO — SP — CEP: 03202-050

ENDERECO — P3
RUA LOMBROSO, 129
VILA ALPINA — SAO PAULO — SP — CEP: 03202-050

ENDERECO — P4
AVENIDA GIESTA, 1060
VILA ALPINA — SAO PAULO — SP — CEP: 03147-001

PIRITUBA

ENDERECO - P1

RUA JOSE BARRETO DOS SANTOS, 111

VILA MANGALOT — SAO PAULO — SP — CEP: 05132-130

REGIAO — PAULISTA OESTE
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VOTUPORANGA

ENDERECO —P1

RUA MATO GROSSO, 3563

CENTRO - VOTUPORANGA — SP — CEP: 15505-185

CATANDUVA

ENDERECO - P1

RUA COLOMBIA, 99

VILA JUCA PEDRO — CATANDUVA — SP — CEP: 15800-450

SAO JOSE DO RIO PRETO

ENDERECO - P1

RUA RADIALISTAS RIOPRETENSES, 895

NOVA REDENTORA — SAO JOSE DO RIO PRETO — SP — CEP: 15090-070

ENDERECO — P2
RUA ABDO MUANIS, 1000
NOVA REDENTORA — SAO JOSE DO RIO PRETO — SP — CEP: 15090-140

FERNANDOPOLIS

ENDERECO - P1

AVENIDA DOS ARNALDOS, 3244

PARQUE UNIVERSITARIO — FERNANDOPOLIS — SP — CEP: 15601-250

ENDERECO — P2
RUA VALDEMAR PRADELA, 147
PARQUE UNIVERSITARIO — FERNANDOPOLIS — SP — CEP: 15601-252

RIBEIRAO PRETO

ENDERECO - P1

RUA ROMEU CEOLOTO, 300

CAMPOS ELISEOS — RIBEIRAO PRETO — SP — CEP: 14080-640

ENDERECO — P2
RUA VICENTE GOLFETO, 615
CAMPOS ELISEOS — RIBEIRAO PRETO — SP — CEP: 14080-470

ENDERECO — P3
RUA COELHO NETO, 148
CAMPOS ELISEOS — RIBEIRAO PRETO — SP — CEP: 14080-630

BAURU
ENDERECO - P1

PRACA ITALIA, 3-9

CENTRO — BAURU — SP — CEP: 17015-180
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ENDERECO — P2
RUA CELIO DAIBEM, 278
CENTRO — BAURU — SP — CEP: 17015-080

PRESIDENTE PRUDENTE

ENDERECO —P1

RUA ROBERTO SIMONSEN, 205

CENTRO EDUCACIONAL — PRESIDENTE PRUDENTE — SP — CEP: 19060-080

ENDERECO — P2
RUA ROBERTO MANGE, S/N
JARDIM MARUPIARA — SP — CEP: 19060-030

SAO CARLOS

ENDERECO —P1

RUA JACINTO FAVORETTO, 992

JARDIM MACARENCO - SAO CARLOS — SP — CEP: 13560-462

ENDERECO — P2
RUA DOM PEDRO II, 2275
JARDIM MACARENCO - SAO CARLOS — SP — CEP: 13560-320

TUPA

ENDERECO - P1

RUA SAO SEBASTIAO, 136

PARQUE UNIVERSITARIO — TUPA — SP — CEP: 17607-370

ENDERECO — P2
RUA SAO CIPRIANO, 153
PARQUE UNIVERSITARIO — TUPA — SP — CEP: 17607-380

ASSIS

ENDERECO - P1

AVENIDA FELIX DE CASTRO, 981

VILA ROSANGELA — ASSIS — SP — CEP: 19813-700

LINS

ENDERECO - P1

RUA VITOR MEIRELLES, 175

JARDIM SANTA CLARA — LINS — SP — CEP: 16402-113

ENDERECO — P2
RUA CONEGO VICENTE DE JESUS, S/N
JARDIM SANTA CLARA — LINS — SP — CEP: 16402-128
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ARARAQUARA
ENDERECO — P1

AVENIDA CIENTISTA FREDERICO DE MARCO, 1711
VILA XAVIER — ARARAQUARA — SP CEP: 14810-185

ENDERECO — P2
RUA ANDRELINO ALVES PINTO, S/N
VILA XAVIER — ARARAQUARA — SP CEP: 14810-197

MARILIA

ENDERECO - P1

RUA SANTA HELENA, 1860

JARDIM ESTORIL — MARILIA — SP — CEP: 17514-410

ENDERECO — P2

RUA MARIA ANGELINA ZILLO VANIN, (FALTA NUMERO)
JARDIM ESTORIL — MARILIA — SP — CEP: 17514-413

REGIAO — PAULISTA SUL

ALVORADA

ENDERECO —-P1

RUA PASTOR JERONIMO GRANERO GARCIA, 354
JARDIM ALVORADA — SAO PAULO — SP — CEP: 05890-140

CAMPO DE FORA
ENDERECO - P1

RUA ANTONIO SALVIA, 125

PARQUE MARIA HELENA — SAO PAULO — SP — CEP: 05854-030

EMBU DAS ARTES
ENDERECO - P1

RUA JULIETA JACYRA GALLO, 270

CHACARAS LIDIA — EMBU DAS ARTES — SP — CEP: 06843-445

ITAPECERICA DA SERRA

ENDERECO —P1

AVENIDA EDUARDO ROBERTO DAHER, 155

CENTRO — ITAPECERICA DA SERRA — SP — CEP: 06850-040

JARDIM LILAH

ENDERECO —P1

RUA MILTON GUIMILL, 64

JARDIM LILAH — SAO PAULO — SP — CEP: 05885-350
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ENDERECO — P2
RUA JORGE STREET, 09
JARDIM LILAH — SAO PAULO — SP — CEP: 05885-300

ENDERECO - P3
RUA JOSE DE BRITO,08
JARDIM LILAH — SAO PAULO — SP — CEP: 05885-310

CAMPO LIMPO
ENDERECO - P1

RUA ELIANE ARAUJO NEVES, 150

CAMPO LIMPO — SAO PAULO — SP — CEP: 05758-090

ENDERECO — P2
RUA DOUTOR PHELIPPE NAGI HADDAD, S/N
JARDIM CATANDUVA — SAO PAULO — SP — CEP: 05758-080

REGISTRO

ENDERECO - P1

RUA CANADA, 194

VILA RIBEIROPOLIS — REGISTRO — SP — CEP: 11900-000

PIRAJUCARA

ENDERECO - P1

AVENIDA JOAO PAULO 11, 1366

VILA REGINA — EMBU DAS ARTES — SP — CEP: 06813-265

ENDERECO — P2
RUA JOSE MENDES FERREIRA, S/N
JARDIM CASA BRANCA — EMBU DAS ARTES — SP — CEP: 06813-310

ELLEN G. WHITE

ENDERECO - P1

AVENIDA ELLIS MAAS, 600

CAPAO REDONDO — SAO PAULO — SP — CEP: 05859-000

ENDERECO — P2

AVENIDA PROFESSOR DOUTOR TELEMACO HIPPOLYTO DE MACEDO
LANGEBDONCK, S/N

JARDIM ITAOCA — SAO PAULO — SP — CEP: 05858-080

PARIQUERA-ACU

ENDERECO - P1

RUA ROMEU MONTI, 785

CENTRO — PARIQUERA-ACU — SP — CEP: 11930-000
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TABOAO DA SERRA

ENDERECO - P1

AVENIDA JOSE ANDRE DE MORAES, 1200

JARDIM MONTE ALEGRE — TABOAO DA SERRA — SP — CEP: 06755-260

ENDERECO —P2
RUA MARIA VALERIA DE FREITAS CUNHA, PORTAO 111
JARDIM MONTE ALEGRE — TABOAO DA SERRA — SP — CEP: 06755-330

VILA DAS BELEZAS

ENDERECO —P1

RUA ARTHUR BLISS, 359

VILA DAS BELEZAS — SAO PAULO — SP — CEP: 05842-020

REGIAO — PAULISTA SUDESTE

DIADEMA
ENDERECO - P1

RUA MANOEL DA NOBREGA, 400
CENTRO — DIADEMA — SP — CEP: 09910-720

GUARUJA

ENDERECO - P1

RUA CARMELINDA NEVES VIEIRA, 67

JARDIM TRES MARIAS — GUARUJA — SP — CEP: 11440-420

ENDERECO — P2
RUA JOSE SILVA FIGUEIREDO, S/N
JARDIM TRES MARIAS — GUARUIJA — SP — CEP: 11440-440

JARDIM UTINGA

ENDERECO —P1

RUA TEOFILO OTONI, 20

JARDIM UTINGA — SANTO ANDRE — SP — CEP: 09230-790

MAUA

ENDERECO - P1

RUA AMADOR BUENO, 43

VILA DIRCE — MAUA — SP — CEP: 09310-330

ENDERECO - P2
RUA WALFRIDES VIEIRA DE VASCONCELOS, S/N
VILA DIRCE — MAUA — SP — CEP: 09310-160
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PRAIA GRANDE
ENDERECO - P1

AVENIDA JORGE HAGGE, 335

AVIACAO — PRAIA GRANDE — SP — CEP: 11702-390

ENDERECO — P2
RUA ANTONIO SEVERIANO DE ANDRADE E SILVA, 324
AVIACAO — PRAIA GRANDE - SP — CEP: 11702-400

SANTO ANDRE

ENDERECO - P1

AVENIDA DOS ANDRADAS, 367

VILA ASSUNCAO — SANTO ANDRE — SP — CEP: 09030-350

ENDERECO - P2
RUA FLORIANOPOLIS, 81
VILA ASSUNCAO — SANTO ANDRE — SP — CEP: 09030-620

ENDERECO - P3
RUA FORTALEZA, S/N
VILA ASSUNCAO — SANTO ANDRE — SP — CEP: 09030-630

SANTOS

ENDERECO —P1

RUA GUARARAPES, 39

VILA BELMIRO — SANTOS — SP — CEP: 11075-570

ENDERECO - P2
RUA MARIS DE BARROS, 42
VILA BELMIRO — SANTOS — SP - CEP: 11075-560

SAO BERNARDO DO CAMPO
ENDERECO - P1
RUA DOIS DE OUTUBRO, 33

PARQUE NOVA PETROPOLIS — SAO BERNARDO DO CAMPO — SP — CEP: 09780-120

ENDERECO — P2
RUA ANDRE RITUCCI, 282

SANTA TEREZINHA — SAO BERNARDO DO CAMPO — SP — CEP: 09770-240

ENDERECO - P3
RUA BARAO DO RIO BRANCO, 45

PARQUE NOVA PETROPOLIS — SAO BERNARDO DO CAMPO — SP — CEP: 09770-210

Av. Prof.2 Magdalena Sanseverino Grosso, 850 — Jd. Rezek Il — Tel. (19) 3877-9000
CEP: 13160-000 — Artur Nogueira - SP
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SAO CAETANO DO SUL

ENDERECO - P1

RUA MARLENE, 500

NOVA GERTY - SAO CAETANO DO SUL — SP — CEP: 09580-270

REGIAO — PAULISTA SUDOESTE

HORTOLANDIA

ENDERECO - P1

RUA RODRIGO DE CARVALHO, 200

PARQUE ORTOLANDIA — HORTOLANDIA — SP — CEP: 13184-081

ENDERECO - P2
RUA MIQUELINA RIGOLETO, S/N
PARQUE ORTOLANDIA — HORTOLANDIA — SP — CEP: 13184-061

INDAIATUBA

ENDERECO —P1

RUA PEDRO VIRILLO, 320

JARDIM SANTIAGO — INDAIATUBA — SP — CEP: 13339-545

ITARARE

ENDERECO - P1

RUA CAMPOS SALLES, 1732

CENTRO - ITARARE — SP — CEP: 18460-001

PIRACICABA

ENDERECO —-P1

RUA MONTE CASTELO, 345

BAIRRO VERDE — PIRACICABA — SP — CEP: 13424-390

ENDERECO — P2
RUA CACILDA BECKER, S/N
AGUA BRANCA - PIRACICABA — SP — CEP: 13425-144

PORTO FELIZ

ENDERECO —-P1

RUA NATALIO TAUHYL, 261

BEPIM — PORTO FELIZ — SP — CEP: 18545-104

SOROCABA

ENDERECO —P1

RUA CARLOS LOMBARDI, 180

JARDIM GUADALAJARA — SOROCABA - SP — CEP: 18045-610

Av. Prof.2 Magdalena Sanseverino Grosso, 850 — Jd. Rezek Il — Tel. (19) 3877-9000
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TATUI

ENDERECO - P1

RUA ANGELO ANTONIO MARTINS, 110

JARDIM WANDERLEY — TATU{ — SP — CEP: 18277-470

ENDERECO — P2

RUA BENEDITO FAUSTINO DA ROSA, S/N
JARDIM WANDERLEY — TATUI{ — SP — CEP: 18277-430

REGIAQ — PAULISTA DO VALE

BRAGANCA PAULISTA
ENDERECO - P1

AVENIDA PADRE EGIDIO JOSE PORTO, 100

JARDIM ANCHIETA — BRAGANCA PAULISTA — SP — CEP: 12912-160

CARAGUATATUBA

ENDERECO —P1

AVENIDA FRANCISCO GARRIDO, 860

PONTAL DE SANTA MARINA — CARAGUATATUBA - SP — CEP: 11672-040

GOPOUVA

ENDERECO - P1

RUA ANANIAS JOSE DE VASCONCELOS, 66
GOPOUVA — GUARULHOS — SP — CEP: 07020-290

JACAREI]

ENDERECO - P1

AVENIDA EDMUNDO DE SOUZA, 110

JARDIM AMERICA — JACAREI — SP — CEP: 12322-050

ENDERECO — P2
RUA CEL JOAQUIM FOGACA DE ALMEIDA, S/N
JARDIM AMERICA — JACAREI — SP — CEP: 12322-070

LORENA

ENDERECO - P1

AVENIDA MARECHAL TEIXEIRA LOTT, 1080
VILA NUNES — LORENA — SP — CEP: 12603-020

MOGI DAS CRUZES

ENDERECO -P1

RUA ENGENHEIRO EUGENIO MOTA, 184, 102 e 88

JARDIM SANTISTA — MOGI DAS CRUZES — SP — CEP: 08730-120

Av. Prof.2 Magdalena Sanseverino Grosso, 850 — Jd. Rezek Il — Tel. (19) 3877-9000
CEP: 13160-000 — Artur Nogueira - SP
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ENDERECO — P2
RUA CORONEL SANTOS CARDOSO, 434
JARDIM SANTISTA — MOGI DAS CRUZES — SP — CEP: 08730-110

SAO JOSE DOS CAMPOS

ENDERECO - P1

RUA MANOEL FIEL FILHO, 300

BOSQUE DOS EUCALIPTOS — SAO JOSE DOS CAMPOS — SP — CEP: 12233-690

ENDERECO — P2
RUA JALES, 340
BOSQUE DOS EUCALIPTOS — SAO JOSE DOS CAMPOS — SP — CEP: 12233-680

ENDERECO - P3
RUA PROMISSAO, S/N
BOSQUE DOS EUCALIPTOS — SAO JOSE DOS CAMPOS — SP — CEP: 12233-670

TAUBATE-TREMEMBE

ENDERECO - P1

AVENIDA MARISA MACEDO OLIVEIRA, 2641
CAMINHO NOVO — TREMEMBE — SP — CEP: 12120-000

VILA GALVAO

ENDERECO - P1

RUA VICENTE MELRO, 1072

VILA GALVAO — GUARULHOS — SP — CEP: 07056-110

ENDERECO - P2
RUA SAO GABRIEL, 405
VILA GALVAO — GUARULHOS — SP — CEP: 07056-090

Av. Prof.2 Magdalena Sanseverino Grosso, 850 — Jd. Rezek Il — Tel. (19) 3877-9000
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Equipe de Supervisao Sumareé

DESPACHO NORMATIVO

N° do Processo: 015.00290779/2023-71

Interessado: Colégio Adventista UNASP-  Unidade
Hortolandia/SP

Assunto: Aprovacdo de Novo regimento escolar da Rede de
Escolas Adventistas - |IAE/IPAES

A Dirigente Regional de Ensino, apos analise e parecer
favoravel do Supervisor de Ensino, aprova o novo regimento escolar da
Rede de Escolas Adventistas, com vigéncia a partir de 2024.

Encaminha-se o expediente ao Supervisor de Ensino para as
providéncias relativas a publicacdo em D.O.E.

Sumaré, 09 de outubro de 2023.

Gongales, Dirigente Regional de Ensino, em 09/10/2023, as
apsingturs g 21:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n® 67.641. de 10 de abril de 2023.

1 ﬁ Documento assinado eletronicamente por Rita De Cassia

- s - =0, informando
D %0 codigo verificador 9316375 e o EDdIgD CRC 6A5A21ES5.
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Pagina 76 — Sao Paulo, 133 (94) Diario Oficial Caderno Executivo - Secao | quarta-feira,
11 de outubro de 2023.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO E SUMARE

Portaria da DRE n" 143 de 10/10/2023.

Dispée sobre aprovagde do Nove Regimento Escolar Comum para as Unidades
Escolares da rede de Escolas/Colégios Adventistas do Estado de Sdo Paulo.

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino - Regidio de Sumaré. conforme o
Decreto 64.187/2019. com fundamento na Deliberacdo CEE 138/2016 e demais normas
vigentes. a vista dos Processos SEIn® 015.00290779/2023-71 e n® 015.00290829/2023-
11. expede a presente Portaria:

Artigo 1°- Fica aprovado o novo Regimento Escolar Comum para as Unidades Escolares
da Rede de Escolas/Colégios Adventistas do Estado de Sdo Paulo. autorizadas a oferecer
a Educacdo Basica. na modalidade regular. com os niveis de Educacdo Infantil. Ensino
Fundamental e Novo Ensino Médio e na modalidade da Educacio Profissional Téenico
de Nivel Médio. tundamentadas no Sistema Educacional Adventista. mantidas pela
Instituigdo Paulista Adventista de Educacdo e Assisténcia Social (IPAEAS). com sede
administrativa central localizada na Avenida Prof* Magdalena Sanseverino Grosso. 850.
Jardim Rezek II. Artur Noguewra. SP, CNPJ 43.586.122/0001-14, ¢ pelo Instituto
Adventista de Ensino (IAE). com sede administrativa central localizada a Estrada
Munieipal Pastor Walter Boger. s/n°. Lagoa Bonita, Engenheiro Coelho. SP, CNPIJ
43.586.056/0001-82.

Artigo 2°- O Regimento Escolar em questdo prevalecera sobre o anteriormente aprovado
por Portaria DRE 172, de 23/12/2022. publicada em D.O. de 24/12/2022.

Artigo 3°- Compete as Diretorias de Ensino zelarem pelo fiel cumprimento das normas
contidas no Regimento Escolar das Unidades Escolares a elas jurisdicionadas.

Artigo 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. gerando seus efeitos no
inicio do ano letivo de 2024.

Portaria DRE n® 143/2023
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