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INTRODUCAO

O Sistema Educacional Adventista objetiva promover no ensino contextos em que
possa ser vivenciada a Filosofia Crista de Educagdo. Assim fazendo, prové modelos das
mais diversas ordens para professores, estudantes, administradores e estudiosos em geral.

A Filosofia Crista de Educagdo ¢ fundamentada nas seguintes crencas:

1. Deus o Criador, é a realidade ultima do universo. Por isso conhecé-lo e
compreender Sua vontade ¢ de crucial importancia desde cedo na vida;

2. O homem, criado perfeito por Deus, ¢ o resultado de uma sutil e judiciosa
combinagdo do material com o espiritual, um ser racional destinado a ser
completo e feliz na medida em que harmoniosamente se relacionar com Seu
Criador e bem conviver com seus semelhantes;

3. Separado de Deus, o homem esta sujeito a degradagdo. Por isso restabelecer
ligacdo com Deus na forma e no tempo devidos deve ser o grande objetivo da
vida;

4. Criado o homem, com potenciais a desenvolver, chama-se Educacao Crista a
obra que permite seu harmonioso desenvolvimento em comunhdao com o
Criador. A maior tragédia ¢ ndo desenvolver plena e harmoniosamente seus
potenciais. Em outras palavras, ¢ apenas “poder ter sido”. Por isso, em se
tratando de educacdo, exceléncia ¢ o minimo desejavel;

5. Na vida humana, acdes e atividades dos primeiros anos sao de crucial
importancia para o posterior desenvolvimento. Assim, ¢ sobre a boa educacao
e a felicidade do educando que se constroi o futuro bem-estar e o destino do
homem;

6. Deus o Criador, é também fonte de todo o conhecimento e se revela ao homem
mediante a Biblia Sagrada, Jesus Cristo, a natureza, seu segundo livro, e
através do trato com pessoas e povos de todas as épocas.

Pelas crencas acima mencionadas, no sistema educacional adventista ha agdes e
atividades que promovem o harmonioso desenvolvimento do educando. O curriculo visa
todos os aspectos do ser e todas as formas de revelacdo de Deus, promovendo uma
educagdo integral.

O carater de Deus revelado na lei moral, o decalogo, constitui-se no grande padrao
de comportamento ético do homem e na fonte das diretrizes para a formagao do carater e
para o desenvolvimento do senso estético.

Estando o homem separado de Deus por sua livre escolha, e assim sujeito a
degeneracao, cabe a Educacao Crista o supremo ideal de levar o homem a reaproximar-se
do Seu Criador.
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TITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |

DA CARACTERIZACAO DA REDE

Artigo 1°. A Rede de Escolas Adventistas da Instituicdo Adventista Central Brasileira
de Educacio e Assisténcia Social compreende as Unidades Escolares, confessionais e
filantrdpicas, funcionando em regime de externato, identificadas pela expressao “Escola
Adventista”, “Centro Educacional Adventista” ou “Colégio Adventista”, destinadas a
oferecer a Educagao Basica, nas modalidades regular e ou profissional, conforme lista em
anexo, nas etapas de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, acrescidas
da denominagao de sua localizagdo ou do nome de seu patrono, quando for o caso.

§ 1° O sistema educacional adventista tem por missdo promover, através da
educacdo, o desenvolvimento do educando, nos aspectos fisico, intelectual, social
e espiritual, formando cidadaos pensantes e uteis a comunidade, a Patria e a Deus
e, com a visdo na exceléncia, estd alicercado em principios ético-cristdos, com
ampla participagcdo da comunidade.

§ 2° Quaisquer alteracdes de endereco em alguma das Unidades Escolares,
implicara, apds a aprovacao da mudanca pelo 6rgdo oficial responsavel pela
jurisdi¢do da referida escola, a alteracdo do anexo deste Regimento e sua
homologag¢dao pela Secretaria Regional de Ensino onde foi primeiramente
aprovado.

Artigo 2°. As Unidades Escolares Adventistas pertencentes a Rede de Escolas
Adventistas do Estado de Goids regem-se pelo presente Regimento Escolar, elaborado
segundo os dispositivos constitucionais vigentes: Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional, Estatuto da Crianca e do Adolescente e Normas Gerais da Educa¢ao Nacional.

§ 1°. Mediante Proposta Pedagdgica, Plano Escolar e, quando for o caso, Plano de
Curso, a Unidade Escolar darda tratamento diferenciado aos aspectos
administrativos e didatico-pedagogicos adequados a sua clientela especifica,
preservando- se o atendimento as caracteristicas locais, podendo, mediante
convénio entre si ou com Unidades Escolares de outros mantenedores, com
empresas e institui¢des, complementarem-se para ministrar 0 ensino a que se
propoem.

§ 2°. A Unidade Escolar esta organizada nas condi¢des minimas para atender as
necessidades do ensino e da aprendizagem dos alunos mediante instalacoes,
equipamentos e materiais didaticos apropriados as faixas etdrias, niveis de ensino
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e cursos ministrados

§ 3°. A instalag@o e funcionamento de Unidade Escolar ou Cursos, depende de
orientacdo e programag¢do do Departamento de Educagdo da Sede Regional a que
esta subordinada e da prévia autorizacao expedida pelas autoridades competentes
do Sistema de Ensino correspondente.

CAPITULO Il

DOS FINS E OBJETIVOS DA EDUCACAQ ESCOLAR REDE

Artigo 3°. A educagdo escolar, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando,
preparando-o para o exercicio da cidadania, autonomia e sua qualificagdo para o mundo

do trabalho.

Artigo 4°. Os objetivos educacionais convergem para os fins mais amplos da educacio
nacional, expressos na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, respeitadas as
caracteristicas e peculiaridades locais de cada Unidade Escolar, dos cursos e faixa etaria
dos educandos. Sao eles:

I1.
I11.

IVv.

VI

VII.

VIII.

IX.

Promover o reconhecimento de Deus como fonte de toda sabedoria,
aplicando a Biblia como referencial de conduta, na busca de um carater
integro e equilibrado;

Estimular o estudo, a prote¢@o e a conservagdo da natureza;

Incentivar a utilizacao das faculdades mentais na aquisi¢cdo e construcao do
conhecimento em favor do bem comum, tendo como ferramenta as
diferentes fontes de informagao e recursos tecnologicos;

Promover a aquisicdo de habitos saudaveis mediante o conhecimento do
corpo e das leis que o regem;

Oportunizar o desenvolvimento da capacidade de analise e de sintese, do
senso critico, da criatividade, da pesquisa e do pensamento reflexivo;
Incentivar o desenvolvimento dos deveres praticos da vida diaria, a sabia
escolha profissional, a formagdo familiar ¢ o servico a Deus e a
comunidade;

Promover a autonomia e a autenticidade ancorada nos valores biblico-
cristios;

Favorecer o desenvolvimento da autoestima positiva e dos sentimentos de
aceitagdo e seguranca;

Resgatar a pratica da regra aurea biblica nos relacionamentos
interpessoais, que ¢ amar ao proximo como a si mesmo.
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TITULO I

DA ENTIDADE MANTENEDORA

CAPITULO |

DA IDENTIFICACAO DA MANTENEDORA

Artigo 5°. A Rede de Escolas Adventistas do Estado de Goids, ¢ mantida pela
Instituicio Adventista Central Brasileira de Educacdo e Assisténcia Social, (IA-
CBEAS) com sede administrativa central localizada 8 SMDB Area Especial D — Rodovia
DF 001 km 26 — CEP 71680-285, Lago Sul — Brasilia DF, tem jurisdi¢ao sobre o territorio
compreendido pelo Distrito Federal e os estados de Goias, Mato Grosso, Mato Grosso do
Sul e Tocantins , nos quais exercera suas atividades através de suas Regides
Administrativas e/ou 6rgaos membros. Com personalidade juridica e Estatuto registrado
no 1° Cartoério de Registros de Titulos e Documentos de Registro Civil de Pessoas
Juridicas da Comarca de Brasilia — DF , sob o n° de ordem 7.353, no livro “A”-16”,
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 07.121.135-54.

I. A Entidade Mantenedora ¢ registrada no 3° Cartorio de Registro das Pessoas
Juridicas da Comarca de Sado Paulo, sob o microfilme n°® 63.176, reconhecida de utilidade
publica pelo Decreto n® 53.376 de 31/12/63 do Governo Federal e pela Lei 7.118 de
15/10/62 do Governo do Estado de Sao Paulo, ¢ registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - MEC, como Entidade Mantenedora que tem como finalidade manter
as institui¢des Filantrépicas, Educacionais e de Assisténcia Social.

CAPITULO |

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA REGIONAL

Artigo 6°. Para fins administrativos e consecucdo de seus objetivos, no que tange as
Unidades Escolares de externato, o territério de jurisdicao do Estado de Goias, ¢ dividido
em Regides Administrativas, cujas denominagdes, localizagdes e formas de administragao
constam de seus Estatutos Sociais, estando juridicamente subordinadas a administragao
central da Institui¢ado Adventista Central Brasileira de Educacio e Assisténcia Social,
sua Mantenedora.

10



Instituicio Adventista Central Brasileira de Educacio e Assisténcia Social
REGIMENTO ESCOLAR COLEGIO GOIANIENSE ADVENTISTA

Artigo 7°. Cada uma das Regides Administrativas, sob a responsabilidade de uma
Superintendéncia Regional, mantém o seu Departamento de Educagdo, como o6rgao
técnico-administrativo, respondendo pela administragdo e orientagdo técnica das
Unidades Escolares sob sua jurisdi¢ao.

Artigo 8°. Cabem as Superintendéncias Regionais a nomeagdao dos elementos que
compdem o respectivo Departamento de Educacdo, bem como seus substitutos, no caso
de auséncias ou impedimentos.

Artigo 9°. A estrutura do Departamento de Educacdo compreende os seguintes niicleos de
atividades:

I.  Supervisdo Administrativa;
II.  Supervisdo Técnica e Pedagogica.

Secao |

Da Supervisao Administrativa

Artigo 10. A Supervisdo Administrativa ¢ o nucleo técnico-administrativo que coordena,
dirige e controla todas as atividades do Departamento de Educagdo e ¢ integrado pelo
Diretor Regional de Educacao.

Artigo 11. S3o atribui¢des do Diretor Regional de Educacao:

I. Coordenar as reunides para planejamento das atividades anuais nas
diferentes Unidades Escolares subordinadas ao seu Departamento;
II.  Prestar assisténcia administrativa aos Diretores das Unidades Escolares;

III.  Participar do planejamento e acompanhar a execugdo das atividades dos
diferentes setores do Departamento de Educacao;

IV. Zelar para que se cumpra o programa educacional da Entidade
Mantenedora em sua area de jurisdicdo, em consonancia com as normas
legais vigentes;

V.  Subsidiar e orientar o planejamento de qualquer alteracao na rede escolar;

VI.  Oferecer suporte operacional as atividades fins das Unidades Escolares,
incluindo as atribuigdes relacionadas com a nomeacao e administragao de
pessoal, material e patrimonio;

VII. Promover e divulgar o programa educacional da Entidade Mantenedora,
junto as suas comunidades;

VIII. Orientar as Unidades Escolares visando a mobilizacdo de recursos
materiais e humanos e a atuag@o no processo de integracao entre a escola, a
familia e a comunidade;

IX. Zelar para que as Unidades Escolares cumpram as normas legais
pertinentes ao ensino;

X.  Orientar as Unidades Escolares quanto a obtengao e aplicagdo de recursos
financeiros;

11
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XI.

XII.

Implementar a sistematica da avaliagdo das Unidades Escolares no que
concerne a sua estrutura, organizagdo, funcionamento e a situagao do
ensino e da aprendizagem em regime de colaboracdo com a Mantenedora;
Representar a Entidade Mantenedora em assuntos relacionados ao ensino
perante os 6rgdos oficiais do sistema de ensino.

§ 1°. O Diretor Regional de Educacdo pode ter tantos assistentes e auxiliares
quantos forem necessarios para coadjuva-lo no desempenho de suas atribuicoes.
§ 2°. O acompanhamento, controle e execu¢do de todo o sistema financeiro das
Unidades Escolares; a organizagcdo das atividades do sistema de cobranca e o
pagamento das despesas; a avaliagdo dos resultados financeiros alcancados e a
elaboragdo dos balancgos e relatorios financeiros necessarios a prestagao de contas
do movimento financeiro, sdo de responsabilidade do Assistente Financeiro do
Departamento de Educagdo, quando indicado, integrante do nucleo da Supervisao
Administrativa. Na impossibilidade deste, essas atribui¢des caberdo ao Assistente
Financeiro da Mantenedora.

Secao ll

Da Supervisdo Técnica e Pedagogica

Artigo 12. A Supervisdo Técnica e Pedagogica € o nucleo encarregado da supervisao das
atividades inerentes ao processo de coordenacao pedagogica, de orientacao educacional e
de outros multimeios a servico das atividades docentes e discentes, levados a efeito nas
Unidades Escolares. E integrado pelos Supervisores Técnicos e Coordenadores
Pedagdgicos devidamente qualificados.

Artigo 13. Sio atribui¢cdes do Coordenador Pedagodgico:

I

I1.

I11.

IVv.

VI

Integrar as reunides de planejamento geral do Departamento de Educacao
da Mantenedora;

Coordenar as atividades de planejamento do ensino nas Unidades
Escolares;

Subsidiar e acompanhar a execu¢ao da elabora¢ao da Proposta Pedagogica
da Rede Adventista sob a coordenacao da Mantenedora;

Supervisionar a execu¢ao e a avaliacdo dos planos de ensino zelando pela
integragdo do corpo docente em relacdo aos objetivos, conteudos e
avaliagdes propostos;

Supervisionar a execu¢ao e a avaliacao do Plano Escolar, quando houver;
Promover o continuo aperfeigoamento do pessoal docente, por meio de:

a) Assisténcia pedagdgica aos Coordenadores Pedagdgicos, visando a
melhoria dos padrdes de ensino;

b) Coordenagdo de reunides, atividades e cursos de aperfeicoamento,
capacitacdo e atualizacao de professores;
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c) Selecao e indicacdao de procedimentos e técnicas de ensino, materiais
didaticos, atividades e sistemas de avaliacdo sob a coordenagdo da
Mantenedora;

VII. Acompanhar e controlar a execucdo do plano de orientagdo educacional
nas Unidades Escolares, indicando o material necessario ao
desenvolvimento dessas atividades;

VIII. Coordenar a avaliacdo dos resultados das atividades de coordenacdo e
orientacdo educacional;
IX. Supervisionar a organiza¢do do arquivo de documentagdo referente as
atividades da area junto as Unidades Escolares;
X. Elaborar relatorios das atividades desenvolvidas conforme cronograma
prévio;

Artigo 14. Sao atribui¢cdes do Supervisor Técnico:

I.  Zelar pelo cumprimento dos procedimentos técnicos e legais orientados
pela Mantenedora da Rede Adventista de Educacao em sua jurisdicao;

II.  Assessorar tecnicamente o Diretor Regional de Educacdo e Supervisor
Pedagbgico nas reunides de planejamento das atividades anuais nas
diferen tes Unidades Escolares subordinadas ao seu Departamento;

III.  Prestar assisténcia técnica a Diregdo, Secretaria e Coordenagdes da
Unidades Escolares;

IV. Participar do planejamento e assessorar a execuc¢do das atividades dos
diferentes setores do Departamento de Educacao;

V. Zelar pelo cumprimento nas unidades escolares, das normas legais
vigentes previstas neste Regimento;

VI.  Subsidiar as unidades escolares quanto a atualizacdo legal e normativa da
educacdo, bem como procedimentos administrativos com os 6rgaos
oficiais da educacdo regional de sua jurisdigdo;

VII. Zelar para que as Unidades Escolares cumpram as normas gerais da
Educacao Nacional;

VIII.  Orientar as unidades escolares quanto aos aspectos formais de registros
académicos;

IX. Subsidiar e Supervisionar os aspectos formais e legais da elaboracao de
Planos Escolares, Matrizes Curriculares, Calendarios e todos os demais
documentos necessarios ao registro historico da atividade educacional das
Unidades Escolares garantindo o cumprimento das orientagdes da
Mantenedora;

X. Organizar e arquivar os documentos oficiais referentes as Unidades
Escolares;

XI. Manter o devido relacionamento com as Autoridades do Ensino;

XII.  Supervisionar e orientar os secretarios de escolas em assuntos de
documentacao e escritura¢ao das Unidades Escolares

XIII.  Representar a Entidade Mantenedora em assuntos relacionados aos
aspectos formais, de registro e normativos perante os orgdos oficiais do
sistema de ensino de sua jurisdicdo, assegurando o cumprimento das
orientacdes da Mantenedora e a unidade de procedimentos da Rede
Adventista de Educacao e
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XIV. Preparar e encaminhar os devidos relatdrios oficiais e institucionais, em
tempo habil.

Paragrafo Unico. As atribui¢des do Supervisor Técnico poderdo ser acumuladas
pela Coordenagao Pedagdgica e/ou pela Supervisdo Administrativa em caso de
auséncia desta funcdo, conforme defini¢ao e indica¢ao da Entidade Mantenedora.

TITULO Il

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNICA DA UNIDADE
ESCOLAR

CAPITULO |

IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR

Artigo 15. A institui¢do de ensino ¢ devidamente credenciada e regulamentada pelos
orgdos competentes, em conformidade com os atos legais vigentes. As modalidades de
ensino oferecidas atendem integralmente as normativas educacionais, garantindo
qualidade e legalidade. O atendimento ao publico ocorre em consondncia com as normas
legais aplicaveis, respeitando os horarios e procedimentos.

1.1. DA ESCOLA

Colégio Goianiense Adventista

Rua Capistabos, 1345 Qd 24

Setor: Santa Genoveva, Goiania — GO | CEP: 74670-020 (62) 3264 9000
Home Page: https:// https:// https://cga.educacaoadventista.org.br/

CNPJ: 60.833.910/0049-21

IE: Isento Jurisdicao

Codigo C.LE:

e-mail: cga.secretaria.abc@adventista.org

1.2. NIVEIS, MODALIDADES E CURSOS

O Colégio Goianiense Adventista, Confessional e Filantropica, e oferece a Educacao
Bésica na(s) Modalidade(s) Regular, com os niveis: Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental Anos iniciais € Anos Finais, Ensino Médio Regular.

1.3. DOS ATOS LEGAIS
1. Educacao Infantil: resolu¢ao CME n° 134 de 05/09/2023
2. Ensino Fundamental ¢ Ensino Médio: Resolucao CEE/CEB n° 324 de 24/03/2023.
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1.4. HORARIO DE FUNCIONAMENTO:

Horario de Atendimento ao

Secretaria e Tesouraria

Direcdo, SOE e SOP

Pablico
Das 7h as 18h

6 feira até as 17h

TURNOS

Matutino
Educacio Infantil
Anos Iniciais
Anos Finais

Ensino Médio

Das 7h as 12h35
Das 7h as 11h30
Das 7h as 11h30
Das 7h &s 11h50
Das 7h as 12h35

Vespertino

Educacdo Infantil
Anos Iniciais

Anos Finais

Das 13h as 17h30

6" feira até as 16h30 El e

Al e 17h05 AF
Das 13h as 17h30
Das 13h 4s 17h30
Das 13h as 17h50

DOS PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 16. A organizagdo administrativa e técnica da Unidade Escolar € o processo que
rege o seu funcionamento, compreendendo a tomada de decisdo no planejamento,
execugdo, acompanhamento e avaliacdo das questdes administrativas e pedagdgicas
envolvendo, respeitadas as esferas de atuacdo, a participagdo de toda a comunidade
escolar.
Paragrafo Unico. A comunidade escolar é constituida pela Administragio
Escolar, Equipe Pedagogica, Equipe dos Auxiliares Administrativos, pelos Pais ou
Responsaveis e pelo Corpo Discente, integrado por todos os alunos regularmente
matriculados na Unidade Escolar.

Artigo 17. A administracdo escolar decorre dos principios administrativos eclesidsticos
da Igreja Adventista do Sétimo Dia, observando-se sempre a ordem colegiada.

CAPITULO Il
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DA COMPOSICAO E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DA
UNIDADE ESCOLAR

Artigo 18. A Administracdo Escolar cabe a gestdo dos servigos escolares, no sentido de
garantir o alcance dos objetivos educacionais da Unidade, definidos na Proposta
Pedagogica, neste Regimento e ou Plano Escolar.

Paragrafo Unico. A gestdo dos servigos escolares compreende a execugdo do
planejamento, organizacdo, avaliacdo e integracdo de todas as atividades
desenvolvidas no ambito da Unidade Escolar.

Artigo 19. A estrutura organizacional e administrativa da unidade escolar compreende:
I. Administragdo Escolar, composta por:

a) Dire¢do Escolar;
b) Vice-direcao
¢) Secretaria Escolar;
d) Servico de Apoio Técnico-Pedagogico;
e) Servigco de Apoio Técnico-Administrativo e Operacional;
f) Corpo Docente; e
g) Orgdos Colegiados:
1. Conselho de Classe
ii. Conselho Disciplinar

§ 1° O pessoal necessario a implantagdo, estruturacdo e organizagdo
administrativa, em cada unidade escolar, ¢ contratado pela Entidade Mantenedora,
de acordo com a complexidade e necessidade local especifica, podendo,
eventualmente, um mesmo profissional acumular funcdes, desde que habilitado
para tanto.

§ 2°. A Administragao Escolar ¢ coordenada pelo Diretor Escolar, qualificado e
habilitado na forma da legislagdo nacional, podendo ser substituido, em seus
impedimentos ou afastamentos temporarios por elemento qualificado, designado
pelo Departamento de Educagdo ao qual a Unidade Escolar estd subordinada, e
comunicado devido ao Orgdo Oficial de sua jurisdigao.

§ 3°. O Diretor Escolar pode ter tantos assistentes e auxiliares quantos forem
necessarios para coadjuva-lo no desempenho de suas atribuigdes.

CAPITULO IlI

DA DIRECAO ESCOLAR

Artigo 20. A Diregdo € o centro executivo do planejamento, organizagdo, coordenagao,
avaliacdo e integracao de todas as atividades desenvolvidas no ambito da unidade escolar,
sendo integrada pelo Diretor e Vice-Diretor, quando existente, qualificados e habilitados
em Administracao Escolar e/ou Pedagogica na forma da legislagdo vigente e contratado
pela Entidade Mantenedora.
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Artigo 21. Ao Diretor Escolar, compete assegurar:

I
II.

I11.
Iv.

VI.
VII.

VIII.
IX.

A eficiéncia administrativa da Unidade;

A elaboragdo e execucdo do Plano Escolar, vinculando-os a legislagdo
pertinente e ao programa institucional do Sistema Educacional Adventista;
A otimizagdo dos recursos materiais, financeiros e de pessoal disponiveis;
A observancia das leis, dos regulamentos, das normas deste Regimento e das
determinagdes do Departamento de Educacgdo, visando a legalidade, a
regularidade e a autenticidade dos atos escolares praticados, entre outros;
A disciplina de funcionamento da Unidade;

A articulagdo e a integracao da Unidade com as familias ¢ a comunidade;
O apoio eficiente as fun¢des dos técnicos do Departamento de Educagdo
junto a Unidade Escolar na programacdao e execucdo do processo de
aperfeicoamento dos recursos humanos, fisicos e materiais e nos programas
de aperfeicoamento do processo de ensino e de aprendizagem;

A continua expansao e melhoramento dos servicos oferecidos;

A instituicdo, coordenacdo e a execu¢do de um programa de avaliagdo
sistematica e permanente do Plano Escolar da Unidade e o acompanhamento
de egressos, de consultas e levantamentos junto a comunidade; e

A resolucdo de casos omissos neste Regimento, ouvindo os pareceres dos
orgdos proprios do sistema de ensino, sempre sob orientagdo prévia e
autorizagdo expressa da Equipe do Departamento de Educagao.

Paragrafo Unico. Para viabilizar tais responsabilidades, o Diretor Escolar
possui as seguintes atribuigoes:

I

I1.

III.

IVv.

VI

VII.

VIII.

IX.

Coordenar, planejar, organizar, dirigir e controlar todo o processo escolar
para o bom desempenho dos servigos prestados;

Gerenciar a equipe pedagogica e auxiliar administrativa, o corpo docente e
discente, buscando obter a harmonia do seu trabalho para que os objetivos
sejam atingidos;

Presidir as solenidades, comemoragdes, formaturas, reunides do Corpo
Docente e dos Conselhos de Classe, Conselho Disciplinar e outros atos
escolares de qualquer natureza,

Exercer as atribui¢des previstas em outras fungdes aludidas neste
Regimento, enquanto ndo estiverem preenchidas, bem como quaisquer
outras necessarias, visando ao melhor desempenho administrativo, quando
indicadas pelo Departamento de Educacao;

Coordenar a elaboragdo do Calendario Escolar, com as datas previstas para
abertura e encerramento do periodo letivo e das matriculas;

Acompanhar o desenvolvimento do ensino e a atividade docente, pelo
contato permanente com eles, zelando pela consecucdo dos objetivos da
Unidade e dos cursos oferecidos;

Dar orientagdo pedagogica geral a Unidade e velar por ela, com a
colaboragdo da Equipe Pedagogica disponivel;

Zelar pelo cumprimento da Proposta Pedagogica da Rede Adventista de
Educacao;

Empossar os professores e demais auxiliares, distribuindo tarefas e
responsabilidades;

17



Instituicio Adventista Central Brasileira de Educacio e Assisténcia Social
REGIMENTO ESCOLAR COLEGIO GOIANIENSE ADVENTISTA

X. Designar, quando for o caso, professores para coordenadores das diferentes
areas;

XI. Controlar a execugao de todos os servigos da Unidade Escolar;

XII. Zelar pela conservagdo e manutengdo do patrimonio e de todos os bens e
equipamentos da Unidade ou determinar quem o faga;

XIII. Ordenar e autorizar despesas gerais a serem pagas pela Tesouraria;

XIV. Fazer cumprir os dias letivos e as horas de aula estabelecidas;

XV. Promover os meios para o reforco e a recuperagao da aprendizagem dos
alunos;

XVI. Conferir e assinar certificados de conclusdo de série, ano ou curso, ou
diplomas quando for o caso, bem como demais documentos relativos a vida
escolar dos alunos e da Unidade Escolar;

XVII. Visar, abrir, encerrar e rubricar os livros de escrituracao escolar;

XVIII. Notificar as autoridades competentes a relacao dos alunos que apresentem
quantidade de faltas acima de trinta por cento do percentual permitido em
Lei, assim como quando constatar casos de maus-tratos de alunos menores
de idade;

XIX. Representar a Unidade perante os 6rgaos de controle e supervisao do sistema
de ensino e outras reparti¢cdes e autoridades municipais, estaduais, federais e
autarquias em cuja area se encontra, visando o atendimento as solicitagdes
legais pertinentes;

XX. Obedecer aos prazos para execucao das solicitagdes do Departamento de
Educacdo, dos orgdos administrativos do sistema, das disposi¢cdes deste
Regimento ou em virtude de Lei;

XXI. Subsidiar os profissionais da Unidade no tocante as normas vigentes e
representar a Entidade Mantenedora quando houver infracdo das mesmas;

XXII. Aplicar aos alunos sangdes nas formas de admoestacao verbal, repreensao
escrita, suspensdo assistida e, mediante voto do Conselho Disciplinar, a
transferéncia educativa, assegurando-lhes, o pleno exercicio de defesa e de
recursos;

XXIII. Aplicar as sangdes administrativas cabiveis para as faltas cometidas pelo
pessoal docente, técnico e administrativo, nos termos da legislagdo
trabalhista ¢ das demais normas em vigor, assegurando-lhes, o pleno
exercicio de defesa e de recursos;

XXIV. Comunicar aos 6rgaos e autoridades competentes sobre o descumprimento
de normas e responsabilidades previstas em leis e regulamentagdes
especificas de protecao a crianga e ao adolescente, sempre que identificadas
questdes de ordem disciplinar ou negligéncia, social ou familiar, que
necessitem de interven¢ao ou auxilio extraescolar.

XXYV. Informar aos pais ou responsaveis sobre a proposta pedagogica, planos,
normas regimentais e disciplinares;

XXVI. Notificar aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento
alcancado pelos alunos;

XXVII. Participar de atividades comunitarias oportunizando o envolvimento dos
técnicos, docentes e demais auxiliares nessas atividades;

XXVIII. Propor ao Departamento de Educacdo alteracdes na oferta de servigos de
ensino prestados, extingdo ou criagdo de cursos, ampliagao ou reducao de
turnos, turmas e composicao das classes, assim como a implantacdo de
experiéncias pedagogicas ou de inovagdes de gestdo administrativa;

XXIX. Instituir grupos de trabalho ou comissdes encarregadas de estudar e propor
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alternativas e solugdes para atender aos problemas de natureza pedagogica,
administrativa e situacdes emergenciais.

Artigo 22. E vedado ao Diretor Escolar:

I. Coagir ou aliciar seus subordinados para atividades politicas, ideoldgicas
comerciais ou religiosas;
II. Valer-se do seu cargo para, em prejuizo de outros, lograr vantagem pessoal
ou em beneficio de terceiros;

III. Reter em seu poder, além dos prazos previstos ou determinados pelas
autoridades competentes, papéis ou processos recebidos para instruir,
informar ou emitir parecer;

IV. Impor ou permitir aplicagcdes de castigos fisicos ou morais, ou ainda
punicdes que possam violentar a personalidade em formagao do educando;e

V. Praticar outros atos ilicitos ndo previstos neste regimento, em desacordo
com as normas institucionais da mantenedora ou legislagcao nacional;

CAPITULO IV

DA VICE-DIRECAO ESCOLAR

Artigo 23. A designagdo do Vice-Diretor Escolar € de responsabilidade do Departamento
Educacao da Entidade Mantenedora.

Artigo 24. Ao Vice-Diretor compete atuar como auxiliar do diretor escolar em todas as
suas atribui¢des conforme sua indicacdo, além de coordenar a disciplina e zelar pela
ordem no espaco escolar, num trabalho em conjunto com os professores, orientadores
educacionais e coordenadores pedagogicos.

Artigo 25. Sao atribuicdes do Vice-Diretor:

I.  Assessorar a Dire¢cao Escolar em suas atribui¢des;

II. Colaborar com o Diretor, Coordenador Pedagdgico, Orientador
Educacional e com os Professores, participando e oferecendo subsidios ao
Conse lho de Classe que possibilitem uma interpretagdo mais precisa do
processo de aprendizagem e de formagao do aluno;

III.  Administrar em conjunto com o Diretor Escolar as sangdes previstas em
Regimento Escolar e Codigo Disciplinar;

IV.  Substituir o Diretor na sua auséncia, assumindo suas funcoes, sob a
indicacdo da Mantenedora;

V.  Manter a ordem e a disciplina geral, no recinto escolar, dentro dos limites
impostos por este Regimento Escolar e legislacao vigente;

VI.  Supervisionar as questdes disciplinares tais como: controle de
assiduidade e pontualidade dos estudantes, sangdes e encaminhamento de
atrasos;

VII.  Prestar assisténcia emergencial ao estudante em caso de acidente ou
indisposi¢do, enviando comunicado a familia ou encaminhando-o ao
servico médico especializado; e
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VIII. Exercer as demais atribuigdes inerentes a fungao.

CAPITULO V

DA SECRETARIA ESCOLAR

Artigo 26. A Secretaria Escolar compete o planejamento e a execugio de atividades de
escrituracao e correspondéncia oficiais da Unidade Escolar, de arquivo, de expediente e
de atendimento a alunos, professores e pais em assuntos relativos a sua area de atuacao,
sempre desenvolvido de acordo com as normas e procedimentos estabelecidos pela
Legislacdo, coordenacao e supervisdo da Dire¢ao Escolar, e orientagdes do Departamento
de Educacao e Entidade Mantenedora.

Artigo 27. Os servicos da Secretaria Escolar compreendem:

I.  Arquivo, organizacao da documentagdo oficial e registros académicos da
Unidade Escolar;
II.  Escrituracao escolar;
III.  Controle e arquivo de registro de pessoal docente e técnico-administrativo;
IV.  Expedigdo, registro e controle de expediente;
V.  Escrituragdo de atas das reunides das quais ¢ membro;

VI. Manuteng¢ao e atualizacdo dos prontudrios dos alunos, do pessoal docente
técnico-administrativo, visando assegurar a preservacgao, autenticidade,
regularidade e identidade de cada elemento envolvido no processo
educativo;

VII.  Correspondéncia oficial da Unidade Escolar;
VIII. Interacdo conjunta com a Direcdo Escolar e com os d6rgaos oficiais de
supervisdo da sua regido, sob a orientacdo da Mantenedora;

IX. Manutencdo e atualizacdo das obrigacdes legais de protocolo e
homologacdo de documentos oficiais junto aos 6rgdos de supervisdao do
Sistema de Ensino de sua regido, respondendo com presteza as solicitacdes
e diligéncias, sempre sob a orientagdo do Departamento de Educagdo e da
Mantenedora;

X.  Organizagao do sistema de atendimento aos alunos em assuntos relativos a
escrituracao e legislacao escolar e as pessoas que tenham assuntos a tratar
na Unidade Escolar.

Artigo 28. O Secretario € substituido em seus impedimentos ou afastamentos temporarios
por profissional habilitado, contratado e designado pela Entidade Mantenedora.

Artigo 29. S3o atribui¢des do Secretario:
I. Responder pelo expediente, servigos gerais da Secretaria e pela
regularidade e autenticidade dos registros da vida escolar dos alunos;

II.  Cumprir e fazer cumprir normas legais, regulamentos, decisdes e prazos
estabelecidos para a execugdo dos trabalhos de sua responsabilidade:
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a) Providenciar a instrugdo de processos e expedientes a serem submetidos
a despacho do Diretor da Unidade Escolar e encaminhé-los as
autoridades de ensino;

b) Apresentar ao Diretor da Unidade Escolar, em tempo habil, todos os
documentos que devam ser assinados;

c) Assinar todos os documentos escolares que, pelas normas legais
vigentes, devam conter a sua assinatura;

d) Organizar e manter em dia a coletanea de leis, regulamentos, diretrizes,
circulares, resolugdes e demais documentos oficiais;

e) Organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo escolar e o registro de
assentamentos dos alunos de forma a permitir, em qualquer época, a
verificagdo da identidade e da regularidade da vida escolar do aluno, da
autenticidade dos documentos escolares ¢ dos apontamentos contidos
nos livros e papéis dos registros escolares;

III.  Propor e opinar sobre medidas que visem a racionalizagdo das atividades
de apoio administrativo;
IV. Elaborar as atas dos Conselhos de Classe;
V.  Expedir instru¢des necessarias & manutencao da regularidade dos servigos
sob sua responsabilidade;
VI. Providenciar a instru¢do de processos e expedientes que devam ser
encaminhados as autoridades de ensino;
VII. Responsabilizar-se pela guarda dos livros e papéis de registros escolares.
VIII. Coordenar e supervisionar as atividades administrativas referentes a
matricula, transferéncia, adaptagao e conclusao de curso;
IX. Comunicar & Administracdo Escolar toda irregularidade que venha a
ocorrer na Secretaria;
X.  Zelar pelo uso adequado e conservacdao dos bens materiais existentes na
Secretaria.
XI.  Exercer as demais atribuigdes inerentes a fungao.

Paragrafo unico. E vedado ao Secretario Escolar ou qualquer outro funcionario
comunicar resultados, notas e faltas de alunos antes do prazo fixado pela Administracao
Escolar.

Artigo 30. Faz parte do acervo permanente da Secretaria Escolar:

I. O prontuério individual de professores e alunos;
II.  Os registros de:

a) Matriculas,

b) Atas de reunides,

¢) Termo de visita de autoridades,

d) Frequéncia de professores e de funciondrios,

e) Resultados da avaliacdo do ensino, da adaptagdo, de classificacdo e
reclassificacao,

f) Atas de resultados finais,

g) Expedicao de diplomas e certificados,
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h) Diérios de classe e
1) Outros expedientes indicados a escrituracao dos atos escolares.

Paragrafo unico. O Diario de Classe pode ser utilizado na forma digital ou fisica,
sendo que este ultimo, quando assim usado na Unidade Escolar, ¢ arquivado
fisicamente na Secretaria Escolar, podendo ser destruido, lavrando-se ata
correspon dente, depois de 5(cinco) anos.

CAPITULO VI

DO SERVICO DE APOIO TECNICO E PEDAGOGICO

Artigo 31. O Servigo de Apoio Técnico-Pedagdgico compreende o conjunto de processos
e atividades destinados a proporcionar apoio técnico-pedagogico aos docentes e discentes
e implementacdo das diretrizes e orientacdes pedagdgicas emanadas do Departamento de
Educagao. Compreende os seguintes servigos:

I.  Servigo de Coordenacgdo Pedagogica;
II.  Servico de Orientagdo Educacional,
III.  Servico de Coordenacao dos Ambientes Especiais.

§1°. Aos componentes da Equipe Pedagdgica cabe a supervisdo das equipes de
planejamento, organizag@o e implementacao de eventos culturais e sociais extra-
curriculares, para a comunidade de alunos, familias e corpo docente, com a
finalidade de enriquecer o processo educacional com experiéncias fora da sala de
aula.

§2°. As atividades previstas neste artigo sdo estruturadas de acordo com as
possibilidades, as necessidades e a complexidade da Unidade, admitindo-se a
acumu lagdo de fungdes entre os seus componentes, impedida a justaposi¢do de
horario, quando docente.

Secao |

Do Servico De Coordenacdo Pedagdgica

Artigo 32. As atividades do Servigo de Coordenacao Pedagdgica na Unidade Escolar sdo
desenvolvidas observando-se as orientagdes emanadas do Departamento de Educagdo da
Entidade Mantenedora e executadas por profissional indicado pela Mantenedora e
devidamente habilitado para a fungdo, pelo Diretor, ou ainda por professores designados
como coordenadores das diferentes areas de conhecimento, de acordo com as
possibilidades e necessidades da Unidade Escolar.

Artigo 33. O Servigo de Coordenagdo Pedagogica tem por finalidade planejar, orientar,
acompanhar e supervisionar as atividades didatico-pedagogicas, a fim de dar suporte a
proposta pedagogica e manter a unidade de agao pedagodgica visando o enriquecimento do
processo educacional.
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Artigo 34. Sio atribui¢cdes do Coordenador Pedagogico:

I

I1.

I11.

IVv.

VI.

VIIL.

VIII.

IX.

XI.

XII.
XIII.
XIV.

Colaborar com o Diretor Escolar nas decisdes que envolvam aspectos
pedagdgicos;

Subsidiar a elaboracdo, o desenvolvimento e a avaliacdo da Proposta
Pedagbgica e ou Plano Escolar; a elaboracao do Calendario Escolar; a
organiza¢do das turmas, dos horarios e distribui¢ao das aulas;

Coordenar o planejamento do ensino dos diferentes componentes
curriculares e dos projetos pedagdgicos desenvolvidos, tendo em vista a
adequacdo do planejamento a realidade;

Acompanhar a avaliagdo e o controle do desenvolvimento do contetido
programatico das disciplinas que integram o curriculo e os resultados do
ensino no ambito da Unidade Escolar;

Promover e coordenar reunidoes de estudo e trabalho, visando a
compreensdo das diretrizes pedagdgicas e a capacitagdo constante de todo
o pessoal envolvido nos servigos de ensino;

Elaborar com o Corpo Docente os planos de recuperacdo a ser
proporcionada aos alunos que obtiverem resultados de aprendizagem
abaixo dos desejados;

Analisar o processo de adaptagao de estudos de alunos transferidos e de
reclassificagdo de alunos defasados na relacao idade-série, de acordo com
a legislacdo vigente;

Implementar projetos de enriquecimento curricular a serem desenvolvidos
na Unidade Escolar e coordené-los, quando for o caso;

Organizar e manter atualizada a documentacdo e registros escolares
necessarios ao desenvolvimento da orientacao pedagogica;

Participar das reunides, cursos, semindrios, grupos de estudo e outros
eventos coordenados pelo setor de Supervisio do Apoio Técnico-
Pedagdgico do Departamento de Educa¢ao da Mantenedora, cumprindo
suas de terminagdes;

Participar e cooperar no preparo das comemoracdes civicas e solenidades
da Unidade Escolar;

Supervisionar o estagio profissional, quando for o caso;

Participar dos Conselhos de Classe; e

Exercer outras atividades e competéncias inerentes a fungao.

Secao ll

Do Servico Da Orientacdo Educacional

Artigo 35. As atividades do Servigo de Orientacdo Educacional s3o desenvolvidas sob a
orientacdo do Departamento de Educacdo da Mantenedora, e exercidas por profissional
indicado e contratado pela Mantenedora, devidamente habilitado para a fungao, ou pelo
Diretor Escolar, ou ainda por professor designado para esta atividade, podendo valer-se de
professores conselheiros de classe, quando nomeados para esse servigo.

Paragrafo unico. Os Professores Conselheiros das classes de Educacdo Infantil e
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dos cinco anos iniciais do Ensino Fundamental sdo os professores regentes das
respectivas classes € nas demais, os indicados pela administragcdo escolar e/ou
alunos

Artigo 36. O Servico de Orientagdo Educacional tem por finalidade contribuir para a
melhoria do ensino da unidade escolar e acompanhar os processos de ensino e de
aprendizagem, com enfoque no desenvolvimento emocional do aluno, apoiando a familia
e o corpo docente. Visa maximizar o aproveitamento escolar do estudante executado sob a
supervisao e coordenagao da Dire¢do Escolar.

Artigo 37. Sio atribuicdes do Orientador Educacional:

I.  Coletar e sistematizar informacdes que facilitem a prestacao de
assisténcia e orienta¢cao aos alunos;
II. Manter contatos sistematizados com os alunos, individualmente ou em
grupo, tendo em vista:

a) a solugdo de problemas de conduta e adaptagdo relacionadas a vida
escolar;

b) o aconselhamento profissional e a identificacdo de suas habilidades e
interesses, tendo em vista seu processo de decisao;

¢) o auxilio ao aluno em seu processo de autoconhecimento;

d) a existéncia de interferéncias e preconceitos em relagdo a uma escolha
profissional;

e) o conhecimento do mundo do trabalho, sua dindmica, a constante
mutagdo, as profissdes existentes e como alcangé-las;

III.  Atuar junto as familias dos alunos no sentido de conseguir maior
integracdo de esfor¢os na orientacdo do processo educativo;

IV.  Organizar e manter atualizada a documentagdo e registros escolares
necessarios a apresentacdo de relatdrios e ao desenvolvimento das
atividades de assisténcia aos estudantes;

V.  Acompanhar o processo de ensino:

a) promovendo as atividades extraclasses que concorram para completar
a educacao dos estudantes;

b) atuando junto aos alunos e pais, no sentido da analise dos resultados
da aprendizagem com vistas a sua melhoria;

c) promovendo o encaminhamento dos estudantes que necessitam de
assisténcia especializada;

VI. Instituir uma sistematica permanente de avaliacdo do Plano Anual da
unidade escolar, o acompanhamento de egressos, de consultas e
levantamentos junto a comunidade;

VII.  Acompanhar o processo de avaliagdo do aproveitamento nas diferentes
areas do conhecimento, com o objetivo de:

a) conhecer a totalidade do processo pedagodgico, para orientar e
acompanhar o desempenho docente e discente;
b) detectar possiveis inadequacdes no trabalho pedagogico, discutindo,
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com os elementos envolvidos, possiveis solug¢des alternativas;

c) detectar, junto com os professores, casos de estudantes que apresentem
problemas especificos, tomando decisdes que proporcionem
encaminhamento e ou atendimento adequado pela unidade Escolar,
familia e institui¢des;

VIII. Participar das reunides, cursos, seminarios, grupos de estudo e outros
eventos coordenados pelo setor de Supervisio do Apoio Técnico-
Pedagbgico do Departamento de Educagao da Mantenedora, cumprindo
suas de- terminagoes;

IX. Participar do preparo das comemoragdes civicas e solenidades da
Unidade Escolar;
X.  Participar do Conselho de Classe; e
XI.  Exercer outras competéncias e atribui¢des inerentes a funcao.

Secao Il

Do Servico De Coordenacdo Dos Ambientes Especiais

Artigo 38. O Servigo de Coordenaciao dos Ambientes Especiais, subordinado a Diregdo,
respeitadas as possibilidades e necessidades de cada Unidade Escolar, constituem-se de
multimeios e recursos pro-curriculares a servigo do trabalho técnico, docente e discente,
constituindo-se de:

I.  Sala de estudos, como centro de acervo e arquivo para leitura e consultas
para alunos e professores, orientacdo de estudos e ajuda em pesquisas
escolares;

II.  Salas especiais e laboratorios, como local de experiéncias e praticas
cientificas e tecnologicas;

III. Area para educacio fisica, como espago para exercicios e praticas
desportivas.

Artigo 39. O Servigo de Coordenagdo dos Ambientes Especiais estd sob a
responsabilidade do Coordenador dos Ambientes Especiais, profissional qualificado,
indicado pelo Diretor dentre os profissionais em exercicio na unidade escolar.

Artigo 40. Sio atribui¢cdes do Coordenador dos Ambientes Especiais:

I.  Assegurar a adequada organizagdo e funcionamento dos ambientes;
II. Adequar a utilizacdo dos recursos de ensino ao desenvolvimento das
propostas curriculares;

III.  Controlar a utilizagdo dos ambientes e dos equipamentos e instrumentais;
IV.  Zelar pela manutengdo e conservacdo de equipamentos e instrumentais;
V.  Propor a aquisi¢ao ou reposi¢do de materiais de consumo;

VI. Elaborar e executar a programacdo das atividades dos ambientes,
mantendo-a articulada com as demais programacgdes que integram o
servigo de apoio técnico-pedagdgico;

VII. Orientar o usuario na utilizagdo dos ambientes;
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VIII.  Praticar os demais atos que dao suporte as atividades realizadas nos
ambientes especiais.

CAPITULO VII

DO SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

Artigo 41. O Servigo de Apoio Administrativo e Operacional tem por finalidade dar
suporte ao funcionamento de todos os setores da Unidade Escolar, proporcionando
condig¢des para que cumpram suas reais fungdes, dando apoio ao processo educacional e
auxiliando a Direcao da Unidade Escolar, e compreende:

I.  Servigo de Tesouraria, Contabilidade e Pessoal;
II.  Servico de Monitoria e Portaria;
III.  Servigos Gerais e Complementares.

Secado |
Do Servico De Tesouraria

Artigo 42. Os Servigos da Tesouraria, Contabilidade e Pessoal tém a seu encargo,
respectivamente, o controle e o suporte administrativo-financeiro, o registro de resultados
e o controle do fluxo do pessoal necessario a prestacao dos servigos educacionais ofereci-
dos na unidade escolar.

§ 1°. Os servicos da tesouraria abrangem o registro e controle das mensalidades
escolares e demais contribuicdes recebidas pela unidade escolar; controle;
aquisicdo e conservacao de bens patrimoniais, de materiais ¢ demais géneros
necessarios a consecucao do ensino na Unidade Escolar.

§ 2°. Os servigos de contabilidade e os relativos ao pessoal sdo executados pelos
setores proprios da Entidade Mantenedora, observando-se a legislagdao em vigor.

Secao ll
Do Servigo De Monitoria E Portaria

Artigo 43. Os Servigos de Monitoria e Portaria estdo sob a responsabilidade de pessoa
qualificada e indicada pelo Diretor e tantos auxiliares quantos forem necessarios, t€ém por
finalidade garantir um ambiente de ordem para realizacdo das atividades da Unidade
Escolar.

Artigo 44. Sao atribui¢des do responsavel pelo Servico de Monitoria e Portaria:
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I.  Zelar pela seguranca e disciplina individual e coletiva, orientar os
estudantes sobre as normas disciplinares para manter a ordem e evitar
acidentes na unidade escolar;

II.  Percorrer as diversas dependéncias da Unidade Escolar, observando os
estudantes para detectar irregularidades, necessidades de orientagdo e
auxilio;

III.  Encaminhar ao setor competente da Unidade Escolar estudantes que
apresentem problemas para receberem a devida orientagdo ou
atendimento;

IV.  Auxiliar a Direcao no controle de horarios;

V.  Supervisionar a disciplina durante o recreio, intervalos de aula, mudanca
de sala, atividades extraclasse ¢ civico-sociais da Unidade Escolar;

VI.  Observar a entrada ¢ a saida dos estudantes, permanecendo nas imedia¢des
dos portdes, para prevenir acidentes e irregularidades e verificar se os
estudantes estdo devidamente uniformizados;

VII. Controlar entrada e saida de pessoas na Unidade Escolar;

VIII. Permanecer, durante as aulas, nos locais pré-determinados para dar
atendimento aos professores e estudantes; e
IX. Exercer as demais fung¢des inerentes ao Servigo.

Secao Il

Dos Servigos Gerais e Complementares

Artigo 45. Os servicos considerados gerais e complementares sdo coordenados e
supervisionados pela Direcdo Escolar e exercido por profissionais qualificados, por ele
indica- dos e a ele subordinados, na quantidade necessaria, tendo em vista a complexidade
e de- manda locais, contratados pela Mantenedora e compreendem:

I.  Zeladoria, portaria e atendimento de alunos;

II.  Seguranga e vigilancia pessoal e patrimonial;
III. Limpeza, manutencdo e conservagdo das dreas da unidade;
IV.  Controle, manutencao e conservagao de mobilidrios, equipamentos e

materiais didatico-pedagdgicos; e

V.  Controle, manutengdo, conservacao e preparo de alimentos.
Paragrafo unico. Os profissionais de servigos gerais € complementares estao
sujeitos aos mesmos deveres do pessoal Técnico-Administrativo previstos neste
Regimento e no que tange ao respeito, trato e convivéncia com alunos e
comunidade escolar, bem como ao comparecimento e atencao dispensada ao seu
trabalho, cabendo sang¢des para faltas e ocorréncias disciplinares a eles atribuidas.
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CAPITULO VIII

DO CORPO DOCENTE

Artigo 46. O Corpo Docente ¢ integrado por todos os professores em exercicio na
respectiva Unidade Escolar, sendo organizado com base em elementos de apreciacdo da
cultura, capacidade didatica, do conhecimento, da qualificagdo especifica e da idoneidade
moral.

Artigo 47. A posse aos professores, bem como a atribui¢ao de outras tarefas afins, cabe a
Dire¢ao Escolar que, quando for conveniente, podera transferir o professor de classe,
série, ano ou curso, bem como distribuir as aulas através do horario elaborado para o ano
letivo, ouvido o setor proprio do Departamento de Educacao.

Paragrafo tunico. E exigida a reposicdo da respectiva aula, no caso de
impedimento, afastamento temporario ou auséncia ocasional do professor, sem
justificagao legal.

Artigo 48. A reunido do Corpo Docente se constitui em oOrgdo consultivo da
Administracdo Escolar, sempre que convocada pela Administragdo, objetivando:

I. O estudo e aperfeicoamento dos principios e métodos pedagodgicos
utilizados;

II. A contribuicdo na elaboragao do Plano Escolar, em consonancia com as
diretrizes pedagogicas do Departamento de Educagao;

III. O acompanhamento e a avaliagdo da execucdo dos programas gerais
desenvolvidos em fun¢ao do Plano Escolar;

IV. A andlise de processos coletivos de avaliagao do trabalho dos professores
da Unidade, com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-
aprendizagem,;

V. A apreciagdo dos relatorios anuais, comparando-os com as metas
estabelecidas.

Artigo 49. O pessoal docente, além de outras previstas na legislacdo especifica e nas
normas adotadas pela Entidade Mantenedora, tem as seguintes atribuigdes:

I.  Participar, comparecendo integralmente e de forma atuante:

a) Dos periodos dedicados ao Planejamento Escolar bem como a
elaboracdo e avaliagdo do plano de ensino;
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b) Das reunides de atualizagdo pedagogica, de estudo, encontros, cursos
de aperfeicoamento, semindarios, certames culturais e outros eventos,
promovidos pelos 6rgaos publicos, pela Entidade Mantenedora ou por
outras instituigdes, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento
profissional;

II.  Elaborar o plano de atividades de ensino para o componente curricular sob
sua responsabilidade e a respectiva classe, bem como plano
individualizado para os alunos de inclusdo, quando houver, explicitando os
objetivos, os contetdos, as estratégias de ensino, os critérios de avaliacao
e as estra tégias de recuperagdo de alunos;

III.  Propor as equipes administrativa e pedagdgica medidas que objetivem o
aprimoramento dos procedimentos de ensino, da avaliagdo do processo
pedagdgico, da administragdo, disciplina e relagdes de trabalho na
Unidade;

IV. Desenvolver as atividades de sala de aula objetivando a apreensao do
conhecimento pelo aluno, inclusive elaborando e cumprindo o plano de
trabalho, os dias e a carga horaria previstos;

V.  Proceder ao processo de avaliagdo, tendo em vista a apropriacdo ativa e
critica do conhecimento filosofico-cientifico pelo aluno, inclusive,
estabelecendo estratégias de recuperacdo para os alunos que obtiverem
resulta- dos de aprendizagem abaixo dos desejados;

VI.  Colaborar como professor coordenador de componente curricular ou area
de conhecimento, quando designado;

VII.  Colaborar no processo de orientagdo educacional atuando como professor
conselheiro, quando indicado pelos alunos;

VIII. Proceder a observagdo dos alunos, identificando necessidades ¢ caréncias
de ordem social, psicoldgica, material e de satide que interfiram na
aprendizagem, encaminhando-os a administragdo escolar;

IX. Informar os pais ou responsaveis nas reunides de pais € mestres ou quando
solicitado pela Administragcdo Escolar sobre o desenvolvimento do aluno,
e obter dados de interesse para o processo educativo colaborando com as
atividades de articulagdo da Unidade com as familias e a comunidade;

X.  Executar e manter atualizados os registros documentais e digitais relativos
as suas atividades especificas;

XI. Registrar e manter atualizados, nos prazos estabelecidos, no sistema
digital, os resultados do processo do ensino-aprendizagem possibilitando a
es tudantes e pais o acompanhamento do desenvolvimento estudantil.

XII.  Responsabilizar-se pela utilizagdo, manutencdo e conservacao de
equipamentos e instrumentos em uso em laboratorios e outros ambientes
especiais proprios de sua area curricular;

XIII.  Assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminado de
cor, raga, sexo, religido e classe social, resguardando sempre o respeito
humano ao aluno;

XIV. Colaborar ativamente na disciplina e na ordem, mesmo quando fora de sua
atividade docente, incluindo recreios, intervalos ¢ atividades
complementares;
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XV. Aplicar aos alunos, quando necessdrio, penalidades consistentes
unicamente de admoestacdo verbal, repreensdo e, em casos extremos,
afasta- mento da aula, encaminhando-os ao Administrador Escolar;

XVI. Colaborar na formag¢dao moral, espiritual e intelectual dos alunos,
orientando e exemplificando elevados padrdes de solidariedade, civismo e
pon tualidade no cumprimento do dever;

XVII. Manter e promover relacionamento cooperativo, de fraternidade com seus
colegas e demais funcionarios, com alunos, pais € com os diversos
segmentos da comunidade;

XVIII.  Analisar criticamente, em termos adequados, através de representacao ou
ndo a Administracdo Escolar, os servicos mantidos pela Unidade,
apontando sugestdes variadas para o melhor andamento administrativo;

XIX. Praticar em classe ou fora dela os principios de ética profissional do
professor cristao;

XX. Exercer quaisquer outras fung¢des ndo previstas neste Regimento
compativeis com o exercicio da docéncia, quando designado ou mesmo
tempora riamente.

Artigo 50. E vedado ao professor:

I. Ministrar com remuneragdo, a qualquer pretexto, aulas particulares a
alunos da mesma Unidade;

II.  Entrar com atraso em classe ou dela sair antes de findar a aula;

III.  Dispensar os alunos antes do término da aula, sob quaisquer pretextos;

IV. Aplicar outras penalidades aos alunos, além de admoestacdo verbal,
repreensdo e afastamento da sala;

V.  Suscetibilizar alunos no que diz respeito as suas convicgdes politicas,
religiosas e filosoficas e ou preconceitos de nacionalidade, cor, capacidade
fisica e intelectual e conduta social;

VI. Fumar e praticar qualquer agdo viciosa nas dependéncias da Unidade
Escolar;

VII. Comparecer as atividades escolares sob efeito de bebidas alcodlicas,
drogas ilegais ou semelhantes;

VIII.  Desatender ou desrespeitar normas e principios adotados na Unidade
Escolar e explicitados em seus codigos regulamentares;

IX. Fazer proselitismo politico-partidario, bem como pregar doutrinas
contrarias aos interesses nacionais ou insuflar nos alunos clara ou
disfarcadamente atitudes de indisciplina e agitacdo ou descontentamento e
insubordinagdo aos principios ¢ normas da Unidade Escolar, contra
resolugdes tomadas pela Administracdo Escolar ou conselhos, conforme
previsto neste Regimento.

X.  Praticar quaisquer outros atos em desacordo com a legislagdo vigente,
filosofia ou regulamentos institucionais; e

XI.  Exposicdo de alunos em midias sociais ndo autorizadas.
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CAPITULO IX

DO CONSELHO DE CLASSE

Artigo 51. O Conselho de Classe ¢ um o6rgdo colegiado, de natureza consultiva e
deliberativa em assuntos didatico-pedagogicos, com atuagdo restrita a cada turma da
Unidade dos docentes a ela pertencentes, tendo por objetivo avaliar o processo ensino-
aprendiza gem na relagao professor-aluno e os procedimentos adequados a cada caso.

Paragrafo unico. Em ocorrendo reunido geral de Conselho com a participagao de
todos os docentes da Unidade Escolar, poderdo opinar ou votar sobre os casos
exclusivamente os docentes da turma em analise.

Artigo 52. O Conselho de Classe tem por finalidade:

I.  Estudar e interpretar os dados da aprendizagem na sua relagdo com o
trabalho do professor, na dire¢do do processo ensino-aprendizagem,
proposto pelo plano curricular;

II.  Acompanhar e aperfeicoar o processo de aprendizagem dos alunos;

III.  Analisar o resultado da aprendizagem na relagdo com o desempenho da
turma, com a organizacdo dos conteudos e o encaminhamento
metodoldgico;

IV. Utilizar procedimento que assegure a comparacdo com pardmetros
indicados pelos contetidos necessarios ao ensino, evitando a comparacao
dos alunos entre si.

Artigo 53. O Conselho de Classe ¢ constituido pelo Diretor da Unidade Escolar, pelo
Secretario Escolar, a quem cabe a elaboragdo das atas respectivas, pelos professores que
atuam na mesma turma, o responsavel pelo servico de Coordenacdo Pedagdgica, o
reponsavel pelo servigo de Orientagdo Educacional e o Coordenador de Curso, quando
hou- ver.

Artigo 54. A presidéncia do Conselho de Classe esta a cargo do Diretor da Unidade
Escolar ou seu substituto legal em sua falta ou impedimento, podendo valer-se de seu voto
pelo desempate, quando for o caso.

Artigo 55. O Conselho de Classe retine-se, ordinariamente, ao final de cada periodo
avaliativo conforme indicado em Calendario Escolar e, extraordinariamente, quando
convocado pelo Diretor da Unidade Escolar.

§ 1°. As reunides extraordinarias podem ser convocadas através de comunicado

oficial com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas, sempre que um fato
relevante assim o exigir.
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§ 2°. O comparecimento de todos os membros convocados ¢ obrigatdrio, estando
os faltosos sujeitos ao registro de suas faltas e adverténcia quando nao
justificadas.

§ 3°. E vélida a decisdo do Conselho de Classe que contar com os votos da maioria
simples de seus membros, independentemente do nimero dos presentes a reunido.
§ 4°. As decisoes do Conselho de Classe, quando tomadas no exercicio legal de sua
atuacdo e no respeito as normas educacionais, podem ser revisadas ou modificadas
por ele mesmo mediante recurso interposto pelo interessado ou por seu
representante legal, no prazo de 5 (cinco) dias. Cabendo, ainda, recurso ao
Conselho Estadual de Educacao.

§ 5°. As conclusdes do Conselho de Classe devem ser fielmente documentada
circunstanciadas, anotadas em seu inteiro teor, em ata lida por todos os membros e
por eles assinada, dando-se ciéncia de seu inteiro teor a todos os participantes no
prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir de sua realizagao.

Artigo 56. Sdo atribuicdes do Conselho de Classe:

I. Emitir parecer sobre assuntos referentes ao processo ensino-
aprendizagem:

a) Analisando as informagdes sobre contetidos curriculares,
encaminhamento metodoldgico e processo de avaliagdo que afetem o
rendimento escolar;

b) Confrontando o rendimento da classe com os resultados alcancados
nos critérios de avaliacdo propostos para os diferentes componentes
curriculares;

c) Contrastando os critérios de avaliagdo com os indicadores expressos na
producao do aluno e no testemunho dos professores;

d) Identificando os alunos com aproveitamento insuficiente e suas
causas;

e) Coletando as informagdes sobre as necessidades, interesses e aptiddes
dos alunos, visando adequar o ensino as suas expectativas;

f) Acompanhando e propondo planos vidveis de recuperagdo dos estudos
dos alunos com baixo ou insuficiente rendimento;

II.  Propor medidas que viabilizem um melhor aproveitamento escolar tendo
em vista o respeito a cultura do educando, integracao e relacionamento
com os alunos da turma:

a) Confrontando o relacionamento dos alunos entre si ¢ com os diferentes
professores;

b) Identificando os alunos de ajustamento insatisfatorio em situacdes de
classe e na Unidade;

III.  Decidir sobre a promog¢ao do aluno que, apos a apuragao dos resultados,
esteja indicado para reten¢do por ndo atingir os minimos obrigatorios em
um ou mais componentes curriculares, levando-se em consideragdo o seu
desempenho em cada componente curricular bem como seu
desenvolvimento e aproveitamento global, e condi¢des minimas para
prosseguimento de estudos na série e/ou curso seguintes;
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IVv.

VI

Decidir sobre pedidos de reconsideracdo interpostos pelo aluno ou seu
responsavel, quando menor, contra os resultados parciais ou finais de
avaliagdo de aprendizagem, observados os prazos, aspectos e critérios para
analise indicados na legislacdo vigente;

Decidir sobre a reclassificacdo de alunos, nas épocas previstas para tanto,
vista dos resultados da avaliagdo apurada pela respectiva Comissao;
Deliberar e decidir sobre procedimentos de avaliagdo ndo previstos no
presente Regimento, inclusive apos encerrado o periodo letivo, quando
julgar pertinente, a fim de garantir ao aluno amplas possibilidades de
recuperagao ou subsidiar decisao de promog¢ao ou manutengao de retengao
de alunos.

CAPITULO X

DO CONSELHO DISCIPLINAR

Artigo 57. O Conselho Disciplinar ¢ um 6rgdo colegiado, de natureza consultiva e
deliberativa em assuntos disciplinares, com atuacdo abrangente a todo o corpo discente,
tendo por objetivo:

I.

I1.

I11.

IVv.

Propor, desenvolver e acompanhar atividades junto ao Corpo Discente e
Docente, com vistas a um melhor convivio na Comunidade Escolar;
Estabelecer e manter uma disciplina estudantil apropriada, entendida
como condi¢do necessaria para o processo de ensino-aprendizagem;
Colaborar com a Administragdo Escolar, Orientagdo Educacional e
Corpo Docente nas questdes disciplinares do Corpo Discente;

Instruir Processos Disciplinares e aplica-los aos Discentes.

Artigo 58. O Conselho Disciplinar seréa constituido pelos seguintes membros:

I.

II.

Permanentes:

a) Diretor da Unidade Escolar;

b) Secretario Escolar;

¢) Responsavel pelo Servigo de Coordenagao Pedagogica;

d) Responsavel pelo Servigo de Orientacdo Educacional;

e) Vice Diregao Escolar e/ou Assistente de Disciplina, quando houver.

Rotativos conforme a ocorréncia:

a) Professor(es) que conduzia(m) a turma no momento da ocorréncia;
b) Professor Conselheiro da turma do aluno em anélise.

§ 1°. A presidéncia do Conselho Disciplinar estard a cargo do Diretor da Unidade
Escolar, ou seu substituto legal em sua falta ou impedimento, podendo valer-se de
seu voto pelo desempate, quando for o caso.

§ 2°. Ao Secretario Escolar, caberad a redacdo das respectivas atas do Conselho
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Disciplinar

Artigo 59. O Conselho Disciplinar se reunira sempre que convocado por sua presidéncia,
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, instalando-se a partir de quérum
minimo de 2/3 (dois terg¢os) dos seus membros.

Paragrafo Unico. Quando necessario, poderdao ser convocados tanto servidores
como outras pessoas que possam contribuir para esclarecimento de determinadas
ocorréncias disciplinares.

Artigo 60. Ao Conselho Disciplinar compete:

I.  Analisar as ocorréncias disciplinares emitindo recomendagdes para adogao
de medidas de prevencdo a conflitos, atos de rebeldia e bullying no
ambiente escolar, adotando medidas de desestimulo a distirbios de com-
portamento individual ou coletivo;

II.  Propor e aplicar sangdes de suspensdo assistida;

III.  Acompanhar o cumprimento das medidas disciplinares aplicadas aos
alunos;

IV. Avaliar as circunstancias, a gravidade da falta cometida e aplicar, em
carater de excepcionalidade, a san¢do maxima — transferéncia de unidade
escolar;

V.  Analisar, quando solicitado, os pedidos de transferéncia oriundos de outras
Institui¢des, emitindo Parecer;

VI.  Emitir Parecer sobre eventual pedido de reintegracao de aluno ao regime
de matricula anterior a aplicacdo de Medidas Disciplinares;

VII.  Emitir Parecer nos casos em que o aluno apresentar Recurso a aplicagao de
medidas disciplinares.

§ 1°. A aplicagdo de qualquer forma de disciplina, dentro da filosofia educacional
adventista visa estabelecer limites a conduta indesejavel e promover mudanga
comportamental que resulte em maior seguranga ao corpo discente no contexto
social.

§ 2°. As deliberagdes que resultem na aplicagdo de sangdes disciplinares de
suspensao assistida ou transferéncia educativa serdo sempre fundamentadas nas
disposicdes deste regimento.

§ 3°. A gravidade da falta cometida pode ser fator determinante para a supressao
da graduacgdo na aplicag¢do dos procedimentos disciplinares.

§ 4°. As sancgdes serdo aplicadas pelo Conselho Disciplinar sempre garantindo o
amplo direito a defesa e ouvidas as partes envolvidas na ocorréncia em analise.
Para tanto, antes de ser analisada a penalidade a ser aplicada, devera o Presidente
do Conselho Disciplinar notificar o responsavel legal do aluno (ou o aluno, quando
maior de idade), com no minimo 24h (vinte e quatro horas) de antecedéncia, sobre
a Reunido do Conselho Disciplinar, constando na notifica¢do a data, hora e local
da reunido. Na notificacdo ainda devera conter a explicagdo sobre qual assunto
sera tratado, esclarecendo que na reunido o responsavel podera apresentar defesa
escrita ou oral (10 minutos), ndo sendo permitido, entretanto, defesa por
procuragao.
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TITULO IV

DA ORGANIZACAQ DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO |

CARACTERIZACAO

Artigo 61. A organizacdo da vida escolar abrange os seguintes aspectos:

I.  Niveis ¢ modalidades de educagao e ensino;

II.  Fins e objetivos dos cursos;

III.  Duracgdo, carga horéria;

IV.  Organizag¢do curricular;
V. Formas de ingresso;

VI.  Avaliagdo do ensino e da aprendizagem,;

VII. Controle de frequéncia;
VIII. Expedi¢dao de documentos de vida escolar.

Artigo 62. A organizagdo da vida escolar e a operacionalizagdo das medidas incluidas
neste Regimento e outras que resolvam os aspectos conjunturais da Unidade, constam dos
Projetos Pedagdgicos e/ou Planos Escolares e de Curso.

§ 1°. E de competéncia das Equipes Administrativa, Pedagogica e do Corpo
Docente a elaboragdo do Plano Escolar, e do Diretor da Unidade Escolar sua
supervisdo, conferéncia, assinatura e o encaminhamento as autoridades do sistema
de ensino para fins de homologacao.

§ 2°. O Plano Escolar, quando existente, ¢ elaborado anualmente e incluird: o
calendario escolar; as matrizes curriculares em uso; a sistematica de avaliacao da
aprendizagem; os procedimentos de recuperagdo de alunos; as formas de
organizacdo dos cursos, séries e anos ofertados; os projetos escolares intra e
extraclasses; vias e prazos recursais; especificidades quanto aos alunos de
inclusdo; procedimentos e critérios de matricula, transferéncia, classificacao e
reclassificacdo de alunos; e o quadro do pessoal administrativo, pedagogico e
docente.
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CAPITULO Il

DOS NIVEIS E MODALIDADES DE EDUCAGAO E ENSINO

Artigo 63. A Unidade Escolar se propde a oferecer a educago escolar correspondente a
um ou mais dos seguintes niveis e cursos, particularmente identificados por Unidade no
anexo do presente Regimento:

I. Da Educac¢ao Basica:
a) Educagao Infantil;
b) Ensino Fundamental;
¢) Ensino Médio;

Paragrafo Unico. Os cursos e niveis da Educacdo Basica, poderdo ser
implementados em todo ou em parte quanto a suas séries/anos tendo em
vista as condicdes locais, demandas e necessidades especificas, e quando
ocor rer tal condigdo, comunicado e homologado previamente ao 6rgao
oficial do sistema de ensino responsavel pela autorizagdo de
funcionamento da Unidade Escolar.

Artigo 64. A instalagdo de quaisquer dos cursos previstos neste Regimento e outros que se
sentirem necessarios deve ser orientada pelo Departamento de Educagdao da Entidade
Mantenedora e estd sujeita a autorizagdo dos oOrgdos oficiais do sistema de ensino
correpondente.

Artigo 65. As Unidades Escolares da Rede Adventista de Educagdo ofertam seus cursos e
niveis de Ensino na Modalidade Regular, na forma presencial, excecdo feita aos
componentes curriculares que venham a ser ofertados de forma hibrida na implementagao
dos itinerarios formativos do Novo Ensino Médio, optativos ou eletivos, devidamente
caracterizados na Proposta Pedagogica da Rede, conforme Matriz Curricular previamente
ho mologada pelos 6rgaos oficiais do sistema de ensino correspondente, e atendendo ao
disposto na legislacao vigente.

§ 1°. A oferta de disciplinas do Itinerario Formativo, sejam na forma presencial ou
hibrida, poderdo ser ministradas na forma de convénio com unidades ou entidades
parceiras, com agrupamento diverso do seriado, e em formato interescolar entre
Unidades da Rede Adventista, permitindo a integracao e interagdo de alunos de
diferentes realidades, formando um microcosmo do ambiente social real,
contribuindo para o desenvolvimento da cidadania, conforme disposto na proposta
pedagogica, matriz curricular homologada e legislagdo pertinente.
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CAPITULO IlI

DOS FINS E OBJETIVOS DOS CURSOS

Artigo 66. A Educagdo Bésica tem por finalidade assegurar ao estudante a formacao
indispensavel para o exercicio da cidadania, o prosseguimento de estudos e a inser¢ao no
mundo do trabalho e tem por objetivo:

I. na Educagdo Infantil, o desenvolvimento integral da crianca em seus
aspectos fisico, afetivo, psicologico, intelectual e social, complementando
a acdo da familia ¢ da comunidade;
II.  no Ensino Fundamental, a formac¢ao basica do cidadao, mediante:

a) o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

b) a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

c) o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisi¢do de conhecimentos, habilidades ¢ a formagdo de atitudes e
valores éticos;

d) A assun¢do consciente da responsabilidade, do respeito ao meio
ambiente e as diferencas;

e) o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

III.  no Ensino Médio, completar a etapa final da educacao basica, mediante:

a) a consolida¢do e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
Ensino Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

b) a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com
flexibilidade a novas condi¢des de ocupacdo ou aperfeicoamento
posteriores;

c) o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formacgao ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual ¢ do
pensamento critico;

d) A conscientizagdo sobre as questdes ambientais e suas implicacdes
para o nosso planeta;

e) acompreensao dos fundamentos cientifico-tecnologicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada
componente curricular.
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CAPITULO IV

DA DURACAO E CARGA HORARIA

Artigo 67. A carga horaria anual dos cursos, com todos os elementos e datas a serem
observados ao longo do periodo letivo, constam do Calendéario Escolar e Matriz
Curricular, devidamente homologados pelos 6rgados oficiais do sistema de ensino a que
estd jurisdicionada a Unidade Escolar e referenciados no Projeto Pedagogico e/ou Plano
Escolar e de Curso, elaborados de acordo com as disposi¢des legais vigentes, incluindo,
no mi nimo:

I.  Os dias e o horario de atividades de cada curso e, se necessario, de cada
nivel, série, ano e classe;

II.  As datas de matricula e recebimento de transferéncias;

III.  Os periodos e procedimentos de classificacdo e reclassificacdo de alunos;

IV. O calendario de aulas e dos demais dias de efetivo trabalho escolar, que
pode coincidir ou ndo com o ano civil, inclusive ultrapassa-lo, se
necessario;

V. Datas das reunides periddicas e finais dos conselhos de classe e reunides d
pais para conhecimento, andlise e reflexdo sobre os procedimentos de
ensino adotados e os resultados de aprendizagem alcancados;

VI.  Data de divulgagdo dos resultados finais de avaliacdo;
VII. Datas e prazos para pedidos de reconsideragdo e interposicao de recursos
contra retencdo final, na forma da legislagdo vigente, quando for o caso;
VIII. Divisdo de componentes curriculares, nimero de semanas e aulas, carga
horéria parcial e total por componente, série/ano, nivel e/ou curso.

§1°. Em cada curso oferecido sdo observadas a carga horaria e a duragdo minima
previstas na respectiva legislacdo que o instituiu e sua disposi¢cdo integrara a
matriz curricular devidamente homologada pelos 6rgaos competentes indicados
pela Secretaria de Educacao do Estado.

§2°. O Ensino Médio terd sua carga hordria composta por um segmento de
componentes curriculares de Formagdo Bésica Geral, conforme disposto na
legislacdo e BNCC, acrescido de um Itinerario Formativo.

§3°. O Itinerario Formativo serd ofertado em duas areas para opgao dos alunos,
sendo a primeira concentrada em Ciéncias Naturais e a segunda em Ciéncias
Humanas. Em cada uma das op¢des haverd um segmento de percurso comum,
aplicado a todos os alunos, € uma area de concentracdo e aprofundamento de
carater optativo.

§4°. Embora os alunos possam optar pela area de concentragdo, a op¢ao € o curso
de uma das areas ofertadas sdo obrigatorio, sendo facultado aos alunos a
possibilidade, caso desejem, de cursar mais de uma area de concentracao e/ou
aprofundamento.

§5°. E facultada ao aluno a possibilidade de mudanga de area de itinerario
formativo ao final de cada periodo.

§6°. Além dos componentes curriculares obrigatdrios do itinerdrio formativo serdao
ofertadas disciplinas eletivas, implementadas segundo a demanda, e sem carater
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obrigatdrio, sendo sua carga horaria acrescida ao historico escolar do aluno, desde
que concluida com éxito.

Artigo 68. Os cursos podem ser oferecidos em um ou mais turnos diurnos e,
eventualmente, no periodo noturno, apds as 18 (dezoito) horas, adaptado as condigdes e
faixa etaria dos alunos, sem prejuizo aos minimos exigidos para o respectivo curso.

§ 1°. Havendo disponibilidade, faculta-se ao aluno a utilizacdo das dependéncias
no periodo oposto ao do seu turno.

§ 2° Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem
desenvolvidas atividades regulares de aula ou outras programagdes didatico-
pedagdgicas, bem como, as comemoragdes civicas e demais atividades planejadas
pela unidade escolar, desde que estejam previstas no Calendario Escolar e contem
com a parti cipagao de professores e a frequéncia controlada dos alunos.

§ 3°. Para cumprimento da carga horaria prevista em lei, o tempo de intervalo entre
as aulas, atividades civicas ou interacionais de ingresso e saida de alunos, e o
destinado ao recreio dirigido, sdo considerados como atividades escolares e
computados na carga horaria diaria da classe e, proporcionalmente, de cada
componente curricular.

§ 4°. Os trabalhos escolares dos alunos s6 podem ser encerrados quando cumprido
o tempo minimo de duragdo didrio fixado pela legislagao vigente.

§ 5°. As aulas previstas somente podem ser suspensas em decorréncia de situagdes
que justifiquem tal medida, ficando sujeitas, quando injustificadas, a reposicao
para o devido cumprimento do periodo letivo.

§ 6°. As reunides para quaisquer fins sdo realizadas sem prejuizo das horas
minimas exigidas para cada nivel ou curso.

§ 7°. As aulas previstas para determinado curso, série ou nivel podem ser ofertadas
cumulativamente em periodo matutino e/ou vespertino, quando a carga horaria
prevista assim o exija, desde que especificados em calendario escolar e
comunicados aos pais por ocasido da matricula.

§ 8°. Em casos excepcionais, conforme estabelecido ou autorizado pela legislacao
vigente, adotar-se-ao outras formas para o cumprimento do disposto no caput do
artigo, em substituicdo ao modelo presencial, tais como: aulas sincronas mediadas
por tecnologia, modelos assincronos de aulas gravadas, ou ainda atividades
domiciliares e de estudo dirigido como forma de garantir tanto o cumprimento da
carga horaria minima prevista quanto as condi¢des peculiares de possibilidade de
acesso a informagao escolar pelos diversos alunos que compdem a rede de ensino
adven tista, implicadas as devidas alteracdes na documentacao escolar pertinente,
tais como calendario escolar, matriz curricular ou plano escolar.

CAPITULO V

DO USO DE DISPOSITIVOS ELETRONICOS NO AMBIENTE ESCOLAR

Artigo 69. O uso de dispositivos eletronicos pelos alunos no ambiente escolar, em
conformidade com a legisla¢do vigente, sera permitido apenas com a autorizacao expressa
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do professor e para fins pedagdgicos. Durante as aulas, recreios ¢ demais atividades
académicas, os aparelhos deverdo permanecer desligados e guardados, garantindo a
aten¢do plena ao aprendizado, a convivéncia interpessoal e ao desenvolvimento das
habilidades socioemocionais.

Paragrafo Unico. O descumprimento desta norma acarretara medidas
disciplinares progressivas, conforme estabelecido no Regimento Escolar,
podendo incluir adverténcias verbais, registros formais e, em casos de
reincidéncia, outras acdes educativas orientadas pela equipe pedagogica. A
escola reforca seu compromisso com a formagdo integral do aluno,
promovendo hébitos saudaveis de uso da tecnologia e incentivando a
interagdo social e o desenvolvimento cognitivo em um ambiente de
aprendizado seguro e equilibrado.

CAPITULO VI

DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Artigo 70. A organizacdo curricular dos cursos nos diferentes niveis, séries, anos e
modalidades de ensino esta em sintonia com os fins e objetivos da Unidade Escolar e os
objetivos do respectivo curso, definidos neste Regimento e nas diretrizes curriculares
instituidas pela legislag¢ao vigente, incluindo:

I. na Educagdo Infantil com turmas de Creche ¢ Pré-Escola, conteudos
especificos nas areas de estimulagdo proprias a respectiva faixa etéria,
observando os principios de graduagdo, continuidade e equilibrio; e

II. no Ensino Fundamental, componentes curriculares da Base Nacional
Comum, com observancia das diretrizes curriculares para tanto
estabelecidas, enriquecidos e complementados por uma parte
diversificada, e temas transversais voltados aos projetos da Unidade
Escolar, de relevancia social, respeitados os interesses do estudante, da
familia e da comunidade, observada a inclusdo dos conteudos e temas
obrigatdrios determinados pela legislagdo vigente.

a) no Ensino Fundamental, devem ser tratados, de forma transversal e
integrada e em todos os componentes curriculares, os seguintes temas:
simbolos nacionais, saude, sexualidade, vida familiar e social, direitos
dos idosos, direitos humanos, educagcdo ambiental, educagdo para o
consumo, educacao alimentar e nutricional, educagao fiscal, educagao
para o transito, trabalho, ciéncia e tecnologia, diversidade cultural,
dentre outros.

III.  No Ensino Médio, componentes curriculares da Base Nacional Comum,
com observancia das diretrizes curriculares para tanto estabelecidas,
enriquecidos pelos itinerdrios formativos distribuidos em um percurso
comum e outro optativo, complementados por disciplinas eletivas, estas,
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de carater nao obrigatorio, conforme delineados na proposta pedagogica,
além da adocdo de temas transversais voltados aos projetos da Unidade
Escolar, de relevancia social, respeitados os interesses do estudante, da
familia e da comunidade, observada a inclusdo dos conteudos e temas
obrigatdrios determinados pela legislagdo vigente.

a) no Ensino Médio, devem ser tratados, de forma transversal e integrada
e em todos os componentes curriculares, entre outros possiveis, os
seguintes temas: saude, sexualidade, vida familiar e social, processo de
envelhecimento, direitos humanos, educacao ambiental, educacdo para
o consumo, educacdo alimentar e nutricional, educagdo fiscal,
educacdo para o transito, trabalho, ciéncia e tecnologia, diversidade
cultural, dentre outros.

Paragrafo unico. As diretrizes dos conteidos curriculares atendem as
determinagdes previstas na legislacdo vigente, assegurando no Ensino Médio o
dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos, o conhecimento das formas
contemporaneas de linguagem e o dominio dos conhecimentos de Filosofia e de
Sociologia.

Artigo 71. A Base Nacional Comum abrange obrigatoriamente:

I. O estudo da Lingua Portuguesa e da Matematica, o conhecimento do
mundo fisico e natural e da realidade social e politica, especialmente do
Brasil;

II. Ensino da Arte na da educagdo basica em todas as etapas, de forma a
promover o desenvolvimento cultural dos estudantes, podendo ser
ministrado com organizagdo diversa do bloco seriado;

III. A Educacdo Fisica, integrada a Proposta Pedagogica da Unidade Escolar,
ajustando-se as faixas etarias e as condi¢des do alunado, sendo de pratica
facultativa ao estudante:

a) que cumpra jornada de trabalho igual ou superior a seis horas didrias;

b) maior de trinta anos de idade;

c) que estiver prestando servico militar inicial ou que, em situagdo
similar, estiver obrigado a pratica de educagao fisica;

d) merecedor de tratamento excepcional amparado pela legislacdo
vigente;

€) que tenha prole.

IV. O ensino da Historia do Brasil, levando em conta as contribui¢cdes das
diferentes culturas e etnias para a formagdo do povo brasileiro,
especialmente das matrizes indigena, africana e europeia;

V. O ensino sobre Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena nos ensinos
fundamental e médio, incluindo o estudo da Historia da Africa e dos
Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira e o negro
na formacdo da sociedade nacional, ministrado no ambito de todo o
curriculo escolar, em especial nas areas de Arte e de Literatura e Historia
Brasileira.

VI. O ensino do Direito e Cidadania na parte diversificada dos curriculos dos
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ensinos fundamental e médio que serdo desenvolvidos de forma integrada
em todas as areas de conhecimento;

VII. O ensino dos Direitos das Criangas ¢ dos Adolescentes no curriculo do
Ensino Fundamental que serdo desenvolvidos de forma integrada em todas
as areas de conhecimento;

VIII. O ensino da Musica como conteudo obrigatorio, mas ndo exclusivo, do
componente curricular Arte, no Ensino Fundamental nas séries iniciais,
que serdo desenvolvidos de forma integrada em todas as éreas de
conhecimento;

IX. No Ensino Médio, o ensino de Filosofia e Sociologia, visando o dominio
de conhecimentos necessarios ao exercicio da cidadania; e
X. O ensino de direitos da mulher e outros assuntos com o recorte de género
nos curriculos do Ensino Fundamental e Médio.

Artigo 72. A Parte Diversificada dos cursos abrange componentes curriculares dentre as
opcdes previstas na legislacao vigente, atendendo as exigéncias e caracteristicas locais da
clientela, sendo de:

I. Inclusdo e frequéncia obrigatdrias:

a) O Ensino Religioso ou equivalente, para todos os alunos, em todos os
cursos, anos ¢ séries, incluindo os da Educacdo Profissional,
independentemente de seu credo ou convicgao religiosa;

b) Cultura Geral ou equivalente, para todos os alunos, em todos os cursos,
anos e séries, incluindo os da Educagdo Profissional, independente-
mente de seu credo ou convic¢do religiosa, ofertada em agrupamento
diverso do seriado, no formato de palestras ou apresentagdes no
auditorio da Unidade Escolar.

IL. Inclusao facultativa e frequéncia obrigatoria, quando adotados:

a) Uma segunda Lingua Estrangeira Moderna;
b) Outros componentes curriculares de livre escolha da Unidade.

Artigo 73. A organizagdo curricular pode ser enriquecida com atividades
complementares nao previstas nas respectivas matrizes curriculares dos cursos,
integrando a Proposta Pedagogica e compondo a carga horéria de todas as classes com, no
maximo, uma aula semanal por classe, dentro do periodo regular de aulas, visando:

I. O aprofundamento da compreensao do mundo da cultura e suas
manifestagoes;
II. A afirmagdo dos valores voltados ao convivio social, ético, religioso e
solidario;
III. O desenvolvimento das competéncias de leitura, da escrita e da expressdo
oral e mimica em publico.

Paragrafo unico. Os avangos alcancados pelo aluno nas atividades
complementares de enriquecimento curricular devem ser considerados na andlise
do seu desempenho global, podendo ser incorporados as avaliagdes realizadas
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regularmente no processo de aprendizagem em componentes curriculares afins.

Artigo 74. A Matriz Curricular, com a indicacdo das areas de conhecimento e dos com-
ponentes curriculares, da carga horaria semanal e anual, da amplitude, dos estagios
supervisionados, quando for o caso, na forma da respectiva legislacdo, ¢ elaborada pela
Unidade Escolar sob a supervisao da Mantenedora, consta do Plano Escolar ou dos Planos
de Cursos e ¢ homologada pelas autoridades competentes.

CAPITULO VII

DA AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO ESCOLAR E DA VERIFICACAO
DO RENDIMENTO ESCOLAR PROMOGAO E RETENGAO

Artigo 75. A avaliagdo do estudante tem como principio o aprimoramento da qualidade
do ensino constituindo-se como um dos elementos para reflexdo e transformacdo da
pratica escolar. Tem por objetivo permitir o acompanhamento da verificagdo do
rendimento escolar, de acordo com os objetivos e metas propostos.

Artigo 76. Na avaliagdo sdo observados os principios previstos na legislagdo vigente,
abrangendo a avaliagcdo do ensino e da aprendizagem, as formas de recuperagdo e avanco
de estudos e os indicadores para a tomada de decisdes sobre progressdo, classifica¢do e
reclassificagao.

§ 1°. O ano letivo ¢ dividido em quatro bimestres letivos, cabendo ao professor o
registro e a comunicagao a Secretaria dos resultados da avaliacdo e da frequéncia
bimestral e anual do estudante.

§2°. Os resultados da avaliagdo e da frequéncia sao comunicados aos pais ou
responsaveis através de boletim fisico ou digital.

Secao ll

Da Avaliagdo do Ensino e da Aprendizagem

Artigo 77. A avaliacdo do ensino e da aprendizagem ¢ compreendida como parte
integrante e intrinseca ao processo educacional e como um conjunto de atuagdes que tem
a fun¢do de alimentar, sustentar e orientar a interven¢do pedagogica, implicando na
avaliacdo do ensino e oferecendo subsidios:

I.  Para o professor:

a) Como elemento para uma reflexdo continua sobre sua pratica, sobre a
criacdo de novos instrumentos de trabalho e a retomada de aspectos
que devam ser revistos, ajustados ou reconhecidos como adequados ao
processo de aprendizagem:;

b) Como diagnéstico, acompanhamento e registro da situacdo de
aprendizagem, os progressos de cada aluno em relagao a programagao
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curricular prevista e desenvolvida em cada nivel e etapa da
escolaridade, e as dificuldades frente aos objetivos propostos;

II.  Para o aluno:

a) Como instrumento de aprendizagem e tomada de consciéncia de suas
conquistas, dificuldades e possibilidades para reorganizagdao de seu
empenho na tarefa de aprender;

b) Como possibilidade de autoavaliagdo e automonitoramento da
aprendizagem;

III. Para a Unidade Escolar

a) Como possibilidade para definir prioridades e localizar quais aspectos
das acoes educacionais demandam maior apoio;

b) Como elementos para fundamentar as decisdes do Conselho de Classe
quanto a necessidade de procedimentos continuos e/ou paralelos de
recuperacdo da aprendizagem, de classificacdo e reclassificagcdo de
alunos.

c) Na orientagdo das atividades de planejamento e replanejamento dos
contetidos curriculares.

Artigo 78. A sistematica de avaliacdo do aproveitamento escolar do estudante adotada
pela Unidade Escolar deve compreender as fungdes:

I. Diagnostica, instrumentalizando o professor para que possa por em
pratica seu planejamento de forma adequada as caracteristicas de seus
alunos;

II. Continua, em que o professor verifica o desenvolvimento do aluno
sistematicamente ao longo do processo, utilizando diferentes instrumentos
em que prevaleca a interpretagdo qualitativa do conhecimento adquirido;

III. Cumulativa, ao final de cada objetivo, etapa e periodo letivo,
diagnosticando o processo de aprendizagem e desenvolvimento,
contemplando a observac¢do dos avangos e a qualidade de aprendizagem
alcancada pelos alunos;

IV. Formativa, o professor analisa seu proprio desempenho docente,
considerando o cenario de aprendizagem.

Artigo 79. A avaliagdo da aprendizagem tem como base a producdo dos alunos,
contrastados com os critérios de avaliacdo expressos nas expectativas de aprendizagem
em con sequéncia do ensino, definidos pelos objetivos propostos e contetdos escolhidos.

§ 1°. A produgdo dos alunos abrange tudo que pode ser considerado como
testemunho da aprendizagem, podendo se constituir de provas, exercicios, tarefas,
seminarios, arguigdes orais, exposicdes e outros possiveis de serem utilizados.

§ 2° Os critérios de avaliagdo, elaborados pelo Professor, explicitam as
particularidades de cada momento da escolaridade e as possibilidades de
aprendizagem decorrentes de cada etapa do desenvolvimento cognitivo, afetivo e
social, apontando as experiéncias educativas a que os alunos devem ter acesso e
que sdo consideradas essenciais para seu desenvolvimento e socializagao.
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§ 3°. Os objetivos abrangem todas as expectativas de aprendizagem e orientam o
ensino, balizam a avaliagdo permitindo a elaboragdo dos critérios para avaliar a
aprendizagem dos conteudos, conforme descritos nos planos de ensino da
disciplina.

§4°. Em casos excepcionais em que, nacional ou regionalmente, se interponham
impedimentos a realizagdo presencial de aplicagdo de avaliagdes, total ou
parcialmente, adotar- se-3o formas alternativas de verificacdo da aprendizagem,
aplicadas na forma virtual ou hibrida.

§5°. Devem ser realizados, no minimo, dois instrumentos diferentes de avaliacao
em cada componente curricular para disciplinas com duas ou mais aulas, e a
critério do docente, em consonancia com a coordenacdo pedagdgica, para as
disciplinas com uma aula.

Artigo 80. No processo de avaliacdo, o professor leva em consideracdo os progressos
apresentados pelo aluno, utilizando-se para tanto de multiplas linguagens, de forma a
considerar as diferentes aptidoes dos estudantes, utilizando-se para tanto de:

I.  Observacao sistematica;
II.  Analise das producdes dos alunos, contrastando-as com os critérios de
avaliagdo propostos;
III.  Atividades especificas para a avaliagdo, assegurando:

a) situagdes de aprendizagem semelhantes as normalmente estruturadas
em sala de aula;
b) clareza sobre o que se pretende avaliar.

§ 1°. Cabe ao professor o registro e a comunicag@o a Secretaria dos resultados
periddicos e finais da avaliagdo e da frequéncia dos alunos nos respectivos
componentes curriculares.

§ 2°. O professor deve dar retorno imediato ao aluno e periddico aos pais do que
pode observar sobre o processo de aprendizagem.

§ 3°. Os resultados periddicos ou parciais e finais da avaliacdo da aprendizagem e
da frequéncia sdo comunicados aos pais ou responsaveis, por meio de boletim
sintético de notas ou relatorio sintético de aprendizagem.

§4°. Aos alunos do Ensino Fundamental que apresentem condi¢do de inclusdo e
cujo diagnostico aponte comprometimento cognitivo, a escola adotara como
referéncia de avaliacdo o Plano de Ensino Individualizado, com as pertinentes
adaptagdes curriculares e/ou metodologicas, respeitando-se sempre o conteudo
previsto para a série de matricula e, em lugar do boletim de notas, relatério
descritivo de aprendizagem, contendo minimamente referéncias descritivas de seu
desenvolvimento pedagogico, suas defasagens e seu desenvolvimento em relagao
ao restante da classe.

Artigo 81. Os resultados da avaliagdo dos estudantes no nivel etapas de ensino sdo
apresentados pelo professor, cumulativamente, ao final de cada bimestre e do periodo
letivo, identificando os estudantes que apresentem:

I.  menor ou baixo rendimento escolar;
II.  atraso escolar; e
III.  estudos concluidos com éxito.
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Artigo 82. Na Educac¢do Infantil, a avaliacdo do desenvolvimento escolar do aluno nao
tem objetivo de promog¢do sendo realizada mediante acompanhamento e registro pelo
professor levando-se em consideragdo o desenvolvimento fisico, social e emocional do
aluno para que ele possa cursar com €xito a proxima fase.

§ 1°. Os pais dos estudantes serao informados quando a Unidade Escolar detectar
que a crianca da Educagao Infantil necessite de acompanhamento especializado.

§ 2°. Na Educagdo Infantil a promog¢do do estudante ¢ automatica, ressalvado o
disposto no caput.

Artigo 83. O resultado da avaliacdo do aproveitamento escolar do aluno do Ensino
Fundamental e Médio, sdo definidos de forma sintética e cumulativa ao final de cada etapa
ou periodo letivo, apurados com base nos objetivos previstos para 0 processo ensino-
aprendizagem, atribuindo-se valores numéricos numa escala de 0 (zero) a 10 (dez),
admitindo-se uma casa decimal, com graduagdao decrescente, sendo considerado
rendimento escolar:

I.  Concluido com éxito, quando o aluno atinge todos os objetivos previstos,
tendo nota entre 9 ¢ 10;
II.  Suficiente, quando o aluno atinge a maior parte dos objetivos previstos,
tendo nota entre 7 € 8,9;
III.  Regular, quando o aluno atinge grande parte dos objetivos previstos,
tendo nota entre 6 € 6,9;
IV. Baixo, quando o aluno atinge apenas uma parte dos objetivos previstos,
tendo nota entre 3 € 5,9;
V. Insuficiente, quando o aluno ndo atinge grande parte dos objetivos mini-
mos previstos, tendo nota entre 0 ¢ 2,9.

§ 1°. Cabe ao Professor a defini¢do dos critérios para atribuicdo ou apuragdo dos
valores previstos neste Artigo e a sua justificativa, quando necessario, em
conformidade com a Proposta Pedagodgica da Unidade Escolar e com a
participagdo da Equipe Administrativa e Pedagogica.

§ 2°. Antes do encerramento do periodo letivo, cabe ao Professor a analise do
desempenho do aluno ao longo do mesmo em relagdo aos objetivos previstos em
seu plano de ensino, incorporando os resultados das atividades de recuperagao
realizadas e as demais participagdes observadas, tendo em vista a graduagdo do
resultado final.

§ 3° Excetuam-se ao disposto neste artigo os alunos de inclusdo com déficit
cognitivo, para os quais adotar-se-a relatorio descritivo analitico previsto no § 4o
do artigo 78 e cujos resultados finais serdo expressos na forma descritiva dos
incisos [ a V do presente artigo, a saber: Concluido com éxito, Suficiente, Regular,
Baixo ou Insuficiente.

§ 4°. Quando da apuragdo dos resultados finais do bimestre, adotar-se-4 o
arredondamento matematico das casas centesimais conforme o seguinte critério:

a) Nos intervalos 0,01 a 0,04 para menos
b) Nos intervalos 0,05 a 0,09 para mais
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§5°. Na Educacio Infantil, o resultado da aprendizagem serd apresentado na forma de relatorio
do progresso dos alunos conforme modelo definido na proposta pedagogica, contemplando os
objetivos de aprendizagem propostos.

Secao ll

Da Promocgao e Retencao

Artigo 84. Na Educacdo Infantil, a conclusdo de cada etapa independe dos resultados
alcancados na avaliacao da aprendizagem, sendo considerado apenas a frequéncia minima
exigida pela legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Excetuam-se a este expediente os casos de alunos com
necessidades educacionais especiais que, em virtude de seu comprometimento,
necessitem de mais tempo em alguma etapa da Educacdo Infantil para seu
desenvolvi- mento psicomotor, cognitivo e relacional, o que objetivard uma
analise caso a caso para progressdo de etapas, processo este a ser dialogado e
estabelecido em acordo com os pais ou responsaveis pela crianga, visando a
melhor possibilidade para o desenvolvimento do aluno em sua especificidade.

Artigo 85. O resultado final da avaliacdo no Ensino Fundamental e o desempenho global
do aluno durante o periodo letivo, no conjunto dos componentes curriculares cursados
considerando as caracteristicas e a sua possibilidade de prosseguimento de estudos. Neste
contexto sera considerado apto a promog¢do ou progressdo a série, ano ou modulo
subsequente o aluno que, atendida a frequéncia minima exigida na legislagdo vigente,
atingir um resultado final considerado concluido com éxito, suficiente ou regular e nota
ndo inferior a 6 (seis) em cada componente curricular.

§ 1°. No contexto das Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental, a
Unidade Escolar, por seus professores, envidard esfor¢os para assegurar o
progresso continuo dos alunos no que se refere ao seu desenvolvimento pleno e a
aquisicdo de aprendizagens significativas, langando mado de todos os recursos
disponiveis e criando renovadas oportunidades para evitar que a trajetdria escolar
discente seja retardada ou indevidamente interrompida.
§ 2°. A organizagdo do trabalho pedagdgico incluird a mobilidade e a
flexibilizagdo dos tempos e espacos escolares, a diversidade nos agrupamentos de
alunos, as diversas linguagens artisticas, a diversidade de materiais, os variados
suportes literdrios, as atividades que mobilizem o raciocinio, as atitudes
investigativas, as abordagens complementares e as atividades de reforco, a
articulag@o entre a escola e a comunidade e o0 acesso aos espacos de expressao
cultural.
§ 3°. Com intuito de assegurar aos alunos um percurso continuo de aprendizagens
a Proposta Pedagogica promovera a articulagao de todas as etapas da educagao,
especialmente do Ensino Fundamental com a Educagao Infantil, dos anos iniciais
e dos anos finais no interior do Ensino Fundamental, bem como do Ensino
Fundamental com o Ensino Médio, garantindo a qualidade da Educagdo Basica.
§ 4°. Em casos excepcionais em que, nacional ou regionalmente, se interponham
impedimentos a realizagdo presencial da aplicacao de instrumentos de avaliagao,
total ou parcialmente, adotar-se-do formas alternativas que flexibilizem tanto a
oferta quanto o acompanhamento do processo de aprendizagem, com o uso de
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tecnologia e outros instrumentos de autoaprendizagem.

§ 5°. Ao analisar os resultados finais dos anos iniciais de alfabetizacdo no Ensino
Fundamental a Unidade Escolar considerard a busca pela continuidade do fluxo
dos anos iniciais do Ensino Fundamental na tentativa de evitar sua interrupg¢ao,
levando em conta:

a) A necessidade de ampliar a todos os alunos as oportunidades de
sistematizagdo e aprofundamento das aprendizagens basicas,
imprescindi veis para o prosseguimento dos estudos;

b) A adogdo de formas de trabalho que proporcionem maior mobilidade
das criancgas nas salas de aula e outros contextos de aprendizagem que
as levem a explorar mais intensamente as diversas linguagens, a arte, a
literatura, as oportunidades de raciocinar, manuseando-os e explorando
suas caracteristicas e propriedades;

c) Que suas decisdes sobre classificagao tenham por contexto o disposto
na Lei 9394/96, nas Diretrizes Curriculares para o Ensino
Fundamental, na Base Nacional Curricular Comum e demais
dispositivos legais vigentes, visando aquilo que seja o melhor para o
desenvolvimento do aluno.

§6°. Aos alunos classificados como de inclusdo, seja por laudo emitido por equipe
multidisciplinar ou relatorio/diagnéstico equivalente expedido por especialistas e
que apresentem dificuldades cognitivas ou de aprendizagem decorrentes de sua
excepcionalidade, quando verificado seu impedimento de progressao no que tange
a proposta do ensino regular, aplicar-se-a o regime de terminalidade especifica.
§7°. Alunos classificados que apresentarem superdotacdo, mediante parecer
técnico de profissional habilitado, e avaliacdo do conselho de classe, poderdo ser
reclassificados para série, ano ou etapa mais adequada, a fim de satisfazer sua
condi¢do de excepcionalidade.

§8°. A nota final do estudante do 1°. a0 9°. ano do Ensino Fundamental e do 1°. ao
3°. ano do Ensino Médio em cada componente curricular sera produto da média
aritmética simples dos resultados dos quatros bimestres letivos, considerando o
arredondamento matematico das casas centesimais.

§9°. Os componentes curriculares dos itinerarios formativos poderao ser tratados
de maneira agrupada para estabelecimento de nota final, bem como ter a promogao
vinculada exclusivamente por assiduidade e, nestes casos, devidamente
especificados com esta observagdo na Proposta Pedagogica, Plano Escolar e
Matriz Curricular.

§10°. Os componentes curriculares eletivos e ndo obrigatorios do Ensino Médio
serdo computados para célculo da nota final quando concluidos com éxito pelo
mesmo critério do caput deste artigo, neste caso, constando do histdrico escolar do
aluno, porém nao implicardo para a classificagdo (promog¢do ou retengdo) da
respectiva série/ano, independentemente do resultado.

Artigo 86. Sera considerado retido no Ensino Fundamental e Médio, o estudante que
obtiver, ap0s os resultados dos estudos de recuperagdo, nota final inferior a 6,0 (seis), no
componente curricular e/ou frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total
de horas letivas.
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Artigo 87. Ao aluno que ndo atingir os rendimentos minimos exigidos em quaisquer dos
componentes curriculares, com excecao de Educacao Fisica e dos que forem ministrados
de forma independente da série ou ano, podera ser oferecida por decisdo do Conselho de
Classe:

I. A promogdo ou progressao, possibilitando a frequéncia regular na série ou
ano subsequente ou a conclusdo do curso na ultima série ou ano,
independentemente da nota que o aluno tenha obtido ao final do periodo
letivo;

II. A progressdo parcial, em componentes curriculares nos quais ndo haja
prejuizo a sequéncia de objetivos e conteidos ou que ndo sejam pré-
requisitos para o prosseguimento de estudos, desde que haja possibilidade
de frequéncia regular desses componentes em turno oposto ao de sua classe
na mesma unidade escolar ou em outra escola da rede adventista;

III. A progressdo parcial deve ser efetuada no maximo dois componentes
curriculares da BNCC, sendo que este limite ndo se aplica a parte
diversificada.

Paragrafo unico. A decisao do Conselho de Classe no final do periodo letivo,
para os fins previstos neste artigo levara em consideracgao, além do desempenho
global no conjunto dos componentes curriculares, o desempenho nas atividades
complementares desenvolvidas para fins de enriquecimento curricular e os
aspectos de sociabilidade e de ordem emocional, analisando-se as diferentes
capacidades do aluno, tendo em vista o aproveitamento do ensino na série ou ano
subsequente sem fracassos, nao implicando alteragdes nas notas por ele obtidas ao
final do periodo letivo e registradas em historico escolar.

Secdo IV
Da Recuperacgdo E Aceleracdo De Estudos

Artigo 88. Ao aluno que apresentar rendimento escolar baixo ou insuficiente sdo
proporcionados estudos de recuperagdo ao longo do periodo letivo tdo logo tenha sido
realizado o diagnostico do objetivo previsto e nao alcangado.

§ 1°. Os estudos de recuperagdo previstos neste artigo sao realizados mediante
reorientacdo da aprendizagem e desenvolvimento de projetos especiais de
enriquecimento curricular, podendo valer-se da participacao dos alunos que ja
atingi ram todos, a maior ou grande parte dos objetivos previstos, podendo ser
ofertados obrigatoriamente nas formas:

a) Continua, em sala de aula mediante revisdo e retomada de conteudos
com ado¢ao de novas estratégias e abordagens valendo-se inclusive,
em sala de aula, da interagdo de alunos que tenham apresentado
aprendizado adequado e que possam contribuir com alunos que
apresentaram alguma dificuldade com determinados objetivos de
aprendizagem,;

b) Paralela, ao longo do periodo letivo, mediante reorientagdo da
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aprendizagem apos a realizacdo do diagndstico; e

c) E opcionalmente pela Unidade Escolar, na forma final, ap6s o Gltimo
bimestre letivo e divulgacdo dos resultados finais, conforme critérios
definidos pelo Conselho de Classe.

§ 2°. Os alunos submetidos aos estudos de recuperagao estdo sujeitos a reavaliagao
cujos resultados serdo considerados na definicdo sintética e cumulativa e na
atribuicao dos valores numéricos previstos na respectiva etapa ou periodo letivo,
prevalecendo, substitutivamente, o melhor resultado.

§ 3° A reavaliagdo dos estudos de recuperacdo de objetivos previstos e nao
atingidos deve ocorrer ao longo do periodo letivo, antes do seu encerramento.

§ 4°. Em casos excepcionais em que, nacional ou regionalmente, se interponham
impedimentos a realizagdo presencial da aplica¢dao de avaliagcdes de recuperacgao,
total ou parcialmente, adotar-se-do formas alternativas de verificagdo da
aprendizagem, aplicadas na forma virtual ou hibrida.

Artigo 89. Ao aluno que apresentar defasagem/atraso de escolaridade em relagdo a
correspondéncia idade-série-ano no Ensino Fundamental e Ensino Médio, havendo
possibilidade, pode ser oferecida a oportunidade de aceleracdo de estudos e avangos nos
anos, com orientacdo intensiva de estudos, observando-se, no que couber, os critérios da
reclassificacgdo e res peitadas as normas previstas na legislacao vigente.

Artigo 90. A programacdo, planejamento e execu¢do das atividades de recuperacdo
constituem responsabilidade do professor sob a supervisdo do coordenador pedagogico e
ori entador educacional, conforme disposto no Projeto Pedagogico e/ou Plano Escolar,
bem como previsto no Calendario Escolar.

Paragrafo unico. No caso da opg¢do pela Unidade Escolar da oferta de Estudos de
Recuperagdo Final, os dias estabelecidos especificamente para recuperacao final
de estudos nao serao considerados dias letivos.

Artigo 91. A nota obtida nos exames de recuperacao final, quando houver, terd carater
substitutivo a média final obtida a partir dos resultados da soma dos quatro bimestres,
persistindo a que for maior.

CAPITULO VIII

DAS FORMAS DE INGRESSO
Secado |

Das Matriculas

Artigo 92. A matricula nas Unidades Escolares ¢ livre a todos os interessados e processa-
se de acordo com a ordem de procura pelo pai e/ou responsavel ou pelo préprio aluno,
quando maior, conforme disponibilidade de vagas especificada em edital de matriculas,
observados os seguintes critérios:
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I.  Por ingresso:

a) Na Educagao Infantil, com base na idade equivalente a respectiva
etapa, na forma da legisla¢ao vigente;

b) No primeiro ano do Ensino Fundamental, preferencialmente com base
na idade minima de seis anos completos, ou a completar, na forma da
legislacdo vigente e avaliacdo pedagdgica diagnostica;

c) Na primeira série do Ensino Médio, com base na conclusiao do Ensino
Fundamental ou seu equivalente;

II.  Por classificacdo, transferéncia ou reclassificagao a partir do segundo ano
no Ensino Fundamental;

III.  Por classificacao e transferéncia no Ensino Médio nas formas integrada e
concomitante.

§1°. No ato de matricula ¢ exigida do candidato a apresentacao de documento hébil
de identificacdo, fotos e outros documentos de comprovagao de regularidade de
sua vida civil e escolar, quando necessarios.

§2°. Podem ser admitidos candidatos a partir do segundo ano no Ensino
Fundamental, sem escolarizacdo anterior, desde que requerida a matricula no
inicio do ano letivo, indicando o ano pretendido e submetendo-se a avaliagdao, com
observancia dos critérios para reclassificacao.

§3°. Consta dos atos de matricula clausula por escrito com declaragao de ciéncia
da Proposta Pedagogica, anuéncia ao presente Regimento, Manual do
Aluno/familia e/ou ao Codigo Disciplinar adotado e compromisso assumido pelas
partes mediante um contrato de prestacdo de servigos educacionais.

§4°. As matriculas, bem como as renovagdes de matriculas sao efetuadas na época
para tal prevista no Calendario Escolar.

§5°. Anualmente, o aluno que pretender continuar seus estudos na mesma Unidade
Escolar no ano letivo subsequente, deve por si ou por seu responsavel, quando
menor, manifestar-se, por escrito, reservando a sua vaga, independente do
resultado final do periodo letivo, implicando sua ndo manifesta¢do, em perda da
prefe réncia da vaga.

§6°. Os alunos com necessidades educacionais especiais serdo aceitos em regime
de inclusdo, na forma da legislacao vigente, respeitada a ordem de procura ¢ a
disponibilidade de vagas para a série pretendida, conforme publicadas em edital de
matriculas em atendimento a Lei 8.078 — Codigo de Defesa do Consumidor, e Lei
No. 9.870 de 23/11/1999, Artigo 20., e respeitado o disposto no §20. do artigo 58
da LDBEN 9394/96.

§7°. A unidade escolar reserva-se o direito de encaminhar candidatos com
necessidades especiais a outras unidades escolares da rede que possuam vaga ou
condi¢do especializada de atendimento a alguma necessidade especifica.

§8. A familia, na matricula, de alunos com deficiéncia, com transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo deverdo notificar oficialmente
a escola, apresentando laudos médicos e/ou orientacdes psicopedagdgicas que
exijam acompanhamento individualizado ou atendimento educacional
especializado. As medidas pedagogicas serdo indicadas e efetivadas
exclusivamente pela equipe pedagogica da escola apods a analise das necessidades
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do aluno.

§9. A Unidade Escolar reserva-se o direito de estabelecer, em termo de aditamento
de contrato, as responsabilidades da familia e da escola previstas na legislagao
vigente quanto ao atendimento das necessidades educacionais especiais e
consequente comunicado as autoridades competentes em respeito ao Estatuto da
Crianca e do Adolescente quanto ao descumprimento ou negligéncia destes
atendi- mentos por parte dos familiares ou responsaveis legais do aluno.

§10. Serao exigidos, a titulo de acompanhamento e balizamento pedagogico, para
os casos de inclusdo que necessitem de processos médicos ou terapé€uticos de
suporte a saide e desenvolvimento do aluno, conforme indicacdo em laudo ou
diagnostico, a apresentagdo, ao fim de cada trimestre do ano civil, dos relatorios de
atendimentos terapéutico e/ou clinico relativos ao aluno;

Artigo 93. As classes, a partir da matricula dos alunos, serdo organizadas por agrupa-
mento heterogéneo e sua lotacdo acompanhard as necessidades técnico-pedagdgicas e
disponibilidade de equipamento, observando-se as disposicdes legais.

Paragrafo unico. Poderdo ser organizadas classes que reinam alunos de
diferentes séries ou anos, ¢ de equivalente faixa etaria ou nivel de adiantamento,
ou para desenvolvimento de determinadas matérias, como, em Educac¢ao Fisica,
na Lingua Estrangeira Moderna, no ensino de Artes e outros contetdos
pertinentes.

Secao ll

Da Classificacdo e Transferéncia

Artigo 94. O ingresso por classificacdo nos cursos oferecidos, para a série, ano ou etapa
subsequente a cursada no periodo letivo anterior decorre do resultado final da avaliacao
feita na propria Unidade Escolar, podendo ser por promog¢ao ou retengdo do aluno.

Artigo 95. O pedido de ingresso por transferéncia nos cursos oferecidos ¢ efetuado pelo
pai e/ou responsavel ou pelo proprio aluno, quando maior, em qualquer época do ano,
mediante comprovagao de escolaridade anterior contendo os elementos essenciais para
identificacdo da escola de origem, do aluno, do curso, da série ou do ano e estudos
concluidos com €xito nos componentes curriculares.

§1°. O aluno transferido de outra escola situada no pais ou no exterior ¢
classificado para a série ou ano adequados levando em consideragao os estudos
anterior mente realizados ou reclassificado na série, ano ou etapa mais adequados,
medi- ante avaliagdo, desde que requerida e efetuada no momento da
transferéncia.

§2°. Sera aceita transferéncia de aluno apds o inicio do ano letivo sem
comprovacao de frequéncia, até quinze ou trinta dias corridos a contar da data do
inicio das aulas, respetivamente, para os cursos estruturados em periodos
semestrais ou anuais, arcando o aluno com a consequéncia decorrente da falta de
frequéncia e avaliagao.

§3°. A transferéncia ap0Os o prazo previsto no paragrafo anterior, fica condicionada

a apresentagdo de comprovacgdo de matricula e frequéncia na escola de origem, no
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mesmo periodo letivo, ou em casos extremos, a avaliagdo do conselho de classe
resguardado o direito de comunicado as autoridades competentes, arcando o aluno
com a consequéncia decorrente da falta de frequéncia e avaliacao.

§4°. E possivel, em casos de transferéncia de aluno que tenha ficado retido, a
aplicagdo de reclassificacdo automatica para a série ou ano subsequente quando os
componentes curriculares, objeto de reten¢do na escola de origem, ndo constem da
série ou ano equivalente ao de retencdo na Unidade de destino.

§5°. E possivel o recebimento de aluno proveniente de outra escola para os cursos
de Educacao Profissional desde que ndo haja prejuizo aos minimos curriculares e
carga horaria prevista, ainda que de curso congénere.

Artigo 96. Reclassificagdo ¢ o processo legal mediante o qual o aluno € reposicionado em
ano ou etapa mais adiantada daquela indicada na seriacdo do seu historico escolar, por
possuir competéncias mais avangadas e se aplica ao aluno ja inserido no processo de
escolarizagdo, sendo efetuada pela escola no inicio do periodo letivo, excluido o primeiro
ano do Ensino Fundamental.

Artigo 97. O pedido de ingresso por reclassificacdo possibilita avangos, para corre¢do de
defasagem com referéncia a correspondente idade-série/ano ou superdotacao e, em casos
extremos, recuos para fixagdo na etapa mais adequada ao desenvolvimento, concedida a
alunos do Ensino Fundamental, oriundos de outro estabelecimento de ensino, inclusive do
exterior, com ou sem comprovagao de escolariza¢ao anterior, mediante:

I.  Proposta apresentada pelo Professor ou Professores do aluno, com base
nos resultados apresentados nas avaliacdes;

II.  Solicitagao do proprio aluno ou seu responsavel, quando menor,
mediante requerimento dirigido ao Diretor da Unidade Escolar.

§1°. Com o fim previsto neste artigo o aluno ¢ avaliado por uma Comissao de, no
minimo, trés professores ou especialistas e ratificada ou retificada pelo Conselho
de Classe, tendo como base a avaliagdo de competéncias e habilidades nas
matérias da Base Nacional Comum em nivel equivalente a série/ano anterior ao
pleite ado e pré-requisitos para a série/ano pretendidos, incluindo uma redagao em
Lin gua Portuguesa.

§2°. E dada ciéncia ao aluno ou seu responsavel, quando menor, da decisdo do
Conselho de Classe sobre a sua reclassificacgao.

§3°. A reclassificag@o ocorre, preferencialmente, no inicio do periodo letivo para
o candidato admitido com comprovagao de escolarizagdo anterior € em qualquer

época do periodo letivo para o aluno recebido por transferéncia, inclusive de pais
estrangeiro.

§4°. O aluno nao pode ser reclassificado para série mais elevada, na hipotese de
encontrar-se retido ou em dependéncia.

Artigo 98. Sao expedidas transferéncias em qualquer €poca do periodo letivo, a pedido do
aluno ou do seu responsavel quando menor, nas condigdes € prazos previstos nas normas

legais vigentes e regulamento interno da Unidade Escolar, contendo:

I. A identificagdo da Unidade Escolar ¢ do aluno, das Unidades Escolares
frequentadas e as séries ou anos cursados e os respectivos resultados;

53



Instituicio Adventista Central Brasileira de Educacio e Assisténcia Social
REGIMENTO ESCOLAR COLEGIO GOIANIENSE ADVENTISTA

II. O desempenho da aprendizagem até o final da etapa concluida no
periodo em andamento, nas transferéncias ao longo do periodo letivo.

Secao Il

Do Aproveitamento De Estudos E Da Adaptacdo

Artigo 99. O aluno proveniente de outra escola tem seus estudos aproveitados quando o
componente curricular ja concluido tiver, em contetdo e durac¢do, desenvolvimento
idéntico, equivalente ou superior ao dos componentes curriculares pretendidos.

Paragrafo unico. O estudante procedente do exterior recebe tratamento especial,
conforme legislagdo especifica, quanto ao aproveitamento de estudos e adaptagao.

Artigo 100. Cabe ao Diretor da Unidade Escolar designar professores de areas afins,
acompanhados da coordenac¢do pedagdgica da Unidade Escolar, para analisar os casos
especi ficos de aproveitamento de estudos e de adaptacdo e decidir sobre os mesmos.

Artigo 101. Os créditos concedidos em decorréncia do aproveitamento de estudos sdo
registrados no prontuario do aluno com a respectiva carga horaria prevista no curriculo da
etapa e incorporam o historico escolar.

Artigo 102. O estudante proveniente de outra escola ¢ submetido a adaptacao de estudos
quando a carga horaria, componentes curriculares ou conteudos programaticos sao
ausentes e/ou insuficientes, propiciando-se, entdo 0s ajustamentos necessarios ao
acompanha- mento da proposta pedagogica sob a orientagdo da Unidade Escolar.

Artigo 103. A adaptagdo de estudos ¢ feita mediante aulas regulares, trabalhos, pesquisas,
projetos, sendo obedecidos os critérios de avaliacao fixados neste Regimento Escolar.

Artigo 104. A andlise e decisdo sobre a adaptacao de estudos sdo registradas em ata
propria e os resultados na ficha individual do aluno, devendo estes serem comunicados ao
aluno e pais ou responsaveis.

CAPITULO VII

DO AVANCO DE ESTUDOS

Artigo 105. E admitido o avango ou aceleragio de estudos para os anos ou séries
subsequentes dos Ensino Fundamental e Médio nos casos previstos pela legislacio
vigente, mediante verificagdo de aprendizagem, quando assim indicarem a potencialidade
do estudante, seu progresso nos estudos e suas condi¢des de ajustamento a periodos mais
adiantados.

Artigo 106. O avanco de estudos somente poderd ser realizado, cumpridos,
cumulativamente, os requisitos seguintes:
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I. Atendimento as diretrizes curriculares nacionais;

II.  Estar matriculado, por um periodo minimo de um semestre letivo, na
instituicdo educacional que promove o estudante para o ano ou a série
subse quente por meio de avango de estudos;

III.  Indicagdo por um professor da turma do estudante;
IV.  Aprovagao da indicagdo pelo Conselho de Classe;
V.  Diagnostico de profissional especializado que ateste a existéncia de altas
habilidades ou superdotacao;
VI.  Verificagdo da aprendizagem;
VII.  Apreciagdo pelo Conselho de Classe dos resultados obtidos na verificagao
de aprendizagem, cujas decisdes devem ser registradas em ata.

§1°. O Diretor da Unidade Escolar encaminhara o requerimento de avango de
estudos do aluno ao Servigo de Orientacdo Educacional que fard o levantamento
da vida escolar do aluno nos aspectos emocional, social, psicopedagogico e
familiar para a apresentagdo ao Conselho de Classe.

§2°. O avango ou aceleracdo de estudos sera realizado sob acompanhamento e
homologacdo dos 6rgdos competentes de supervisao indicados pela Secretaria de
Educacao do Estado.

§3°. No caso da verificagdo da aprendizagem prevista no inciso VI, deste artigo, o
aluno ¢ avaliado por uma comissdo de, no minimo, trés professores ou
especialistas, instituida pelo Diretor, tendo como base as competéncias e
habilidades pre vistas dos componentes curriculares da Base Nacional Comum,
em nivel da série em curso, incluindo uma redagdo em lingua portuguesa, devendo
o aluno obter os seguintes resultados:

I. no Ensino Fundamental o estudante deve alcangar no minimo 60%
(sessenta por cento) em cada componente curricular e média geral
de, no minimo, 80% (oitenta por cento) englobando todos os
componentes curriculares;

II. no Ensino Médio o estudante deve alcangar no minimo 60%
(setenta por cento) em cada componente curricular e média geral
de, no minimo, 80% (oitenta por cento) englobando todos os
componentes curriculares.

§4°. As avaliagdes previstas no pardgrafo anterior devem ser arquivadas no
prontuario do aluno.

§5°. A deliberacdo do Conselho de Classe ¢ registrada em ata propria e constara da
Ficha Individual e do Historico Escolar do estudante.

§6°. No prontuario do estudante deve ser arquivada copia das atas dos Conselhos
de Classe, ficha analitica dos resultados das avaliagdes com o respectivo nimero
de horas aula que o estudante deveria cumprir na série da etapa se ndo houvesse o
avango de estudos.

§7°. E dada ciéncia ao estudante se maior de idade, pai ou seu responsavel, da
deliberagao do Conselho de Classe.
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CAPITULO VIII

DO CONTROLE DE FREQUENCIA

Artigo 107. O controle de frequéncia dos alunos as atividades escolares compreende o
registro sistematico do comparecimento, sem abono ou justificativa de auséncias,
observando-se a frequéncia as horas letivas ministradas ao longo do periodo.

Artigo 108. O registro da frequéncia ocorre, preferencialmente, no inicio das atividades
do dia ou da aula, incluindo estagios, quando obrigatérios.

§ 1°. Incorre em falta disciplinar o aluno que se afasta da aula ou da atividade, sem
justificativa.

§ 2° Pode ser oferecida compensacdo de auséncias mediante exercicios
domiciliares no caso de auséncias motivadas por estado de satde previsto em
legislacdo especifica, devidamente comprovada, desconsiderando-se o respectivo
periodo para os efeitos do calculo da frequéncia.

§ 3°. As atividades avaliativas necessarias a analise da aprendizagem do aluno que,
por motivos justificdveis de satde, estejam sob afastamento/licenca médica nos
casos previstos em legislacdo especifica serdo aplicadas presencialmente tdo logo
exista possibilidade de retorno presencial.

Artigo 109. Exige-se, para promocao, a frequéncia minima de setenta e cinco por cento
sobre o total de horas letivas do periodo letivo no Ensino Fundamental e no Ensino Médio
e integralizagdo do total de horas de estagio previstas, quando for o caso.

Paragrafo unico. Na Educacdo Infantil a frequéncia minima ¢ de sessenta por
cento sobre o total de horas letivas.

Artigo 110. A Unidade Escolar comunicara ao Conselho Tutelar e demais 6rgaos oficiais
necessarios a lista dos alunos que atingirem o percentual de seguranga do limite de faltas
conforme determinado pela legislacao vigente.

CAPITULO IX

DA DOCUMENTACAO ESCOLAR

Artigo 111. Cabe a Unidade Escolar expedir historicos escolares, declaragoes,
certificados de conclusdo de cursos e modulos de qualificagdo profissional, certificado de
competéncias em 4areas especificas do conhecimento e diplomas de habilitagao,
necessarios ao prosseguimento de estudos e ao exercicio da respectiva profissao, com
especificagdes que assegurem a clareza, a regularidade e a autenticidade da vida escolar
dos alunos, em modelo proprio e em conformidade com a legislagdo vigente.
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§ 1°. Os diplomas ou certificados de conclusao de cursos sdo registrados de acordo
com a legislacdo e normas vigentes e entregues aos alunos com uma copia do
historico do desempenho escolar ao longo do curso no Ensino Fundamental e
Meédio.

§ 2° Podem ser expedidas declaracdes de conclusdo de ano ou série
respectivamente no ensino Fundamental e Médio quando requerido pelo
interessado ou seu responsavel, se menor.

§ 3°. Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos sdo entregues aos alunos
em sessdo solene, com a participagdo do corpo Administrativo, Pedagdgico e
Docente ou diretamente na Secretaria da respectiva Unidade Escolar, uma vez
satis- feitas as exigéncias referentes a documentacdo, e juramento profissional,
quando for o caso.

§ 4°. Respondem solidariamente pela lisura e expedi¢do de documentos de vida
escolar o Diretor da Unidade Escolar e o Secretario.

§ 5°. Os Historicos Escolares guardardo em seu registro, pela natureza “histérica’
do documento, o espelho real da vida académica do aluno sem alteragdes por
quaisquer motivos.

§ 6°. A eventual promocgao por decisao de Conselho de Classe na forma do artigo
88, ndo ensejard, em nenhuma hipotese, alteragdo de notas no historico escolar,
cabendo ao historico fazer constar em seu campo de observacdes, o registro da
decisdo e artigo regimental que possibilitou a promo¢do do aluno
independentemente da nota obtida.

b

TITULO V

DAS RELACOES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

CAPITULO |

DOS PRINCIPIOS DAS RELACOES

Artigo 112. Os principios que regem as relagdes dos participantes do processo educativo
compreendem os direitos, os deveres, as proibi¢des, as sangdes € as vias recursais dos
integrantes da Comunidade Escolar envolvida.

CAPITULO |

DOS DIREITOS E DEVERES

Secdo |
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Do Pessoal Administrativo, Pedagdgico e Auxiliar Administrativo

Artigo 113. Ao pessoal administrativo, pedagogico e auxiliar administrativo, além dos
previstos na legislagdo em vigor neste Regimento Escolar e nas normas adotadas pela
Entidade Mantenedora:

I.  E assegurado o direito a:
a) Remuneragdo condigna do cargo ou funcdo exercida relativa ao
periodo de trabalho;

b) Remuneracdo condigna das aulas, inclusive as de reposicao,
recuperagao e substituicao, quando houver;

¢) Oportunidades de aperfeigoamento e atualizagdo através de cursos,
treinamentos, reciclagens e outras reunides promovidas pela Entidade
Mantenedora e pela Unidade Escolar;

d) Utilizacao das dependéncias, das instalagdes e dos recursos materiais
da Unidade, necessarios ao exercicio de suas fungoes;

e) Participacdo das discussdes para implementacdes da Proposta
Pedagogica definida pela Unidade, sob a orientagdo do Departamento
de Edu- cagao;

f) Solicitagdo do material minimo necessario a sua atividade;

g) Participacdo com sugestdes aos diversos setores de servicos de
medidas que viabilizem o melhor funcionamento de suas atividades.

II.  E requerido o dever:

a) Do cumprimento das disposicdes do presente Regimento, no seu
ambito de acdo e de seus subordinados;

b) Da assiduidade, comunicando com antecedéncia, sempre que possivel,
os atrasos e faltas eventuais;

¢) Do cumprimento integral dos horarios e calendarios escolares, bem
como de seus subordinados;

d) Da participagdo dos cursos de treinamentos, reciclagem e de
aperfeicoamento promovidos pela Entidade Mantenedora ou pela
Unidade Escolar, quando convocado;

e) Da participacdo das atividades civicas, culturais, educativas e
religiosas programadas pela Unidade e ou pela comunidade;

f) Da manuten¢ao e promogao de relacionamento cooperativo de trabalho
e espirito de colaboracdo e fraternidade com colegas, com alunos, pais
e com os diversos segmentos da comunidade;

g) Da analise critica, em termos adequados, através de representagdo ou
ndo, a Administracdo Escolar dos servigos mantidos pela Unidade,
apontando  sugestdes variadas para o melhor andamento
administrativo.

§1°. O quadro do pessoal e o horario de trabalho sdo fixados de acordo com as
necessidades do ensino, atendidas as peculiaridades de cada setor e as
conveniéncias administrativas.

§2°. Desde que ndo colidam, o mesmo servidor pode acumular fungdes para as
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quais esteja habilitado.

§3°. A posse do Pessoal na Unidade, bem como a atribui¢do de outras tarefas afins,
esta afeta a Dire¢do Escolar que, quando for conveniente, podera transferir o
servidor de um setor para outro, ¢ o professor de classe, série, ano ou curso,
distribuindo as aulas através do horario elaborado para o ano letivo, ouvindo o
setor proprio do Departamento de Educacao.

Secao ll

Do Corpo Discente
Artigo 114. Aos alunos, regularmente matriculados, se garante o direito:

I. Ao livre acesso as informagdes necessarias a sua educagdo, ao seu
desenvolvimento como pessoa, ao seu preparo para o exercicio da
cidadania e a sua qualificagdo para o mundo do trabalho;

II.  As condi¢des necessarias ao desenvolvimento de suas potencialidades in-
dividuais na perspectiva fisica, intelectual, social e espiritual;

III. Ao respeito pelos direitos da pessoa humana e pelas suas liberdades
fundamentais;

IV.  As condi¢des de aprendizagem mediante ampla assisténcia por parte do
professor e acesso aos recursos materiais e didaticos da Unidade Escolar;

V. Ao encaminhamento, por si ou por seu pai ou responsavel quando menor,
de pedido de reconsideragdo e recursos contra os resultados finais das
avaliagdes de seu desempenho na forma regimental e da legislacdo
vigente;

VI. Ao encaminhamento de petigdes ou representagdes, por si ou por seu pai
ou responsavel quando menor, sobre assuntos pertinentes a sua vida
escolar;

VII. A reunidio com colegas para organizagdo de agremiacio e ou campanhas de
cunho educativo, nas condigdes estabelecidas ou aprovadas pela
Administragdo da Unidade Escolar;

VIII. Ao recebimento de atendimento adequado por parte dos servicos
assistenciais, quando carente de recursos;

IX. A utilizagio das instalagdes da Unidade Escolar, para atividade
extraclasse, para prover pesquisas ou experiéncia, em horario compativel
com a sua aula e das demais atividades escolares.

X. Interpor quanto aos resultados parciais e/ou finais de Avaliacao

a) A Dire¢do da Escola, pedido de reconsideragdo nos prazos da
legislagdo vigente divulgados em calendario escolar;

b) A Diretoria de Ensino, recurso protocolado na unidade nos prazos da
legislagao vigente divulgados em calendario escolar, ressaltando-se
que os recursos a resultados de avaliacdo serdo apenas considerados
caso o aluno interessado mantenha-se matriculado na unidade escolar
no periodo da interposicao e avaliagdo do recurso.

§1°. Na medida dos recursos disponiveis, a Unidade Escolar proporciona
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assisténcia social aos seus alunos carentes, utilizando-se de recursos proprios ou
obtidos na comunidade.

§2°. Como Unidade Escolar de orientagao religiosa presta assisténcia espiritual a
todos os alunos, respeitadas suas convicgdes religiosas, através de programacoes
especiais extracurriculares e aconselhamentos individuais.

Artigo 115. E dever do aluno:

I.  Contribuir, em sua esfera de atuacao, para o prestigio da Unidade Escolar;
II.  Comparecer pontualmente e de forma participativa as atividades que lhe
forem afetas, inclusive ocupando na sala o lugar que lhe for designado;

III.  Obedecer as normas estabelecidas pelo Codigo de Etica Escolar e demais
regulamentos da Unidade Escolar e ou determinagdes superiores;

IV.  Ter adequado comportamento social, tratando funcionarios, colegas,
visitas e autoridades com civilidade e respeito;

V.  Portar a identidade escolar exigida pela Unidade e apresenta-la quando lhe
for exigido;

VI.  Cooperar para a boa conservacdo dos mdveis, equipamentos e materiais
escolares do estabelecimento, concorrendo também para a manutencao de
boas condi¢des de asseio do edificio e suas dependéncias;

VII.  Observar rigorosa probidade na execucao de quaisquer provas ou trabalhos
escolares;

VIII. Submeter a aprovagdo dos professores ou seus superiores a realizagao de
atividades de iniciativa pessoal ou de grupos, no ambito da Unidade
Escolar;

IX. Comportar-se de modo a fortalecer o espirito patridtico e a
responsabilidade democratica, inclusive comparecendo as comemoragoes
civicas e so lenidades;

X.  Apresentar-se uniformizado quando tal for exigido, com asseio pessoal e
sempre decentemente trajado;

XI.  Possuir o material exigido, novo ou reciclado, trazendo-o as atividades
escolares, em perfeita ordem, em condi¢des de usabilidade e ndo preenchi-
dos;

XII.  Indenizar o prejuizo, por si ou por seu responsavel, se menor, quando
produzir dano material ao estabelecimento ou a objetos de propriedade dos
colegas e funcionarios.

Paragrafo unico. O aluno serd o unico responsavel por seu material escolar,
inclusive carteira com documentos e dinheiro, aparelho celular e outros similares,
nao cabendo a Unidade Escolar qualquer responsabilidade na hipotese de extravio
ou perda.

Artigo 116 E vedado ao aluno:

I.  Entrar em classe ou sair dela sem permissdo do professor, e da Unidade
Escolar, sem a permissao da Administracao;
II.  Ocupar-se durante as aulas com qualquer outro trabalho estranho a elas,
bem como o uso de telefone celular, aparelhos sonoros ou semelhantes;
III.  Promover vendas e ou trocas de objetos ou lanches nas dependéncias da
Unidade Escolar;
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IVv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIIL.

XVIII.

Promover, sem autorizagdo da Administragdo, campanhas, rifas, coletas,
subscri¢cdes dentro da Unidade Escolar, ou fora dela se caracterizado
algum tipo de conexao/vinculo direto ou indireto com a institui¢do e suas
atividades;

Formar grupos ou promover algazarras, vaias ou distirbios nas salas de
aula ou outras dependéncias e nas imediagdes do estabelecimento, bem
como perturbar, por qualquer outro modo, o sossego das aulas e a ordem
natural;

Participar de movimentos de indisciplina coletiva, impedir a entrada de
colegas na sala de aula ou incita-los a auséncias coletivas;

Portar armas, drogas, entorpecentes ou material que represente perigo para
a saude, seguranca e integridade fisica e moral sua ou de outrem;

Portar livros e revistas ou qualquer forma de midia impressa ou
informatizada consideradas imorais e subversivas ¢ disseminar ideias
imorais, sub versivas ou contrarias aos ideais e principios religiosos da
Unidade Esco lar;

Fumar, usar bebidas alcodlicas, produtos narcéticos ou praticar qualquer
acdo viciosa nas dependéncias e imediagdes da Unidade Escolar;

Tomar parte em manifestacdes ofensivas a pessoas ou a instituicao,
praticar atos ofensivos a moral e aos bons costumes nas dependéncias e
imedi agdes da Unidade Escolar ou, estando uniformizado, em quaisquer
outras partes;

Distribuir boletins no recinto da Unidade Escolar, publicar jornais e sites
em que esteja envolvido o nome da Unidade, de professores ou de
funcionarios, sem autorizacao expressa da Administracao;

Distrair colegas em aulas com objetos, ditos ou por qualquer forma;
Utilizar-se de livros, cadernos ou outros materiais pertencentes a colegas,
sem o devido consentimento;

Escrever nas paredes, nos pisos ou em qualquer parte dos edificios, do
material e dos moveis, palavras, desenhos ou sinais;

Mudar os moveis das salas de aula ou de outras dependéncias, sem
autorizagao.

Descaracterizar o uniforme escolar, retirar emblemas, pichar, rabiscar,
mutilar ou descosturar pecas;

Usar joias ou bijuterias, “piercings” ou semelhantes, pinturas, cortes e
penteados de cabelo exoticos e extravagantes, bem como o uso de cabelos
compridos pelos alunos do sexo masculino;

Manter quaisquer contatos fisicos envolvendo agressdes e intimidades.

Artigo 117. E considerada falta grave do aluno:

I
II.
I11.

IVv.

VI
VII.

O desrespeito as autoridades escolares;

A producao de danos a propriedade alheia;

A producao ou divulgacao de videos, imagens, desenhos ou palavras que
ofendam a moral e os bons costumes, por meios fisicos ou virtuais;

A inscri¢do de desenhos ou palavras que ofendam a moral e os bons
costumes;

O incitamento de atos de rebeldia ou a participagao neles;

Qualquer ato de violéncia a pessoas;

A pratica de qualquer agdo viciosa, inclusive comportamento imoral e ou

61



Instituicio Adventista Central Brasileira de Educacio e Assisténcia Social
REGIMENTO ESCOLAR COLEGIO GOIANIENSE ADVENTISTA

atentatorio aos bons costumes;
VIII. O desrespeito recorrente, persistente ou acintoso as normas regimentais e
disciplinares;

IX. Manter quaisquer contatos fisicos envolvendo agressdes e intimidades nas
dependéncias da escola e arredores, salvo cumprimentos respeitosos ou
formais.

Secao Il

Dos Pais ou Responsaveis
Artigo 118. Aos pais do aluno ou seu responsavel, quando menor, ¢ assegurado o direito:

I. A reunido, quando convocada pela Administragio, com amplo
esclarecimento sobre os planos educacionais e demais assuntos pertinentes
a atividade escolar;
II. A obtengio de informagdes detalhadas sobre o desempenho alcangado
pelo aluno em seu processo de aprendizagem, durante e no final do periodo
letivo.

Artigo 119. E dever dos pais ou responséaveis pelo aluno, quando menor:

L. Prestar informacdes sobre o aluno por ocasido de sua matricula;

II. Observar e acompanhar o desenvolvimento do aluno no ambiente doméstico
comunicando a Administracdo da Unidade Escolar qualquer anomalia
detectada;

II1. Apoiar e reforcar no ambiente doméstico, a filosofia educacional seguida
pela Unidade, conforme definida neste Regimento;

Iv. Responder solidariamente por atos danosos ou de desrespeito aos

regulamentos, praticados pelo aluno menor matriculado ou terceiros, sob sua
responsabilidade, em quaisquer dos cursos da Unidade Escolar;

V. Acompanhar as atividades do aluno, agenda escolar fisica ou digital,
calendario de atividades escolares, bem como devolver, quando solicitado,
comprovantes devidamente assinados de recebimento de comunicados,
avaliagdes, circulares ou similares enviados pela unidade escolar;

VL Acompanhar em parceria com a escola o desenvolvimento académico dos
alunos sob sua responsabilidade;

VII. Enviar o aluno a escola devidamente uniformizado;

VIII. Apoiar as medidas disciplinares e pedagdgicas tomadas pela Unidade,
permitindo que o aluno assuma as consequéncias de suas infragoes;

IX. Nao realizar e impedir que outros facam as tarefas que cabem ao aluno;

X. Cumprir com todas as obrigagdes assumidas mediante os termos do
Contrato de Prestac¢do de Servigos Educacionais.
XI. Respeitar a filosofia e normas da Instituicao;

XII.  Respeitar os horarios de entrada e saida dos alunos ao trazer e/ou retirar os
alunos da unidade escolar;

XIII. Prover meio de transporte adequado aos alunos sob sua responsabilidade
para o trajeto de casa a unidade escolar. Em caso de transporte terceirizados
indicando, notificar por escrito tais meios a ciéncia da administra¢do escolar
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e/ou servigos de coordenagdo e orientacao;

XIV. Indicar por escrito a administragdo escolar pessoas autorizadas a retirada dos
alunos sob sua responsabilidade, bem como manter tal informagdo
atualizada, dando ciéncia em qualquer caso alteragao.

XV.  Tratar com respeito e cordialidade todos os funcionarios da escola.

CAPITULO IlI

DAS SANCOES E VIAS RECURSAIS

Secao |
Do Pessoal Administrativo, Pedagdgico e Auxiliar Administrativo

Artigo 120. Pela inobservancia de seus deveres, o pessoal administrativo, pedagdgico e
auxiliar administrativo estdo sujeitos as penalidades previstas em lei, assegurando o
direito de defesa e de recursos.

§1°. As sangdes previstas neste artigo sdo aplicadas de conformidade com a
gravidade da falta cometida, em primeira instancia, a critério do Diretor da
Unidade Escolar e deste, pelo representante legal da Entidade Mantenedora.

§2°. Estdo sujeitas as sangdes previstas na legislagdo do trabalho as auséncias as
aulas ou reunides programadas sem justificagdo prévia.

Secao ll

Do Corpo Discente

Artigo 121. O aluno, pelo ndo cumprimento dos seus deveres e pelas faltas cometidas, ¢
passivel das seguintes sangdes, assegurado o direito de ampla defesa e recursos:

I.  Admoestacdo verbal e repreensdo pelo professor em sala de aula e fora
dela, por qualquer professor ou funcionario que tomar conhecimento da
falta;

II. Retirada da sala de aula pelo professor, sendo entdo encaminhado a
Direcao da Unidade Escolar;
III.  Repreensdo particular oral ou escrita, pelo Diretor da Unidade Escolar;
IV.  Suspensdo assistida, pelo prazo maximo de 3 (trés) dias, pelo Diretor e ou
pelo Conselho Disciplinar;
V. Emissdo excepcional da transferéncia quando houver falta grave ou
incompatibilidade disciplinar, por deliberagao do Conselho Disciplinar;

§1°. A aplicagdo de san¢des ¢ graduada segundo a gravidade da falta cometida;

§2°. Nos casos em que o aluno recorrer a meios fraudulentos na realizagdo de
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provas ou avaliagdes compete ao professor a anulagdo do ato escolar respectivo;
§3°. Ocorrendo a retirada do aluno da sala de aula durante a realizacdo da
avaliagdo esta ¢ julgada até o momento da interrupgao.

§4°. As sancdes previstas nos incisos I a III poderdao ser aplicadas de maneira
individual ou cumulativamente sem que isso incorra em dupla penalizagdo, tendo
em vista que, em muitos casos, decorrerdo de consequéncia logica da aplicacdo da
sancao anterior.

Artigo 122. O aluno, por si ou por seu responsavel, podera recorrer das sanc¢des aplicadas:

I. A Administragdo, quando aplicada pelo professor ou pelo responsavel da
ordem;
II. Ao Conselho Disciplinar quando aplicada pelo Diretor Escolar.

Paragrafo unico. Além do recurso previsto neste artigo, cabe o direito a denuincia
formal ao Departamento de Educagdo, por abusos e irregularidades constatadas.

Secao Il
Dos Pais ou Responsaveis

Artigo 123. A ndo anuéncia, e consequente inobservancia persistente as obrigacdes
previstas neste Regimento e as assumidas pelos pais ou responsaveis legais do aluno,
quando menor, mediante anuéncia ao Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais e
codigo disciplinar, faculta a escola a ndo renovagdo da matricula para o periodo letivo
subsequente ao cursado de quaisquer de seus dependentes, fato esse a ser comunicado as
partes até o encerramento do periodo letivo.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 124. Com o apoio da Administragdo Escolar podem ser organizadas Institui¢cdes
Auxiliares com objetivo de colaborar no aprimoramento do processo educacional, na
assisténcia ao escolar e na integracdo da familia com a escola e a comunidade, regidas por
regulamento proprio.

Artigo 125. Nao ¢ permitido aos responsaveis pelas Instituigdes Auxiliares e outras que
funcionem na Unidade, bem como ao pessoal administrativo, docente e discente, isolada
ou coletivamente, cuidar de assuntos de natureza politico-partidaria em suas
dependéncias ou envolvendo seu nome.

Artigo 126. As determinagdes e decisdes da Unidade Escolar sdo conhecidas através de
Avisos ou Editais afixados nos murais e/ou por comunicagao verbal em sala de aula.
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Artigo 127. As sang¢des aplicadas na Unidade Escolar ndo isentam os infratores da agdo
da Justi¢a Publica, quando couber.

Artigo 128. A Dire¢do da Unidade Escolar ou qualquer outro funcionario ndo se
responsabiliza pelo desvio ou extravio de dinheiro ou objetos em seus dominios ndo
entregues a sua guarda.

Artigo 129. O patrimonio da Unidade Escolar, representado por seus bens moveis e
imoveis ou a qualquer titulo, pertence de direito a Entidade Mantenedora.

Artigo 130. Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢do da Unidade Escolar, ouvido o
Departamento de Educagdo a que estiver subordinado e, quando couber, as autoridades
competentes da jurisdicdo a que pertence a Escola.

Artigo 131. Sdo incorporados ao presente Regimento as determinagdes oriundas de
disposic¢oes legais supervenientes ou normas expedidas pelas autoridades do sistema de
ensino e ndo previstas até a data de sua homologacao.

Artigo 132. O presente Regimento pode sofrer modificacdes e alteragdes e receber
adendos, ajustando-se a novas situagdes ou necessidades, com vigéncia no ano letivo
subsequente ao da sua aprovacdo pelos 6rgaos competentes.48

TITULO VI

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 133. O Novo Ensino Médio terd implantagdo gradativa, iniciando pela turma
ingressante do 1°. ano em 2026, seguindo-se progressivamente os proximos anos, 2027 e
2028, com as turmas de 2°. e 3°. anos respectivamente.

Artigo 134. A carga horaria minima para o Ensino Médio, contemplara o disposto no
Artigo 350. da Lei 14945 de 2024, quanto aos limites minimo de carga hordria para a
BNCC (2400 horas), acrescidas das 600 horas estabelecidas para os itinerarios
formativos, ressalvadas disposigdes legais em contrario, e tal composicao sera retratada
na elaboragdo das Matrizes Curriculares das Unidades Escolares, em sua Proposta
Pedagdgica e Planos Escolares.
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TITULO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE DESCARTES DE RESIDUOS

Artigo 135. Principios Gerais

O Colégio promove a conscientizagdo sobre a importincia do descarte ambientalmente
responsavel de residuos, em conformidade com a legislagdo vigente, especialmente o art.
47 da Lei Federal n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos - PNRS) e o art.
4° da Resolugdo n° 08 de 2014.

§1°. Conscientizagcdo da Comunidade Escolar:

I.

I1.

A instituigdo incentivara boas praticas de descarte entre alunos e
colaboradores, reforcando a responsabilidade individual e coletiva sobre o
tema.

Sempre que possivel, serdo desenvolvidas acdes educativas relacionadas a
separacgdo e destinagdo correta de residuos.

§2°. Parcerias e Colaboragao:

I.

I1.

A destinagdo final dos residuos coletados na escola sera realizada em
colaboragdo com os servigos publicos de coleta ou empresas
especializadas, respeitando as normas locais.

A institui¢do poderd estabelecer parcerias com entidades de reciclagem e
outros agentes, sempre que viavel.

§3°. Responsabilidade Individual:

Cabe a cada membro da comunidade escolar (alunos, colaboradores ¢
responsdveis) observar e seguir as orientacdes fornecidas para o manejo
adequado de residuos.

§4°. Disposigdes Finais - As normas aqui descritas tém como objetivo promover um
ambiente escolar alinhado as boas praticas de gestdo de residuos, conforme as
exigéncias do art. 47 da Lei Federal n° 12.305/2010 e do art. 4° da Resolug@o n° 08
de 2014, respeitando as atribui¢des legais pertinentes.
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