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PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE ESTUDOS
ANO LETIVO DE 2027

EDITAL N° 12/2027

A IAEASEB — INSTITUICAO ADVENTISTA DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
ESTE BRASILEIRA, mantenedora, inscrita no CNPJ n°® 73.686.370/0001-06, como lhe
facultam as legislagbes vigentes, relacionadas e relativas a concessdo de Bolsa
Educacional torna publica a realizacdo do Processo Seletivo de Bolsa Educacional
para o ano letivo de 2027.

O Processo Seletivo sera realizado através da Regido Administrativa Espirito Santo -
Sede Regional, inscrita no CNPJ n° 73.686.370/0222-58, responsavel pela
administracao e gestao das seguintes unidades de ensino participantes deste processo:

Colégio Adventista do Espirito Santo ~ CAES, CNPJ 73.686.370/0011-70
BR 259, Km 64, s/n® Cx Postal 169, CEP 29709-300, Coltimbia — Colatina/ES
Tel. (27) 3723-2200

Colégio Adventista de Vitoria — CAV, CNPJ 73 686 370/0060-58
R. Lauro Cunha Freira, 213, CEP 29053200, Monte Belo — Vitéria/ES
Tel. (27) 3223-3022

Escola Adventista da Serra — EAS, CNPJ 73.686.370/0198-93
Av. Jones dos Santos Neves, 423, CEP 29176-060, Cacaroca — Serra/ES
Tel. (27) 3251-7672

Escola Adventista de Barra de Sdo Francisco — EABSF, CNPJ 73.686.370/0191-17
Praga Joaquim Alves de Souza, 40, CEP 29800-000, Bambé — Barra de Sé&o
Francisco/ES

Tel. (27) 3756-2556 / 3756-4864

Escola Adventistas de Laranjeiras - EAL — CNPJ 73.686.370/0229-24

Avenida Paulo Pereira Gomes, 379, CEP 29166828, Morada de Laranjeiras — Serra/ES
27 3500-0678 / 27 99931-6440
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Notas Explicativas:
Para entendimento deste edital, considera-se:

= Candidato — é o interessado em cursar qualquer dos niveis de ensino oferecido
pela Unidade Educacional, e que se submete ao processo seletivo conforme
regras deste edital.

= Representante legal — pessoa maior de idade civil com direito legal de
representacio sobre o candidato a bolsa de estudo, seja por parentesco, no caso
dos genitores ou demais através de instrumento judicial de responsabilidade.

2 Estudante — toda pessoa que se encontra em processo escolar independente da
faixa etéria, cujo interesse € dar continuidade nos estudos académicos num
estabelecimento educacional.

2 Aluno veterano — o postulante com prioridade de analise da documentagéo
apresentada para renovagao da bolsa educacional desde que cumprido 0s prazos
estipulados neste Edital. E aquele que possui a bolsa de estudo no ano anterior e
tem interesse em participar do Processo Seletivo deste Edital.

=» Aluno candidato novato a bolsa — o estudante interessado em cursar qualquer
dos niveis do ensino basico oferecido pela IAEASEB, submetendo-se ao processo
seletivo deste edital.

= Renda Familiar Bruta mensal — € a soma de todo montante em dinheiro, sem
descontos, que cada integrante da familia ganha no més. Esses valores poderédo
ser provenientes de: saldarios, férias, 13° (décimo terceiro) salario, pensado
alimenticia, INSS, ou previdéncia privada, renda autdnoma, comissdes, pro-
labore, outros rendimentos do trabalho assalariado, rendimentos do mercado
informal ou autdénomo, rendimentos recebidos do patrimdnio, renda mensal
vitalicia, rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis ou imdveis, ou
qualquer outra renda que receba.

= Renda Familiar Bruta Mensal por pessoa (per capita): A soma total da renda

bruta mensal de todos do grupo familiar, dividida pelo numero de pessoas que
formam este grupo.
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> Para efeitos de contagem: considera-se grupo familiar todas as pessoas que
residem sobre o mesmo teto e/ou sdo do mesmo domicilio, independentemente
da existéncia de parentesco entre os residentes, conforme informagées do grupo
familiar descrita na Ficha de Solicitacdo da Gratuidade.

A BOLSA EDUCACIONAL abrange as seguintes etapas da Educac¢ao Basica:
a) Educacéo infantil;
b) Ensino Fundamental de 1° ao 8° ano e,
c¢) Ensino Medio.

1 DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de Bolsa Educacional é regido pelo presente Edital, pela
legislagdo vigente e serd operacionalizado pela unidade educacional de cada Regido
Administrativa.

1.1.1 A andlise para a possivel concessio de bolsas de estudo (BOLSA
EDUCACIONAL), de que trata este Edital, é processada a partir da avaliagdo do
Formulério Socioecondmico, preenchido pelo responsavel fegal do candidato a bolsa
de estudo e que serd disponibilizado EXCLUSIVAMENTE no site
https://lebolsa.educadventista.org/. O Formulario devera estar devidamente
preenchido e finalizado no site acima identificado juntamente com toda
documentagio necessaria que devera ser entregue na modalidade virtual no
proprio sistema. A falta ou envio errado de qualquer documento possibilita a
Desclassificaca@o do processo.

1.2 Obriga-se o solicitante pela veracidade no preenchimento do Formulario
Socioecondmico, bem como completar os campos previstos com informacoes
veridicas, cabais e incluir copias de todos os documentos listados neste Edital.

1.3 O requerimento de bolsa sempre sera individual.

1.4 O prazo deste Edital refere-se ao ano letivo de 2027.

1.5 Os alunos que efetuarem a matricula como pagantes, mesmo sem realizar o
pagamento da mensalidade, referente ao exercicio financeiro de 2027, ainda que por
garantia de vaga, nao estardo habilitados a participar da selecéo de bolsas deste

Edital. Em caso de constatac¢édo posterior, a bolsa podera ser indeferida.
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1.6  Ainscricdo no e-Bolsa néo podera ser concluida se o valor total da Renda Familiar
Bruta Mensal indicado for igual a R$ 0,00 (zero). Portanto, em caso de recebimento de
ajuda nas despesas, 0 responsavel devera apresentar os documentos requeridos no
Edital para comprovar o tipo de ajuda recebida, sob pena de desclassificagdo do pedido.

2 DOS REQUISITOS BASICOS

2.1 O candidato. para ter o seu pedido analisado. devera satisfazer os sequintes
requisitos:

2.1.1 Apresentar toda documentagéo solicitada para formalizagéo da analise do pedido
de boisa.

2.1.2 N&o possuir pendéncia documental dos anos anteriores, no caso de alunos
veteranos, isto €, que ja usufruiram da Bolsa Educacional de estudo, independente do
ano.

2.1.3 Comprovar renda familiar per capita (por pessoa) de até 12 (um e meio) salarios-
minimos para a bolsa integral — 100% (cem por cento), e até 3 (trés) salarios-minimos
para bolsas parciais de 50% (cinquenta por cento), para alunos que irdo participar do
Processo de Concessao da Bolsa Educacional.

2.1.4 Manter aproveitamento pleno no curso quanto ao desempenho académico e
disciplinar, considerando-se que os itens abaixo apresentados poderdo ser fatores
excludentes do beneficio:

. Retido;
. Indisciplina nos termos do Regimento Escolar e Cédigo de Etica/Conduta;
. Faltas em excesso.

Tal condicdo devera ser avaliada com base em no minimo dois Relatérios de
Acompanhamento do(a) aluno (a) bolsista durante o ano letivo, com registro
preferencialmente da coordenacdo pedagdgica efou orientadora, com participacao
recomendada de psicologo (a) e assistente social, e parecer final da (o) assistente social,
mediante as intervengboes e encaminhamentos efetivados, e ciéncia do representante
legal e/ou do aluno, se maior de idade.
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2.1.5 Inscrever-se no processo seletivo de BOLSA EDUCACIONAL nas datas previstas
neste Edital.

3  DAINSCRIGAO

3.1 Ainscrigdo sera realizada através do Formulario Socioeconémico, que estara
disponivel EXCLUSIVAMENTE no endereco eletrénico:
https://lebolsa.educadventista.org/, a partir do dia 03/06/2026 para os ALUNOS
VETERANOS, PARA FINS DE ABERTURA DE PROCESSO DE SELECAO DE BOLSA
EDUCACIONAL, e para os ALUNOS NOVATOS, a ser publicado em momento
oportuno, de acordo com o determinado no item 6 deste Edital.

3.2 Ao finalizar o cadastro no portal e-Bolsa, o responsavel legal devera validar as
informacgbes prestadas por meio do aceite da Declaragdo de Autenticidade, a fim de
prosseguir com a apresentacéo dos documentos pelo portal.

3.3 Para a concesséo da Bolsa Educacional o solicitante devera apresentar toda a
documentacao solicitada de acordo com seu perfil de forma online, por meio do upload
dos arquivos em formato PDF, no sistema e-Bolsa, conforme lista apresentada no
final deste Edital. Ndo seréo aceitas fotos de documentos, por isso. hecessario digitalizar
em impressora ou scanner e devera cumprir os prazos estabelecidos neste Edital.

3.4 Apéds ainclusdo dos arquivos, o responsdvel devera clicar em FINALIZAR, a fim
de que os documentos sejam submetidos & conferéncia de um atendente da equipe do
Processo Seletivo da unidade.

3.5 Os documentos que forem validados ficarao inalteraveis. Os documentos que
estiverem ilegiveis, incompletos ou incorretos ficardo pendentes e deverdo ser
reinseridos no portal, em conformidade com as observacgdes e ¢ prazo determinado no
portal efou notificado por e-mail.

3.6 E fundamental que o responsavel legal ou do candidato (se maior de idade),
confira atentamente os documentos enviados em cada fase do processo seletivo, pois
erros recorrentes no envio da documentagao poderdo resultar em desclassificacdo apds
3 (trés) revisOes realizadas pela equipe responsavel.

3.7 O pedido podera ser indeferido em raz&o de erros no preenchimento do formulario
que inviabilizem a analise dos documentos e do perfil socioeconémico do grupo familiar.
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3.8 Apods a validagdo do formulario e o envio de toda a documentacdo exigida, a
inscricdo protocolada serd submetida & conferéncia pela equipe de atendimento,
posteriormente a analise socioeconémica realizada por profissional do Servico Social e,
por fim, a deliberagdo da Comissao Interna de Bolsas de Estudos.

3.9 E de exclusiva responsabilidade do responsavel legal ou do candidato (se maior
de idade), acompanhar todas as etapas do Processo Seletivo por meio do Portal e-Bolsa,

bem com atender as solicitagbes realizadas dentro dos prazos estabelecidos neste
Edital.

4 DAS BOLSAS EDUCACIONAIS DISPONIVEIS

4.1.1 A unidade escolar disponibilizara bolsas educacionais de acordo com o Art. 20 da
Lei Complementar n°® 187/2021.

5 DA CONCESSAO

5.1 A concesséo da Bolsa Educacional, prevista neste Edital, sera concedida a partir
da primeira mensalidade do ano de 2027.

5.2 A Bolsa Educacional serd concedida respeitando o critério de até 1% (um e
meio) salarios-minimos per capita familiar para a bolsa integral (100% - cem por
cento) e até 3 (trés) saldrios-minimos per capita famlliar para Bolsa Educaclonal

de 50% (cinquenta por cento), enquanto houver vagas na turma/ano escolar em
gue o aluno beneficidrio devera ser matriculado.

5.3 A Bolsa Educacional incidira sobre o valor (bruto) cobrado em cada parcela.
5.4 O percentual da Bolsa Educacional incidira sobre o valor da anuidade, no ato da
matricula, ndo podendo haver acréscimos durante o ano letivo em que a Bolsa

Educacional foi concedida.

5.5 O aluno que estiver inadimplente, caso permaneca nessa condicdo até a data
anterior a divulgagao dos resultados, conforme prazos previstos no item 8:

« Se bolsista parcial, ndo tera sua bolsa renovada;
o Se aluno pagante, nao tera bolsa deferida.
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5.6 Caso seja verificada inadimpléncia em periodo posterior & concessdo da bolsa
para o ano de 2027, a mesma podera ser cancelada, considerando a regra geral que
proibe inadimpléncia (item 7.5).

5.7  OsFuncionarios da INSTITUIGAO e seus dependentes, conjuges, companheiros,
filhos menores de 24 anos, independente da unidade mantida onde estiverem lotados
e/ou em exercicio, caso venham a receber Bolsa de Estudo Funcional em decorréncia
de Convengao, Acordo ou Dissidio Coletivo de Trabalho ou por decisdo Administrativa
desta Entidade Educacional, ndo poderao acumular tal beneficio com a bolsa de
carater filantrépico. Fica ressalvado o direito da instituicdo de considerar como
bolsistas os trabalhadores da prépria instituigéo e os dependentes destes em decorréncia
de convencéo coletiva ou de acordo coletivo de trabalho, até o limite de 20% (vinte por
cento) da quantidade minima de bolsas a que a instituicao estiver obrigada a conceder,
tendo como base os alunos pagantes, conforme estabelece o § 6° do artigo 20 da Lei
Complementar 187/2021.

6 DOS PRAZOS

6.1. O Processo Seletivo para concessao de bolsas de estudos, referente ao ano letivo
de 2027, seguira as etapas e prazos, conforme apresentado no cronograma abaixo:

Processo Seletivo 2027 — Etapas e Prazos

. Pubhcagao do Edltal de Bolsa - ' 27/05/2026
& Preenchimento do Formulario Socioecon6mico | 03/06/2026 a 14/06/2026
[ Envio da Documentagao Comprobatéria 03/06/2026 a 14/06/2026
%Y Prazo final para envio dos Documentos " 03/09/2026
Pendentes _ | e "l _ _
£8 Analise do Perfil Socnoeconomlco 03/06/2026 & 10/09/2026
B Prazo final para envio dos Documentos
Complementares solicitados pelo Assistente 08/09/2026
Social _ | —u B

@i Comissdo Interna de Bolsas de Estudos | Até 14/09/2026

g7 Divulgagdo dos Resultados |  15/09/2026
& Matricula | A partirde 07/07/2026

Todo o Processo devera ser realizado e acompanhado pelo portal e-Bolsa:
https://ebolsa.educadventista.oral.
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7 DA CLASSIFICACAO/ DESCLASSIFICAGAO

7.1 A classificagdo dos candidatos ao beneficio sera a partir do perfil
socioeconomico.

7.2 O estudante que tiver maior idade civil e/ou representante legal que omitir ou
prestar informacdes e/ou documentacio falsa DEVERA e TERA o beneficio cancelado,
mesmo que o fato seja constatado no decorrer do ano, ficando na obrigacaoc de restituir
todas as parcelas usufruidas indevidamente, até a data do cancelamento,
independentemente da época em que foi constatado o fato delituoso, podendo a unidade
escolar denunciar o solicitante a autoridade policial.

7.3 Em denuncia de fraude nas informacdes., o evento sera registrado em
procedimento interno para as devidas apuracdes, apos, serd concedido prazo para o
contraditério e ampla defesa e caso a fraude seja constatada o aluno perdera a bolsa do
eferi neficio. sem preijuf anco nais eventualmente iveis.

74 O andamenio e a conclusdo de cada etapa do Processo Seletivo serdo
disponibilizados detalhadamente no portal e-Bolsa, conforme os prazos previstos neste
Edital, bem como comunicados ao responsavel legal por meio do e-mail cadastrado. O
nao atendimento as solicitagdes ou 0 descumprimento dos prazos informados no portal
e-Bolsa e/ou por e-mail implicara na desclassificacdo do candidato.

7.5 A Instituicdo reserva-se o direito de revogar/cancelar a bolsa de estudos
concedida, a qualquer tempo, nas seguintes hipoteses:

a) Por decisao judicial;

b) O aluno cancelar sua matricula ou evadir por qualgquer outro motivo, rompendo
o vinculo académico com a Instituicdo;

c) Em caso de constatagdo de falsidade da informagao prestada pelo bolsista ou
seu responsavel, ou de inidoneidade de documento apresentado, sem prejuizo das
demais sangdes civis e penais cabiveis (Lei Complementar n°187/2021);

d) Constatagdo de inadimpléncia financeira junto a Instituicdo de Ensino;

e) Nao observancia do Regimento Escolar, Cédigo Disciplinar e Manual do Aluno
da Instituicao de Ensino;

f) Por solicitagdo do responsavel legal ou do estudante (se maior de idade).
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8 DO RESULTADO

8.1 A divulgagdo do resultado dos alunos contemplados com concesséo de Bolsa
Educacional sera efetuada via correio eletrfnico, no endereco de e-mail indicado pelo
(a) responsavel, até 15/09/2026 para os ALUNOS VETERANOS e para os ALUNOS
NOVATOS, conforme prazos que serao divulgados em momento oportuno,
podendo a unidade educacional langar os resultados anteriormente a data limite
estipulada.

8.2 Aliberacado das bolsas de estudos (resultado) sera feita gradativamente, conforme
a matricula de alunos pagantes, em atendimento ao art. 20 da Lei Complementar n°
187/2021, preferencialmente antes do inicio das aulas.

9 DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1  Ainscricdo do candidato implica na aceitacéo das normas que regem o Processo
Seletivo de Bolsa Educacional descritas neste Edital.

9.2 A falta de qualquer documento ou descumprimento dos prazos levara ao
imediato indeferimento do pedido e ao consequente arquivamento do
Requerimento.

9.3 O preenchimento dos requisitos estabelecidos neste Edital, bem como, a entrega
da documentacgéo, dentro de prazos estabelecidos, ndo garante, por si s6, a concesséo
da Bolsa Educacional.

9.4 O preenchimento de vagas decorrentes de prorrogagéo de prazo do Edital
obedecera ae critério socioecondmico e disponibilidade de vagas.

9.5 Para a andlise da renda per capita familiar bruta ser& considerado o valor bruto
dos proventos, sem gqualquer tipo de deducdo, independentemente de sua origem e tipo,
salvo previsdo em dispositivos legais.

96 A Bolsa Educacional é concedida ou nao nos moldes da proporgéo definida pela
legislacdo regente, apés emissdo do parecer social decorrente de andlise
socioecondmica e/ou da visita domiciliar, e/ou entrevista que podera ser realizada a partir
da data de entrega da documentacdo e em qualquer periodo do ano letivo e, posterior
deliberagdo da Comissdo Interna de Bolsas de Estudos.

PROCESSO SELETIVO DE BOLSAS
Verséo 2026.1

ACEH



Instituigao Adventista de Educagao

?l?,!) Educa;?o e Assisténcia Social Este Brasileira
4 Adventista CNPJ n° 73.686.370/0001-06

9.7 A entrevista consiste em conversar com o responsavel legal, acompanhado ou
ndo do candidato, para prestar esclarecimentos efou fornecer informacdes
complementares sobre a situacdo socioecondmica da familia. A entrevista pode ser

realizada presencialmente ou por videoconferéncia e pode ocorrer durante o Processo
Seletivo e/ou durante a vigéncia da bolsa de estudo.

9.8 Rendimentos emitidos pelo CONTADOR ou outro 6rgdo que forneca informacoes
relevantes e necessarias de formas duvidosas efou gue caractenzem fraudes para

respectlvos Conselhos e/ou outro qgue lhe fal:.a as vezes, em seu Estado de reqistro.

9.9 Nao sera admitido recurso para revisdo de Bolsa Educacional concedida,
indeferida, cancelada ou desclassificada, bem como para inclusdo de novos candidatos
ao beneficio fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

9.10 O responsavel podera esclarecer suas duavidas quanto ao Edital e a
documentacdo necessaria na unidade educacional local.

9.11 As omissdes e os esclarecimentos adicionais relativos a este Edital serdo supridos
e prestados pela Regido Administrativa a qual a Unidade Educacional esta
administrativamente ligada.

9.12 A Bolsa Educacional concedida é pessoal e intransferivel.

9.13 A transferéncia de bolsa educacional entre unidades escolares mantidas podera
ocorrer dentro da jurisdicdo da Mantenedora (Rio de Janeiro, Minas Gerais e Espirito
Santo) ou da rede educacional adventista, mediante disponibilidade de vagas,
apresentacdo de novos documentos e analise socioecondmica, em conformidade com
as regras do edital da unidade recebedora.

9.14 O processo seletivo podera ser desclassificado caso sejam anexados documentos
em branco, documentos repetidos/duplicados ou quando ndoc forem apresentados
corretamente, no minimo, 90% dos documentos exigidos neste Edital.

9.15 Nenhum documento relacionado ao Processo poderéa ser devolvido, por ter sido
apresentado de forma digital e por conter informacdes sensiveis, devidamente
protegidos e amparados pela Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD (Lei n°
13.709/2018).
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9.16 Para devido cumprimento legal que todo o procedimento de selegdo de alunos
bolsistas requer, sera necesséria a coleta e o tratamento de dados pessoais e sensiveis.
E dada a garantia de que as coletas, tratamentos e armazenamento de dados serdo
realizados nos termos da Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD (Lei n°® 13.709/2018)
e da Politica de Privacidade da Educacdo Adventista
https://portal.educacaoadventista.org.br/politica-de-privacidade. Igualmente, disponivel,
esta o canal de comunicagdo dos titulares dos dados para duvidas, demandas e/ou
requerimentos.

9.17 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de cada mantida
(estabelecimento educacional) da Instituicao.

Realizacgdo:

Instituicdio Adventista de Educagéo e Assisténcia Social Este Brasileira

Vitéria, 27 de maio de 2026

Mithael Celestrini Sant'ina

IAEASEB — Regido Administrativa do Espirito Santo - Sede Regional
Michael Celestrini Sant’Ana
Administrador Financeiro/CFO
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ANEXO |

LISTA DE DOCUMENTOS PARA AFERICAO DO PERFIL SOCIOECONOMICO

O Rol dos documentos solicitados neste Edital ndo é taxativo, podendo o avaliador exigir
novos documentos e todos devem estar legiveis, em bom estado de conservacgéo, e
serem apresentados dentro dos prazos estabelecidos.

NOTA:

As declaracdes. em se tratando de comprovacio de renda. devem ser feitas individuais
e. para 0s demais assuntos que precisem de esclarecimentos-

OBSERVACOES: O responsavel legal ou candidato maior e capaz deveréa enviar através
do e-Bolsa, cdpia digital dos documentos abaixo, de acordo com as seguintes
orientagdes:

a) Os arquivos devem estar em formato PDF.

b) Os documentos devem ser digitalizados de forma nitida, legivel e sem partes
cortadas. Documentos borrados, ilegiveis, muito escuros, cobertos por sombra
(sinda que parcial, mas que prejudique a leitura), ou omitindo partes da folha
(ainda que em branco) nio seréo aceitos.

c) As declaragcbes deverdo ser emitidas em conformidade com os modelos
disponibilizados na plataforma e-Bolsa, observando-se as orientagdes especificas
aplicaveis a cada caso, da seguinte forma:

» As declaracbes deverdo ser apresentadas em folha A4, sem pauta ou
linhas;

o Poderdao ser elaboradas de préprio punho ou digitadas, ndo sendo
possivel mesclar formatos no mesmo documento (ndo sera aceita
declaracao parciaimente digitada e parcialmente manuscrita);

e A assinatura deve ser igual & do RG/CNH, sem rasuras, legiveis ou por
certificado digital pelo gov.br.

d) O Responsavel deve realizar a Inscrigao e, incluir os documentos por completo
(frente e verso) no Portal e-Bolsa.
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1. Documentos Pessoais

1.1 Copia da Certiddo de Nascimento de todas as pessoas do grupo familiar menores
de 18 anos de idade.

1.2 Copia do CPF de todos os membros do grupo familiar é obrigatéria, seja qual for a
idade; Caso nao possua o documento impresso, emitir através do site do Portal da
Receita Federal.

Nota*: Em caso de apresentagdo do CIN - Carteira de Identidade Nacional, ficara
dispensado o envio do CPF, por ja constar integrado ao referido documento.

1.3 Copia do RG, se fiver, ou seja, facultativo para o candidato (a) a bolsa educacional,
menor de 18 anos. Na auséncia, apresentar Certiddo de Nascimento.

1.4 Copia do RG de todas as pessoas do grupo familiar a partir de 18 anos de idade;
e CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo
¢ RG - Registro geral
e CIN - Carteira de Identidade Nacional

Para o solicitante estrangeiro - Copia do Registro Nacional de Estrangeiros (RNE).

Para o beneficiario estrangeiro — Comprovagdo da concessao da naturalidade
brasileira.

1.5 Copia da Certiddo de Casamento dos pais ou do estudante e de outros membros do
grupo familiar, se forem casados.

1.6 Uni&o Estavel: anexar a escritura publica de declaragdo estavel ou contrato particular
de unido estavel ou declaragéo de préprio punho ou digitada, juntamente com a certidéo
de nascimento de ambos.

1.7 Caso os pais do (a) candidato (a) e/ou estudante sejam separados judicialmente
ou divorciados, anexar um dos documentos:

Copia da Certiddo de Casamento com a averbagé&o;

Decisao judicial do divércio;

Escritura Publica do divércio;

Homologacéo Judicial do divércio com verba alimentar devidamente fixada,
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¢ Mandado original do divércio;
¢ Protocolo de distribuigdo da agdo de divorcio;
¢ Decisdo que comprove a guarda, seja ela compartilhada ou unilateral.

1.8 Separacdo de fato: Anexar declaragdo de préprio punho ou digitada, sobre a
separac¢ao conjugal, informando o tempo de separacio do casal.

1.9 Cépia da certiddo de nascimento do(a) responsavel legal - caso seja solteiro(a).

1.10 Copia da certiddo de dbito do cdnjuge, caso alguém do grupo familiar seja viivo

(@).

1.11 Termo de Guarda e Tutela: O aluno que esteja sob a guarda ou tutela legal de
pessoa diferente de seus pais, devera apresentar copia do Termo de Guarda Judicial
(provisoéria ou definitiva).

1.12 Comprovante de cadastro no CADUNICO - NIS: O(a) responsavel legal ou
candidato(a) maior de 18 anos de idade, caso seja cadastrado(a) devera apresentar
comprovante de registro/inscrigéo no CadUnico do grupo familiar, que podera ser emitido
através do site: hitps://meucadunico.cidadania.qov.br, com o Numero de Identificacdo
Social - NIS atualizado (validade de dois anos).

2. Cartelra de Trabatho e Previdéncla Social (CTPS)

Para todos os membros do grupo familiar a partir de 18 anos, mesmo os gue
estiverem desempregados, forem estagiarios, funcionarios publicos (celetista), militar,
aposentado, autbnomo. profissional liberal e proprietario/sécio de empresa.

2.1 CTPS DIGITAL: de todos os membros do grupo familiar a partir dos 18 anos, com
as informacdes na integra — incluindo o extrato de outros vinculos, em arquivo “PDF”
ou similar, contendo os dados pessoais e todos os contratos e trabathos com registros
completos, ATUAL, dentro da vigéncia desse Processo.

Nota*: Na hipétese da CTPS néo conter registro de data de demisséo, em razao de
perda de contato com o empregador, podera ser exigida a apresentacdo de declaracdo
de proprio punho ou digitada, devidamente assinada, contendo RG e CPF do declarante,
com a devida justificativa acerca da auséncia da informagao.
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Nota**: Servidor estatutario, apresentar contracheque dos altimos 03 (trés) meses.

Observacio: Aqueles que ndo tiverem senha de acesso ao gov.br (a mesma do Portal
Meu INSS), precisardo primeiramente criar uma conta para conseguirem ter acesso a
Carteira de Trabalho Digital.

3. Extrato de Contribuigdo — CNIS

Apresentar o Extrato Previdenciario CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)
para membros a partir de 18 anos, ATUAL emitido através do Portal Meu INSS Portal
Meu INSS.

Observacdo: Aqueles que n3o tiverem senha de acesso ao gov.br, precisardo
primeiramente criar uma conta para conseguirem ter acesso ao Extrato de Contribui¢cdes
(CNIS). Aqueles que fiverem problemas com o acesso ao Portal Meu INSS, em
decorréncia de informacOes incorretas lancadas no sistema, e estdo aguardando
atendimento presencial no INSS, deverdo apresentar declaragdao de préprio punho
ou digitada, explicando tal fato, acompanhado do print da tela (com o erro) e
requerimento/solicitagido de corregdo dos dados junto ao INSS.

4. Comprovante de Rendimentos

4.1 Comprovante de Assalariado: Apresentar Contracheques / Holerites ou a
declaragdo da empresa empregadora dos ultimos 03 (trés) meses sequenciais
trabalhados, independentemente se for da area pablica ou privada, inclusive constando
13° salério e férias, caso esteja dentro do periodo, FAZER O CALCULO PELA RENDA
BRUTA.

4.2 Proprietario ou sécio de empresa (regime tributario NAO SIMPES NACIONAL):
deve anexar Escrituracdo Contéabil Fiscal — ECF Y600 (ldentificacdo e Remuneragéo de
Socios, Titulares, Dirigentes e Conselheiros), obrigatorio anexar o informe de
Rendimentos - IR (ano exercicio anterior) e a DECORE da pessoa fisica, com
certificacdo digital, constando a remuneracao dos dltimos 03 (trés) meses (separado
por més), devidamente emitida e assinada por profissional de Contabilidade, que devera
emitir tal documento, de acordo com o critério deste Edital.

4.3 Microempresas - ME ou Empresas de Pequeno Porte - EPP (optante da
tributacio pelo SIMPLES NACIONAL): deve anexar a Declaragdo DEFIS -
Declaragdo de Informagdes Socioecondmicas Fiscais (ano exercicio anterior);
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obrigatorio anexar o DAS (documento de arrecadagdo do simples nacional) dos ultimos
3(trés) meses e a DECORE da pessoa fisica, com certificagdo digital, constando a
remuneracdo dos ultimos 03 (trés) meses, devidamente emitida e assinada por
profissional de Contabilidade, que devera emitir tal documento, de acordo com critério
deste Edital; Caso ndo tenha condicdo para emissido da DECORE com certificagao
digital, devera anexar Declaragdo do préprio punho ou digitada sobre a ocupagéo e o
rendimento médio bruto mensal dos Gltimos trés (03) meses, com assinatura igual a do
RG/CNH ou por certificado digital pelo gov.br.

4.4 Microempreendedor — MEl: deve anexar a Declaracao Anual do Simples Nacional
para o Microempreendedor Individual (DASN-SIMEI), também conhecida como
Declaragdo Anual de Faturamento (ano exercicio anterior) e a DECORE da pessoa
fisica, com certificagao digital, constando a remuneracdo dos ultimos 03 (trés)
meses, devidamente emitida e assinada por profissional de Contabilidade. Caso nao
tenha condicdo para emissdo da DECORE com certificagcdo digital, devera anexar
Declaragao do préprio punho ou digitada sobre a ocupacéo e o rendimento médio bruto
mensal dos Gltimos trés {03) meses: com assinatura igual & do RG/CNH ou por
certificado digital pelo gov.br.

4.5 Trabalhador Auténomo ou profissional liberal (ocupagao urbana ou rural): deve
anexar copia das Guias de Recolhimento ao INSS dos ultimos 03 (trés) meses, ou CNIS,
que comprove a condigdo de autdnomo. Obrigatério anexar declaracédo de proprio punho
ou digitada, informando a ocupagdo e o rendimento médio bruto dos Gltimos 03 (trés)

meses, com assinatura igual a que consta no RG/CNH ou por certificado digltal pelo
gov.br.

Lembre-se: Auténomo paga INSS.

4.6 Trabalhador Informal (ocupagdo urbana ou rural): anexar declaragéo de proprio
punho ou digitada, mencionando que é trabalhador(a) informal, isto &, que exerce
atividade remunerada por conta prépria e risco, e que ndo se encontra na condigado de
segurado do INSS, informando suas fontes para subsisténcia, bem como a média mensal
de rendimentos brutos dos Gitimos 03 (trés) meses, responsabilizando-se na forma da
lei, por qualquer informacdo inveridica ou omissdo. A declaracdo devera conter
assinatura igual a que consta no RG/CNH ou por certificado digital pelo gov.br.
Lembre-se: O informal é aquele que ndo paga INSS.

4.7 Trabalhador Rural: anexar cépia do documento para comprovar sua atividade rural
(conforme ANEXO |l - Sugestées de Documentos para Comprovar Atividade Rural).
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4.8 Estagiario (a): anexar Contrato de Estagio e Termo Aditivo (se houver aditivo),
que conste a vigéncia e o valor da remuneragdo e Declaracdo de rendimentos do
oérgao competente, com vigéncia e o valor da pre-remuneragao.

4.9 Pensdo Alimenticia: anexar declaragao de préprio punho ou digitada referente aos
ultimos 03 (trés), se recebe ou nédo pensao alimenticia referente aos menores de idade
que vivem no mesmo grupo familiar e que os pais sdo separados.

4.10 Aposentados ou Pensionistas: anexar histérico de créditos referente aos 03 (trés)
ultimos meses emitido através do Portal Meu INSS - Meu INSS.

4.11 Caso haja alguma () vitivo(a) ndo pensionista no grupo familiar que ndo receba
pensdo, anexar declaragdo de proprio punho ou digitada informando que ndo recebe
nenhum tipo de beneficio.

4.12 Previdéncia Privada: as pessoas do grupo familiar que recebem deveréo anexar
copia do comprovante atualizado desse beneficio.

413 Comprovante de Viivo Pensionista nao Aposentado
Apresentar o histérico de créditos dos 03 (trés) Gltimos meses, emitido através
do Portal Meu INSS - Meu INSS.

4.14 Rendimento de aluguéis, arrendamento de bens moéveis e imoveis: anexar
copia do Contrato de Locagéo vigente com as firmas reconhecidas das partes (locatario
e locador) em Cartério ou Declaragéo de préprio punho ou digitada.

4.15 Rendimentos por ajuda financeira regular: anexar Declara¢édo de proprio punho
ou digitada referente 03 (trés) dGltimos meses, informando a ajuda financeira
(rendimentos de pessoa que ndo faca parte do grupo familiar, tal como mutirdo para
contribuir no pagamento da mensalidade escolar ou quaisquer outras contribuicoes
semelhantes.

4.16 Beneficio/Auxilio do INSS tais como auxilio-doenga, auxilio-reclusao, auxilio-
acidente, salario familia, salario maternidade, seguro defeso ou quais quer outros:
Apresentar o histérico de créditos do Portal Meu INSS dos 03 (trés) ultimos meses,
emitido através do site https://meu.inss.gov.br.
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4.17 Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC (idoso(a) ou deficiente): anexar copia

do historico de créditos dos 03 (trés) ultimos meses emitidos através do Portal Meu
INSS.

4.18 Beneficiario de Programa Social - Bolsa Familia/Auxilio Brasil ou outros de
transferéncia de renda: anexar copia do extrato de recebimento do beneficio atual ou de
outro beneficio.

4.19 Desempregado (a) ou do lar: anexar declaragdo do préprio punho ou digitado,
mencionando que esta desempregado e ndo exerce atividade remunerada por opgdo
prépria, informando suas fontes para subsisténcia. Caso a fonte de subsisténcia seja o
seguro-desemprego, favor mencionar na declarac¢ao.

4.20 Comprovante de Seguro desemprego: anexar o comprovante de recebimento,
constando as datas e valores recebidos, através de extrato ou demonstrativo contabil;
ou por meio da impressao da pagina de detalhamento do Seguro-desemprego, através
da Secretaria do Trabalho Secretaria do Trabalho.

5. Declaragao de Imposto de Renda:

5.1 Pessoa Fisica:

= Anexar todas as paginas e o recibo de entrega da wltima Declaragdo do Imposto
de Renda Pessoa Fisica (IRPF), relativo ao exercicio de 2026. Isso inclui a
declaragao completa de todos os membros do grupo familiar com 18 anos ou
mais, ou emancipados. Em caso de retificagdo, é necessario anexar apenas a
Declaragao Retificada.

=> Para o n&o declarante de IRPF a partir de 18 anos, apresentar a impress&o da
pagina WEB do sistema da Receita Federal - “CONSULTA DE RESTITUICAO”,
contendo a informacgao relativa ao corrente ano.
http://solucoes.receita.fazenda.qov.br/servicos/consrest/atual.app/paginas/
mobile/restituicaomobi.asp)

Observacédo: Necessario apresentar o "print” do "nada consta" do site da Receita
Federal, comprovando que ndo houve declaragdo do Imposto de Renda de Pessoa
Fisica para o ano de 2026, com o CPF visivel.

Nota*: No print precisa informar o CPF, data de nascimento, ano de 2026 e que n&o ha
informacgdes para o exercicio informado, faga pelo computador e reduza o zoom.
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5.2 Pessoa Juridica:

5.2.1 Empresa condigao INATIVA:
o NAO OPTANTE SIMPLES NACIONAL - deve anexar Declaracdo de
Débitos e Créditos Tributarios Federais DCTF ou DCTFweb (Gtimo més
declarado sem movimento financeiro).
. OPTANTE SIMPLES NACIONAL (ME OU EPP) - DEFIS (sem
movimentacg3o financeira).
. OPTANTE SIMPLES NACIONAL (Microempreendedor) — DASN/SIMEI
(sem movimentagao financeira).

5.2.2 Empresa condigdo DADA BAIXA: deve anexar Certiddo de Baixa emitida pela
Secretaria da Receita Federal - RFB, disponivel no  sitio
(http:/fida.receita.fazenda.gov.br).

5.2.3 Empresa condigio SUSPENSA e INAPTA: Apresentar declaragdo de proprio
punho ou digitada, justificando a situagéo da empresa e informando que nao
possui rendimentos no ano vigente, com assinatura igual a que consta no
RG/CNH ou por certificado digital pelo gov.br.

6. Bens Moveis e Imdveis
6.1 Bens Méveis — (automdvel, moto, embarcagao, caminh&o, caminhonete ou outros):
anexar o CRLV juntamente com os seguintes documentos, desde que esteja em nome
de membro do grupo familiar:

e Se financiado: tltimo boleto do financiamento;

e Se paga seguro: anexar o (ltimo boleto.

6.2 Bens Iméveis — (casa, sitio, apartamento  etc.). IPTU se tiver e, caso seja
financiado, o Ultimo boleto e resumo do contrato habitacional resumido. Caso esteja
alugado apresentar o contrato de locagédo vigente devidamente assinado. Caso néo haja
Contrato de Locagdo, apresentar Declaragio de préprio punho ou digitada contendo
RG/CPF com informagdes a respeito da locacdo e valor mensal.

7. Comprovante de Despesa e Residéncia
Moradia:

7.1 Imével Locado (alugado): anexar copia do contrato de locagdo vigente,
devidamente assinado pelas partes, com reconhecimento de firma em cartério ou
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10. Despesas

10.1 Anexar a Ultima fatura de consumo de Energia Elétrica, Agua, Telefone
(Fixo/Celular), TV a cabo, IPTU, condominio e Internet, o qual também sera
comprovacdo de residéncia atual. Informar o valor idéntico o qgue esta na fatura.

Nota*.: caso algum comprovante de despesas esteja em nome de terceiros, ou seja, em
nome de alguém que nao faca parte do grupo familiar, faz-se necessario anexar uma
declaragdo explicando tal fato, juntamente com a respectiva despesa.

Nota**.: Favor ndo anexar o comprovante de pagamento, somente fatura ou boleto.

10.2 Empréstimos: anexar documento que o(s) comprove(m).

11.Rendimento Académico

11.1 Parecer Descritivo ou Declaracdo de Matricula para alunos da Educacéo Infantil.
11.2 Boletim do qltimo bimestre cursado (para alunos veteranos): anexar cépia.

11.3 Historico Escolar (somente para alunos novatos): anexar copia. Caso nao tenha,
podera anexar cépia do boletim dos bimestres cursados.

DISPOSICOES FINAIS:

v N3ao serao aceitas documentagoes incompletas ou enviadas fora dos prazos

estabelecidos neste edital.

v Todas as informacoes declaradas no formulario deverédo ser acompanhadas
dos respectivos documentos comprobatorios.

v Antes de digitalizar e anexar os documentos no sistema, verifique se o
arquivo ndo contém imagens indevidas, desnecessarias ou ndo exigidas por
este edital.

PROCESSO SELETIVO DE BOLSAS
Versio 2026.1

MCS



~ Instituicdo Adventista de Educacgao
LY. Educagao e Assisténcia Social Este Brasileira

z W% Adventista CNPJ n° 73.686.370/0001-06

ANEXO il
COMPROVANTES - TRABALHADOR RURAL

Ressaltando que além do Trabalhador Rural comprovar sua atividade rural, através de
um dos documentos listados abaixo, também sera necessario comprovar sua renda de
subsisténcia nos 03(trés) altimos meses.

Nota: Verifique seu enquadramento, de acordo com o item 4 do Anexo | da Lista de

Documentos. para apresentacdo do comprovante de rendimentos correspondente ao

seu tipo de ocupacéo.

SUGESTOES DE DOCUMENTOS PARA COMPROVAR ATIVIDADE RURAL

a)

b)

9)

Contratos de arrendamento ou parceria rural, que podem indicar sua participagdo
na atividade agricola, seja por: parceria, meagao ou comodato rural, cujo periodo
da atividade sera considerado somente a partir da data do registro ou do
reconhecimento de firma do documento em Cartério.

Comprovante de cadastro do Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria
— INCRA — através do Certificado de Cadastro de Imdvel Rural — CCIR ou qualquer
outro documento emitido por esse 6rgdc que indique ser o beneficiario,
proprietario de imodvel rural.

Bloco de notas do produtor rural.

Notas fiscais: As notas fiscais emitidas em nome do trabalhador rural também sdo
Uteis para comprovar sua atividade, além das que sdo emitidas pela empresa
adquirente da produgéo, com indicagéo do nome do segurado como vendedor e
o valor da contribuicdo previdenciaria.

Documentos fiscais relativos a entrega de producéo rural a cooperativa agricola,
enireposto de pescado ou outros, com indicagdo do segurado como vendedor ou
consignante.

Comprovantes de recolhimento de contribui¢do a Previdéncia Social decorrentes
da comercializagdo da producéo.

Declaragdo de Imposto de Renda: a declaragdo de imposto de renda é outro
documento importante para comprovar sua atividade. Mas, nesse caso, ela deve
mostrar seus rendimentos obtidos com o trabalho rural.
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)\

Comprovante de pagamento do Imposto sobre Propriedade Territorial Rural - ITR,
Documento de Informagdo e Atualizagdo Cadastral do Imposto sobre a
propriedade Territorial Rural — DIAC ou Documento de Informagéo e Apuragdo do
Imposto sobre a propriedade Territorial Rural — DIAT entregue a Receita Federal.

Licenca de ocupagdo ou permissdo outorgada pelo INCRA ou qualquer outro
documento emitido por esse 6rgédo que indique ser o beneficiario assentado do
programa de reforma agraria; ou certiddo fornecida pela FUNAIS, certificando a
condigdo do indio como trabalhador rural.

A Declaracdo de Aptiddo do PRONAF (DAP), a partir de 07/08/2017.

Carteira de trabalho: a carteira de trabalho é o documento mais importante para
comprovar sua atividade. Ela deve estar atualizada e conter todos os seus
registros de trabaltho.

Registro em sindicato de trabalhadores rurais, que pode ser um documento
importante para comprovar sua atividade e sua qualidade de segurado.
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