Escolar;

» » Com o intuito de alcancar melhor aproveitamento na vida estudantil, espera-se que haja participacao e empenho no processo, de Escolar, usando vocabuldrio condizente com a cortesia e o respeito que devem existir no ambiente académico;
tanto do estudante, quanto dos pais e responsaveis. Assim, apresentamos 0 nosso Codigo de Etica Escolar. 6. nao induzir, instigar ou auxiliar colegas em atos de insubordinacdo as normas do Regimento Escolar e as determinacdes
da administracao da Unidade Escolar, abstendo-se inclusive de colaborar com faltas colegiadas;
: CONSTITUEM DIREITOS DO ESTUDANTE: 7. ocupar-se, durante as aulas, somente com as atividades planejadas e assumidas por todos no inicio do ano letivo, expli-
, e o L . Citadas no contrato didatico-pedagdgico;
1. sertratado com respeito, atencdo e ética pela administracao, professores e funciondrios da Unidade Escolar; . - , ) . .
) o . o - . 8. ouvir com atencdo, respeito e urbanidade a exposicdo do professor, do colega ou de qualquer outra pessoa que esteja
2. ter acesso ao Regimento Escolar, principalmente aos artigos referentes aos Direitos, Deveres, Proibicoes, Medidas So- fazendo uso da palavra no ambiente académico;
cioeducativas, a Proposta Pedagogica, ao Codigo de Etica Escolar e ao Regulamento da Biblioteca; 9. apresentar suas tarefas escolares com pontualidade e assiduidade, bem como devolver livros e materiais tomados por emprés-
3. receber educacao compativel com as regras educacionais de uma educacao tradicional, refletindo a proposta pedagdgica timo dentro do prazo estabelecido;
proposta, e a legislacao vigente, a fim dg contribuir para o seu desenvolvimento como pessoa, bem como seu preparo utilizar com cuidado e responsabilidade a Agenda Escolar durante todo o ano letivo, sem retirar folhas, trazendo-a diaria-
para 0 exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho; mente para a Unidade Escolar com as devidas anotacdes;
4, participar, em igualqade de condicGes, das atividades escolares, sociais, Civicas e recreativas, destinadas a sua formacdo e indenizar os danos materiais que eventualmente possa causar ao patriménio da Unidade Escolar, dos funcionarios, dos
promovidas pela Unidade Escolar; professores ou dos colegas, em nome proprio, quando maior de 18 anos de idade e por meio de seu responsavel legal
5. solicitar orientacdes académicas aos professores e a equipe pedagdgica da Unidade Escolar, sempre que julgar necessario; quando menor de 18 anos de idade; . _
6. apresentar sugestes de forma verbal ou por escrito, de medidas que contribuam para o melhoramento da vida escolar, tanto frequentar todas as aulas e atividades extraclasse de forma assidua e pontual, sempre trajado com o uniforme escolar, bem
a0s professores quanto a administraco: oMo apresentar uma postura de cooperacao e participacao em todo 0 tempo;
7. tomar conhecimento, por meio do Boletim Escolar, de sua frequéncia e aproveitamento, devendo de igual modo os pais e aguardar silenciosamente a chegada do professor na sala de aula, sendo vetada a permanencia dos alunos nas dreas de
respgnsa'veis serem cientiﬁcados deste documento: Cll‘culacao da Umdade ESCOIar fOI‘a dOS DerlodOS de mtervalo;
8. solicitar revisao de avaliacdes, no prazo de dois dias teis a partir da divulgacio dos resultados, devendo apresentar responsabilizar-se por sua condicdo de estudante e cidaddo em processo de formacdo academica, ndo permitindo que
justificativas razoaveis para o inconformismo, cabendo ao professor analisar os motivos elencados e corrigir novamente a terceiros realizem as tarefas e atividades que Ihe sao pertinentes;
prova, podendo atribuir nota igual ou diferente (menor ou maior) da inicialmente relatada; zelar pela imag_emg reputacao da Unidaqe_Escolgr perante a comunidade, fazendo uso de seu nome e marca apenas com
9. requerer, sempre que necessario, certides, certificados, diploma, ou qualguer outro documento comprobatrio de sua situacao expressa autorizacao por escrito da administracao ou da mantenedora;
escolar, assumindo 0s custos respectivos; responsabilizar-se pela guarda~e cyidado@e todos os seus pertences, inclusive o telefone celular, mantendo-o desligado
10 requerer transferéncia escolar, sendo que os menores de 18 anos de idade somente poderao fazé-lo por meio de seus pais ou nos ambientes onde seu uso ndo € permitido, exceto quando solicitado para uma atividade coordenada pelo professor;
responsaveis legais; observar com pontualidade os prazos e as condicdes estabelecidas no edital de convocacao do processo de matricula e re-
1. utilizar as instalaces da Unidade Escolar para atividades extraclasse, desde que em horario compativel com as demais matricula.
atividades académicas, segundo o programa da Unidade Escolar e sob a orientacdo e acompanhamento de um funciona- ]
rio; CONSTITUEM DIREITOS DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS:
12. solicitar dispensa das atividades de Educacao Fisica, quando justificavel por escrito por autoridades médicas; 1. representar o estudante no ambiente escolar sempre que necessario;
13. encontrar na Unidade Escolar um ambiente organizado, limpo e apropriado para o0 bom desenvolvimento académico; 2. ter pleno conhecimento de tudo que ocorre com o estudante na Unidade Escolar;
14. receber do professor todas as ferramentas pedagogicas necessarias para o seu desenvolvimento académico e a adequada 3. inteirar-se do contetdo do contrato de prestacdo de servicos educacionais e receber uma copia do referido documento;
realizacao das avaliagoes. 4. estar ciente da lista de direitos e deveres dos estudantes e receber uma copia do referido documento;
CONSTITUEM DEVERES DO ESTUDANTE: 5. solicitar, sempre que nec.essaﬂo,. esclarec[mgntos sobre 0s plano; educauolna!s.e demais assuntgs pertinentes a anwdaide.escolar;
1 atender 3s disposicdes do Regimento Escolar e 3s determinacaes dos di tores da Unidade Escol 6. obter documentos relativos a vida académica do estudante, tais como historico escolar, boletim, termo de transferéncia e ates-
- el Gl WIS RN (000 [Tt e 0 EAgED & 215 DEiE RS (2 NS el T LR Eonlel, N Sele tado de vagas, ressalvados os relatdrios e demais pareceres internos da Unidade Escolar, cuja divulgacao é vetada;
respectivos ambitos de competéncia; . ) . i - .
" N o . - . . 7. serinformado, durante e ao final do periodo letivo, sobre a Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar e o desempenho
2. participar com cooperacao, solidariedade e responsabilidade das atividades programadas e desenvolvidas na Unidade

alcancado pelo estudante no seu processo de aprendizagem.

3. cooperar com a boa manutencdo e a higiene dos locais, equipamentos, materiais e méveis disponibilizados para seu uso,
devendo zelar pela integridade do ambiente académico, sob pena de responsabilizacdo por eventual depredacdo do

CONSTITUEM DEVERES DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS:

P | patriménio da Unidade Escolar; 1. observar o desenvolvimento académico do estudante e atender as solicitacoes da Unidade Escolar, inclusive em relacao ao
4. providenciar e trazer as aulas todo o material convencionado necessario ao apropriado desenvolvimento das atividades esco- acompanhamento das atividades solicitadas pelos educadores;
lares; 2. comparecer a todas as reunioes pedagogicas para tomar conhecimento do desenvolvimento académico do estudante;

- portar-se com cordialidade e urbanidade no relacionamento com administracao, professores, funcionarios e colegas da Unida-
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10.

11.

12.

13.
14,

ndo permitir que o estudante permaneca nas dependéncias da Unidade Escolar apos os horarios pré-estabelecidos;

levar e buscar o estudante da Unidade Escolar nos horarios estipulados para o funcionamento das aulas, sendo terminan-
temente proibido que terceiros busquem o estudante da Unidade Escolar sem prévia e expressa autorizacdo por escrito
do responsavel legal;

comunicar a administracdo da Unidade Escolar fatos relevantes para o bom desempenho académico do estudante;

comparecer a Unidade Escolar sempre que forem convidados para tratar de assuntos de interesse do estudante, bem como estar
presentes nas atividades programadas;

providenciar consultas do estudante com médicos especializados quando assim indicado pela Unidade Escolar, buscando
cumprir 0 prazo estabelecido para tanto, com o objetivo de proporcionar ao estudante as melhores condicdes fisicas e
mentais possiveis para o aprendizado;

pagar com pontualidade a anuidade ou mensalidade escolar, bem como outros compromissos financeiros assumidos
perante a Unidade Escolar, sendo que, no caso de eventual inadimpléncia, a Unidade Escolar deve ser procurada com a
maior brevidade possivel a fim de viabilizar 0 pagamento parcelado das prestacdes vencidas, em prazo ndo superior ao
de vigéncia do contrato em curso, conjuntamente com a mensalidade escolar corrente, sob pena de cobranca judicial dos
valores devidos e recusa da matricula do estudante no periodo letivo seguinte;

observar as normas internas da Unidade Escolar, previstas no Regimento Escolar e neste Codigo;

permanecer nas dreas reservadas aos pais e responsaveis, aguardando o encaminhamento aos setores competentes, sendo
vetada a entrada nas salas de aula sem a devida autorizacdo, a fim de impedir perturbacdes prejudiciais ao ambiente de
aprendizado, visando também a integridade e seguranca dos estudantes;

consultar diariamente a Agenda Escolar do estudante para tomar conhecimento de comunicados e avisos dos professores,
dos coordenadores e da administracdo escolar;

orientar os estudantes para que cumpram as normas internas da Unidade Escolar, previstas no Regimento Escolar e neste
Codigo;

respeitar a filosofia, as normas do Regimento Interno e da Proposta Pedagdgica estabelecidos pela Instituicéo mantenedora;
indenizar os danos materiais que eventualmente o estudante possa causar ao patrimonio da Unidade Escolar, dos funcio-
narios, dos professores ou dos colegas.

CONSTITUEM ACOES PROIBIDAS AQS ESTUDANTES E INCOMPATIVEIS A FILOSOFIA DA UNIDADE ESCOLAR:

ausentar-se da Unidade Escolar sem a autorizacdo da coordenacao disciplinar ou da administracao escolar;
envolver-se em atividades alheias as praticadas durante a permanéncia no ambiente escolar ou em eventos extraclasse;

portar e/ou fazer uso de cigarros, bebidas alcodlicas, drogas licitas e ilicitas ou quaisquer outras substancias toxicas/entorpe-
centes, seja nas dependéncias e imediacdes da Unidade Escolar;

promover eventos de qualquer natureza nas dependéncias e imediacdes da Unidade Escolar ou, mesmo em outros luga-
res, quando envolver o nome da Unidade Escolar ou de sua Instituicdo mantenedora, sem prévia e expressa autorizacao
por escrito da administracdo escolar ou da mantenedora;

impedir a entrada de colegas na Unidade Escolar ou sua frequéncia as aulas, bem como incita-los a auséncia coletiva;

usar piercings, joias, bijuterias, correntes ou quaisquer outros adornos afins, em qualquer parte do corpo, sob pena de recolhi-
mento dos referidos itens e devolucdo exclusiva aos pais ou responsaveis;

manter cabelos compridos, tinturas e/ou cortes extravagantes para o sexo masculino, bem como, manter cabelos tingidos
com coloracdo extravagante e/ou cortes ndo convencionais para o sexo feminino;

usar maquiagem e/ou esmalte nas unhas das maos e dos pés com cores escuras, extravagantes ou ndo convencionais;
namorar, “ficar”, ou manter qualquer tipo de relacionamento fisico-afetivo nas dependéncias ou imediacdes da Unidade
Escolar, sendo vetado todo e qualquer tipo de contato fisico entre os alunos (abracos, beijos, maos dadas, etc.), independen-
temente do relacionamento estabelecido entre eles e, sobretudo, independentemente de género e/ou orientacao sexual;

.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.
24,

25.
26.

21.

28.
29.

30.

usar bonés, gorros, toucas, capuzes e outros itens semelhantes nos ambientes fechados da unidade escolar (salas de aula,
biblioteca, auditorio, dependéncias internas, corredores, etc.), sob pena de recolhimento e devolucdo exclusiva aos pais ou
responsaveis em caso de uso inadequado;

alterar, desvirtuar, corromper, deformar ou de qualquer forma descaracterizar o padrdo do uniforme escolar, mediante o uso de
golas rasgadas, calcas cortadas, sem a faixa de identificacdo, com barras desfeitas ou abertas, ou quaisquer outras modificacdes;

nas dependéncias ou imediacdes da Unidade Escolar: acessar websites cujo contetdo seja improprio para 0 ambiente escolar
e incompativel com a filosofia da Instituicdo mantenedora (tais como namoro eletronico, pornografia, esoterismo, jogos ou
similares), praticar jogos de azar, mediante 0 uso de cartas, tabuleiros ou outros artigos afins, e proceder a leitura de livros e
revistas cujo contetido seja improprio para 0 ambiente escolar e incompativel com a filosofia da Instituicdo mantenedora, sob
pena de recolhimento dos referidos itens e entrega apenas aos pais ou responsaveis;

trazer para a Unidade Escolar equipamentos eletrdnicos estranhos as atividades académicas, que prejudiquem o apren-
dizado ou perturbem o ambiente escolar, tais como MP3, MP4, MP5, maquina digital, e outros objetos similares, sendo
vetada sua utilizacdo nas dependéncias da Unidade Escolar;

tirar fotos, realizar gravacdes de audio e/ou video, emitir comentarios desairosos, publicar contetdo ofensivo na internet ou
praticar qualquer conduta no ambiente escolar que viole a imagem, a honra e/ou a integridade moral de alunos, professores,
funcionarios e administradores da Unidade Escolar, sob pena de adocdo das medidas judiciais cabiveis;

envolver-se em brigas, ou praticar outras condutas incompativeis com 0 adequado comportamento social, seja nas de-
pendéncias e imediacdes da Unidade Escolar;

usar de meios fraudulentos quando da realizacdo das avaliacdes ou quaisquer outras atividades académicas;

promover festas comemorativas, aniversarios, premiacdes, ou quaisquer outros eventos especiais nas dependéncias da Unidade
Escolar sem prévia e expressa autorizacao da administracdo escolar;

comercializar qualquer produto no ambiente escolar sem o consentimento da administracdo escolar;

promover jogos, competicoes, excursoes, coletas, rifas ou outras formas de arrecadacdo, listas, abaixo assinados, pedidos, ou
outras campanhas e manifestacdes de qualquer natureza;

praticar atos de bullying ou cyberbullying contra alunos, professores, funcionarios e administradores, mediante a adocdo de
apelidos pejorativos, xingamentos, praticas discriminatérias ou quaisquer outras atitudes que exponham as pessoas a situagdes
embaragosas, vexatorias e de constrangimento;

distribuir e/ou veicular qualquer tipo de informacdo ou publicacdo, dentro ou fora da Unidade Escolar e mesmo através da
internet, que envolva o nome da Unidade Escolar, da Instituicdo mantenedora, de estudantes, professores, funcionarios ou
administradores, sem prévia e expressa autorizacdo da administracdo escolar;

fazer-se acompanhar nas dependéncias da Unidade Escolar de pessoas estranhas ao ambiente, sem a devida identificacdo
e autorizacdo do setor responsavel pela portaria e/ou recepcao;

andar de bicicleta, skate, patins, ténis de rodinha ou quaisquer outros itens similares nas dependéncias da unidade Escolar;

amassar, rabiscar, adulterar, rasurar ou deixar de entregar as correspondéncias encaminhadas pela Unidade Escolar aos pais
ou responsaveis, tais como informativos, comunicados, circulares, cartas, convites, boletins e outros;

faltar as aulas sem apresentar justificativa razoavel por escrito;

escrever, desenhar, pichar, grafitar ou de qualquer forma grafar sinais nos edificios, equipamentos, dependéncias ou moveis da
Unidade Escolar, sob pena de indenizacdo do dano material causado ao patrimonio escolar;

infringiy as normas que estabelecem o funcionamento e uso das bibliotecas e dos diversos laboratérios e/ou salas de atividades
especificas oferecidas pela unidade Escolar;

usar papéis timbrados da Unidade Escolar, ou similares, sem prévia e expressa autorizacdo por escrito da administracdo escolar;

portar e/ou usar armas de qualquer tipo, explosivos, substancias toxicas, estiletes, objetos pontiagudos e cortantes, que
ameacem a saude, seguranca e integridade fisica propria ou do outro;

trazer para 0 ambiente escolar audios, fotos, imagens, livros e revistas que firam a moral dos alunos, professores, funcionarios
e administradores;

31.  compartilhar com uma ou mais pessoas, fotos, dudios e videos que firam a moral dos alunos, professores, funcionarios e admi-
nistradores;

32. violar as normas que eventualmente forem criadas apos a publicacdo deste Codigo, bem como as demais normas civis e
penais vigentes no territrio nacional.

SAO CONSIDERADAS FALTAS OU OCORRENCIAS DISCIPLINARES GRAVES, DENTRE OUTRAS:

1. reincidir em atos de indisciplina previstos no Regimento Escolar e neste c6digo;

2. promover e/ou participar de brigas no ambiente escolar;

3. faltar as aulas propositadamente, permanecendo nas imediagoes da unidade Escolar;

4.  desrespeitar ou desafiar a autoridade do diretor, dos professores, coordenadores e funcionarios;

5. falsificar documentos e/ou assinaturas;

6. utilizar, adquirir, vender, expor a venda, oferecer, guardar ou portar qualquer tipo de substancia entorpecente ou tdxica, bem
como armas de qualquer espécie, nas dependéncias e imediacdes da unidade Escolar;

7. violar a integridade moral, fisica e psicoldgica dos alunos, professores, funcionarios e administradores;

8.  causar danos materiais ao patrimonio da Unidade Escolar;

9. sair da Unidade Escolar sem permissdo expressa da coordenagdo ou administragdo escolar;

10. praticar atos discriminatorios contra alunos, professores, funcionarios e administradores.

PELA INOBSERVANCIA DE SEUS DEVERES E PELA TRANSGRESSAQ DAS PROIBICOES, 0S ESTUDANTES ESTARAO SUJEITOS AS

SEGUINTES MEDIDAS SOCIO EDUCATIVAS, A SEREM APLICADAS GRADUALMENTE CONFORME A GRAVIDADE DOS ATOS:

1. didlogo individual entre a coordenacdo disciplinar, orientacdo educacional, capelania, professor (a) ou administrador com o
estudante, relembrando e enfatizando as normas regimentais e éticas da Unidade Escolar;

2. repreensdo ou orientacdo por escrito, em formuldrio proprio, feita pelo professor, orientador educacional ou coordenador disci-
plinar, enviado aos pais e responsaveis com solicitacdo de assinatura;

3. afastamento da sala de aula, ficando o estudante em outro ambiente para realizacdo de atividades pedagogicas sob a
tutela de um educador;

4. assinatura de termo de compromisso de ajuste de conduta e de acompanhamento pedagdgico pelos pais ou responsa-
veis;

5. ressarcimento, pelos pais ou responsaveis, de prejuizos materiais causados ao patrimonio da Unidade Escolar ou de terceiros;

6. remanejamento de turma;

7. comunicacdo ao Conselho Tutelar e demais 6rgaos competentes acerca das excessivas faltas disciplinares e transgressoes,
por meio de relatério contendo os procedimentos adotados pela Unidade Escolar com o intuito de solucionar o problema.

ESGOTADOS 0S RECURSOS PEDAGOGICOS, E PERSISTINDO, AINDA, COMPORTAMENTOS AGRESSIVOS, ANTISSOCIAIS E

INDISCIPLINADOS POR PARTE DO EDUCANDO, A UNIDADE ESCOLAR ADOTARA AS SEGUINTES MEDIDAS EM CARATER EMERGENCIAL:

1. transferéncia do estudante, formalizada em documento escrito;

2. encaminhamento ao Conselho Tutelar e aos demais 6rgaos competentes, por meio de relatério contendo o histdrico
disciplinar e as infracdes praticadas pelo estudante, bem como todos os procedimentos educativos adotados pela equipe
pedagoégica/disciplinar da Unidade Escolar;

3. negacdo a matricula para 0 ano seguinte nos casos previstos em lei.
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Declaro para os devidos fins que recebi a cépia do Céddigo de Etica da Rede de

Escolas Adventistas e estando de pleno acordo com os termos, comprometo-me a

cumpri-lo integralmente.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL

ASSINATURA DO ALUNO

DATA

UNIDADE ESCOLAR

NOME DO ALUNO



