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Ser tratado com respeito, atencado e ética pela
administracao, professores e colaboradores da

Unidade Escolar.

TeracessoaoRegimento Escolar, principalmente
aos ‘artigos referentes aos Direitos, Deveres,
Proibicdes, Medidas disciplinares ou
pedagogicas,” .a- Proposta -Pedagodgica, ao
Codigo de Etica-Escolar e demais regulamentos.

Receber educacao compativel com as diretrizes
nacionais e ‘alinhadas. a filosofia adventista,
refletindo a'proposta pedagdgica e respeitando
a legislacao vigente, a fim de contribuir para o
seu desenvolvimento como pessoa, bem como
seu preparo para o exercicio-da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho.

Participar, - em - igualdade  de  condicdes,
das atividades escolares, sociais, - civicas ‘e
recreativas, destinadas a sua. formacao .e
promovidas pela Unidade Escolar.

Solicitar orientacdes educacionais académicas
aos - professores. e .a - equipe pedagogica  da
Unidade Escolar, sempre que julgar necessario.

Apresentar sugestoes, de
forma . verbal ou .por escrito, de
medidas que. contribuam para o
melhoramento  da = vida - escolar,
tanto "aos professores quanto. a
administracao.

Tomar conhecimento, por meio do
Boletim Escolar, de sua frequéncia
e aproveitamento.

Solicitar- revisdo- de avaliacdes,
sempre ‘por .escrito, .no. prazo
de dois dias uteis a partir da
divulgacao -dos -resultados,
devendo apresentar
justificativas razoaveis
para o pedido, cabendo

ao. professor . analisar

0os ‘motivos - elencados

e -corrigir novamente a
prova, .podendo -atribuir
nota .igual ou maior . da
inicialmente relatada.

9.

10.

11.

12.

Codigo de Etica

Requerer por si ou por seus responsaveis, guando
discente com menos de 18 anos, sempre que
necessario, certiddes, certificados, diplomas, ou
qualguer outro documento comprobatorio de sua
situacao escolar, assumindo, quando for o caso, os
custos respectivos.

Requerer por si ou por seus responsaveis, guando
discente com menos de 18 anos, mediante
apresentacdo de atestado de vaga, a declaracao
de transferéncia escolar.

Utilizar as instalacdées da Unidade Escolar para
atividades extraclasse, desde que em horario
compativel com as demais atividades educacionais,
pedagogicas, segundo o programa da Unidade
Escolar e disponibilidade de ambiente no horario
pretendido, mediante prévia autorizacdo da
administracdo escolar, sob a orientacdo ou
acompanhamento de um funcionario.

Solicitar, por meio de seus pais e/ou representante
legal, dispensa das atividades de Educacao Fisica,
guando necessario ou mediante apresentacao de
atestado médico.

13. Encontrar, na Unidade Escolar,
um ambiente organizado,
limpo e apropriado para
0 bom desenvolvimento
educacional.

14. Receber, do professor, todas
as ferramentas pedagogicas,
previstas no Plano de
Ensino, necessarias para
o) seu desenvolvimento
educacional e adequada
realizacdo das avaliacoes.



Codigo de Etica

DEVERES DO
ESTUDANTE

Obedecer as disposicdes do Regimento Escolar
e ‘as - determinacdes dos diversos setores da
Unidade Escolar, nos seus respectivos ambitos de
competéncia.

Participar,comatitude de cooperacao, solidariedade
e responsabilidade, das atividades programadas e
desenvolvidas na Unidade Escolar.

Cooperar com a boa manutencao e a higiene
dos locais, - equipamentos, materiais e moveis
disponibilizados para seu uso, devendo zelar pela
integridade do ambiente - escolar, sob pena de
responsabilizacdo por eventual depredacao: do
patrimonio da Unidade Escolar.

Indenizar  os'  danos materiais * causados ‘ao
patriménio da Unidade Escolar, dos colaboradores,
dos professores ou dos colegas, em nome.proprio,
aguando maior de 18 anos de idade, ou por meio de
seu responsavel legal, guando menaor.

Providenciar e trazer as aulas todo o . material
convencionado necessario ao apropriado
desenvolvimento das atividades escolares.

Portar-se - com . cordialidade - e  educacdo - no
relacionamento com a administracao, professores,
colaboradores e colegas da Unidade Escolar, usando
vocabulario condizente com a cortesia e o.respeito
aue devem existir no ambiente educacional.

7. Nao induzir, instigar ou auxiliar colegas em atos
de insubordinacdo as normas do Regimento
Escolar, bem como deste Cédigo de Etica e as
determinacdées da administracao da Unidade
Escolar, abstendo-se inclusive de incentivar e/
ou colaborar com auséncias individuais e/ou
coletivas.

8. Ocupar-se, durante as aulas, somente com as
atividades planejadas e permitidas pelo professor.

9. OQuvir, com atencao, respeito e cidadania, a
exposicao do professor, do colega ou de qualquer
outra pessoa gue esteja fazendo uso da palavra
no ambiente educacional.

10. Apresentar suas tarefas escolares com
pontualidade e assiduidade.

11. Devolver livros e materiais tomados por
empréstimo dentro do prazo estabelecido, sob
pena de multas.

12. Manter-se atualizado com as informacdes
escolares divulgadas pelos meios fisicos e digitais
disponiveis.

13. Frequentar todas as aulas e atividades extraclasse
de forma assidua e pontual, sempre trajado com
o0 uniforme escolar, bem como apresentar uma
postura de cooperacao e participacao.

14. Aguardar a chegada do professor na sala de aula,
sendo proibida a permanéncia dos estudantes
nas areas de circulacdo da Unidade Escolar fora
dos periodos de intervalo.

15. Responsabilizar-se por sua condicao de estudante
e cidadao em processo de formacdo académica,
nao permitindo que terceiros realizem as tarefas
e atividades que lhe sao pertinentes.

16. Zelar pela imagem e reputacdo da Unidade
Escolar perante a comunidade, tanto no ambiente
interno quanto externo, fisico ou virtual, fazendo
uso de seu nome e marca apenas com expressa
autorizacao, por escrito, da administracdo ou da
Educacdo Adventista.

17. Responsabilizar-se pela guarda e cuidado de
todos os seus pertences.

18. E dever do estudante chegar pontualmente nas
aulas. Em caso de atrasos, sua presenca somente sera
aceita apos autorizacao da administracao escolar.



Para-ausentar-se da Unidade Escolar € necessario
obter a devida autorizacao . por -escrito da
coordenacao  disciplinar  ou da administracao
escolar.

Os alunos devem se abster de portar, fazer uso,
acessar, promover, comercializar ou compartilhar,
em meio - fisico - ou virtual, qualquer objeto,
programacao, publicacao ou substancia, licitos
ou ilicitos, ndao autorizados (Exemplo:. cigarros,
cigarros - eletrébnicos- ou - similares, - bebidas
alcodlicas, drogas licitas e ilicitas, ou-quaisquer
outras substancias toxicas/entorpecentes), e que
representem perigo para -a saude, seguranca e
integridade fisica, moral ou psiquica, propria ou
de outrem, seja nas dependéncias ou imediacoes
da Unidade Escolar, ou-ainda fora dela, quando
vestindo uniforme escolar.

Aplica-se .a- mesma regra -do item 2 -ao. que
contrariar os principios e valores fundamentais
da filosofia educacional adventista. Tais objetos
poderao ser recolhidos e entregues aos pais/
responsaveis. ou as .autoridades competentes
conforme cada caso.

Nao é permitida a promocao de eventos de
qualguer natureza em qualquer local, envolvendo
0 nome da Unidade Escolar ou- da Educacao
Adventista, sem prévia- e expressa. autorizacao
por escrito da administracao.

O estudante nao deve impedir-a entrada de
colegas na Unidade Escolar ou sua frequéncia as
aulas, bem como incita-los-a auséncia coletiva.

O ‘uso de -computadores,. tablets, - celulares e
outros- dispositivos durante as aulas. e provas,
serao ~ permitidos - exclusivamente - quando
autorizados pelo Professor.

O estudante somente podera -adentrar em sala
de aula, quando -em outra turma, com a devida
autorizacao-do -Professor.

E vedado o uso ‘de joias; bijuterias, piercings,
alargadores, - pulseiras, colares, correntes. ou
quaisguer outros adornos afins.

O .corte de ‘cabelo ‘deve ser- discreto, sem
simbolos, . letras ~ ou . desenhos. .Para- cabelo
masculino -0 comprimento- nao deve ultrapassar
a gola da camiseta do uniforme,

Codigo de Etica
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10.

1.

12.

13.

14.

Nao sao permitidas, no-cabelo, coloracées que nao
sejam naturais.

O uso-de maqgquiagem, se adotado, devera ser de
tons -discretos, assim como uso. de esmaltes nas
unhas.

E dever do estudante se apresentar devidamente
uniformizado, sendo vedada qualquer estilizacao
e/ou descaracterizacao- do uniforme, inclusive. o
acréscimo de pecas de. vestuario e/ou adorno
(bonés, gorros, sandalias, brincos, colares, pulseiras,
entre outros itens estranhos ao uniforme) sempre
com .0 devido asseio pessoal e decéncia nos
trajes, de acordo com os. principios de modéstia e
simplicidade que norteiam a filosofia- educacional
adventista;

E - vedado -manter -qualguer tipo de - contato
fisico-afetivo- com colegas ou colaboradores .da
instituicdo, -que exceda cumprimento cordial, nao
sendo - permitido - contato intimo como - beijos,
circular ou permanecer. de. maos dadas, e outros
contatos fisicos nas dependéncias ou imediacdes
da Unidade Escolar ou com. o uso do' uniforme
independentemente se o estudante € namorado
Oou noivo.

A unidade escolar reconhece e respeita 0 namoro
entre alunos desde que haja conhecimento
e. -consentimento- "dos. -pais/responsaveis . e
concordancia -com os - principios da filosofia ‘da
Educacao Adventista a respeito do tema. Em todo
Caso, . 0S unicos contatos fisicos permitidos no
colégio, em suas imediacbes ou mesmo fora da
unidade. quando uniformizados, entre quaisquer
pessoas, sao exclusivamente os contatos proprios
das atividades pedagogicas ou recreativas oficiais,
sempre sob. orientacao, supervisao e autorizacao
expressa das-autoridades escolares competentes.

. E proibido, nas dependéncias- ou imediacées da

Unidade Escolar ou com .o uso do.uniforme escolar:
acessar websites cujo conteudo seja improprio para
0 ambiente escolar-(tais como namoro eletrdnico,
pornografia, jogos ou similares), praticar jogos de
azar, ou outros artigos .afins, e proceder- a leitura
de-livros e revistas. cujo conteudo seja improprio e
incompativel com a‘itens e entrega apenas aos pais
Ou responsaveis.

16. E proibido fazer uso, na Unidade Escolar,

17.

de equipamentos eletrébnicos ou sonoros
incompativeis as atividades de aula, que
prejudiguem o aprendizado ou perturbem o
ambiente educacional.

Alunos e/ou seus pais ou responsaveis legais
devem estar cientes que poderao responder
administrativa, civil e criminalmente por tirar/
realizar ou compartilhar fotos, gravacées de audio
e/ou video, emitir comentarios desrespeitosos,
publicar conteudo ofensivo na internet, praticar
bullying ou cyberbullying, envolver-se em

brigas, usar de meios fraudulentos quando da
realizacao das avaliacdes ou praticar qualquer
conduta no ambiente escolar ou meio virtual
gue viole a imagem, a honra e/ou a integridade
moral de estudantes, professores, colaboradores

e administradores, ou da instituicao.




18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

O envolvimento em brigas, ou praticar outras
condutas © incompativeis - com = o adequado
comportamento social nas dependéncias -e
imediacbes da Unidade Escolar ou com 0 uso
do uniforme.

Usar de -‘meios. fraudulentos .quando da
realizacao das avaliacdes ou quaisquer outras
atividades educacionais.

Promover -festas .comemorativas, aniversarios,
premiacdes,  ou - quaisquer -outros -eventos
especiais  nas - dependéncias - da - Unidade
Escolar sem prévia e expressa autorizacao da
administracao.

Comercializar qualquer © produto . ou  servico
no ambiente - escolar -sem o consentimento
expresso da administracao.

Promover. ‘jogos, competicdes, -excursoes,
coletas, rifas ou outras formas de arrecadacao,
listas, abaixo-assinados, pedidos, manifestacoes
de -qualquer natureza ou outras .campanhas
nas dependéncias da unidade escolar e suas
imediagcdes sem. prévia e expressa autorizacao
da administracao escolar.

Praticar - atos' de "bullying ou cyberbullying
contra .estudantes,. professores, colaboradores
e . administradores,. mediante ‘a adocao de
apelidos - pejorativos, xingamentos, praticas
discriminatdrias ou .quaisquer outras atitudes
que * exponham' .as  pessoas - a - situacdes
embaracosas, vexatorias e de constrangimento,
na . instituicdo ou fora. dela, ou ainda em
ambientes virtuais.

Distribuir - e/ou . veicular. qualquer .tipo de
informacdo. ou publicacdo, dentro ou fora da
Unidade Escolar e mesmo_ por meio da internet,
gue envolva o nome da escola, da Educacao
Adventista, . de - ‘estudantes, - professores,
colaboradores ou administradores, sem prévia e
expressa autorizacao da administracao escolar.

Fazer-se- "acompanhar. ‘nas . dependéncias
da - Unidade . Escolar .de. pessoas -estranhas
ao ambiente,- sem a ‘devida identificacdo e
autorizacdo do setor responsavel.

Andar- de ‘bicicleta, skate, patins, ténis. de
rodinha ou quaisquer outros itens similares nas
dependéncias da Unidade Escolarsem expressa
autorizacao.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
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Escrever, desenhar, pichar, grafitar ou de qualquer
forma grafar sinais nos edificios, equipamentos,
dependéncias ou moveis da Unidade Escolar, sob
pena de indenizacdo do dano material causado ao
patrimonio escolar e/ou das medidas disciplinares
cabiveis.

Infringir as normas que estabelecem o
funcionamento e uso das salas especiais e/ou
salas de atividades especificas oferecidas pela
Unidade Escolar.

O uso de imagens, papéis timbrados e
logomarcasdaUnidadeEscolar,ousimilares 8
sem prévia e expressa autorizacdo por
escrito da administracao, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil e
criminal.

Portar e/ou usar armas de qualguer 4
tipo, explosivos, substancias toxicas
ou combustiveis, estiletes, giletes,
objetos pontiagudos e cortantes,
que ameacem a saude,
seguranca e integridade fisica
propria ou do outro, dentro ou

fora da escola ou ainda com o

uso de uniforme escolar, sob
pena de adocdo das medidas
judiciais cabiveis.

Trazer para o ambiente
escolar, ou compartilhar,
audios, fotos, imagens, livros
e revistas que firam a moral

ou valores da Educacéao
Adventista sob pena de
adocao das medidas

pedagodgicas, disciplinares e
judiciais cabiveis.

Todos os membros da
comunidade escolar

devem cumprir todas as
normas deste Codigo de

Etica e do Regimento

Escolar, bem como as

demais normas previstas

na legislacao vigente,
inclusive as que forem criadas
apos a publicacado deste conjunto
normativo.
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CONSTITUEM DIREITOS

DOS PAIS E/OU
RESPONSAVEIS

1. Representar o estudante no ambiente escolar
sempre gue-necessario.

2. Ter acesso as informacdes sobre . ocorréncias .com
estudante na Unidade Escolar.

3. Inteirar-se do conteldo do contrato de prestacao
de servicos educacionais e receber -uma copia,
fisica ou digital, do referido documento.

4, Estar

ciente ‘da- lista . dos- direitos, deveres,

proibicdes e medidas-disciplinares
e pedagdgicas dos estudantes e
receber uma copia do Codigo de
Etica:

L 5. Ter ‘acesso a. esclarecimentos

sobre os planos educacionais e
demais assuntos' pertinentes
a atividade escolar.

6. Obter documentos
relativos a vida. académica
do. estudante, tais como

historico. escolar,. boletim,

parecer descritivo, termo
de transferéncia e
atestado  de. vagas,
ressalvados oS
relatérios e demais
documentos
internos da
Unidade Escolar
cuja divulgacao seja
vedada.

7. Ser informado
sobre ‘a - Proposta
Pedagdgica da
Unidade Escolar

e. -0 - desempenho
alcancado pelo
estudante no

seu processo de
aprendizagem.

CONSTITUEM DEVERES
DOS PAIS E/OU
RESPONSAVEIS

Acompanhar o desenvolvimento educacional do
estudante bem como as atividades solicitadas
pelos educadores, atendendo as requisicdes da
Unidade Escolar.

Comparecer a todas as reunides solicitadas pela
Unidade Escolar para tomar conhecimento do
desenvolvimento educacional e/ou ocorréncias
do estudante, sob pena das medidas legais
cabiveis.

Nado permitir qgue o estudante permaneca
nas dependéncias da Unidade Escolar apos
os horarios pré-estabelecidos, sob pena de
aplicacdo da multa estabelecida no Contrato
Educacional.

Levar e buscar o estudante da Unidade Escolar
nos horarios estipulados para o funcionamento
das aulas, sendo proibido que terceiros o
busquem sem prévia e expressa autorizacdo por
escrito do responsavel legal.

Comunicar a administracdo da Unidade Escolar
fatos relevantes que impactem a vida escolar do
estudante.

Providenciar atendimento com médicos ou
especialistas quando solicitado pela Unidade
Escolar, buscando cumprir o prazo estabelecido,
com o objetivo de proporcionar ao estudante as
melhores condicdes educacionais.

Pagar pontualmente a anuidade escolar, bem
como outros compromissos financeiros assumidos
contratualmente, sendo que, no caso de eventual
inadimpléncia, o setor financeiro deve ser
procurado com a maior brevidade possivel a fim
de viabilizar a negociacdao do débito, em prazo
ndo superior ao de vigéncia do contrato em
curso, sob pena de cobranca judicial dos valores
devidos e recusa da matricula do estudante
para o periodo letivo seguinte e demais reflexos
descritos no contrato educacional.

Respeitar a filosofia da instituicao, portar-se com
cidadania e cordialidade, adotar vocabulario
condizente ao ambiente escolar, tratar todos os
servidores escolares com respeito e cortesia, bem
como cumprir as normas previstas no Regimento
Escolar, neste Coédigo e demais regulamentos
internos, sob pena de rescisdao contratual ou
recusa de matricula do aluno para o proximo
periodo letivo.



10.

1.

12.

13.

Permanecer nas areas reservadas aos pais e
responsaveis, aguardando o encaminhamento
aos - setores ‘competentes, sendo proibida a
entrada nas.salas de aula e demais espacos
escolares sem a ‘devida autorizacao, a fim
de. evitar -interferéncias ao ambiente de
aprendizado e visando também a.integridade
e seguranca. dos estudantes e funcionarios.

Manter-se -atualizado -com - as informacdes
divulgadas pelos meiosfisicos e digitaisdaescola
relacionadas ao desenvolvimento educacional
dos estudantes sob sua responsabilidade.

Orientar os estudantes para que.cumpram as
normas. previstas no Regimento Escolar, neste
Cdédigo e demais regulamentos.

Indenizar os danos materiais causados -pelo
estudante ao patriménio da Unidade Escolar,
dos colaboradores, dos professores ou . dos
colegas.

Cumprir pontualmente os prazos e as condicdes
estabelecidas: no -edital . de. convocacao -do
processo de matricula.

Encaminhar o estudante as aulas de reforco e/
ou plantdes de duvida e.recuperacao quando
convocado para tal.

. Providenciar todo o material convencionado

necessario ao apropriado desenvolvimento das
atividades escolares.

Abordar- estudantes dentro. ou nas imediacdes
da ‘unidade- escolar para quaisquer tratativas
gue nao sejam de cumprimento: cordial.

Abordar professores para tratativas de qualquer
natureza . sem- prévio -agendamento -com - a
Orientacao ou Coordenacao Educacionais.

Usar palavras de_ baixo caldao ou desrespeito a
quaisquer estudantes, pais-ou.colaboradores.

Tirar/realizar ou ‘compartilhar fotos, gravacoes
de  audio ‘e/ou -video,. emitir' .comentarios
desairosos, . publicar ‘conteudo. ofensivo ‘na
internet - ou praticar qualquer - conduta . no
ambiente escolar.que viole a imagem, a-honra
e/ou -a .integridade. moral -de estudantes,
professores, colaboradores e da Instituicao, sob
pena de adocao das -medidas judiciais cabiveis.

10.
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Praticar atos de bullying ou cyberbullying
contra estudantes, professores, colaboradores e
administradores, mediante a adocao de apelidos
pejorativos, xingamentos, praticas discriminatérias
ou quaisquer outras atitudes que exponham as
pessoas a situacdes embaracosas, vexatorias e de
constrangimento, na instituicao ou fora dela, ou
ainda em ambientes virtuais.

Distribuir e/ou veicular qualquer tipo de informacao
ou publicacao, dentro ou fora da Unidade Escolar
e mesmo através da internet, que envolva o nome
da escola, da Educacao Adventista, de estudantes,
professores, colaboradores ou administradores,
sem prévia e expressa autorizacao da administracao
escolar.

Reincidir em atos de indisciplina previstos no
Regimento Escolar e neste Cédigo.

Promover ou participar de brigas no ambiente
escolar ou nas imediacdes.

Entrar nas salas de aula e demais espacos escolares
sem a devida autorizacao.

autoridade da
e demais

Desrespeitar ou desafiar a
Administracao Escolar, professores
colaboradores da unidade escolar.

Falsificar documentos e/ou assinaturas.

Utilizar, adquirir, vender, expor a venda, oferecer,
guardar ou portar qualquer tipo de substancia
entorpecente ou toxica, bem como armas de
qualguer espécie, nas dependéncias e imediacdes
da Unidade Escolar ou usando uniforme escolar.

Violar a integridade moral, fisica e psicolégica
dos estudantes, professores, colaboradores e
administradores.

Causar danos materiais ao patriménio da Unidade
Escolar, dos estudantes, professores, colaboradores
e administradores.

Sair da Unidade Escolar sem permissao expressa
da coordenacao ou administracao escolar.

Praticar atos discriminatorios, violentos ou bullying,
cyberbullying contra estudantes, professores,
colaboradores e administradores.
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PELA INOBSERVANCIA DE SEUS DEVERES E PELA TRANSGRESSAO DO
REGIMENTO ESCOLAR, CODIGO DE ETICA E OUTROS REGULAMENTOS
ESCOLARES, OS ESTUDANTES OU SEUS RESPONSAVEIS ESTARAO SUJEITOS AS
SEGUINTES MEDIDAS PEDAGOGICAS E DISCIPLINARES A SEREM APLICADAS
GRADUALMENTE OU NAO CONFORME A GRAVIDADE DOS ATOS:

Dialogo - individual com o professor “e/ou
administracdo escolar, relembrando e enfatizando
as normas regimentais e “éticas- da Unidade
Escolar, com registro de ocorréncia do estudante.

2. Repreensdo ou .orientacdo por escrito, -em

formulario proprio, feita pelo professor e/ou
administracdo escolar, com.termo de ciéncia do
responsavel.

3. Assinatura de termo de compromisso de ajuste de

comportamento e acompanhamento pedagdgico
pelos pais ou responsaveis.

4. Ressarcimento, . pelos pais .ou responsaveis, - de

prejuizos materiais  causados ao patrimonio da
Unidade Escolar ou de terceiros.

5. Comunicacdo ao . Conselho - Tutelar e demais

6rgaos = competentes. acerca  das . excessivas
faltas disciplinares e.transgressdes, por meio de
relatério ‘contendo. os. procedimentos adotados
pela Unidade Escolar com o intuito de solucionar
0 problema.

10.

1.

12.

Orientacdo disciplinar com acdes pedagodgicas
dos educadores, equipe pedagdgica, coordenador
disciplinar e administracao escolar;

Registro dos fatos ocorridos envolvendo o
educando, com assinatura dos pais ou responsaveis,
quando menor de idade;

Comunicado por escrito, com ciéncia e assinatura
dos pais ou responsaveis, quando crianca ou
adolescente;

Convocacao dos pais ou responsaveis, guando
crianca ou adolescente, com registro e assinatura,
e/ou termo de compromisso;

Afastamento da sala de aula, ficando o estudante
em sala de estudo propria, sob o controle de um
supervisor, realizando atividades pedagdgicas;

Afastamento de sala de aula, sob responsabilidade
da familia, realizando atividades pedagdgicas em
domicilio;

Transferéncia compulsoria de turma ou turno;

ESGOTADOS 0S RECURSOS PEDAGOGICOS, E PERSISTINDO, AINDA,
COMPORTAMENTOS AGRESSIVOS, ANTISSOCIAIS E INDISCIPLINADOS POR
PARTE DO EDUCANDO OU DE SEUS PAIS E/OU SEU RESPONSAVEIS LEGAIS

A UNIDADE ESCOLAR ADOTARA AS SEGUINTES MEDIDAS EM CARATER
EXCEPCIONAL:

1.

Transferéncia do estudante, formalizada em

documento escrito.

2. Encaminhamento ao Conselho Tutelar e/ou demais
orgaos competentes, por meio de relatorio contendo
0 historico disciplinar do estudante, bem como todos
0s procedimentos educativos adotados pela equipe
pedagodgica/disciplinar da Unidade Escolar.

3. Indeferimento de rematricula.

4,

Rescisao do contrato de prestacao de servicos

educacionais



Cédigo de Etica

Quanto a. ministracdao. da disciplina escolar, a filosofia da educacdo adventista entende que “O objetivo da
disciplina é ensinar a crianca o governo de si mesma. Ela deve desenvolver confianca e autocontrole. Portanto,
logo que seja capaz de entender, sua razao deve posicionar-se pela obediéncia. Que todo o trato com ela seja
de tal maneira que mostre ser justa e razoavel obediéncia. Ela precisa ser ajudada a ver que todas as coisas se
acham subordinadas a leis, e que. a-desobediéncia conduz finalmente a sofrimento e morte. Quando Deus diz:
‘nao faras’, amorosamente Ele nos avisa das consequéncias da desobediéncia, a fim de nos livrar de desgracas e

perdas” (Educacao, p. 287)

1. Para - efeito - deste - codigo de - ética, sao
consideradas autoridades escolares: 7. Além do recurso previsto neste artigo, cabe
Professores, Diretores, Vice-Diretores, o direito a denuncia formal ao Departamento
Coordenadores - Pedagodgicos, ‘Orientadores, de Educacdo da Administracdo Regional
Coordenadores Disciplinares, Capelaes, da Educacao Adventista, por abusos e
Monitores, e '0os colaboradores que forem irregularidades constatadas na Unidade

designados para-esta funcao.

Quando .o ato de indisciplina for considerado
leve, a autoridade podera aplicar diretamente as
medidas. pedagogicas e disciplinares previstas

Escolar;

Quando este Regimento Interno for omisso
qguanto a resolucao de determinada situacao, o
Conselho de Classe tera autonomia para decidir

de acordo com os principios da filosofia da
educacao adventista, com os principios gerais
de direito, e como os costumes da comunidade
3. | Quando o ato de indisciplina for .considerado escolar.

grave ou ‘gravissimo o Conselho de Classe

se reunira.para-analisar -0 caso e indicar qual

medida® pedagodgica e disciplinar -devera ser

aplicada, - com' a - consequente comunicacao

formal aos. envolvidos, aos pais/responsaveis,

as autoridades escolares e/ou legais;

neste  codigo com comunicacao. imediata ‘as
pessoas envolvidas;

= -
4. Em. ambos  0s casos, .quando o .aluno ou
seus representantes legais se considerarem
prejudicados, poderao recorrer da decisao, por
escrito, no prazo de 3 (trés) dias uteis, sob pena
de.nao recebimento, contados da comunicacao

da medida pedagodgica e disciplinar;

5. 0O aluno, por-si ou por seu responsavel, podera
recorrer a Direcédo Escolar, guando a medida
pedagogica e disciplinar - for aplicada pelo
professor ou pelo responsavel direto da ordem
ou ao Conselho.de Classe quando aplicada pelo
Diretor-Escolar;

6. Sempre que ‘possivel, 0s . pais/responsaveis
serdao. comunicados do " ato. de .indisciplina
grave/gravissimo antes da reunido.do Conselho
de Classe de que fala-o item 3, .ndao sendo tal
comunicacao, no° entanto, - pré-requisito ‘para
a realizacdo da reunido,. tendo em. vista a
comunicacao posterior obrigatoria e imediata,
a eventual urgéncia das. medidas -a serem
tomadas e eventual dificuldade de contato com
0S pais/responsaveis;



Regulamento da Biblioteca

As bibliotecas da Educacdo Adventista sao
organizadas a fim de auxiliar a comunidade
escolar nas atividades curriculares e assim
contribuir. para formacdo- intelectual de
maneira. a_torna-la critica e capaz de
transformacdes sociais. O foco das atividades
da biblioteca . sera no incentivo ao -habito
da leitura,- na divulgacdo da -cultura, na
construcao e ‘normalizacao. de -trabalhos
académicos.

Cadastro na biblioteca

Ao realizar a matricula. O estudante sera ‘inserido
automaticamente no sistema da biblioteca. Para
validacao deste cadastro, & necessario ler e assinar
o-regulamento.

E . obrigatoria . a- assinatura -do- responsavel e.do
estudante; - para a Educacdo Infantil, apenas a
assinatura do responsavel. Em seguida, o estudante
recebera uma. carteirinha (Ensino. Fundamental
-. Anos Finais ‘e Ensino Médio) ou uma: sacola
(Educacado Infantil e Ensino Fundamental -. Anos
Iniciais) com o codigo de barras para a realizacao
dos empreéstimos.

Colaboradores e pais/responsaveis de_ estudantes
gue desejarem .utilizar. a-biblioteca deverdo.ir-até o
local, preencher-o cadastro e-assinar o'Regulamento.
Para este cadastro, é obrigatoéria a apresentacao do
CPF-e aindicacdao de um e-mail valido para contato.

Prazos e quantidades
de livros por categoria

Circulacao de materiais

Para realizar os empréstimos e renovacoes,
€ obrigatéria a apresentacdao da carteirinha/
sacola. Caso haja perda ou extravio, havera
um custo para a reposicdo no valor de RS$5,00.

Os materiais da biblioteca devem ser devolvidos na
data indicada no comprovante de empréstimo. Caso
ocorram atrasos, havera uma multa de RS0,50 por
dia util (dia de aula) e por material, podendo ser
paga/quitada em dinheiro ou com livros em bom
estado, sendo que as obras literarias que forem
oferecidas como pagamento da multa deverao
ser aprovadas pelo colaborador responsavel
pela biblioteca da respectiva Unidade Escolar. O
valor pode ser abonado com apresentacao de
atestado meédico. Esta multa é educativa, tem
cunho pedagdgico e visa lembrar o usuario de suas
responsabilidades junto a biblioteca escolar.

O wusuario com material em atraso ou multa
nao podera fazer novos empréstimos, reservas,
renovacoes e havera cobrancas por carta impressa
entregue na sala de aula, por -email ou por telefone.

Caso a devolucdo dos estudantes da Educacdo
Infantil e Ensino Fundamental esteja marcada para
um dia de recesso ou feriado, esta devera ser feita
no proximo dia letivo, mesmo que nao seja o dia/
horario de atividade da turma na biblioteca, assim
evitara a multa.

Todos os materiais tém a possibilidade de renovacao
desde que nao haja reserva. Tanto a renovacao
como a reserva podem ser realizadas no balcao de
empréstimo da biblioteca, pelo telefone ou pela
biblioteca virtual.

Usuario Quantidade

Estudantes 3 itens

Professores 5 itens

Funcionarios 15 dias 3 itens

Pais/Responsaveis




Regras Gerais

O horario de funcionamento da
biblioteca sera estabelecido de acordo
com a estrutura da Unidade Escolar.

O estudante devera estar uniformizado
e com autorizacao ‘de permanéncia na
biblioteca.no contraturno. O horario de
realizacao -de. trabalhos e de estudos
nado pode exceder a 2 horas.

A permanéncia no horario de aulas

ocorrera somente com o professor ou
com autorizacao por escrito.

As mochilas, as pastas e as sacolas
deveréo ficar no.guarda-volumes ou em
local indicado na biblioteca.

O usuario devera respeitar o ambiente
da Dbiblioteca, cooperando com a
limpeza e nao se alimentando no local.

Observar o siléncio, falando apenas o
necessario-em voz baixa e respeitando
a leitura dos-demais usuarios.

Nao utilizar aparelhos sonoros sem uso
de fones de ouvidos.

Os - computadores. da biblioteca e
0os demais suportes digitais de uso

individual sao  destinados-a pesquisa-

e a digitacao de trabalhos. Para o uso
dos ‘computadores - da biblioteca, é
necessario fazer o agendamento do
horario no balcdo de empréstimo.

Regulamento da Biblioteca

Professores

O professor do Ensino Fundamental
- Anos Finais ao Ensino
Médio deve agendar horario para

leitura e pesquisa dos estudantes
e acompanha-los durante a
permanéncia da turma na biblioteca.

O professor deve avaliar o material
existente na biblioteca e sua
pertinéncia para o desenvolvimento
do conteudo em estudo, fazendo
sugestao de outros materiais e fontes.

Caso precise enviar o estudante para
a biblioteca a fim de fazer trabalhos
durante o horario da aula, este deve
ter a autorizacao por escrito.

Professores, colaboradores e pais/
responsaveis nao pagarao multas,
mas s6 poderdo fazer empréstimos
se nao houver pendéncias ou reserva
de material.

O acesso a biblioteca virtual pode ser .
realizado pelo site https://adventistas.
sophia.com.br/Terminal/ ou pelo site
da Unidade escolar. ‘




TERMINALWEDB

Consulte o acervo de livros impressos e digitais, faca
reservas e renovacodes, selecione os titulos favoritos,

Para consultar o acervo
da unidade, basta colocar
a sigla da sua unidade
escolar e o nome da
biblioteca; para consultar
O acervo de outras ™
bibliotecas no Brasil, retire
o filtro com o nome da sua
biblioteca.

Na busca pode ser
digitado o titulo, o autor
ou o assunto que esta
procurando.

Quer encontrar apenas
livros digitais? Selecione
O icone busca avancada
(ao lado da lupa), preencha
o campo material com as
opcoes: livro digital ou livro
digital infantil e cliue na
aba buscar.

Se quiser encontrar outros
materiais digitais, va em
Busca Avancada, filtro
Material e selecione quais
deseja ler.

Nos carrosséis, € possivel
visualizar os ultimos itens
cadastrados e os mais em-
prestados.

acompanhe seu perfil

com as movimentacdes de

empréstimos e devolucdes e muito mais.

T Acessibilidade @ Alto contraste

D

Todos os campos ~ | Pesquisar

Literatura

A assustador A cadeira ma
Ribeiro, Jonas Parente, Alexan:

Mais emprestados
AN

o

Lorena : a ar Um dia de de
Lemos, Agatha Lemos, Agatha

@ sophia

AGORA VOCE JA CONHECE
NOSSO TERMINAL,

Em minha selecao, vocé
pode guardar os titulos
favoritos encontrados em
sua pesquisa.

Apods concluir sua selecao
de titulos, estes poderao
ser impressos ou salvos em
seu computador ou smart-
phone.

Para acessar o seu perfil,
digite os numeros abaixo
do codigo de barras da
carteirinha e a senha
(senha padrao é a data de
nascimento, sem barras
DOMMAAAA).

Aqui estao disponiveis 0s
servicos avisos, histérico
de empréstimos, reservas
e multas.

Escolha em qual idioma
gostaria de navegar pelo
terminal web: Portugués,
Inglés, Espanhol
ou Catalao.

HTTPS://ADVENTISTAS.SOPHIA.COM.BR/TERMINAL/




i .. Gma de traba

Aol Gura apresenta as orlentacoes b35|cas para
e -'_da ABNT e esta dlspbnlvef no S|s‘tema da bi
Rk Busta e digite o titulo (Gwa de trabalhos acac
T .'_dl.SpOSltlvo de 5ua preferenaa e fazer os trab
siga estes paSSOS :

" y Mk}  + CONFIGURAR - Siga as orientacdes definidas com o professor para o tipo de trabalho
. . e paranormalizacao (resumo, relatorio, apresentacoes, artigos, resenhas, monografia

! .+ BUSCAR - Verifigue as informacdes de que vai precisar e em qual formato se
~ - apresentam: Impressa (livros) ou digital (Internet). Independentemente da fonte,
- sempre faca a referéncia de onde retirou as informacdes.

Y > . " < G °
. . . . .
. . Ak . s

‘e e demais pesquisas).

) ¢ AVALIAR - Reflita sobre cada etapa da construcao do trabalho, o que foi facil, o que
© . foi dificil para, assim, se preparar para melhorar no préoximo trabalho.




TERMO DE CIENCIA

CODIGO DE ETICA 2025

Declaro para os devidos fins que recebi a copia do Codigo de Etica da Rede de Es-
colas Adventistas e estando de pleno acordo com os termos, comprometo-me a
cumpri-lo integralmente.

Nome do Estudante:

Unidade Escolar:

Data: / /

Assinatura do Estudante Assinatura do Responsavel

Preencha, nas linhas abaixo, os dados do usuario

NOME DO USUARIO (estudante, responsavel, funcionario):

Ano, Turma Professor:

(Somente Educagdo Infantil e Ensino Fundamental - Anos iniciais)

Nome do responsavel:

Caso nao tenha e-mail, informar o e-mail do responsavel:

Concordo com o regulamento do Sistema de Biblioteca da Educacao Adventista.

Assinatura do Estudante Assinatura do Responsavel



PAR ANA
educacapa-.l
@educacao

RIO GRANDE DO SUL

educacaoadvenl
@ /educacaoadven

:.I;:.;.'j dSANTﬁ\ CATARINA
o éc@azgzzacao




