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ADVENTISTA JOSE DE SAN MARTIN - 2023

La institucion educativa José de San Martin realiza el codigo disciplinario de acuerdo a los establecimientos que la
integran con el orden, seguridad y un trabajo armonico, cuando un estudiante comete una infraccion, el proceso
disciplinario interviene orientando de manera permanente a nuestros estudiantes.

MISTON DE LA INSTTJU(ION

Somos el sistema educativo de la iglesia Adventista del Séptimo Dia, que busca restaurar en el ser humano la imagen de
Dios, promoviendo el desarrollo integral del educando, formando ciudadanos autdnomos y comprometidos con Dios, con el
bienestar de la comunidad y de [a patria.

VISTON DE LA INSTTTU(ION

Ser un sistema educativo reconocido en la comunidad por su calidad y excelencia fundamentado en principios biblicos
cristianos.

VALORES DE LA INSTTJUCION EDUCATIVA

- Amor a Dios

- Individualidad

- Humildad

- Integridad

- [emperancia

- Respeto

- Fe en Dios

- Servicio Misionero

- Esperanza en (Cristo
- Excelencia




PROCENO ANTE UN INCIDEN]E

dentificacion del caso. Investigar el caso, ser

D[thc]éN prudente, reservado, confidencial y dar soporte
emocional al estudiante.

Amonestacion verbal. Solicitar informacion a otros
estudiantes, brindar apoyo emocional, citar al padre de

INTERVENC]éN familia, leer la biblia, reflexionar y orar con él,
implementacion medidas correctivas y restaurativas.

Terapia conductual, talleres, programas de
intervencion, firma de compromisos, derivacion a
centros de salud especializados si es el caso, comision
interna, sancion disciplinaria y comunitaria.

DERTVACTON @

Reuniones periddicas. Monitoreo académico y

conductual, reuniones con el tutor para ver el avance
MEGUIMIEN]O ’
ulnlnl de las acciones y solicitar informacion a instituciones

donde se derivo al estudiante.

(IERRE Informe, presentar al bienestar L. %
estudiantil. T




(OD1GO DE DISCIPLINARTO DE LA INSTTTUCION -

FALTA LEVE

a.No Cumplir con las actividades de aprendizaje que el docente le asigne. Art. 62°
b. No participar en todas las actividades programadas por [a |.E. Art. 62°
c. No conservar los ambientes del plantel limpios y ordenados. Art. 62°
d. No portar su material de trabajo solicitado para el desarrollo de sus clases. Art. 62°
e. No portar su (arnet diariamente. Art. 62°
f. No dedicarse al estudio con mucha perseverancia y esmero. Art. 62°
g. No ser puntual a la hora de ingreso a clases, en el horario establecido por la |.E. Art. 62°
h. No asistir con el uniforme reglamentario y limpio a clases y actividades programadas por [a L.E.
Art. 62°
i. Portar prendas o accesorios que no son propias del uniforme escolar. Art. 63°
j. Asistir al colegio con cabello largo (varones). Art. 63°
R. Ingresar a la |.E. con: celulares, reproductores de audio o video, juegos portatiles, etc. Por tanto,
el colegio no se hace responsable del deterioro o pérdida de estos articulos. Seran decomisados
estos aparatos y seran entregados por las tardes, solo a sus padres. Art. 63°




SANCTON CORRESPONDTENTE AL NIVEL DE FALTA

SANCTON

o Aplicar [a autorreflexion en los estudiantes, indicandoles las consecuencias
negativas del incumplimiento de sus deberes.

o Convocar al padre de familia a una entrevista con la docente- tutora para que
conozca la falta cometida por su menor hijo/a, registrado en el cuaderno de
incidencias y sensibilizarlo en el apoyo al cumplimiento de los deberes de su
pupilo/a.

RECUERDA

POR MAS PEQUENO QUE TU ACCIONAR SEA,
SIGUE SIENDO UNA FALTA
TEN ANIMO !

SE VALIENTE Y AFRONTA LAS
CONSECUENCUAS.




(OD1GO DE DISCIPLINARTO DE LA INSTTTUCION -

FALTA GRAVE

a. No Respetar y obedecer al personal de la Institucion Educativa, dentro y fuera del plantel. Art. 62°

b. No Respetar los simbolos patrios y no participar de los actos civicos, como signo de identificacion con su pais
y region. Art. 62°

¢. Hacer uso de lenguaje soez, gestos o dibujos obscenos. Art. 63°

d. Deteriorar los ambientes, equipos, mobiliario, material didactico o bibliografico. Art. 63°

e. Salir del local escolar sin la autorizacion de la autoridad competente (evadirse). Art. 63°

f. Cometer actos de indisciplina en clase o en cualquier otra actividad programada por la institucion. Art. 63°

o. Agredir verbalmente (altercados, insultos, etc.) o fisicamente (sin dafio fisico grave) a sus compaieros o al
personal de [a institucion dentro o fuera de la misma. Art. 63°

h. Manifestar conductas indebidas fuera de la Institucion Educativa, vistiendo el uniforme reglamentario de la I.E.
Art. 63°

. Plagiar, intentar o contribuir al plagio, durante [as evaluaciones sumativas. Art. 63°

.j. Filmar, grabar, tomar fotografias dentro del colegio. Art. 63°

SANCTON CORRESPONDTENTE AL NIVEL DE FALTA

SANCTON

« Promover la autorreflexion en el estudiante

« Convocar al padre de familia a una entrevista con la docente- tutora para que
conozca la falta cometida por su menor hijo/a, registrado en el cuaderno de
incidencias y sensibilizarlo en el apoyo al cumplimiento de los deberes de s
pupilo/a.

» Participacion en actividades civico-patrioticas.




(OD1GO DE DISCIPLINARTO DE LA INSTTTUCION -

FALTA MUY GRAVE

a. Agredir fisicamente, ocasionando dafio fisico grave, a su compaiiero o personal de la Institucion dentro o
fuera del local escolar.
b. Hurtar pertenencias y/o dinero de sus compafieros(as) o de cualquier otra persona.

SANCION CORRESPONDTENTE M. NIVEL DE FALTA

SANCION

« Promover la autorreflexion en el estudiante

« Convocar al padre de familia a una entrevista con la docente- tutora para que conozca la falta cometida por
su menor hijo/a, registrado en el cuaderno de incidencias y sensibilizarlo en el apoyo al cumplimiento de los
deberes de su pupilo/a.

» Participacion en actividades civico-patridticas.




FLUJOGRAMA DEL PROCENO DE INCIDEN(IAN CONDUCTUALEN- 1E

1
DETECCION [6\ /B\ g
FLUJOGRAMA

DEL PROCESO CIERRE
IDENTIFICACION DEL CASO DE INCIDENCIAS
o Ser prudente, reservado y confidencial CONDUCTUALES

: nvestigar. EA " JOSE DE INFORME - PRESENTAR AL BIENESTAR
o Dar Soporte emocional al estudiante. | ' ESTUDJANTIL
: Registrar la incidencia SAN MARTIN

) i

3 SEGUIMIENTO- REUNIONES
INTERVENCION PERIGDICAS
AMONESTACION VERBAL DERIVACION
Solicitar informacion a otros estudiantes.
Brindar apoyo emacional Monitoreo académico y conductual
Citar ol padre de familio Terapia conductual, talleres, Reunignes con el tutor para ver el
Leer la biblia. reflexionar y orar con él programas de intervencion, avance de las acciones.
Implementacion de medidas correctivas y firma de compromisos Solicitar informacion a ingtituciones
restourativas Derivacion a centros de Salud donde Se derive al estudiante
especializados Si es el caso
Comigion interna- Sancion
disciplinaria v comunitaria

"




FICHA DE REGINTRO DE INCIDENTAN.

ficha de :Fﬂf?giﬂrn de Icidencias
i

Tates del mpormante et o et @

e | JDecente
brado ysecoign _____________________ [ )fughar

m - | Mstudkasite
Direccig | ) Yadre s madre
N e Gelilar . __ _ __________

Dates de la persoa agredida Dhates def agreser

brado yseocig ——________________ Gradoysecite ___________________
bodad __________ Sexs M{ ) F[ ] bedad —_______ Sexe M ) F( )

Discapocidad _ _____________________ Thwapocdad ______________________
L R | | |

Drecoibt Dhrecite _ o
N“ a¢ Celder ____ _ __ _______________ N &Cddar ______

Espeificar ¢l fipo de violewcia:

fisico | Seyual ( | J}me[dﬁ{p'm ( ]

Descripoion del hecho de viokencia

fociones a realizar por la LE -

RYOTERA DO TEL MENOF FICOL0GO DE LA INSTITUCION







