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REGIMENTO ESCOLAR

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO|
DA CARACTERIZACAO DA REDE

Artigo 1 - A Rede de Escolas Adventistas dos Estados de Rondbnia, Acre e
Roraima, Amazonas compreende as unidades escolares confessionais e filantrépicas em
regime de externato, identificadas pela expressdo “Escola Adventista”, “Colégio
Adventista” ou “Instituto Adventista” destinados a oferecer, respectivamente, cursos de
Educacéo Infantil e/ou Ensino Fundamental, e/ou Ensino Médio, sempre acrescidas da
denominacao de sua localizagcdo ou nome de seu patronimico.

§ 1°. O Instituto Adventista Agroindustrial e o Instituto Adventista da Amazénia
Ocidental funcionam em regime de internato misto.

§ 2°. Cada unidade de ensino que compde Rede de Escolas Adventistas dos
Estados de Rondbnia, Acre, Roraima e Amazonas sera denominada neste Regimento
Escolar por Estabelecimento de Ensino.

Artigo 2 -As organizagbes administrativas, didaticas e disciplinares dos
Estabelecimentos de Ensino da Rede regem-se pelo presente Regimento Escolar,
elaborado seguindo os dispositivos constitucionais vigentes, a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo Nacional.

SECAO |
DA FILOSOFIA

Artigo 3 - A filosofia educacional adventista € Cristocéntrica. Os adventistas
créem que, sob a direcdo do Espirito Santo, o carater e os propésitos de DEUS podem
ser conhecidos, conforme revelados na Biblia, em Jesus Cristo e na natureza. As
caracteristicas distintivas da educacao adventista — derivadas da Biblia e dos escritos de
Ellen G. White apontam para o objetivo redentor da verdadeira educagéo: restaurar os
seres humanos a imagem de seu Criador, o que a torna de fato confessional e de carater
filantropico.

| Os Adventistas do Sétimo Dia creem que Deus € infinito em amor, sabedoria e
poder. Ele Se relaciona com os seres humanos de forma pessoal,
apresentando Seu carater como norma essencial para a conduta humana e
Sua graca como 0 meio de restauracao.

Il Os adventistas reconhecem que 0s motivos, pensamentos e comportamentos
humanos estédo abaixo do ideal de Deus. A educacdo, em seu sentido mais
amplo, € o meio para restaurar seres humanos a seu relacionamento original
com Deus. Trabalhando juntos, os lares, escolas e igrejas cooperam com 0s
agentes divinos no preparo de aprendizes para a cidadania responsavel neste
mundo e no mundo porvir.

Il A educacdo adventista transmite mais do que conhecimento académico. Ela
promove desenvolvimento equilibrado da pessoa como um todo — espiritual,
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intelectual, fisico e social. Sua dimenséo no tempo é a eternidade. Ela busca
desenvolver uma vida de fé em Deus e respeito pela dignidade de todos os
seres humanos; edificar carater semelhante ao do Criador; estimular os
pensadores ao invés de leva-los a serem meros refletores dos pensamentos de
outros; promover o servico de amor em vez de a ambigdo egocéntrica;
assegurar o desenvolvimento maximo do potencial de cada individuo; e adotar
tudo o que é verdadeiro, bom e belo.

SECAQ I
DA MISSAO

Artigo 4 - Promover, através da educacgéo cristd, o desenvolvimento harménico
dos educandos, nos aspectos fisico, intelectual, social e espiritual, formando cidad&os
pensantes e Uteis a comunidade, a patria e a Deus.

SECAQ Il
DA VISAO

Artigo 5 - Ser um sistema educacional reconhecido pela exceléncia,
fundamentado em principios ético-cristdos, com ampla participacao no setor educacional.

SEGAO IV )
DOS PRINCIPIOS FINS E OBJETIVOS DA EDUCAGAO

Artigo 6 - Os objetivos dos Estabelecimentos de Ensino sdo coerentes com 0s
fins da Educacao Nacional, expressos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
e na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional vigente, e com seus principios
filosoficos.

Artigo 7 - S&o objetivos da Educacéo ministrada pelo Estabelecimento:

| possibilitar ao Educando o desenvolvimento harménico de suas potencialidades
fisicas, mentais, sociais e espirituais preparando-o para o trabalho responséavel
e util para com a sociedade;

Il desenvolver equilibradamente processos educacionais que promovam a
formacdo do carater, de modo que os ideais de justica, dominio proprio,
honestidade, reveréncia para com Deus, pureza, integridade e firmeza moral se
tornem ativos habitos de conduta;

Il ensinar os principios de um viver saudavel, de alimentacdo sadia, das
normas de higiene e temperanca motivando a préatica de habitos saudaveis,
corretos e equilibrados;

IV incentivar o respeito a pessoa humana e seus direitos fundamentais e coibir
gualquer tratamento desigual por motivos de convicgao religiosa ou preconceito
de raca ou classe social;

V Interiorizar valores estéticos, éticos e politicos que possibilitem a apreciacdo ao
belo e o cultivo da criatividade.

VI conhecer a vontade Divina para com o homem exarada nas Escrituras
Sagradas.
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TITULO II
DA ENTIDADE MANTENEDORA

CAPITULO |
DA IDENTIFICAGAO

Artigo 8 - A Rede de Escolas Adventistas dos Estados de Rondonia, Acre,
Roraima e Amazonas ¢ mantida pela INSTITUICAO ADVENTISTA DE EDUCACAO
NOROESTE BRASILEIRA, CNPJ 17.3340.112/0001-94, com sede na Rua Min. Jo&o
Gongcalves de Araujo, 10, 2° Andar, Distrito Industrial, CEP 69075-840, Manaus, Estado
do Amazonas, com seu atual Estatuto alterado sob os ditames do Cédigo Civil de 2002,
registrado sob 32.945, livro A, n° 593, no Registro Civil de Pessoas Juridicas, no dia 06
de dezembro de 2012.

Artigo 9 - A Entidade Mantenedora, INSTITUICAO ADVENTISTA DE
EDUCAC;AO NOROESTE BRASILEIRA foi organizada em 11 de setembro de 2018,
para dar continuidade as atividades educacionais de promog¢do humana, assistenciais e
filantrépicas, anteriormente mantidas, desenvolvidas e abrigadas pela Unido Norte
Brasileira da Igreja Adventista do Sétimo Dia, fundada como entidade juridica de fins
eclesiasticos e religiosos em 30 de junho de 1956, sendo seus primitivos Estatutos
registrados sob o n° 1.019, no Livro A-2, do Registro Especial de Pessoas Juridicas, do
Cartorio do 1° Oficio de Belém, sendo os derradeiros registrados sob n° 4165, no Livro A-
1, no Registro Civil de Pessoas Juridicas, do 1° Oficio de Belém, Para, no dia 13 de
fevereiro de 2001.

§1TA INSTITUIQAO ADVENTISTA DE EDUCACAO NOROESTE BRASILEIRA,
sucessora da INSTITUICAO ADVENTISTA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL
NORTE BRASILEIRA é entidade beneficente de assisténcia social, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, reconhecida sua condicdo de filantropica, com titulos
de utilidade publica seguintes:

a) Utilidade Publica Federal, pelo Decreto de 29/04/96, assinado pelo Presidente
da Republica Fernando Henrique Cardoso e pelo Ministro da Justica Nelson
Jobim, publicado no Diario Oficial da Unido, N° 83, de 30 de abril de 1996,
Secdo |, Paginas 7355 (Processo MJ 13.637/94-68);

b) Utilidade Publica Estadual Para: Lei Estadual do Para N° 5.902, de 16 de
outubro de 1995, publicada no Diario Oficial do Estado do Par4, de 17 de
outubro de 1995, pagina 2;

C) Utilidade Publica Estadual Amazonas: Lei Estadual do Amazonas, N° 2.352, de
31 de outubro de 1995, publicada no Diario Oficial do Estado do Amazonas, de
31 de outubro de 1995, N° 28.308, ANO CI;

d) Utilidade Publica Municipal (Ananindeua-PA): Lei Municipal de Ananindeua, PA,
Lei N° 1229/95, de 03 de fevereiro de 1995;

e) Utilidade Publica Municipal (Belém-PA): Lei Municipal de Belém, PA, Lei N°
8.017/2000, de 28 de junho de 2000, publicada no DOMB, de 04 de agosto de
2000;

f) Utilidade Publica Municipal (Maués-AM): Lei Municipal de Maués, AM, Lei N°
031/93, de 09 de dezembro de 1993.
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§ 2° A entidade também ¢é registrada no CNAS - Conselho Nacional de
Assisténcia Social, com registro pelo processo n° 28985.000211/94-61, deferido
em sessdao realizada no dia 29 de novembro de 1995, e portadora do Certificado
de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, de numeros
44006.001164/1997-76, 44006.003304/2000-81 e 71010.001829/2003-18.

§ 3° Para fins administrativos e consecucdes de seus objetivos, a INSTITUICAO
ADVENTISTA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL NORTE BRASILEIRA esta
dividida em Regibes Administrativas, cujas denominagdes, localizacbes e forma de
administracdo constam de seus Estatutos Sociais, estando juridicamente subordinada a
administracdo central na forma prevista em seus Estatutos.

Artigo 10 - Cada uma das Regides Administrativas, sob a
responsabilidade de uma Superintendéncia Regional, mantém o seu Departamento de
Educacdo, como 0rgdo técnico-administrativo, respondendo pela administracdo e
orientagdo dos Estabelecimentos de Ensino sob sua jurisdigéo.

Paragrafo Unico: As pessoas que compdem o respectivo Departamento
de Educacgédo sdo nomeadas ou substituidas no caso de auséncia ou impedimentos pelas
Superintendéncias Regionais.

A comunidade escolar € o conjunto constituido pelo Departamento de Educacgéo
da Entidade Mantenedora, pelos profissionais da educagéo, pelos profissionais de apoio,
educandos e pais.

CAPITULO Il

DA REDE ADVENTISTA NO ESTADO DE RONDONIA

_ SEGAOI
LOCALIZAGCAO DA SEDE ADMINISTRATIVA

Artigo 11 - Instituicdo Adventista de Educac@o Noroeste Brasileira — Regido
Administrativa do Acre, Norte e Leste de Ronddnia, esta situada na Av. José Vieira Caula
N° 3932, no Municipio de Porto Velho — RO.

SUBSECAO UNICA
DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

Artigo 12 - A Superintendéncia Regional mantém o seu Departamento de
Educacdo como Orgdo técnico administrativo respondendo pela administracdo e
orientacéo dos Estabelecimentos de Ensino.

§ 1°. O Departamento de Educacéo € composto pelos Nucleos:
I- Diretor (a) de Educacéo;
I1- Coordenacao Pedagégica;
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I11- Assisténcia Financeira.

§ 2°. O Departamento de Educacéo é dirigido por um (a) Diretor (a) de Educacao,
uma Coordenacdo Pedagdgica e um Assistente Financeiro, nomeados pela Mesa da
Sede Administrativa.

§ 3° Os Nucleos Coordenacdo Pedagogica e Assisténcia Financeira prestam
assessoria ao diretor de Educacdo do Departamento em assuntos pedagdgicos e
administrativos, conforme normas estabelecidas em manual da Entidade Mantenedora.

Artigo 13 - Os setores encarregados de assessorar o departamento de Educacéo
em assuntos técnicos e administrativos referentes a Rede de Escolas Adventistas,
referido no art.12 inciso 1° tem como atribuigdes:

I - Coordenar as reunides para planejamento das atividades anuais da Rede
Adventista;

Il - Prestar assisténcia administrativa a Comissao Escolar, a Comissao Colegial e
ao Diretor Escolar para que haja bom atendimento nas atividades escolares;

Il - participar do planejamento e acompanhar a execucdo das atividades de sua
area de atuacao;

IV - Zelar para que se cumpra o Programa Educacional estabelecido pela
Mantenedora em consonancia com as normas legais vigentes, pertinentes ao ensino e
para que a filosofia educacional a que se propde a Rede Adventista seja preservada;

V - Promover e divulgar o Programa Educacional estabelecido pela Mantenedora
junto as Comunidades;

VI - Orientar & Rede Adventista visando a mobilizacdo de recursos materiais e
humanos e a atuacdo no processo de integracdo Estabelecimento de Ensino - familia -
comunidade;

VII - orientar os Estabelecimentos de Ensino quanto a obtencéo e aplicagdo de
recursos financeiros;

VIII - avaliar periodicamente os Estabelecimentos de Ensino de sua jurisdi¢ao;

IX- Representar a Mantenedora em assuntos relacionados ao ensino perante os
orgdos do Sistema de Ensino.

Artigo 14- A Coordenacao Pedagdgica € o nucleo encarregado da supervisdo do
desenvolvimento das atividades inerentes ao processo de ensino e coordenacao
pedagdgica levados a efeito na Rede Adventista, integrado por profissional qualificado,
tendo por atribuicdes:

I- Integrar as reunides de planejamento geral do Departamento de Educacgéo;

II- Acompanhar as atividades de planejamento de ensino na Rede Adventista;

[ll- supervisionar a execucdo do Plano Escolar e da Proposta Pedagdgica da
Rede Adventista;

IV- Supervisionar a execucdo e avaliacdo dos Planos de Ensino, zelando pela
integracdo do Corpo Docente em relacdo aos objetivos, conteudos, avaliagbes e
Propostas Pedagogicas na Rede Adventista;

V- Assessorar o diretor de Educagdo nos assuntos pertinentes a area pedagoégica
do Departamento de Educacéo;

VI- Promover cursos de aperfeicoamento e atualizacdo dos professores da Rede
Adventista;

VIl- Acompanhar, organizar e manter em dia a documentagdo pertinente a Rede
Adventista.

Artigo 15 - O Ndcleo de Assisténcia Financeira é encarregado dos assuntos
financeiros e contabil da Rede Adventista, tendo como atribuicées:
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I- Atuar como auxiliar imediato da administracdo da Mantenedora e orientar e
supervisionar os aspectos financeiro e contabil da Rede Adventista;

II- Manter estreito relacionamento com o diretor de Educacdo do Departamento de
Educacéo da Mantenedora;

[ll- organizar e manter em dia um sistema contabil para cada Estabelecimento de
Ensino;

IV- Zelar pela entrada pontual dos recursos provenientes da Rede Adventista;

V- Zelar para que o fundo de educagdo do campo tenha entradas de forma
permanente, para o desenvolvimento educacional da Mantenedora;

VI- Estudar, sob orientacdo do Departamento de Educacao, a melhor maneira da
aplicacao dos fundos da Mantenedora para a Rede Adventista;

VII- servir como principal orientador dos tesoureiros da Rede Adventista e
Comissbes Escolares/Comissdes Colegiais, principalmente na elaboracdo de
orgcamentos;

VIIl- apresentar relatérios mensais ao Departamento de Educacdo e a
Mantenedora sobre a situacao financeira da Rede Adventista;

IX- Dar sugestdes que achar convenientes para o cumprimento mais eficiente das
atividades financeiras do Departamento de Educacao;

X- Zelar pela aplicacdo dos recursos provenientes da Rede Adventista de tal
maneira que cada Estabelecimento de Ensino receba o crédito que lhe corresponda;

Xl - orientar a Rede Adventista na elaboracdo de planilhas de custos, visando a
determinacdo do valor total das anuidades escolares, a parcela mensal e seus
posteriores ajustes.

Paragrafo Unico — A Superintendéncia Regional e composta pelo Superintendente
Geral, Superintendente Administrativo e Superintendente financeiro que mantém o
Departamento de Educacgéo e outros departamentos da sede Administrativa.

SECAO Il
DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

Artigo 16 - Os Estabelecimentos de Ensino da Rede Adventista de sua
abrangéncia, terdo sua organizacdo administrativa, didatica e disciplinar regida pelos
seguintes documentos:

a) Regimento Escolar Unificado;

b) Matrizes Curriculares Unificadas;

¢) Proposta Curricular Unificada;

d) Proposta Pedagdgica com eixo orientador unificado, complementada, em cada
Estabelecimento de Ensino por aspectos relacionados as peculiaridades locais.

SECAO Il

DA IDENTIFICACAO, LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO
DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

Artigo 17 - Os Estabelecimentos de Ensino da Rede, oferecerdo, atendimento
escolar na Educacao Bésica, nos turnos matutino e vespertino com:

| — Educacao Infantil, Creche (03 anos) e Pré — Escolar.

Il — Ensino Fundamental, regular, com nove anos de duracao, e ingresso aos seis
anos de idade, ou conforme vier a ser estabelecido para o Sistema Estadual de Ensino,
organizado em dois segmentos:

a) Anos Iniciais — do 1° ao 5° Anos;
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b) Anos Finais — do 6° ao 9° Anos;
[l = Ensino Médio, regular.

§ 1°. Os Estabelecimentos de Ensino de que trata este artigo serdo identificados,
localizados e terdo funcionamento, observando:

a) Colégio Adventista de Porto Velho, localizado a Avenida Rio Madeira, 2166,
Bairro Agenor de Carvalho, CEP: 78909-970, no Municipio de Porto Velho (RO),
oferecerd Educacéo Infantil: Maternal e Pré — Escolar, Ensino Fundamental, regular, do
1° ao 9° Anos e Ensino Médio, regular, nos turnos Matutino e Vespertino;

b) Escola Adventista de Ariguemes, localizada na Rua 07 n° 2867 — Setor 03,
CEP: 78932-000, no Municipio de Ariqguemes (RO), oferecerd Educacao Infantil: Maternal
Pré — Escolar e Ensino Fundamental, regular, do 1° a 9° Anos, nos turnos Matutino e
Vespertino;

c) Escola Adventista de Jaru, localizada na Rua Placido de Castro, 2526 — Setor
1, CEP: 78940-000, no Municipio de Jaru (RO), oferecera Educacao Infantil: Maternal,
Pré-Escolar e Ensino Fundamental, regular, do 1° ao 5° ano nos turnos: Matutino e
Vespertino;

§ 2°. Cada Unidade de Ensino que comp8e a Rede sera denominada doravante,
neste Regimento Escolar, por Estabelecimento de Ensino.

Paragrafo Unico — O Estabelecimento de Ensino que ainda ndo tem o Ensino
Fundamental Completo, tendo clientela para formar turma, estara amparado de acordo
com o artigo 16 deste Regimento.

TITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 18 - O Estabelecimento de Ensino, com vistas ao alcance dos fins e
objetivos a que se propdem, esta constituido por Orgdos e Servicos que possibilitam o
gerenciamento racional das atividades administrativas, didaticas e disciplinares,
reguladas por este Regimento Escolar Unificado, observando-se a legislagédo em vigor.

Artigo 19- O Estabelecimento de Ensino podera apresentar os seguintes 6rgdos
e servigos em sua estrutura administrativa, considerando a sua complexidade:

| — Nucleo Administrativo;

Il = Nucleo de Apoio Técnico Administrativo;

Il = Ndcleo de Apoio Técnico Pedagdgico;

IV — Orgéos Colegiados;

V - Instituicbes Auxiliares.

CAPITULO |
DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

Artigo 20 - O Ndcleo Administrativo € o 6rgao que superintende, coordena e
fiscaliza todas as atividades do Estabelecimento de Ensino, em assuntos administrativos,
pedagogicos e financeiros, compreendendo:

| — Direcao Escolar;
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Il = Vice-Direcédo Escolar;
Il = Assisténcia Financeira.

SECAO |
DA DIRECAO ESCOLAR

Artigo 21 - Diretor Escolar, profissional devidamente habilitado, conforme a
legislagdo de ensino vigente e investido na funcdo pela Mesa Administrativa da
Mantenedora, é responsavel pelo planejamento, coordenacao, execu¢do e avaliacao das
atividades didatico-pedagogicas e administrativas do Estabelecimento de Ensino.

Artigo 22 - O Diretor Escolar sera substituido nos seus impedimentos
temporarios ou auséncia pelo Vice-Diretor Escolar, onde houver, ou pelo Secretéario
Escolar, com as mesmas exigéncias de formacdo, cabendo-lhe desempenhar as
competéncias descritas neste Regimento.

Artigo 23 - Compete ao Diretor Escolar:

| - Indeferir pedidos de matricula, esclarecidos os motivos;

Il - Deferir pedidos de matricula, desde que seja observada a legislagao vigente e
0S casos previstos neste Regimento Escolar;

Il - Convocar e presidir as Reunibes de Pais e Mestres, do Corpo Docente,
Conselho de Classe e Professores e quaisquer outras que forem necessarias;

IV — Elaborar, em conjunto com os Docentes, Coordenador Pedagégico e
Orientador Educacional, a Proposta Pedagdgica e Curricular, o Planejamento  anual
das  Atividades Pedagdgicas e Administrativas, inclusive  Calendario Escolar do
Estabelecimento de Ensino;

V - Analisar, assinar e  expedir transferéncias, certificados de conclusdo de
cursos e outros documentos escolares juntamente com o Secretéario Escolar;

VI - Rubricar todos os documentos de escrituracéo escolar;

VIl - Manter os principios educacionais da Entidade Mantenedora;

VIl - Representar o Estabelecimento de Ensino em quaisquer atos publicos nas
relagBes oficiais com poderes publicos e outras entidades;

IX - Assessorar os técnicos da Superintendéncia Regional no desempenho de
suas fungoes;

X - Designar professores para coordenar diferentes areas; distribuir tarefas e
responsabilidades e acompanhar a execucdo de todos os servicos do Estabelecimento
de Ensino;

Xl - Zelar pela manutencdo e conservacdo dos bens do acervo patrimonial do
Estabelecimento de Ensino;

Xll - Zelar pelo nome do Estabelecimento de Ensino;

Xl - Cumprir e fazer cumprir regulamentos, determinagbes dos 6&rgaos
administrativos e as disposi¢cdes deste Regimento Escolar;

XIV - Transferir juntamente com a Coordenacdo Pedagdgica e Orientacédo
Educacional o professor de classe, ano ou curso, bem como redistribuir as aulas por meio
do horario, desde que seja conveniente para o Estabelecimento de Ensino;

XV - Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas, com educandos, pais e com os diversos segmentos da sociedade;

XVII - Exercer as demais atribuicdes inerentes a sua funcao.
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Paragrafo Unico - O Diretor Escolar devera estar presente no Estabelecimento
de Ensino em todos os turnos de funcionamento, presidindo e supervisionando todas as
atividades de sua competéncia, devendo seu horario de trabalho ou de seu substituto ser
amplamente conhecido de toda a comunidade escolar.

SECAO Il
DA VICE-DIRECAO ESCOLAR

Artigo 24 - O Vice-Diretor Escolar, profissional legalmente habilitado, sera o
responsavel pela lideranca e assessoramento das atividades técnico-pedagogicas,
zelando pela manutencdo de um bom nivel de organizagdo que permita detectar as
dificuldades que surgirem.

Paragrafo unico. A Mantenedora definira o Estabelecimento de Ensino que
contar em sua estrutura organizacional com a Vice-Dire¢ao Escolar.

Artigo 25 - S&o atribuigcbes do Vice-Diretor Escolar:

| - Assessorar o Diretor Escolar em suas atribuicbes e substitui-lo em seus
impedimentos;

Il - Conhecer e nortear as atividades escolares em conformidade com a
Pedagogia Adventista;

Il - Manter-se atualizado em suas funcoes;

IV - Trabalhar em consonancia com o 6rgdo de apoio técnico — pedagdgico;

V - Coordenar o desenvolvimento harmonioso de todas as atividades escolares;

VI - Assessorar, orientar e coordenar as comissfes estudantis, quando houver;

VII - Participar da elaboracgéo, execucao e avaliacao da Proposta Pedagdgica;

VIll - Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas, com educandos, pais e com os diversos segmentos da sociedade;

IX - Primar pela ética profissional do Estabelecimento de Ensino;

X - Exercer as demais atribui¢cdes inerentes a sua funcéo.

SECAO Il
DA ASSISTENCIA FINANCEIRA

Artigo 26 - O Assistente Financeiro sera o responsavel pela lideranca e
assessoramento das atividades técnico-financeiras, zelando pela manutencéo de um bom
nivel de organizacdo do Estabelecimento de Ensino, que permita detectar as dificuldades
gue surgirem.

Paragrafo Unico: O Assistente Financeiro esta subordinado ao Diretor Escolar.

Artigo 27 - Sado competéncias do Assistente Financeiro:

| — Representar, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente o Estabelecimento de
Ensino;

Il - Conhecer a linha pedagdgica e participar da elaboracdo, execugéo e avaliagdo
da Proposta Pedagodgica do Estabelecimento de Ensino;

lll - Participar da  elaboracdo, execucdo e acompanhamento do orcamento
anual do Estabelecimento de Ensino buscando o funcionamento eficiente e adequado
dos servicos prestados;

IV - Zelar em conjunto com o Diretor Escolar pelo patriménio e valores
pertencentes ao Estabelecimento de Ensino, e ter em dia o Livro de Inventario dos
mesmos;
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V - Dirigir, controlar e fiscalizar as Receitas e Despesas, tendo em vista a
aplicacdo correta e necessaria ao bom funcionamento de todos o0s servicos do
Estabelecimento de Ensino;

VI - Responsabilizar-se por todos os pagamentos de impostos, taxas e
contribuicBes que estejam sujeitos as atividades escolares;

VIl - Efetuar a cobranca das mensalidades escolares;

VIll - Defender os interesses do Estabelecimento de Ensino por meio da
organizacdo e arquivamento dos registros de todas as atividades que resultem em
provas;

IX - Responsabilizar-se por todas as tarefas e rotinas administrativo-financeiras,
de pessoal, de contas, de acordo com as normas e prazos estabelecidos;

X - Supervisionar os relatérios de frequéncia mensal e responsabilizar-se pela
veracidade e utilizag&o do Livro de Ponto;

Xl - Zelar pela comprovagéo de recebimento dos vencimentos dos
funcionarios e professores do Estabelecimento de Ensino;

XII - Participar da Comissao Escolar/Comisséo Colegial;

XIlI - Cumprir as recomendagdes da Superintendéncia Regional relativas a
recebimentos e prazos estabelecidos;

XIV - Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas, com educandos, pais e com os diversos segmentos da sociedade;

XV - Exercer as demais atribuicdes inerentes a sua funcgao.

CAPITULO I
DO NUCLEO DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO

Artigo 28 — O Estabelecimento de Ensino disp6e do Nucleo de Apoio Técnico
Administrativo para dar suporte necessario ao seu funcionamento, compreendendo o0s
Servigos de:

| — Secretaria Escolar;
Il — Apoio Administrativo.

SECAO |
DO SERVICO DE SECRETARIA ESCOLAR

Artigo 29 - O Servico de Secretaria Escolar, subordinado ao Diretor Escolar, é
executado pela Secretaria Escolar, 6rgao encarregado de todo o servico de expediente,
escrituracdo, arquivo e controle escolar, tendo sob sua responsabilidade os Servigos de:

| — Escriturag&o Escolar e Arquivo;

Il — Expediente.

Artigo 30 - A Secretaria Escolar é dirigida pelo Secretario Escolar, contratado
pela Mantenedora e, sera substituido nos seus impedimentos temporarios ou auséncia,
por pessoa indicada pelo Diretor Escolar, observada a legislacdo de ensino vigente.

§ 1°. Para o exercicio da funcdo de Secretério Escolar é exigida a formacgéo
minima de Ensino Médio, além de outros critérios estabelecidos na legislacdo de ensino
vigente.

§ 2°. Para o bom desempenho dos servigcos de sua responsabilidade o Secretério
Escolar contard com Auxiliares de Secretaria, conforme a necessidade.

Associacdo Amazonia Ocidental da IASD 15
Av. José Vieira Caula, 3932— B. Agenor de Carvalho Porto Velho - RO — CEP:76.820-390
Fone: (69) 2181-1900




INSTITUIQAO ADVENTISTA DE EDUCA(;AO NOROESTE BRASILEIRA
Portaria n° 1.042/2015 do Ministério da Educacéo
DOU n° 29 de 09/02/2018 (Processo ME n° 23000.023612/2015-61)

REGIAO ADMINISTRATIVA DO ACRE E RONDONIA
CNPJ sob o n® 17.340.112/0025-61

§ 3°. A funcdo de Secretario Escolar sera exercida por pessoa com Portaria de
Credenciamento expedida pela Secretaria de Estado da Educacéo.

Artigo 31 - O Secretério Escolar tem as seguintes atribuicdes:

| - Planejar e executar o servigo de escrituracdo escolar e arquivo;

Il - Conhecer e coligir a legislacdo do ensino vigente, tais como, Pareceres,
Portaria, Resolu¢cbes, bem como as relativas ao Estabelecimento de Ensino;

[l - Manter atualizados os registros escolares bem como pastas individuais de
alunos, professores e funcionarios;

IV - Adotar as providéncias necessérias ao bom atendimento do publico na esfera
de sua competéncia atendendo aos pedidos e informacdes pertinentes;

VI - Informar ao final de cada bimestre e do ano letivo, aos alunos, pais ou
responsaveis os resultados do rendimento escolar;

VIl - Participar do processo de matricula ou rematricula tomando as providéncias
necessarias para sua efetivacdo e registro bem como analise dos documentos
necessarios;

VIII - Lavrar Atas e elaborar relatérios, na esfera de sua competéncia bem como
escriturar os livros e demais documentos que se refiram as notas e médias dos alunos;

IX - Atender a tudo que se refira a identidade do aluno, a regularidade de seus
estudos, a autenticidade de sua vida escolar;

X - Preparar, assinar e expedir Historico Escolar, Transferéncias, Certificados e
demais documentos escolares, juntamente com o Diretor Escolar, respeitando o prazo de
até 30 dias para a entrega dos documentos;

XI- Receber os Diarios de Classe dos Professores no final das aulas e guarda-los
em lugar de seguranca e apresenta-los as autoridades competentes quando solicitados;

XIllI- Participar da elaboracdo, execugéo e avaliagdo da Proposta Pedagodgica do
Estabelecimento de Ensino;

Xl - Registrar nos Diarios de Classe os dias letivos de acordo com o Calendério
Escolar e as aulas distribuidas;

XIV - Distribuir tarefas entre os auxiliares a sua disposi¢cdo, observando a Linha
Pedagdgica Adventista;

XV - Fiscalizar atentamente e escriturar ou fazer escriturar os Livros da Secretaria
Escolar e os demais documentos relativos aos alunos do Estabelecimento de Ensino,
resguardando seu sigilo e cuidando de sua autenticidade;

XVI - Manter organizados e atualizados os prontudrios dos alunos e dos demais
documentos de Secretaria, que exijam constante atualizacao;

XVII - Lavrar e subscrever, juntamente com o Diretor Escolar, Atas de Resultados
Finais e termos referentes a recuperacdo, adaptacdo, avaliacdo e equivaléncia de
estudos, quando necessario;

XVIII - Elaborar o planejamento das atividades da Secretaria Escolar, atribuindo
tarefas aos Auxiliares de Secretaria, orientando e controlando as atividades de registro e
escrituracdo, bem como assegurando o cumprimento de normas e prazos previamente
estabelecidos pelo Diretor Escolar;

XIX — Despachar toda a correspondéncia e documentos a serem
expedidos, quando necessario, com a assinatura do Diretor Escolar;

XX — Redigir e subscrever, por ordem do Diretor Escolar, Editais de Chamada
para inscricdes e/ou matriculas e /ou rematriculas;

XXl - Redigir Atas de Reunides dos Servicos e Orgdos existentes no
Estabelecimento de Ensino;

XXII — Organizar seu horéario de trabalho, de forma a que possa dar assisténcia a
todos os turnos de funcionamento do Estabelecimento de Ensino, buscando promover a
integracdo do trabalho desenvolvido na Secretaria Escolar;
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XXl - Elaborar as folhas de efetividade do pessoal docente, técnico,
administrativo e de apoio, encaminhando-as ao Diretor Escolar do Estabelecimento de
Ensino, no prazo estipulado;

XXIV = Zelar pela conservacado dos bens existentes na Secretaria Escolar;

XXV - Impedir 0 manuseio por pessoas estranhas ao servigo, bem como a retirada
do ambito do Estabelecimento de Ensino, de Pastas Individuais, Livros de Registros e
Diarios de Classe, salvo quando oficialmente requeridos por érgéos autorizados.

Artigo 32 - Compete aos Auxiliares de Secretaria:

| — Lancar notas em Fichas Individuais dos alunos, nas Atas de Resultados Finais
e nas Transferéncias de alunos, conforme normas vigentes;

Il — Executar trabalhos de digitacdo de correspondéncias e demais documentos,
assim como as demais atividades administrativas do setor;

Il - Realizar matriculas escolares, de acordo com as orientacbes do Secretario
Escolar;

IV — Executar atribuicbes administrativas e de escrituracdo estabelecidas pelo
Secretario Escolar do Estabelecimento de Ensino;

V -- Manter atualizada, bem-organizada e sem rasura, a escrituragdo que lhe for
atribuida;

VI - Registrar os resultados das avaliagbes e frequéncia nas Fichas Individuais
dos alunos;

VIl - Divulgar, periodicamente, o niumero de faltas para que o aluno, ou seu
responsavel legal quando menor de idade, observe o limite maximo permitido;

VIII - Executar outras atividades no ambito da sua competéncia.

SUBSECAO |
DOS SERVICOS DE ESCRITURACAO ESCOLAR E ARQUIVO

Artigo 33 - Os atos escolares, para efeito de registro, comunicacdo de
resultados e arquivamento, s&o escriturados em Livros e Fichas padronizados
observando-se, no que couber, outras disposi¢cdes aplicaveis.

Artigo 34 - A autenticidade dos documentos e escrituragédo escolares se verificara
e serd certificada pela aposicao da assinatura do Diretor Escolar e do Secretario Escolar,
ou, nas auséncias e impedimentos, pelos respectivos substitutos legais.

Artigo 35 - Os Livros de Registros Escolares constantes na Secretaria Escolar

| — Livro de Registro de Matriculas;

Il = Livro de Atas de Reunides;

Ill - Livro de Registro de Termos de Visitas;

IV — Livro de Atas de Resultados Finais, constando delas também cancelamento
de matricula e transferéncias ocorridas;

V — Livro de Arquivo Passivo;

VI - Livro de Atas de Incineragcédo de Documentos;

VIl — Livro de Registro de Atas de Exames Especiais;

VIl = Livro de Termos de Investidura de Diretor Escolar e Secretario Escolar;

IX — Livro de Transferéncia;

X — Livro de Expedicéo de Certificados.
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XI- Livro de Ponto ou outro processo substitutivo, em que se anota a presenca de
funcionérios e professores, bem como os dias letivos;
XIl = Livro de Inspecéao Trabalhista.

Paragrafo Unico. Os Livros de Registros Escolares terdo termos de abertura e
de encerramento, assinados e rubricados pelo Diretor Escolar e Secretéario Escolar.

Artigo 36 - Além dos Livros de que trata o artigo 35 deste Regimento Escolar,
serdo utilizados impressos para:

| — Ficha de Matricula;

Il - Requerimento de Transferéncia;

Il = Ficha Individual;

IV = Histoérico Escolar;

V - Diario de Classe;

VI — Outros que se fizerem necessarios.

Artigo 37 - Os documentos existentes na Secretaria Escolar do Estabelecimento
de Ensino, que ndo necessitam permanecer no arquivo passivo, podem ser incinerados
por determinacgdo do Diretor Escolar depois de decorridos:

| = Cinco anos:

a) relatorios de atividades;

b) graficos e tabelas estatisticas;

) atas de reunides;

d) diarios de classe;

e) oficios, memorandos, cartas, telegramas, requerimentos;

f) editais;

g) atos de punicao de alunos;

h) outros documentos sem valor atual.

Il = Um ano:

a) avisos e comunicacgdes internas;

b) convites e convocagdes.

Paragrafo Unico. Os documentos incinerados devem antes ser registrados no
Livro de Atas de Incineracdo de Documentos.

Artigo 38 - A Secretaria Escolar mantera sob sua guarda e controle o arquivo de
documentacdo pertinente aos discentes, de maneira que possa ser comprovada, a
qualquer tempo, a identidade de cada aluno, a regularidade de seus estudos e a
autenticidade de sua vida escolar.

§ 1°. Do arquivo escolar deveréo constar documentos individuais e coletivos, entre
outros os seguintes:

| — Fotocopias de documentos pessoais;

Il = Histérico Escolar;

IIl = Fichas Individuais, contendo registro de aproveitamento e frequéncia;

IV — Portarias e demais atos referentes ao aluno;

V - Diario de Classe, destinado ao registro, pelo Professor, da frequéncia diaria
do aluno, da matéria lecionada e dos resultados das avaliagdes;

VI — Livro de Registro de Matricula;

VII - Livro de Atas de Resultados Finais;

VIl — Pastas Individuais ou prontuario dos alunos, contendo Ficha Individual,
fotocdpia da Certiddo de Nascimento, Termo de Responsabilidade, Termo de Matricula,
Transferéncia, Historicos Escolares e Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais;

IX — Livro de Registro de Certificados.
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X - Pasta Individual de cada Professor ou funcionéario, contendo a transcrigdo de
dados pessoais e profissionais concernentes ao exercicio da funcéo.

§ 2°. A disposicao dos arquivos devera ser feita de maneira que, catalogados os
documentos, estes sejam manuseados com funcionalidade.

§ 3° O arquivo é organizado e mantido sob a responsabilidade do Secretério
Escolar.

§ 4° O arquivo morto ou inativo ou passivo sera constituido de toda a
documentacdo da vida escolar do aluno, organizado em consonancia com o arquivo
ativo.

§ 5° Ao aluno do Ensino Fundamental ou do Ensino Médio sera conferido o
Certificado de Conclusdo de nivel de ensino, acompanhado pelo Historico Escolar,
contendo informacfes referentes aos estudos realizados pelo aluno em sua trajetéria
escolar.

§ 6°. O Livro de Registros de Certificados sera rubricado pelo Diretor Escolar e
Secretario Escolar com o nimero de registro em conformidade as exigéncias legais.

SUBSECAO I
DO SERVICO DE EXPEDIENTE

Artigo 39 - O Servico de Expediente compreende a elaboracdo dos atos e
documentos de rotina, o protocolo e o controle do fluxo de correspondéncias internas e
externas.

Paragrafo unico. O Servico de Expediente sera executado pelos Auxiliares de
Secretaria sob a coordenacédo do Secretario Escolar.

SECAO Il
DO SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Artigo 40 - O Servigo de Apoio Administrativo compreende o conjunto de funcdes
destinadas a oferecer suporte operacional as atividades do Estabelecimento de Ensino e
compreende:

| — O Servico de Monitoria/Portaria;

Il — O Servico de Zeladoria;

Il — a Coordenacédo de Disciplina.

SUBSECAO |
DOS SERVICOS DE MONITORIA/PORTARIA

Artigo 41 - Os Servicos de Monitoria/Portaria sdo encarregados de assessorar 0
Diretor Escolar do Estabelecimento de Ensino em assuntos administrativos, tendo como
atribuicoes:

| - Controlar 0 acesso e a saida de pessoas e materiais;

[l - Cumprir as determina¢@es do Diretor Escolar e do Secretario Escolar;

[l - Zelar pela disciplina geral dos alunos dentro do Estabelecimento de Ensino e
suas imediacoes;

IV - Usar de solicitude, moderacao e ética no trato com os alunos;

V - Prestar assisténcia aos alunos que sofrerem qualquer acidente;
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VI - Zelar pelo cumprimento do horéario das aulas, respeitando o inicio e o fim das
atividades escolares, registrar os casos de atraso e encaminhd-los a Orientagdo
Educacional;

VIl - Observar os alunos a entrada e saida das classes, laboratérios e outras
dependéncias do Estabelecimento de Ensino e nas imediacdes, para prevenir acidentes e
irregularidades, aconselhando e orientando os que estiverem transgredindo o Regimento
Escolar;

VIII - Levar ao conhecimento do Coordenador de Disciplina ou ao Diretor Escolar
casos de desrespeito as normas disciplinares;

IX - Manter os alunos na sala de aula nos horarios de troca de Professores ou ha
sua auséncia;

X - Fiscalizar quanto ao uso do uniforme escolar, registrar os casos em local
apropriado e comunicar a Orientacdo Educacional ou ao Coordenador de Disciplina;

Xl - Atender aos Professores em salas de aula, oficinas, laboratérios ou outros
locais na solicitagdo de material escolar, em casos de indisciplina e assisténcia aos
educandos;

XIl - Auxiliar na realizacao de solenidades e festas escolares;

Xl - Participar dos cursos de capacitacdo de pessoal oferecidos pelo
Estabelecimento de Ensino e pela Mantenedora;

XIV - Verificar diariamente as condi¢gdes de higiene e ordem das salas;

XV - Zelar pela observancia dos principios filoséficos do Estabelecimento de
Ensino.

XVI - Exercer as demais atribui¢cdes inerentes a sua fungéo.

Paragrafo Unico. Os funcionarios responsaveis pelos Servicos de
Monitoria/Portaria, tomando conhecimento de alguma anormalidade, avaria ou qualquer
disfuncdo no ambiente onde exercem suas atividades, deverdo informar o fato ao Diretor
Escolar ou a Assisténcia Financeira.

SUBSECAO Il
DO SERVICO DE ZELADORIA

Artigo 42 - O Servico de Zeladoria, constituido por pessoa qualificada e indicada
pelo Diretor Escolar e tantos auxiliares quantos forem necessarios, todos contratados
pela Mantenedora, tem por finalidade manter a ordem e a higiene do Estabelecimento de
Ensino.

Artigo 43 — Séao atribuicbes do Servico de Zeladoria:

| - Conservar as salas, patio, parques, banheiros e demais dependéncias em
ordem e limpos;

Il - Atender prontamente as solicitacdes do Diretor Escolar ou Professores no que
concerne a limpeza;

lll - Zelar pela conservacdo e asseio tanto do prédio, como das instalacfes,
mdveis e equipamentos;

IV - Exercer as demais atribuicdes inerentes a sua funcao.
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SUBSECAO I
DA COORDENACAO DE DISCIPLINA

Artigo 44 - O Servigo de Coordenagédo de Disciplina tem por finalidade verificar a
pontualidade do aluno, seu comportamento e maneira de se apresentar no
Estabelecimento de Ensino.

Artigo 45 - O Servico de Coordenacdo Disciplinar exercido por um profissional
habilitado em Orientacdo Educacional ou graduado em Pedagogia, juntamente com 0s
auxiliares de disciplinas, tem como atribuicdo zelar pela disciplina geral dos educandos
dentro do Estabelecimento de Ensino e suas imediagdes.

Artigo 46 — Séo atribuicbes do Coordenador de Disciplina:

I- Zelar pela disciplina geral dos alunos dentro do Estabelecimento de Ensino e
suas imediacoes;

II- Prestar assisténcia aos alunos que sofrerem qualquer acidente;

lll- Levar ao conhecimento do Diretor Escolar os casos de desrespeito as normas
disciplinares;

IV- Tomar todas as providéncias necessérias a disciplina dos alunos, de modo a
assegurar o normal funcionamento das atividades escolares;

V- Observar os alunos a entrada e saidas das classes, oficinas, nos recreios,
intervalos, laboratérios e outras dependéncias, bem como, entrada e saidas do
Estabelecimento de Ensino;

VI- Na auséncia dos Professores, manter a ordem dos alunos na sala de aula,
oficinas, laboratorio e outros locais;

VII- Fiscalizar o uso do uniforme e/ou orientar os alunos quanto a obrigatoriedade
do uso do uniforme;

VIII - Observar e tomar as medidas cabiveis quanto aos alunos que fazem uso de
joias, bonés, narcéticos, aparelhos celulares, Mps, eletrénicos, armas, revistas
pornograficas e outros;

IX - Atender quando solicitado pelos Professores em casos disciplinares;

X - Atender os alunos retardatarios e ndo permitir antes de finalizar os trabalhos
escolares, qualquer saida sem a devida licenca;

Xl - Efetuar retratacdo verbal ou escrita, propondo a mudanca de turma e/ou
mudancga de turno.

XIl - Exercer as demais atribui¢cdes inerentes a sua funcéo.

Paragrafo Gnico. No Estabelecimento de Ensino com clientela inferior a 500
alunos, as atribuicbes descritas neste artigo sdo da responsabilidade dos préprios
Professores, em colaboragdo com a Direcdo e demais servicos existentes no
estabelecimento.

CAPITULO III
DO NUCLEO DE APOIO TECNICO PEDAGOGICO

Artigo 47 - O Nucleo de Apoio Técnico Pedagdgico, subordinado ao Diretor
Escolar, tem como fung¢do prover condi¢cdes satisfatérias para a consecucdo das
atividades que permitam o desenvolvimento, com qualidade e eficiéncia, do processo
ensino-aprendizagem, observando a linha pedagogica estabelecida para o
Estabelecimento de Ensino pela Mantenedora.

Artigo 48 - O Nucleo de Apoio Técnico Pedagdgico € constituido pelos Servigos:
| - Coordenacéo Pedagdgica;
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Il - Orientacdo Educacional;

Il - Orientagao Espiritual.

§ 1° Como apoio pedagdgico o Estabelecimento de Ensino conta ainda, com a
Biblioteca, Laboratério e Sala de Leitura.

§ 2° No Estabelecimento de Ensino, observada a legislacdo de ensino vigente,
havendo caréncia comprovada de recursos humanos habilitados para a manutencao dos
Servicos de gue trata este artigo, a responsabilidade pela sua execucado serd da Equipe
do Departamento de Educacdo da Mantenedora, mediante Plano e Cronograma de
atendimento.

SECAO |
DO SERVICO DE ORIENTACAO PEDAGOGICA

Artigo 49 - O Servico de Coordenacao Pedagdgica tem por fungéo, orientar e
assessorar os Professores no planejamento curricular garantindo a unidade e eficacia em
torno dos objetivos gerais do Estabelecimento de Ensino.

§ 1°. O Servico de Coordenacgédo Pedagodgica € subordinado ao Diretor Escolar e
observara as orientacdes emanadas do Nucleo préprio do Departamento de Educacéo da
Mantenedora.

§ 2° Para a atuacdo no Servico de Coordenacao Pedagdgica a exigéncia de
habilitacdo € a especifica em Supervisdo Escolar, adquirida em curso de graduacdo em
Pedagogia ou em nivel de Pés-Graduacéao.

§ 3° O Coordenador Pedagdgico sera indicado pelo Diretor Escolar e aprovado
pela Comissdo Escolar ou pela Comissdo Colegial, conforme o caso, sendo nomeado
pela Mantenedora.

Artigo 50 - S&o atribuicdes do Servico de Coordenagdo Pedagdgica:

| - Elaborar, executar e avaliar o Plano de Acao da Coordenacao Pedagdgica, em
consonancia com o0s objetivos e os diagnésticos da realidade escolar, observando a linha
pedagogica da Educagdo Adventista e submetendo-o a aprovacgéo do Diretor Escolar;

II- Colaborar na elaboracdo do Plano Escolar, acompanhando sua execuc¢éo e
integracdo do Corpo Docente em relacdo a objetivos, conteudos, programaticos, as
estratégias de ensino e as técnicas e instrumentos da avaliacdo e recuperacdo da
aprendizagem;

lll- Participar das reunides dos Conselhos de Classe e de Professores como
membro nato;

IV- Acompanhar o rendimento escolar dos alunos, pesquisando as causas do
aproveitamento insuficiente, estudando as medidas de ordem pedagdgica que devam ser
adotadas, em conjunto com o Servi¢co de Orientacdo Educacional,

V- Analisar a adequagéo curricular em conjunto com o Corpo Docente, face ao
desenvolvimento dos alunos;

VI - Orientar, acompanhar, controlar e avaliar a execucdo do planejamento
didatico em cada periodo letivo, avaliando seu rendimento, detectando falhas e
promovendo meios para correcdo dos mesmos;

VII- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do curriculo em entrosamento direto
com o Diretor Escolar e o Servico de Orientagdo Educacional,

VIII- Adotar ou sugerir medidas de caréater preventivo que reduzam e/ou eliminem
efeitos que comprometam a eficacia do processo educacional do Estabelecimento de
Ensino;

IX- Coletar, estudar e analisar dados e boletins relativos a educacao e divulga-los
junto aos elementos envolvidos no processo de ensino e aprendizagem;
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X- Dinamizar atividades que propiciem o continuo aperfeicoamento e atualizagéo
do pessoal docente;

Xl- Participar de outras atividades que sejam de ordem superior.

X1l — Participar junto ao Diretor Escolar e ao Servigo de Orientagcdo Educacional da
composi¢cdo de turmas; distribuicdo de carga horaria e da elaboracdo do Sistema de
Avaliacdo e Recuperacao da Aprendizagem, quando solicitado;

XIll - Participar da elaboracao, execucéo e avaliacdo da Proposta Pedagdgica e de
Projetos de Intervencdo Pedagdgica, acompanhando sua execucdo e integracdo do
corpo docente em relacdo aos objetivos, conteldos programaticos, as estratégias de
ensino e as técnicas e instrumentos da avaliacao e recuperacao da aprendizagem.

XIV — Assessorar o0 Diretor Escolar em assuntos técnico-pedagogicos;

XV — Apresentar ao Diretor Escolar o Relatorio Anual das atividades desenvolvidas.

SECAO II
DO SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL

Artigo 51 - O Servigo de Orientagdo Educacional € encarregado de assistir ao
aluno no desempenho escolar, oferecendo condigbes adequadas para facilitar o processo
ensino-aprendizagem.

§ 1° O Servico de Orientagdo Educacional serd exercido por profissional com
habilitacdo especifica em Orientagdo Educacional adquirida em curso de graduacdo em
Pedagogia ou em nivel de Pés-Graduacéao.

§ 2°. O Orientador Educacional sera indicado pelo Diretor Escolar e aprovado pela
Comissdo Escolar ou pela Comissdo Colegial, conforme o caso, sendo nomeado pela
Mantenedora.

Artigo 52 - Compete ao Orientador Educacional:

I- Elaborar o Plano de Acé&o do Servico de Orientacdo Educacional em
consonancia com o0s objetivos e diagnosticos da realidade escolar e a linha pedagégica
estabelecida pela Mantenedora e submeté-lo & aprovacao do Diretor Escolar;

lI- Atuar diretamente junto ao aluno por meio de orientagdo individual ou em
grupo;

Ill- Desenvolver atividades de orientagé@o escolar e vocacional,

IV- Promover atividades de integracdo Estabelecimento de Ensino-familia-
comunidade;

V - Participar do planejamento e da programacdo das atividades didatico-
pedagogicas desenvolvidas no Estabelecimento de Ensino, visando a plena consecugéo
dos objetivos do ensino e o ajustamento do educando a comunidade;

VI- Prestar orientac6es e informacfes adequadas ao Corpo Docente e familia
sobre alternativas de tratamento aos alunos com necessidades especiais;

VII- Organizar e manter atualizado um arquivo de informacao profissional a fim de
fornecer aulas de aptidées para a escolha de cursos e posterior profissao;

VIII- Organizar e manter atualizado um arquivo que contenha os principais dados
individuais dos alunos;

IX- Participar, juntamente com a Coordenacao Pedagdgica, do planejamento do
Conselho de Professores e reunides pedagdgicas para detectar as causas do
aproveitamento insuficiente do aluno e propor medidas de ordem pedagodgica e
educacional, assistindo aos Professores e educando;

X- Participar e acompanhar o processo de avaliagdo do rendimento escolar junto
ao Corpo Docente;
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XI- Promover pesquisas de informagfes sobre a realidade da vida do aluno,
visando torna-lo presente no curriculo, de acordo com o contexto sociopolitico
econdmico;

XIll- Assessorar o Diretor Escolar em assuntos de sua competéncia;

Xlll- Entrosar-se com o Diretor Escolar, Professores e se possivel com os pais e a
comunidade, visando atender as necessidades do corpo discente, dentro da comunidade
escolar;

XIV- Reunir informagfes relativas aos aspectos fisicos, psiquicos, mentais,
racionais e escolares do corpo discente;

XV- Participar do processo de acompanhamento, avaliacdo e recuperacdo da
aprendizagem dos alunos;

XVI- Auxiliar, orientar e aconselhar os alunos na solucdo de seus problemas
estudantis, psicolégicos e familiares, ajudando-os assim, na formacdo de uma
personalidade equilibrada e a sua integracdo e atuacdo na comunidade;

XVII- Pesquisar a causa do fracasso nos estudos; realizando palestras aos
professores, aos alunos e aos pais para integragdo Estabelecimento de Ensino-
Comunidade.

XVIII — Participar do planejamento curricular e da elaboracdo, execucdo e
avaliacdo da Proposta Pedagdgica, em conjunto com os demais Servigos existentes no
Estabelecimento de Ensino;

XIX — Apresentar ao Diretor Escolar o Relatério Anual das atividades
desenvolvidas.

SECAO Il
DO SERVICO DE ORIENTACAO ESPIRITUAL (Capelania)

Artigo 53 - O Servico de Orientacéo Espiritual, tem por finalidade orientar o aluno
em sua formacdao religiosa, respeitando sempre suas convicgoes.

Artigo 54 — A Orientacdo Espiritual recebera atencdo especial no programa do
Estabelecimento de Ensino, nas turmas da Educacéo Infantil, do Ensino Fundamental,
regular e, no Ensino Médio, regular, estara a cargo do Capeldo Espiritual e ou
professores de Educacao Religiosa, a eles competindo:

| - Coordenar e dirigir as atividades espirituais e reunides religiosas bem como as
demais atividades espirituais com educandos, professores e funcionarios;

lI- Incentivar o estudo e a prética dos principios morais, conforme se encontram
nas Escrituras Sagradas;

Il = Participar, em conjunto com os demais 0rgdos e servicos da elaboracao,
execucdo e avaliacdo da Proposta Pedagogica;

IV — Elaborar o Plano de Trabalho e apresentar ao Diretor Escolar o Relatério
Anual das atividades desenvolvidas.

Paragrafo Unico: Todos os professores, administracdo escolar e técnicos sio
membros efetivos da Comissdo Espiritual e estardo envolvidos nos projetos que esta
area desenvolver.

SECAO |V
DA BIBLIOTECA
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Artigo 55 - A Biblioteca é o ambiente especial destinado a dar suporte
pedagodgico ao trabalho docente, no desenvolvimento do curriculo e nas atividades
escolares, constituindo-se em centro de leitura e orientacdo de estudos de alunos, ex-
alunos, docentes e demais servidores do Estabelecimento de Ensino.

§ 1°. A Biblioteca seré utilizada conforme a programacao prévia estabelecida, de
modo a que todas as turmas possam frequenta-la periodicamente.

§ 2°. A Biblioteca contard com obras literarias adquiridas pela Mantenedora e
também por doacdes feitas pelos alunos e comunidade escolar.

§ 3°. A Biblioteca objetiva reunir livros e periodicos capazes de estimular o
desenvolvimento de habitos de leitura e pesquisa, e esta sob a responsabilidade da
pessoa qualificada, indicada pelo Diretor Escolar e contratada pela Mantenedora.

§ 4°. A Biblioteca serd regida por regulamento interno elaborado pelo seu
responsavel e aprovado pela Comissado Escolar ou pela Comissao Colegial, conforme o
caso.

Artigo 56 - Sao atribuicbes do responsavel pela Biblioteca:

I- Participar da elaboragdo da Proposta Pedagodgica do Estabelecimento de
Ensino;

lI- Elaborar e executar a programacao das atividades da Biblioteca, mantendo-a
articulada com as demais programacgfes que integram o Nucleo de Apoio Técnico
Pedagdgico;

[ll- Manter o controle das atividades realizadas;

IV- Colaborar com os Professores nas composicoes de resenhas bibliograficas;

V - Elaborar propostas de aquisi¢cao de livros, jornais e revistas educativas, a partir
das necessidades indicadas pelo corpo administrativo, técnico, docente e discente;

VI- Organizar e manter atualizada a documentacdo de trabalhos realizados pelo
Estabelecimento de Ensino;

VII - Manter intercdmbio com outras Bibliotecas e Centros de Documentacéo;

IX- Organizar, classificar e catalogar o acervo existente, assegurando o
adequado funcionamento do servico;

X- Atender as solicitagbes do Corpo Docente e Discente para assisti-los,
guando necesséario, na realizacdo de pesquisa e empréstimo, procedendo ao
correspondente registro;

Xl - Organizar e baixar normas de controle para empréstimos de livros e
periodicos;

XIl - Manter o acervo em ordem e bom estado de conservagéo, ambiente limpo e
arejado;

X1l - Propor ao Diretor Escolar, a aquisigdo de livros e a assinatura de periédicos
e outros materiais a partir das necessidades indicadas pelo corpo docente, visando a
constante atualizac&do do acervo existente;

X1V - Desenvolver campanhas para arrecadacao de livros e aumento do acervo;

XV - Divulgar periodicamente o acervo bibliografico existente, bem como,
manchetes e/ou informacdes pertinentes aos interesses do Estabelecimento de Ensino;

XVI - Promover campanhas de incentivo a leitura e a pesquisa,

XVII- Elaborar o Plano de Trabalho da Biblioteca e = submeter a aprovacdo do
Diretor Escolar;

XVIII - Exercer as demais atribui¢cdes inerentes a sua fungéo;

XIX — Apresentar, ao Diretor Escolar o Relatério Anual da Biblioteca.

SECAOV
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DA SALA DE LEITURA

Artigo 57 - A Sala de Leitura é o ambiente especial do Estabelecimento de
Ensino destinado a dar suporte pedagogico ao trabalho docente, no desenvolvimento do
curriculo e no estimulo a leitura.

§ 1°. A Sala de Leitura objetiva reunir livros para o atendimento as necessidades
do Estabelecimento de Ensino com periédicos capazes de estimular o desenvolvimento
de habitos de leitura pesquisa, e esta sob a responsabilidade da pessoa qualificada,
indicada pelo Diretor Escolar e contratada pela Mantenedora.

§ 2° A Sala de Leitura serd utlizada conforme a programacdo prévia
estabelecida, de modo a que todas as turmas possam frequenta-la periodicamente.

8§ 3° A Sala de Leitura ser4d equipada com recursos adicionais para o
desenvolvimento do curriculo no Estabelecimento de Ensino.

84° A Sala de Leitura serd implantada no Estabelecimento de Ensino que
oferecer a Educacdao Infantil, Maternal, Pré-Escolar e/ou Ensino Fundamental, regular, de
1° a 5° Ano.

85°, A critério da Mantenedora podera ser implantada a Biblioteca no
Estabelecimento de Ensino de que trata o paragrafo anterior deste artigo.

Artigo 58 - O responsavel pela Sala de Leitura tem por atribuigdes:

| — Organizar e baixar normas de controle para empréstimos de livros e
periédicos;

Il — Manter o acervo em ordem e bom estado de conservacdo, ambiente limpo e
arejado;

Il = Propor ao Diretor Escolar, a aquisicédo de livros e a assinatura de periddicos e
outros materiais a partir das necessidades indicadas pelo corpo docente, visando a
constante atualizagdo do acervo existente;

IV — Desenvolver campanhas para arrecadacao de livros e aumento do acervo;

V - Divulgar periodicamente, no ambito do Estabelecimento de Ensino o acervo
bibliografico existente, bem como, manchetes e/ou informac¢des pertinentes aos
interesses do Professor e dos alunos;

VI - Acompanhar e avaliar as atividades, apresentando relatério do trabalho
desenvolvido ao Diretor Escolar;

VII - Promover campanhas de incentivo a leitura e a pesquisa.

SECAOQ VI
DO LABORATORIO

Artigo 59 -O Laboratério tem por finalidade auxiliar na construgdo de conceitos
cientificos, dentro de uma Proposta Pedagdgica que alia reflexdo e acao nas diferentes
atividades praticas a que se destina.

§ 1°. O Estabelecimento de Ensino disponibilizar4 Laboratério para dar suporte ao
desenvolvimento do curriculo escolar, nas areas de Ciéncias no Ensino Fundamental,
regular, e de Quimica, Fisica e Biologia no Ensino Médio, regular, auxiliando na formacéao
de competéncias dos discentes.

§ 2°. A organizacéo e o funcionamento do Laboratério sdo da responsabilidade do
Auxiliar de Laboratério e dos Professores das disciplinas curriculares.

Artigo 60 - Os professores responsaveis tém as seguintes competéncias:
I — Adequar e controlar a utilizacdo do ambiente, dos equipamentos e
instrumentos;
Associacdo Amazonia Ocidental da IASD 26

Av. José Vieira Caula, 3932— B. Agenor de Carvalho Porto Velho - RO — CEP:76.820-390
Fone: (69) 2181-1900




INSTITUIQAO ADVENTISTA DE EDUCA(;AO NOROESTE BRASILEIRA
Portaria n° 1.042/2015 do Ministério da Educacéo
DOU n° 29 de 09/02/2018 (Processo ME n° 23000.023612/2015-61)

REGIAO ADMINISTRATIVA DO ACRE E RONDONIA
CNPJ sob o n® 17.340.112/0025-61

Il — Zelar pela manutencéo e conservacéo dos equipamentos e instrumentos.

Artigo 61 - O Auxiliar de Laboratorio tem por competéncias:

| — Zelar pelo laboratério e materiais mantendo-o limpo e organizado;

Il — Auxiliar o Professor na distribuicdo dos materiais;

Il - Propor ao Diretor Escolar aquisicdo de utensilios que utiliza no Laboratorio;

IV- Promover campanha incentivando participacdo dos alunos na Feira do
Cientista.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Artigo 62 - O Estabelecimento de Ensino conta com Orgédos Colegiados, com
funcdes deliberativas em assuntos referentes as atividades administrativas, disciplinares
e didatico-pedagogicas, responsaveis, entre outras atribuigdes, pelo processo coletivo de
avaliacdo do ensino e da aprendizagem, nos limites da legislacéo de ensino vigente.

Artigo 63 - Sdo Orgéos Colegiados do Estabelecimento de Ensino:
| - Comissédo Escolar ou Comisséo Colegial, conforme o caso;

Il - Conselho de Professores;

Il - Conselho de Classe.

SECAO |
DA COMISSAO ESCOLAR E DA COMISSAO COLEGIAL

Artigo 64 - A Comissdo Escolar é o 6rgdo assessorial do Diretor Escolar do
Estabelecimento de Ensino que oferece o Ensino Fundamental, regular.

§ 1°. Os membros da Comissdo Escolar séo eleitos anualmente em reunido da
comunidade local da Igreja Adventista do Sétimo Dia, na forma prevista em seus proprios
regulamentos, preservando-se a representacdo dos pais dos educandos, do corpo
docente e profissionais do Nucleo de Apoio Técnico Pedagdgico.

8 2°. Sao membros ex-oficio da Comissdo Escolar, o Diretor Escolar do
Estabelecimento de Ensino, a Administracdo do Campo e os Pastores distritais.

8§ 3° A Comissao Escolar é presidida pelo Pastor da Igreja local e secretariada
pelo Diretor Escolar.

§ 4° Os membros do Departamento de Educacdo, os Secretarios de
Departamentos de Educacao das organizacdes superiores da Igreja Adventista do Sétimo
Dia e seus Diretores tém direito a voz e voto, quando presentes as reunides da Comisséao
Escolar.

§ 5°%. Os membros da Comissao Escolar nao sdo remunerados pelo exercicio de
seus cargos.

Artigo 65 - A Comissédo Colegial € o érgdo colegiado, no Estabelecimento de
Ensino que oferece o Ensino Médio, regular, de natureza consultiva e deliberativa, para
assuntos administrativos nomeada pela Entidade Mantenedora.

Paragrafo unico — A Comisséo Colegial € composta de 9 a 13 membros:
| — O Presidente da mantenedora é o Presidente;
Il — O Diretor de Educacédo da mantenedora é o vice-presidente.
[ — O Diretor Escolar do Estabelecimento de Ensino, que serd o
Secretario;
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IV - O Tesoureiro da Associacdo ou Misséo;

V - Assistente Financeiro do Departamento de Educacéo;

VI — Um Assessor do Departamento de Educacdo da Associacdo ou

Misséo;

VIl — o Assistente Financeiro do Estabelecimento de Ensino;
VIII - o Orientador Educacional ou professor do Estabelecimento de Ensino;
IX — O Pastor Distrital;

X - Dois ou mais membros que por seus atos tenham demonstrado real
interesse pela educacao crista.

Artigo 66- Sao atribuicbes dos membros da Comisséao Escolar ou da Comisséo
Colegial, conforme o caso:

| - Opinar sobre assuntos administrativos;

Il - Aprovar medidas de conservacao do substrato fisico do Estabelecimento de
Ensino;

Il - Certificar-se da qualidade e eficacia do servigo escolar;

IV - Promover a integragdo entre o Estabelecimento de Ensino e a comunidade

local;

V - Zelar para que todas as criangas em idade escolar, que comungam do
mesmo credo da entidade mantenedora, estejam matriculadas no Estabelecimento de
Ensino;

VIl - Promover os principios filoséficos do Estabelecimento de Ensino;

VIII - Opinar sobre casos omissos neste Regimento.

Artigo 67 - A Comissédo Escolar ou a Comissdo Colegial, conforme o caso,
reunir-se-a mensalmente e extraordinariamente quando convocada.

Paragrafo Unico: As reunides da Comissdo Escolar ou da Comissédo Colegial,
conforme o caso, devem contar com a metade de seus membros mais um e as decisdes
sdo tomadas por maioria simples e registradas em Atas, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

SECAO Il
DO CONSELHO DE PROFESSORES

Artigo 68- O Conselho de Professores como colegiado, é o 6rgao de deliberacao
e de carater consultivo em assuntos referentes as matérias de ordem disciplinar e
didatico-pedagdgicas, no Estabelecimento de Ensino.

Artigo 69 - Compdem o Conselho de Professores:
| — O Diretor Escolar;

Il — Os Professores em exercicio;

Il = O Coordenador Pedagdgico;

IV — O Orientador Educacional;

V — O Secretario Escolar.
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§ 1°. O Conselho de Professores sera presidido pelo Diretor Escolar e, em sua
auséncia por um vice-presidente eleito previamente por aclamagao.

§ 2° O Conselho de Professores reunir-se-a, ordinariamente, 2 (duas) vezes no
ano, em datas previstas no Calendario Escolar.

8§ 3° O Conselho de Professores podera reunir-se, extraordinariamente, quantas
vezes foram necessarias, por convocacao do Presidente ou por solicitagcdo da maioria de
seus membros.

8§ 4° As decisdes do Conselho de Professores devem ser homologadas pelo
Diretor Escolar e lavradas em Atas.

§ 5°. Sera destituido da fungdo de membro do Conselho de Professores aquele
gue deixar de pertencer ao Corpo Técnico, Administrativo ou Docente do
Estabelecimento de Ensino.

Paragrafo Unico: Serdo Membros ex-oficio: O Diretor de Educacéo,
Coordenadora Pedagogica, Tesoureiro assistente do Departamento de Educacdo da
mantenedora.

Artigo 70- Ao Conselho de Professores compete:

| - Emitir parecer sobre qualquer assunto de ordem didatica ou disciplinar;

Il - Analisar os casos graves de disciplina, sugerindo a aplicacdo de penalidades,
compativeis com a falta, inclusive o afastamento do aluno se for necessario;

Il - Sugerir métodos e técnicas adequadas para melhorar o processo ensino-
aprendizagem;

IV - Constituir comissfes especiais de Professores para o estudo de assuntos que
interessam ao Estabelecimento de Ensino;

V - Apresentar ao Diretor Escolar o programa de atividades extraclasse a ser
desenvolvido;

VI - Encaminhar ao Conselho Escolar ou a Comisséo Colegial, conforme o caso,
por meio do Diretor Escolar os pedidos de melhoramentos, equipamentos e material
didatico e outras despesas que se fizerem necessarias ao bom andamento do
Estabelecimento de Ensino;

VII - Deliberar sobre programa de ensino e outras questdes a respeito das quais
seja solicitado o seu pronunciamento, em consonancia com as normas de ensino em
vigor;

VIII - Opinar na elaboracdo do Calendario Escolar, horarios de aula e demais
assuntos correlatos, em estreita colaboracdo com a Secretaria Escolar e Coordenagéo
Pedagdgica;

IX - Colaborar com o Diretor Escolar no sentido da boa ordem das atividades
escolares;

X - Decidir sobre todas as matérias, quando levadas a sua consideracdo pelo
Diretor Escolar;

XI - Decidir sobre adaptacdo de estudos de alunos provenientes de outros
Estabelecimentos de Ensino;

XII - Decidir sobre as faltas coletivas dos alunos.

SECAO Il
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DO CONSELHO DE CLASSE

Artigo 71- O Conselho de Classe € o 6rgéo consultivo, normativo e deliberativo
em assuntos didatico-pedagdgicos e disciplinares com atuacao restrita a cada classe do
Estabelecimento de Ensino.

§ 1°. O Conselho de Classe sera constituido pelos Professores da mesma turma,
pelo Diretor Escolar, Secretario Escolar, Coordenador Pedagdgico, Orientador
Educacional e Lideres de Classe e serd presidido pelo Diretor Escolar ou por um
Professor indicado por ele.

8§ 2° O Conselho de Classe reunir-se-4 no final de cada bimestre ou
extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Escolar.

Artigo 72- Sao atribuic6es do Conselho de Classe:

| — Avaliar o rendimento escolar da turma confrontando o0s resultados de
aprendizagem relativos aos diferentes componentes curriculares;

Il — Analisar os critérios de avaliacdo utilizados no Estabelecimento de Ensino;

lIl - Identificar os alunos de aproveitamento insuficiente e suas causas;

IV — Coletar informacbes sobre as necessidades, interesses e aptiddes dos
alunos;

V- Colaborar com a programacdo das atividades de recuperagdo do
aproveitamento escolar elaborada pela Coordenagédo Pedagodgica;

VI - Analisar o relacionamento da turma com os diferentes professores;

VII - Empregar acdo conjunta para elevar o padrdo educacional e alcancar os
objetivos do Estabelecimento de Ensino;

VIl - Aperfeicoar o trabalho diario do professor com o aluno por meio dos
subsidios fornecidos pelos Servigos de Coordenagdo Pedagogica, Orientacdo
Educacional e pelo Diretor Escolar;

IX- Decidir sobre a aprovacédo, reprovacdo ou necessidade de recuperacdo da
aprendizagem de alunos que ndo alcangcarem aproveitamento satisfatério, depois de
apurados os resultados finais;

X- Propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e aprendizagem.

Paragrafo unico. O Conselho de Classe deve realizar apreciagdo qualitativa do
desempenho do aluno, analisando-o de maneira global, ndo se restringindo apenas ao
resultado expresso pelas médias das avaliaces.

Artigo 73 - Para a analise da vida escolar dos alunos o Conselho de Classe
adota como critério de julgamento estudos envolvendo:
| - Historico da vida/trajetéria escolar;
Il - Evolug&o apresentada na aprendizagem;
[l - empenho e esforgo;
IV - Dominio de contetdos imprescindiveis para cursar o Ano e/ou a Série
seguinte;
V - Responsabilidade;
VI - Assiduidade;
VIl - adequacdo aos Ilimites de comportamento estabelecidos pelo
Estabelecimento de Ensino.
Artigo 74 - As decisbes do Conselho de Classe serdo tomadas por maioria
simples de votos, cabendo ao Presidente a decisdo em caso de empate.

Paragrafo Unico. E da responsabilidade do Presidente do Conselho de Classe:
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| — Orientar os Professores participantes sobre o funcionamento do Conselho de
Classe, no inicio dos trabalhos;

Il = Convocar o Secretario Escolar do Estabelecimento de Ensino para redigir a
Ata e preencher as Fichas Individuais dos alunos avaliados;

Il = Coordenar as manifestacdes e debates;

IV — Presidir o processo de votacao, apenas votando no caso de empate.

CAPITULO V
DAS INSTITUICOES AUXILIARES

Artigo 75 - De acordo com as necessidades, sempre no sentido de promover a
formacdo dos educandos, a integracdo da familia, escola e comunidade, o
Estabelecimento de Ensino mantera instituicbes auxiliares para incentivar as atividades
culturais, sociais e civicas que séo as seguintes:

| - Centro Civico Escolar;

Il — Cantina Escolar.

Paragrafo Unico. As instituicbes auxiliares de que trata este artigo integrar-se-do
a estrutura do Estabelecimento de Ensino e serdo regidas por Estatutos préprios.

SECAO |
DO CENTRO CiVICO ESCOLAR

Artigo 76 - O Centro Civico Escolar é uma instituicAo composta, em carater
facultativo, por alunos e Professores, com Diretoria por eles eleita e sob a orientacdo de
um Professor designado pelo Estabelecimento de Ensino.

Artigo 77 - O Centro Civico Escolar tem por objetivo:

| — Defender os interesses dos alunos;

Il — Promover a aproximagdo mais direta, entre alunos, Professores e pessoal
Administrativo do Estabelecimento de Ensino;

Il — Programar e realizar solenidades civicas e outras, inclusive em grandes datas
nacionais, estaduais, dando-lhes maior realce;

IV — Organizar reunibes, campanhas e cartazes de carater moral, civico, social e
cultural, cientifico, técnico e artistico, desportivo, visando a complementacdo e ao
aprimoramento da formacé&o dos jovens;

V — Zelar pelo patrimdnio material, moral e cultural do Estabelecimento de Ensino;

VI — Realizar intercambio em colaboracdo com entidades congéneres;

VIl = Orientar a conduta dos alunos.
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SECAO II
DA CANTINA ESCOLAR

Artigo 78 - A Cantina Escolar é a Instituicdo Auxiliar destinada a colaborar com o
Estabelecimento de Ensino no desenvolvimento educacional de seus alunos,
possibilitando a estes o convivio com situacdes de vivéncia das praticas sociais.

Artigo 79 - A Cantina Escolar podera ser administrada pelo proprio
Estabelecimento de Ensino ou, a critério da Mantenedora, por pessoa ou empresa
através de contrato de servico e normas estabelecidas quanto utilizacdo do espaco,
observando as normas especificas da Mantenedora e leis vigentes.

Artigo 80 - Os produtos comercializados na Cantina Escolar seréo
supervisionados pelo Diretor Escolar, de forma a evitar a venda de produtos inadequados
a saude do aluno.

8§ 1°. O responsével pela Cantina Escolar deverd manter o ambiente em perfeitas
condigbes higiénicas e os produtos dentro dos prazos de validade, devidamente
acondicionados, cardapio alimentar acompanhado por nutricionista.

§ 2° A Cantina Escolar permanecera aberta durante os horarios determinados
pelo Diretor Escolar.

TiTuLo N
DA COMUNIDADE ESCOLAR

Artigo - 81 Para os fins deste Regimento a Comunidade Escolar compreende:
| — O Corpo Técnico, Administrativo e de Apoio;

Il — O Corpo Docente;

Il — o Corpo Discente;

IV — Os Pais de Alunos.

CAPITULO |
DO CORPO TECNICO, ADMINISTRATIVO E DE APOIO

Artigo 82- O Corpo Técnico, Administrativo e de Apoio do Estabelecimento de

Ensino, é responsavel pela execucdo dos servicos técnicos, de suporte pedagogico,
administrativo e de apoio que dao sustentacdo ao desenvolvimento das atividades.

Paragrafo unico. Integram o Corpo Técnico, Administrativo e de Apoio todos os
funcionérios que prestam servicos ao Estabelecimento de Ensino, excetuando-se 0s
Docentes.

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Artigo 83- O Corpo Docente é responsavel, dentre outras competéncias, pelo
desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem, atuando diretamente com o0s
alunos, na sala de aula, tendo como suporte o curriculo e programas, conforme disposto
na legislacdo de ensino vigente e a Linha Pedagdgica adotada para a Rede.
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Artigo 84 - O Corpo Docente é constituido por Professores legalmente
habilitados, contratados pela Mantenedora na forma da legislacéo trabalhista.

Paragrafo unico. Integram o Corpo Docente todos os professores em exercicio
no estabelecimento de Ensino, que atuam na fun¢do docéncia.

Artigo 85 - A admissdo de pessoal docente sera realizada de acordo com a
necessidade do Estabelecimento de Ensino, com voto da Comissdo Escolar ou da
Comissao Colegial, conforme o caso, em acordo com o Departamento de Educacao da
Mantenedora, que levard em conta os seguintes fatores:

| - Formacao académica e postura cristd;

Il - Disposicao para o continuo aperfeicoamento profissional;

Il — aptiddo para bem se relacionar com criancas, pré-adolescentes e
adolescentes;

IV - Espirito de equipe e iniciativa.

CAPITULO 1II
DO CORPO DISCENTE

Artigo 86 - O corpo discente € constituido por todos os educandos regulamente
matriculados no Estabelecimento de Ensino.

Paragrafo unico. Por terem sido criados a imagem e semelhanca de Deus, os
alunos séo revestidos de dignidade, importancia e valor e, portanto, Unicos e capazes.

CAPITULO IV
DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

Artigo 87 - Os Pais caracterizam o segmento da comunidade, com o qual o
Estabelecimento de Ensino mantera permanente articulacao, objetivando a melhoria e/ou
manutencédo dos padrdes de qualidade na oferta de ensino.

8§ 1° O segmento de pais é formado por todos o0s pais ou responsaveis pelos
alunos, menores de idade, regularmente matriculados.

§ 2°. A familia é o elemento mais importante entre o educando e o mundo exterior
e favorece a ampliacdo das relagbes sociais com o Estabelecimento de Ensino e vida
pratica.

TITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

Artigo 88 - O Regime Disciplinar do Estabelecimento de Ensino se destina a
estabelecer as normas e relacdes de convivéncia para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem, na formacdo do educando, no bom funcionamento dos trabalhos
escolares, no entrosamento dos varios servicos, na manutencdo da boa ordem, na
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perfeita execucéo deste Regimento e na consecucao dos objetivos previstos na Proposta
Pedagodgica.

Pardgrafo Unico. O Regime Disciplinar do Estabelecimento de Ensino
compreende a organiza¢do disciplinar do Corpo Técnico, Administrativo e de Apoio,
Corpo Docente e Corpo Discente, dispondo sobre os Direitos, Deveres, Proibicdes e
Penalidades aplicaveis, observando a legislacdo especifica vigente, e as normas
peculiares baixadas pela Mantenedora.

CAPITULO |
DOS DIREITOS
SECAO |
DOS DIREITOS DO CORPO TECNICO, ADMINISTRATIVO E DE APOIO

Artigo 89 - Constituem direitos dos integrantes do Corpo Técnico, Administrativo

e de Apoio:

| — Propor ao Diretor Escolar, medidas que objetivem o aprimoramento de
métodos e técnicas de trabalho;

Il — Receber tratamento e respeito condignos e compativeis com suas fungées;

[l — Participar da vida comunitaria escolar e dos Orgdos Colegiados, conforme
este Regimento indicar;

IV — Dispor de meios adequados para o bom desempenho de suas fungdes;

V - Recorrer a autoridade prépria, quando houver necessidade, no que for
concernente ao seu trabalho, além dos direitos previstos em lei;

VI - Participar das discussfes e definicdes de prioridades quando da elaboracéo e
na execucao da Proposta Pedagdgica, dentro de sua area de atuacao;

VII — Receber orientacdo e capacitacdo que garantam o pleno desenvolvimento de
suas fungbes e a concretizagdo dos ideais da Mantenedora,;

VIIl = Ser ouvido pelo Diretor Escolar do Estabelecimento de Ensino e pelos
representantes da Mantenedora

IX — Ser respeitado e receber remuneragéo condigna a fungdo que exerce.

X — Gozar férias regulamentares anuais remuneradas, conforme a programacao
estabelecida.

SECAO Il
DOS DIREITOS DO CORPO DOCENTE

Artigo 90 - Os Professores, além dos direitos que lhe sdo assegurados na
Consolidacdo das Leis Trabalhistas, combinados com a legislacdo de ensino, terdo ainda
as seguintes prerrogativas:

| — Requisitar material didatico-pedagdgico que julgar necessario ao
desenvolvimento das aulas e outras atividades relacionadas ao ensino, dentro das
possibilidades do Estabelecimento de Ensino;

Il — Utilizar-se de recursos disponiveis no Estabelecimento de Ensino, para atingir
0s objetivos educacionais e pedagdgicos;
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Il — Valer-se de técnicas e métodos pedagodgicos proprios para obter melhor
rendimento de seus alunos;

IV — Exigir tratamento e respeito condignos e compativeis com sua profissao;

V — Participar da elaboracao, execucéo e avaliagdo da Proposta Pedagogica;

VI — Ter autonomia didatica no desenvolvimento de suas atividades, desde que
nao fuja as finalidades da acéo educativa do Estabelecimento de Ensino;

VIl — Participar da vida comunitaria escolar e dos Conselhos de Professores e de
Classe como membro nato ou eleito;

VIl — Dialogar com os pais de seus alunos em horarios pré-estabelecidos;

IX — Propor e realizar programas especiais, junto ao Diretor Escolar;

X — Propor ao Diretor Escolar, medidas que objetivem o aprimoramento dos
métodos de ensino, de avaliacdo da aprendizagem e institucional, de administracdo do
Estabelecimento de Ensino, e aspectos disciplinares;

Xl — Receber orientacdo pedagdgica sempre que dela tiver necessidade, para a
melhoria do atendimento aos alunos e no desenvolvimento curricular.

XII — Participar de reunides ou cursos, relacionados com as atividades docentes
gue lIhe sejam pertinentes, como forma de aperfeicoamento e atualizagdo, oferecidos pelo
Estabelecimento de Ensino, conforme o caso, ou quando autorizado pelo Diretor Escolar;

Xl — Elaborar avaliacbes, testes ou outros instrumentos utilizados para a
verificagdo da aprendizagem;

XIV — Gozar férias regulamentares remuneradas;

Xl — Receber remuneracdo pelo seu trabalho na forma expressa no Contrato
Individual de Trabalho firmado com a Mantenedora do Estabelecimento de Ensino.

SECAOQ IlI
DOS DIREITOS DO CORPO DISCENTE

Artigo 91 - Sdo direitos do educando:

| — Usufruir os beneficios que o Estabelecimento de Ensino possa Ihe oferecer;

Il - Participar das atividades civico-social e recreativa proporcionadas pelo
Estabelecimento de Ensino;

Il — Ser tratado com respeito, atencéo e ética pelo Diretor Escolar, Professores e
funcionérios do Estabelecimento de Ensino;

IV — Ser respeitado em suas ideias religiosas;

V — Receber a assisténcia e a orientagdo adequadas as suas necessidades;

VI — Ter asseguradas as condicbes de aprendizagem necessarias ao
desenvolvimento de suas potencialidades individuais na perspectiva fisica, intelectual,
social e espiritual;

VIl — Tomar conhecimento, no ato da matricula, das disposicées do Regimento
Escolar, da Proposta Pedagdgica e do Coédigo de Etica Escolar — Termo de
Compromisso;

VIII — Ter assegurado o respeito aos direitos de pessoa humana e pelas suas
liberdades fundamentais;

IX — Receber Orientagc&o Educacional e Vocacional;

X — Apresentar sugestbes para o melhoramento da vida escolar, tanto aos
Professores quanto ao Diretor Escolar;

Xl — Ser ouvido em suas queixas ou reclamacoes;

XII — Solicitar por meio de Requerimento, ou pelo seu representante legal, quando
menor de idade, a aplicacdo de provas quando ndo forem feitas por motivo justo, no
prazo de 48(quarenta e oito) horas, apds a sua aplicacao;
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Xl — Utilizar-se das instalagbes e das dependéncias do Estabelecimento de
Ensino, que lhe forem necessarias, na forma e nos horérios reservados;

XIV — Ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem discriminagdes,
comparacOes nem preferéncias pelo Diretor Escolar, funcionérios, professores e colegas;

XV — Ser informado ou ao seu representante legal, quando menor de idade, no
inicio das atividades escolares, sobre o Sistema de Avaliacdo e Recuperacdo da
Aprendizagem adotado;

XVI — Receber, corrigidos e avaliados, em tempo hébil, todos os trabalhos
propostos pelo professor, conforme os critérios previamente estabelecidos;

XVII — Ser orientado em suas dificuldades de aprendizagem e ter oportunidade de
ser avaliado em periodo diferente, quando por motivo que o justifique;

XVIII — Apresentar a quem de direito, os problemas que prejudiquem ou afetem
sua aprendizagem;

XIX — Solicitar revisdo de provas ou de outras avaliacdes a que se submeter,
guando se achar prejudicado, dentro do prazo de até 48(quarenta e oito) horas apés o
recebimento do resultado;

XX — Receber atendimento necesséario a recuperacdo de conteudos e notas,
guando apresentar baixo rendimento, observados os critérios adotados neste Regimento;

XI — Tomar conhecimento ou pelo seu representante legal, quando menor de
idade, por meio de instrumental préprio, fornecido pelo Estabelecimento de Ensino,
conforme o caso, de notas e frequéncia obtidas;

XXII — Receber ensino de qualidade para a continuidade de estudos, conforme os
cursos que frequentar e desenvolver-se como pessoa e cidadao;

XXIII — Requerer, pelo seu representante legal, quando menor de idade,
cancelamento de matricula ou transferéncia.

SECAO IV
DOS DIREITOS DOS PAIS OU RESPONSAVEIS
Artigo 92 - Direitos dos pais e responsaveis:

| — Solicitar, sempre que necessario, esclarecimento sobre assuntos pertinentes a
vida escolar do educando;

Il - Informar-se sobre a Proposta Pedagdgica do Estabelecimento de Ensino e
desempenho alcancado pelo educando e o0 seu processo de aprendizagem, durante e no
final do periodo letivo por meio do boletim, bem como as condi¢gbes do Contrato de
Prestacdo de Servico que regerdo as relacbes com o Estabelecimento de Ensino;

lll — Participar das reunifes de pais, quando convocada pelo Diretor Escolar, com
amplos esclarecimentos sobre os planos educacionais e demais assuntos pertinentes a
atividade escolar;

IV — Ter acesso ao Diretor Escolar do Estabelecimento de Ensino para apresentar
sugestbes e opinar sobre medidas a serem tomadas quando se fizer necesséario ou
pertinente;

V — Ser respeitado e ouvido nos seus questionamentos.
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CAPITULO I
DOS DEVERES

Artigo 93 - O Corpo Docente, Discente, Técnico, Administrativo e de Apoio do
Estabelecimento de Ensino, objetivando o seu bom desempenho funcional, cumprirdo os
deveres inerentes as suas atividades.

SECAO |
DOS DEVERES DO CORPO TECNICO, ADMINISTRATIVO E DE APOIO

Artigo 94 - Sdo deveres do Corpo Técnico, Administrativo e de Apoio:

| — Ser assiduo e pontual, justificando, com antecedéncia, eventuais atrasos ou
faltas;

Il — Cumprir as tarefas inerentes a sua fungéo e participar da elaboracao coletiva
da Proposta Pedagdgica;

Il — Desempenhar suas atribuicbes com zelo, integridade e competéncia;

IV — Participar das comemoracdes civicas e outras atividades programadas pelo
Estabelecimento de Ensino, executando tarefas cabiveis;

V — Zelar pelo aparelhamento escolar e pela conservacao do que lhe for confiado;

VI — Tratar com urbanidade e respeito todos os integrantes da comunidade
escolar;

VII — Manter estreita colaboracdo e solidariedade com todos os segmentos da
comunidade escolar;

VIll — Zelar pelo bom nome do Estabelecimento de Ensino, conforme o caso,
dentro e fora dele;

IX — Observar e cumprir as hormas legais;

X — Manter atitudes convenientes e comportamento compativel com o
desempenho de suas atividades;

Xl — Néo fazer comentarios desabonadores as autoridades, aos colegas e aos
alunos;

XIl — Elaborar pontualmente seu plano de trabalho;

XIIl = Conhecer e respeitar a filosofia do Estabelecimento de Ensino, contribuindo
para o alcance de sua Misséo e Visao;

XIV — Apoiar os projetos integralizadores promovidos pelo Estabelecimento de
Ensino, como Escola de Pais, Projetos Pedagodgicos, de integragdo com a comunidade,
dentre outros;

XV - Zelar pela existéncia de clima relacional agradavel, oferecendo tratamento
cortés a todos com quem entrar em contato, sejam alunos, pais, professores ou colegas
de trabalho.

SECAOIII
DOS DEVERES DO CORPO DOCENTE

Artigo 95 - S&o deveres do Corpo Docente:

| — Participar da elaboracao coletiva da Proposta Pedagdgica;

Il — Apresentar no inicio de cada ano letivo seu plano anual de trabalho, incluindo
avaliacdo e recuperacdo dos alunos ao Diretor Escolar e & Coordenacdo Pedagdégica do
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Estabelecimento de Ensino e cumpri-lo, segundo a Proposta Pedagogica e o Plano de
Curso;

Il — Comparecer pontualmente as aulas as quais tenha sido convocado,
independentemente de seu horario de aula, observada a legislagdo aplicavel, no que
couber;

IV — Manter atualizados os conhecimentos relativos a sua especialidade docente e
comparecer a Seminarios de Estudos, Encontros, Cursos e outras reunides do género,
sempre que convocado pelo Diretor Escolar ou pela Mantenedora;

V — Utilizar-se de metodologia de ensino capaz de contribuir para o alcance dos
objetivos propostos no seu plano de trabalho;

VI — Proceder de forma compativel com as regras da moral e dos bons costumes
para que seu comportamento sirva de exemplo a conduta dos alunos;

VIl — Agir sem discriminacdo na orientagdo do aluno, respeitando-lhe a
personalidade, as limitagGes e formacéao;
VIII — Proceder & avaliagdo do rendimento dos alunos em termos dos objetivos

propostos, como processo continuo de acompanhamento da aprendizagem, levando em
consideracédo todos os aspectos de comportamento, utilizando os resultados para orientar
a reformulacéo do plano curricular;

IX — Corrigir, com o devido cuidado e dentro dos prazos estabelecidos, as provas
e trabalhos escolares;

X — Comentar com os alunos as provas e trabalhos escolares, esclarecendo os
erros e os critérios adotados, louvando os acertos;

Xl — Documentar os resultados obtidos por meio de observacdes, dados de
autoavaliacéo cooperativa, de forma que possam ser levados a conhecimento do aluno e
seus pais, professores e especialistas do Estabelecimento de Ensino;

Xl — Entregar na Secretaria Escolar, pontualmente, as relagbes de notas e faltas
dos alunos;

Xl — Escriturar os Diarios de Classe no que |he couber, observando
rigorosamente as normas pertinentes;

XIV — Manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sala de aula e nas
demais dependéncias do Estabelecimento de Ensino;

XV — Manter com os colegas e demais servidores 0 espirito de colaboragéo
indispensavel a eficiéncia do processo educativo;

XVI — Comunicar ao Diretor Escolar, quando necessario, as irregularidades que
ocorrerem no Estabelecimento de Ensino, quando delas tiver conhecimento;

XVII — Participar de reunides, manifestando seu voto nas questdes deliberativas;

XVIII — Zelar pela aprendizagem dos alunos;

XIX — Estabelecer estratégias de recuperacdo da aprendizagem para os alunos de
baixo rendimento escolar;

XX — Ministrar os dias letivos e horas de aula estabelecidas, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional, conforme a programacao preévia;

XXI — Colaborar com as atividades de articulacdo do Estabelecimento de Ensino,
com as familias e a comunidade;

XXII — Participar das reunibes do Conselho de Professores e do Conselho de
Classe;

XXIII = Manter em perfeitas condicdes de uso os equipamentos e ambientes
escolares que vier a utilizar no desempenho de suas funcdes;

XXIV — Informar aos alunos a sua frequéncia e o seu rendimento ou aos seus
responsaveis, quando menor de idade, bem como a execu¢do da Proposta Pedagdgica,
sempre que solicitado;
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XXV — Cumprir as disposi¢cbes regimentais referentes a verificagdo do
aproveitamento do aluno;

XXVI — Manter vigilancia para evitar o uso, pelo aluno, de processos fraudulentos
na execucao de trabalhos, provas e exames;

XXVII — Elaborar, aplicar, atribuir notas e entregar todos os trabalhos e provas de
seus alunos;

XXVIII — Proceder a observacdo dos alunos, identificando necessidades e
caréncia de ordem social, psicolégica, material e de saude, que interfiram na
aprendizagem, encaminhando-os ao Diretor Escolar ou ao Servico especifico;

XXIX — Colaborar para a formacdo moral, espiritual e intelectual dos alunos,
orientando e exemplificando elevados padrdes de urbanidade, civismo e pontualidade no
cumprimento do dever;

XXX — Participar de certames culturais, seminarios, reunibes, curso de
aperfeicoamento e atualizacdo pedagogica promovidos pelo Estabelecimento de Ensino,
por 6rgéos publicos e pela Mantenedora;

XXXI — Participar ativamente nos programas de visitagcdo aos alunos;

XXXIl — Registrar no Diario de Classe, diariamente, a freqiiéncia dos estudantes,
a matéria lecionada e atribuir a cada aluno, na forma indicada neste Regimento, os
resultados da avaliagdo dos trabalhos escolares, bem como a nota de avaliagdo dos
aspectos formativos, de maneira coerente, justa e consciente.

SECAO Il
DOS DEVERES DO CORPO DISCENTE

Artigo 96 - Sdo deveres do educando:

| — Comparecer pontualmente as aulas, provas e outras atividades preparadas ou
programadas pelo professor ou pelo Estabelecimento de Ensino;

Il — Participar efetivamente das aulas tedricas e praticas e demais atividades
escolares;

Il — Respeitar as normas disciplinares do Estabelecimento de Ensino,
obedecendo aos preceitos da boa educacéo nos seus habitos, atitudes e palavras;

IV — Tratar com delicadeza, respeitando as normas de convivéncia, o Diretor
Escolar, professores, autoridades de ensino, funcionarios e colegas;

V — Estudar e obter 0 maximo de aproveitamento no estudo;

VI - Atender ao regime didatico e disciplinar e & orientagdo escolar;

VIl — Portar-se convenientemente em todas as dependéncias do Estabelecimento
de Ensino;

VIII — Submeter-se as avaliagGes previamente programadas com o corpo docente;

IX — Frequentar com assiduidade e pontualidade as atividades escolares;

X — Apresentar, por meio de seus responsaveis, quando for menor de idade,
solicitacdo escrita para fins de saida antecipada;

XI — Contribuir, no que lhe couber, para o bom nome do Estabelecimento de
Ensino;

Xl = Comunicar, quando menor de idade, pelo seu representante legal, por
escrito, ao Diretor Escolar, o seu afastamento temporario, por motivo de doenga e outros;

Xl - Abster-se da pratica de atos que perturbem a ordem, ofendam os bons
costumes ou importem em desacato as leis, as autoridades escolares ou aos professores
e funcionarios;

XIV — Comparecer as solenidades e festividades civicas e sociais promovidas pelo
Estabelecimento de Ensino;
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XV — Quitar, pelo seu responsavel, quando for menor de idade, com pontualidade,
a mensalidade e demais encargos ou taxas escolares, decorrentes do Contrato de
Prestacdo de Servicos que se firma automaticamente com a matricula;

XVI — Abster-se de incitar os colegas a atos de rebeldia ou de colaborar para a
ocorréncia de faltas coletivas as aulas;

XVII - Realizar com eficiéncia os trabalhos préticos;

XVIII - Atender a convocacao do Diretor Escolar e dos professores;

XIX — Respeitar a propriedade alheia e indenizar os danos a que der causa, tanto
para o Estabelecimento de Ensino, como para os servidores e colegas;

XX — Atuar com integridade na execucao de trabalhos, exercicios, provas e
demais atos escolares;

XXI — Ter adequado comportamento social, concorrendo sempre, onde quer que
se encontre, para elevacao do seu proprio conceito e o do Estabelecimento de Ensino;

XXIl — Colaborar com o Diretor Escolar na conservacao do prédio, do mobiliario
escolar e de todo o material de uso coletivo, concorrendo também para que se mantenha
rigoroso asseio no Estabelecimento de Ensino;

XXIII = Cumprir os demais preceitos deste Regimento, no que lhe couber.

XXIV - Valorizar seu Estabelecimento de Ensino concorrendo para elevacdo de
Seu conceito;

XXV — Submeter a aprovacdo dos superiores a realizagdo das atividades de
iniciativa pessoal ou de grupos, no ambito do Estabelecimento de Ensino;

XXVl - Comportar-se de modo a fortalecer o espirito patritico e a
responsabilidade democratica, inclusive comparecendo as comemoracdes civicas e
solenidades;

XXVII — Apresentar-se uniformizado, com asseio pessoal em todas as atividades
escolares;

XVIII = Adquirir o material escolar exigido e trazé-lo para as atividades escolares
de acordo com o programa semanal de aulas.

SECAO IV
DOS DEVERES DOS PAIS OU RESPONSAVEIS
Artigo 97 - Deveres dos pais e responsaveis:

| — Prestar informacdes verossimeis sobre o0 aluno por ocasido da matricula;

Il — Apoiar as medidas pedagdgicas tomadas pelo Estabelecimento de Ensino,
concorrendo para que as mesmas contribuam para o crescimento do aluno;

Il — Manter em dia os pagamentos dos encargos educacionais;

IV — Zelar pela frequéncia do aluno ao Estabelecimento de Ensino e cumprimento
de todas as obrigacfes escolares do mesmo;

V — Dirigir-se com ética e respeito a todos que fazem parte da comunidade
escolar.

VI — Participar do desempenho alcancado pelo aluno e o seu processo de
aprendizagem, durante e no final do periodo letivo por meio do boletim, bem como
observar as condi¢cbes do Contrato de Prestacdo de Servicos que regerdo as relagdes
com o Estabelecimento de Ensino;

VII — Participar das reunides de pais e de outras atividades programadas pelo
Estabelecimento de Ensino, quando convocadas pelo Diretor Escolar com amplos
esclarecimentos sobre os planos educacionais e demais assuntos pertinentes a atividade
escolar.
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CAPITULO 1l
DAS PROIBICOES
SECAO|

DAS PROIBICOES AO CORPO TECNICO, ADMINISTRATIVO E DE
APOIO E AO CORPO DOCENTE

Artigo 98 - E vedado aos integrantes do Corpo Técnico, Administrativo e de
Apoio e ao Corpo Docente:

| — Fumar no ambiente escolar;

Il - Ingerir bebida alcodlica, usar entorpecentes ou psicotropicos nas
dependéncias do Estabelecimento de Ensino;

lIl - Comparecer ao Estabelecimento de Ensino sob efeito de qualquer toxico;

IV - Aplicar penalidades que ndo sejam de sua competéncia;

V - Manifestar ou incentivar ideias e/ou atitudes que contrariem a filosofia do
Estabelecimento de Ensino, conforme o caso, e a ordem publica.

Artigo 99- Além das proibicdes dispostas no artigo anterior € vedado ao
professor:

| — Dedicar-se, nas aulas, a assuntos alheios a matéria lecionada;

Il — Aplicar penalidade aos alunos, exceto as de adverténcia, repreenséo e,
excepcionalmente, a de afastamento do aluno da aula;

Il — Fazer-se substituir nas atividades de classe por terceiros, sem o
consentimento do Diretor Escolar;

IV — Ministrar cursos ou aulas particulares aos proprios alunos, com fins lucrativos,
utilizando-se das dependéncias do Estabelecimento de Ensino;

V — Dispensar os alunos antes de findar a aula sem qualquer justificativa ou
autorizacao da Coordenacao Pedagdgica;

VI — Discriminar alunos por suas convicgfes politicas, religiosas, nacionalidade,
cor, capacidade intelectual e conduta social;

VIl — Desrespeitar normas e principios adotados pelo Estabelecimento de Ensino;

VIII — Fazer proselitismo partidario, bem como pregar doutrinas contrarias aos
interesses nacionais ou insuflar nos alunos, clara ou disfarcadamente, atitudes de
indisciplina, agitacdo e descontentamento contra principios e normas do Estabelecimento
de Ensino, contra resolucdes tomadas pelo Diretor Escolar ou pelos Orgdos Colegiados;

IX — Repetir notas e calcular a média sem proceder a nova verificacdo da
aprendizagem;

X — Dirigir-se diretamente aos pais ou responsaveis para solucao de problemas de
ordem administrativa e financeira, sem prévio conhecimento da Coordenacao Pedagégica
ou do Diretor Escolar;

XI — Praticar qualquer atividade de comercializacdo no Estabelecimento de
Ensino;

XII — Assediar, flertar, ou mesmo namorar alunos menores.
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SECAO Il
DAS PROIBICOES AO CORPO DISCENTE
Artigo 100 - é vedado ao educando:

| - Portar armas, estiletes, objetos pontiagudos e cortantes, livros e revistas
considerados imorais ou subversivos, material que represente perigo para a saude,
seguranca e integridade fisica e moral, sua ou de outrem;

Il - Organizar ou promover, sem autorizacdo do Diretor Escolar, rifas, bingos,
coleta, propaganda de eventos, vendas ou subscri¢cdes, usando para tais fins o0 nome e
imagens na internet, do Estabelecimento de Ensino;

Il - Filmagens de brigas, algazarras, qualquer simulagdo desta natureza bem
como a divulgacdo desta na Internet, distribuicdo e/ou veiculacdo de qualquer tipo de
publicacédo que exponha publicamente a imagem das pessoas desta comunidade escolar.

IV - Formar grupos ou promover algazarras, vaias ou distUrbios nas salas de aula
ou outras dependéncias e nas imediacdes do Estabelecimento de Ensino, bem como
perturbar por qualquer modo, o sossego da aula e a ordem;

V — Distribuir nas dependéncias do Estabelecimento de Ensino, conforme o caso,
guaisquer boletins ou impressos sem a autorizagéo do Diretor Escolar;

VI - Cometer atos que atentem contra a regularidade e lisura do processo
educativo;

VIl — Ocupar-se, durante as aulas, de assuntos a elas estranhos;

VIl — Participar de faltas coletivas as aulas, movimentos de indisciplina coletiva ou
manifestacdes de agravo ao Corpo Técnico, administrativo, docente, discente ou
autoridade, no recinto escolar;

IX — Ausentar-se da sala de aula sem permissdo do professor e do
Estabelecimento de Ensino, sem autorizagéo do Diretor Escolar;

X - Desacatar as ordens do Diretor Escolar, dos professores e demais
funcionarios, dentro de suas esferas de competéncia;

X| — Disseminar ideias subversivas ou contrarias aos ideais e principios religiosos
do Estabelecimento de Ensino;

Xl — Fumar, usar bebidas alcodlicas, narcoéticos ou praticar qualquer acao viciosa
nas dependéncias do Estabelecimento de Ensino ou em suas imediagbes usando o
uniforme escolar;

XIll — Utilizar-se de livros, cadernos, ou outros materiais de colegas sem seu
devido consentimento;

XIV — Escrever nas paredes, pisos, ou qualquer parte do prédio escolar ou do
material e méveis escolares, palavras, desenhos ou sinais. Colocar pregos ou colar
gravuras;

XV — Entrar no recinto escolar trajando bermudas, shorts, (salvo para a pratica de
Educacao Fisica), saias curtas, ou trajes inadequados e extravagantes. Uso de adornos
(brincos, joias e bijuterias, colares, anéis, pulseiras, piercing, tatuagens expostas)
maquiagem exagerada e unhas esmaltadas coloridas, com cores que ndo sejam tons
naturais ou nudes;

XVI — A descaracterizacdo do uniforme (golas rasgadas, calcas cortadas, sem a
faixa de identificacdo, com barras desfeitas ou abertas)

XVII — Quanto a apresentacao pessoal:

Dos alunos - o corte de cabelo dos alunos é no estilo cabeleira curta, ndo sendo
permitido cabelos com pinturas coloridas.
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Das alunas — por sua vez, € permitido as alunas as tinturas nas cores naturais dos
cabelos e aplicados de forma que os cabelos figuem de cor homogénea, também né&o
sendo permitido cabelos com pinturas coloridas e raspados.

XVIII — O uso do celular e aparelhos eletrénicos em sala de aula em atividades
que venham a atrapalhar o bom desempenho nas aulas.

XIX - ManifestacBes ofensivas, fisicas ou verbais, a pratica de atos ofensivos a
moral e bons costumes, palavras de baixo caldo e gestos obscenos a pessoas e/ou
instituicdes nas dependéncias ou mediagdes da unidade escolar;

XX — Namorar, manter contatos fisicos envolvendo agressdes e intimidades
dentro da Unidade Escolar, ou mesmo nas suas imedia¢cbes. Os hamoros, mesmo 0s
autorizados pelos pais, ndo serdo permitidos no ambiente escolar, entendendo-se neste
caso toda forma de contato fisico, como andar de méos dadas, abracos, beijos, etc.

Paragrafo Unico - Estabelecimento de Ensino ndo se responsabilizara pela
perda, roubo, danos, extravio de celular, aparelhos eletrbnicos e outros objetos nao
compativeis as aulas trazidos pelo aluno.

S&o consideradas faltas graves:

Desrespeito as autoridades escolares;

A producéo de danos a propriedade alheia ou destruicdo/danos de patriménio escolar;
Desenhar ou escrever palavras que firam a moral e os bons costumes;

Incitamento de atos de rebeldia ou participacdo neles;

Qualquer violéncia as pessoas (agressao fisica);

Pratica de agéo viciosa;

Cabular aulas.

SECAO I
DAS PROIBICOES A TODOS OS INTEGRANTES DA COMUNIDADE ESCOLAR

Artigo 101 - E vedado a todos os que fazem parte da comunidade escolar:

I — Discriminar qualquer pessoa da comunidade escolar por preconceito de
qualquer natureza;

Il — Estimular a competitividade negativa de modo a prejudicar formas
participativas de construgdo do conhecimento;

[l — Utilizar ou permitir a utilizacdo dos processos de verificacdo do rendimento
escolar como instrumento de coacdo, pressdo ou constrangimento disciplinar sobre o
aluno;

IV — Portar armas ou objetos que representem perigo;

V — Portar quaisquer substancias nocivas a integridade fisica e psicoldgica da
pessoa,;

VI — Causar danos ao patriménio escolar.

Paragrafo unico. Os portadores de doencas e os usuarios de medicamentos
controlados devem, pelos seus representantes legais quando menores de idade, informar
ao Diretor Escolar sobre a frequéncia de sua utilizacdo, bem como sobre os efeitos
colaterais deles advindos.
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CAPITULO IV
DAS PENALIDADES
SECAO|

DAS PENALIDADES APLICAVEIS AO CORPO TECNICO, ADMINISTRATIVO E DE
APOIO

Artigo 102 - Sao penalidades aplicaveis aos integrantes do Corpo docente,
Técnico, Administrativo e de Apoio, conforme a caracterizacdo e natureza da infracéo
disciplinar:

| — Adverténcia oral e/ou escrita;

Il = Suspenséo;

Il — rescisdo contratual.

§ 1° Comete infracdo disciplinar o funcionario que deixar de cumprir ou
negligenciar o cumprimento de seus deveres e fungdes.

§ 2° As penas de adverténcias sdo de competéncia do Diretor Escolar ou do
diretor de Educacdo da Mantenedora.

§ 3°. As penas de suspensdo e de rescisdo contratual sdo de competéncia do
Departamento de Educacdo da Mantenedora.

§ 4°, A aplicacdo das penalidades previstas neste Regimento ndo isenta o punido
das sang0es previstas em lei.

SECAOIII
DAS PENALIDADES APLICAVEIS AO CORPO DOCENTE

Artigo 103 - Caracteriza-se falta grave de cumprimento do dever por parte do
Professor:

| - Insuficiéncia de conhecimento da matéria que leciona ou dos processos de
ensino;

Il - Incapacidade manifestada de despertar o interesse dos alunos pelas suas
aulas;

Il - Injusto critério de julgamento de provas e dos trabalhos escolares;

IV - Nao comparecer sem relevante motivo, as aulas e aos trabalhos escolares;

V - Faltar com o devido respeito ao Diretor Escolar ou a qualquer autoridade de
ensino, bem como aos colegas e funcionarios do Estabelecimento de Ensino;

VI - Proceder de forma incompativel com o bom nome do Estabelecimento de
Ensino;

VIl - Usar expressdes injuriosas e meios condenaveis no trato com os alunos.

Artigo 104 - Sdo penalidades aplicaveis aos integrantes do Corpo Docente,
conforme a caracterizacdo e natureza da infrag&o disciplinar:

| — Adverténcia oral e/ou escrita;

Il = Suspenséo por prazo determinado;

Il — resciséo contratual.

§ 1° Comete infragdo disciplinar o professor que deixar de cumprir ou
negligenciar o cumprimento de seus deveres e fun¢des docentes.
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§ 2°. As penas de adverténcias sdo de competéncia do Coordenador Pedagdgico
ou do Diretor Escolar.
§ 3°. As penas de suspensédo sdo de competéncia do Diretor Escolar.

§ 4° A pena de rescisdo contratual é de competéncia da Mantenedora, ouvido o
Diretor Escolar.

§ 5% A aplicagdo das penalidades previstas neste Artigo, ndo isenta o punido das
sancdes previstas em lei.

SECAO I
DAS PENALIDADES APLICAVEIS AO CORPO DISCENTE

Artigo 105 - S&o penalidades aplicaveis ao discente, conforme caracterizacdo da
infrac&o disciplinar:

| — Adverténcia verbal;

Il — Adverténcia escrita;

IIl - Solicitagdo de entrevista com os pais;

IV — Encaminhamento ao Diretor Escolar e/ou Servi¢o de Orientagdo Educacional;

V — Admoestacdo em aula pelo professor e fora dela por qualquer professor ou
funcionéario que presenciar falta, ou dela tomar conhecimento;

VI — Realizagdo de atividades escolares compensatorias sob orientacdo, por
suspencéao de trés dias;

VIl — Reparacao do dano causado ao patriménio publico ou particular, de forma
voluntaria;

VIIl = Transferéncia por voto do Conselho de Professores, quando houver
incompatibilidade disciplinar.

IX — Transferéncia compulséria ou cancelamento da matricula, quando houver

falta grave, assim entendida pelo Conselho de Professores ou pelo Diretor Escolar, é
expedida independente da época do ano letivo.

§ 1°. Comete infracéo disciplinar o aluno que deixar de cumprir com seus deveres
de aluno e as normas estabelecidas neste Regimento.

§ 2°. As penalidades de que trata este artigo serdo aplicadas pelo Diretor Escolar,
observando:
a) a pena de suspensao nao isentard o aluno da apresentacao de trabalhos previamente
determinados;
h) o cancelamento da matricula sera aplicado por ato do Diretor Escolar, ouvido o
Conselho de Professores, quando da reincidéncia do aluno na pratica de atos
inteiramente incompativeis com as normas dos bons costumes e com a disciplina e a
ordem;
c) a pena de cancelamento de matricula implica na expedicdo do documento de
transferéncia ao aluno;
d) o Diretor Escolar pode recusar a renovacdo da matricula de aluno por razbes
disciplinares, de desarmonia ou incompatibilidade com as normas do Estabelecimento de
Ensino, ou por falta de condicBes para acompanhar o processo formativo ou o ensino
ministrado;
e) quando se tratar de suspensdo temporaria em um componente curricular ou de
determinada atividade, o aluno poderd permanecer no Estabelecimento de Ensino,
conforme o caso, participando de outras atividades.
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8§ 3° O cancelamento de matricula somente sera aplicado apos sindicancia
regular.

§ 4°. No processo de sindicancia o aluno terd ampla oportunidade de defender-
se.

§ 5° Na aplicacéo das penalidades, os pais ou responsaveis pelo aluno menor de
idade deverao ser notificados, por escrito, devendo apor o ciente na notificacao recebida.

Artigo 106 - S&o ainda passiveis de aplicacdo as seguintes penalidades:

| — Anulacdo pelo Professor de provas ou avaliagbes em que o estudante recorrer
a meios fraudulentos na realizacdo do respectivo ato escolar;

Il - Indenizacdo dos prejuizos dos alunos, causados de qualquer natureza, seja
no Estabelecimento de Ensino, ou propriedades de colegas ou funcionarios.

Artigo 107- O estudante por si, ou por seu responsavel, pode recorrer das penalidades
aplicadas:

| — Ao Diretor Escolar quando aplicadas pelo Professor ou pelo responsavel de
ordem;

Il — Ao Conselho de Professores nos demais casos.

§ 1°. A imposicao das medidas disciplinares cabe ao Professor, ao Diretor Escolar
ou ao Conselho de Professores, reservando - se a este uUltimo a manifestacdo sobre a
aplicacdo das penalidades contidas no artigo 105, incisos VIl e IX.

8§ 2° Os atos de indisciplina e as normas regimentais aplicadas, além de
registrados serdo levados ao conhecimento dos pais/responsaveis, pelo Estabelecimento
de Ensino, por meio da Agenda Escolar ou outra forma de contato que se fizer
necessaria, dependendo do caso.

§ 3° No caso em que o aluno recorrer a meios fraudulentos na realizagdo de
provas ou avaliacdes, compete ao Professor a anulagédo do ato escolar respectivo.

TiTULO V
DA ORGANIZACAO DIDATICO — PEDAGOGICA
CAPITULO |
DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Artigo 108 — A Proposta Pedag6gica é o0 documento para onde o
Estabelecimento de Ensino e sua comunidade dirige o olhar. Explicita a identidade do
Estabelecimento, o lugar que ocupa no contexto social e cultural, define suas metas
selecionando os meios para realiza-las, bem como a avaliagcdo dos seus resultados.

Paréagrafo unico - A construcdo da Proposta Pedagogica tem a participacdo da
comunidade escolar, sob a coordenacéo e aprovagdo da Entidade Mantenedora.

CAPITULO Il
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DOS PLANOS DE ESTUDOS

Artigo 109 — Os Planos de Estudos, enquanto expressdo concreta da Proposta
Pedagdgica do Estabelecimento de Ensino constitui a base para a elaboracdo do plano
de trabalho de cada professor.

Paragrafo Unico — A construcdo dos Planos de Estudos tem a participacdo do
corpo docente e discente, sob a orientacdo da coordenacdo pedagogica da Entidade
Mantenedora e equipe técnico-pedagodgico de cada Estabelecimento de Ensino, com
aprovacdo do Departamento de Educacao da Entidade Mantenedora.

CAPITULO 1Nl
DAS DIRETRIZES PEDAGOGICAS

Artigo 110 - A Educagédo Adventista tem em vista a formagéo integral do
educando e, no desenvolvimento de seu trabalho educativo o Estabelecimento de Ensino,
observara como diretrizes pedagdgicas:

| - Criar condi¢gbes para que o aluno se construa como cidaddo, enquanto constroi
0 conhecimento;

Il - Propiciar a relagéo do divino com o humano em cada &rea do conhecimento;

lIl - Criar oportunidades para que o aluno estabeleca relagbes de causa-efeito,
conhecido-desconhecido, particular-geral e outras;

IV - Promover a autonomia, entendida como o governo de si mesmo, de forma
responsavel para consigo e para com o outro, segundo os valores biblico-cristdos “Amar
a Deus sobre todas as coisas e ao préximo como a si mesmo” e “fazer ao outro aquilo
que deseja para si”;

V- Estimular a pesquisa, o raciocinio l6gico, a reflexdo e a criatividade;

VI- Proporcionar atividades significativas e contextualizadas;

VII- Promover relacdes interpessoais positivas.

CAPITULO IV

DOS OBJETIVOS E ORGANIZACAO DOS NIVEIS DE ENSINO
Artigo 111 - A rede de Escolas Adventistas ministra a Educacao Basica, que
compreende a Educacédo Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensino Médio em regime
anual.
Artigo 112- O Estabelecimento de Ensino mantém:

I- Educacéo Infantil
a) Creche - Maternal 03 anos
b) Pré 1  — 1° periodo - 4 anos
c) Préll  —2°periodo -5 anos

II-  Ensino Fundamental
[ll- Ensino Médio
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Artigo 113- A composicao das turmas € heterogénea e limita-se a capacidade de
lotacdo das salas, em conformidade com as conveniéncias pedagdgicas e a legislacéo
vigente.

Artigo 114 - A Educacéo Infantil tem por objetivo proporcionar condi¢cbes para o
desenvolvimento global e harménico da crianca em seus aspectos biopsicossocial e
cultural, respeitando seus interesses e suas necessidades.

Artigo 115 - Sao ainda objetivos da Educacao Infantil:

I- Promover a socializacédo da crianca pelo enriqguecimento de suas experiéncias
adaptativas;
II- Desenvolver as potencialidades da crianca com énfase na formacéao integral de
sua personalidade;
lll- Proporcionar a crianca condicdes favoraveis para a aquisicdo de
conhecimentos, preparando-a para o prosseguimento nos estudos;
V- Oportunizar  atividades que favorecam o desenvolvimento fisico, mental
emocional e social da crianca;
V- Estimular a formacao de atitudes e habitos saudaveis;
VI- Possibilitar a adaptacdo a comunidade escolar e ao mundo que a cerca;
VII- Desenvolver o espirito de religiosidade do educando a luz da fé nos valores do
cristianismo.

Artigo 116 — Na educacdo Infantil podera oferecer o atendimento médico
emergencial, orientagdo nutricional e psicoldgica através de convénios formados com
profissionais ou 6rgéos proprios.

Paragrafo unico: No periodo da Educacdo Infantili na pré-escola a crianga
podera ser pré-alfabetizada mediante a utilizagdo de metodologia adequada.

Artigo 117 - O Ensino Fundamental é ministrado em nove (9) anos e tem por
objetivo proporcionar ao educando as condi¢gdes necessarias ao desenvolvimento integral
e harménico de suas potencialidades, com vistas a realizagdo pessoal, ao exercicio da
cidadania e a preparacao para o trabalho.

Artigo 118 - Constituem ainda, objetivos do Ensino Fundamental:

I- Proporcionar condicbes necessarias para que o0 educando desenvolva
suas potencialidades, com vistas ao exercicio consciente da cidadania;
II- Possibilitar ao educando a identificacdo de habilidades que ensejam
autorrealizagéo;
IlI- O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades, formacéo de atitudes e valores;

IV- Desenvolver habilidades nos dominios cognitivos, afetivo e psicomotor.

Artigo 119 - O Ensino Médio é ministrado em trés (3) anos e tem por objetivo
proporcionar ao educando condicdes necessarias ao desenvolvimento integral e
harmonico de suas potencialidades, visando sua realizacao pessoal, o exercicio pleno de
sua cidadania, preparacéo para o trabalho, bem como a prossecucédo de seus estudos.

Artigo 120 - Constituem, ainda, objetivos do Ensino Médio:

- Desenvolvimento da capacidade critico-reflexiva do mundo social,
politico, econdmico, espiritual e cultural, proporcionando ao educando
amadurecimento e autonomia para tornar-se cidaddo e profissional util a
sociedade em que esta inserido;

II- Despertar no educando através de estudos e pesquisa da natureza o interesse
de formar conceitos que ajudem a compreenséo da existéncia de Deus;

lll- Desenvolver no educando habilidades bésicas através dos
componentes curriculares, que o capacitem para o ingresso no Ensino
Superior;
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IV-  Compreender e aplicar conhecimentos adquiridos dos contetudos afins em sua
pratica de vida;

V- Desenvolver o gosto pela arte e cultura geral, proporcionando o harmonioso
desenvolvimento da préxis;

VI- Desenvolver o espirito de religiosidade do educando a luz da fé nos valores do
cristianismo.

CAPITULO V
DA METODOLOGIA

Artigo 121 - A Educagdo Adventista tem em vista a formacdo integral do
educando e, para tanto, pauta-se pelos seguintes principios metodol6gicos:
I- criar condicbes para que o educando se construa como cidaddo, enquanto
constroéi o conhecimento;

lI- propiciar a relacéo do divino com o humano em cada area do conhecimento;

lll- criar oportunidades para que o educando estabeleca relacdes causa-efeito,
conhecido-desconhecido, particular-geral e outras;

IV- promover a autonomia, entendida como o governo de si mesmo, de forma
responsavel para consigo e para com 0 outro, segundo os valores biblico-
cristdos: “Amor a  Deus sobre todas as coisas e ao proximo como a si
mesmo” e “fazer ao outro aquilo que deseja para si”;

V- estimular a pesquisa, o raciocinio légico, a reflexéo e a criatividade;

VI- proporcionar atividades significativas e contextualizadas;

VII- promover relacdes interpessoais positivas.

CAPITULO VI
DOS CURRICULOS

Artigo 122 - O curriculo pleno dos cursos Educagéo Infantil, Ensino Fundamental
e Médio possui uma Base Nacional Comum formado por matérias e disciplinas
obrigatérias e, ainda uma Parte Diversificada para atender as peculiaridades locais e
planos do Estabelecimento segundo as leis e resolugbes vigentes. A organizagdo do
curriculo é diferenciada nos trés niveis.

Artigo 123 - O curriculo para a Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Médio
séo elaborados e reformulados, quando necessario, pela Administracdo Escolar, com a
participacdo do Corpo Docente, Orientacdo Educacional e Coordenacao Pedagdgica,
sendo submetido a aprovacao do 6érgdo competente.

Artigo 124 - O planejamento didatico é elaborado e reformulado, quando
necessario, pelo Coordenador Pedagégico e Professores, em conjunto com o
Administrador Escolar, sendo submetido a aprovagéo do 6rgdo competente.

Artigo 125- A estrutura Curricular é organizada por areas do conhecimento,
referenciais curriculares, objetivos e composicdo prevista na Lei n. © 9.394/96 e demais
legislacéo e normas.
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Artigo 126 - A Preparagéo Para o Trabalho se destina a afeigcoar o educando ao
trabalho tendo tratamento integrado em todos os referenciais curriculares.

Artigo 127 - O Ensino Religioso é oferecido para todos os alunos, em todos os
cursos, em todas as séries, independente do seu credo ou convicgao religiosa, sem fins
doutrinarios e tendo frequéncia obrigatéria.

CAPITULO VII
DOS PROGRAMAS

Artigo 128- A organizagdo dos programas e/ou planos de curso de cada
disciplina, area de estudo ou atividade, caberd ao professor, respeitada a filosofia da
Rede de Escolas Adventistas e atendidas as exigéncias legais.

CAPITULO VI

DA SELECAO E SUBSTITUICAO DE LIVROS
E OUTROS MATERIAIS DE ENSINO

Artigo 129 - A selegéo, adogéo de livros e outros materiais de ensino seréo
efetuadas pelos professores, Coordenador Pedagdgico e Administrador Escolar do
Estabelecimento de Ensino, obedecido o seguinte critério:

Paradgrafo Unico: serdo priorizados os livros produzidos pela Entidade
Mantenedora e suas entidades congéneres, considerando a construgdo metodologica e
filosofica de educacdo da Rede de Escolas Adventistas.

CAPITULO IX
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Artigo 130 - O aproveitamento de estudos ocorre a partir da andlise dos Planos
de Estudos pela Equipe Pedagodgica, verificando como os estudos considerados
equivalentes podem vir a ser aproveitados por possuirem o mesmo valor formativo.

Paragrafo Unico: Ndo reconhecido o aproveitamento de estudos, é o educando
submetido & adaptagéo, conforme artigo 155.

CAPITULO X
DOS EDUCANDOS DE ANOS DIFERENTES

Artigo 131 - Os componentes curriculares de area obrigatéria ou diversificada
terdo seus programas elaborados pelos professores, sob a orientacdo pedagdgica da
escola e da Entidade Mantenedora, respeitando sua filosofia e atendendo as exigéncias
legais.

Pardgrafo anico: Dispondo de espaco fisico, e outros recursos, o0
Estabelecimento de Ensino podera oferecer estudos em Educacao Fisica, Artes, Lingua
Estrangeira, Informatica e outros componentes curriculares de carater formativo a turmas
de alunos formados de acordo com nivel de desenvolvimento, independente do ano na
qual estiver matriculado.
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TiTULO VI
DO REGIME ESCOLAR

Artigo 132 - O Regime Escolar do Estabelecimento de Ensino compreende:
| — Matricula;

Il - Transferéncia;

Il - Sistema de Avaliacdo e Recuperacdo da Aprendizagem;

IV - Calendério Escolar.

CAPITULO |

DA MATRICULA
SECAO |
OS CRITERIOS GERAIS PARA A MATRICULA

Artigo 133 - A matricula e/ou sua renovacao ocorre no periodo estabelecido no
Calendario Escolar.

Paragrafo Unico: Desde que haja vaga, o Estabelecimento pode aceitar matricula
fora dos prazos estabelecidos pela Direcéo.

Artigo 134 - O Estabelecimento néo se responsabiliza pela reserva de vagas aos
alunos que, matriculados no periodo anterior, ndo cumprirem o calendario e as
determinacgfes proprias para sua renovacao.

Artigo 135 - A matricula de educandos com necessidades educativas especiais
sera efetivada, em qualquer periodo do ano, através de um encaminhamento do setor
competente da Secretaria de Estado de Educagéo.

I- A matricula obedecera a critérios especificos, em conformidade com a area de
deficiéncia diagnosticada, com a apresentacdo de laudos técnicos devidamente
assinados por especialistas, e a modalidade adequada ao atendimento e com o
efetivo acompanhamento da familia e dos profissionais;

[I- A renovagcdo da matricula de educando com necessidades educativas
especiais, que tenha abandonado o periodo letivo, s6 sera efetivada apés a
reavaliacdo e encaminhamento a unidade de ensino, pela equipe técnica do
setor competente da Secretaria de Estado de Educacéo.

Paragrafo Unico - Matricula de alunos especiais que ndo ofereca danos
morais e fisicos. Caso haja custos extras serdo repassados.

Artigo 136- E nula de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para o
Estabelecimento, a matricula feita com documento falso ou adulterado, passivel o
responsavel de arcar com as sancdes que a lei determina.

Paragrafo Unico: Responde o responsavel pelo educando por qualquer dano ou
conseqiéncia advinda de matricula com documento falso, adulterado, inauténtico ou
irregular.
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Artigo 137 - A matricula da-se através de requerimento firmado pelo pai ou
responsavel, em que este declara aceitar as normas vigentes no Estabelecimento, apés
delas tomar conhecimento.

I- Cabe ao Administrador Escolar deferir ou indeferir os pedidos de matricula e/ou
renovacao, que sao contratados pela Secretaria.

II- O educando procedente do exterior recebe tratamento especial de acordo com
a legislacdo especifica, devendo ser ouvida a Secretaria de Estado de
Educacéo.

Artigo 138 - O Estabelecimento se reserva o direito de rejeitar a matricula,
mesmo em renovacao, de qualquer candidato, por incompatibilidade ou desarmonia com
o regime disciplinar e administrativo ou ainda por ser prejudicial ao educando, bem como
em caso de descumprimento anterior de clausula de contrato firmado por parte do
responsavel pelo educando.

Paragrafo Unico: Pelos motivos previstos no paragrafo anterior, o
Estabelecimento poderd cancelar a matricula do educando, expedindo imediatamente
sua transferéncia.

Artigo 139 - Para a Educacéao Infantil, exige-se no ato da matricula:

I- Cépia da certiddo de nascimento do aluno;

II- Uma foto 3x4;
Ill- Copia do Cartdo de Vacina;
IV- Copia carteirinha do SUS/Cartdo do Plano de Saude;

V- Coépia do CPF e RG do responsavel legal que ir4 assinar o contrato;
VI- Comprovante de Residéncia atualizado (conta de luz, telefone, cartdo de

crédito);

Paragrafo unico: Em se tratando de renovacao exige-se apenas 0 cumprimento
doinciso II, IV e VI.

Artigo 140 - Para o Ensino Fundamental e Médio, exige-se no ato da matricula:
I- Cobpia da certiddo de nascimento do aluno;
II- Cobpia do RG e CPF do aluno;
llI- Titulo de eleitor, quando for o caso;
V- quitagdo com o servigo militar, quando for o caso;
V-  Uma foto 3x4;
VI- Declaracéo de transferéncia ou de frequéncia (se cursando);
VII- Histérico Escolar (escola anterior);
VII- Copia do CPF e RG do responsavel legal que ir4 assinar o contrato;
IX- Comprovante de Residéncia atualizado (conta de luz, telefone, cartdo de
crédito);
X- Comprovante de quitacdo da escola anterior;
Xl-  Cépia carteirinha do SUS/Cartdo do Plano de Saude.

Paragrafo Unico: Em se tratando de renovacdo de matricula, exige-se o
cumprimento dos incisos V, I1X e XI.

Artigo 141 - Para a matricula na Educacao Infantil, sdo observados os seguintes
limites etérios:
I- Creche - Maternal — criancas de trés (3) anos de idade;
II- Pré |- 1° periodo crian¢as de quatro (4) anos de idade;
[lI- Pré Il — 2° periodo criancas de cinco (5) anos de idade.
Associacdo Amazonia Ocidental da IASD 52

Av. José Vieira Caula, 3932— B. Agenor de Carvalho Porto Velho - RO — CEP:76.820-390
Fone: (69) 2181-1900




INSTITUIQAO ADVENTISTA DE EDUCA(;AO NOROESTE BRASILEIRA
Portaria n° 1.042/2015 do Ministério da Educacéo
DOU n° 29 de 09/02/2018 (Processo ME n° 23000.023612/2015-61)

REGIAO ADMINISTRATIVA DO ACRE E RONDONIA
CNPJ sob o n® 17.340.112/0025-61

Artigo 142 - No Ensino Fundamental é observada a idade de seis (6) anos para
a matricula inicial, no 1° ano ou a completar até o final do més de marco (31/03)
conforme o plano de implantacdo da educacdo de nove anos da instituicdo, ressaltando
os casos de desempenho previamente comprovados pela equipe pedagdgica da escola
responsavel pela matricula, segundo a Resolucdo n° 131/06 CEE-RO

Artigo 143 - Em qualquer época do ano letivo a matricula pode ser cancelada por
iniciativa dos pais ou responsaveis.

Artigo 144 - A matricula poderd ser cancelada pela Administracdo Escolar do
Estabelecimento de Ensino.

I- A matricula é cancelada apoés sindicancia regular feita pelo Estabelecimento de
Ensino, cabendo ao educando o direito & defesa por si ou por seu responsavel,
podendo recorrer ao Conselho de Classe;

II- A aplicacdo das sancdes pode ser gradativa ou ndo, dependendo da gravidade
da falta cometida.

Artigo 145 - Alunos que vierem a se matricular nas instituicbes da rede
adventista fora da faixa etaria de conclusdo do Ensino Fundamental (acima de
15 anos) e Ensino Médio (acima de 18 anos), serdo encaminhados para
escolas que oferecem a modalidade de Ensino para Jovens e Adultos para que
0 aluno se submeta a exames regulares habilitando-os ao prosseguimento de
estudos em carater regular.

SECAOIII
DA CLASSIFICACAO, RECLASSIFICACAO e PREENCHIMENTO DE LACUNA

Artigo 146 - A Classificagdo, para os fins deste Regimento, é a localizagdo do
aluno em Ano do Ensino Fundamental, regular, ou na Série do Ensino Médio, regular,
conforme o caso,

Compativel ao seu grau de conhecimento e experiéncia, ocorrendo, no Estabelecimento
de Ensino:

| — Por promogdao, para alunos que cursaram com aproveitamento o Ano ou a
Série anterior, conforme o caso, no préprio Estabelecimento de Ensino;

Il — Por transferéncia, para alunos procedentes de outros estabelecimentos de
ensino do Pais ou do exterior;

Il — Independentemente de escolarizacdo anterior, para alunos que nao possuem
comprovante de escolaridade, mediante avaliagdo, aplicada pela Comissdo Avaliadora,
credenciada para este fim, considerando o elenco curricular da Base Nacional Comum,
ao nivel de conclusdo do Ano ou da Série anterior, conforme o caso, a que o candidato
pretende ingressar no Estabelecimento de Ensino.

Artigo 147 - A Reclassificacao, para os fins deste Regimento, é a progressao do
aluno, do Periodo da Educacéo Infantil, ou do Ano do Ensino Fundamental, regular, ou da
Série do Ensino Médio, regular, em que se encontra classificado e devidamente
matriculado, para o Periodo ou Ano (s) ou Série (s) posterior (es), compativel (eis) com
seu grau de conhecimento e experiéncia, mediante processo de avaliacdo destinando-se
a

| — Aluno que apresente idade para cursar o (s) Ano (s) ou Série (S) posterior (es)
a que esteja classificado e pretenda avancar ao Ano ou a Série posterior, conforme o
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caso, e que logre aprovagdo nas avaliagbes aplicadas pela Comissdo Avaliadora do
proprio Estabelecimento de Ensino;

Il = Aluno com indicios de altas habilidades/superdotacdo, com idade inferior a
propria para o acesso ao Periodo, ou ao Ano ou a Série pleiteada, conforme o caso, que
logre aprovacdo nas avaliagbes pedagdgicas e psicoldgicas aplicadas pela Comisséo
Avaliadora, credenciada para este fim, e tenha o ingresso autorizado pelo Conselho
Estadual de Educacdo apés analise do processo avaliatério a que se submeteu o
educando;

Il — Aluno recebido por transferéncia de outras escolas do Pais ou do exterior,
observando as normas curriculares gerais e especificas, editadas pelo 6rgdo normativo,
para o Sistema Estadual de Ensino.

§ 1°. O aluno devera obter aproveitamento igual ou superior a 80% de uma
escala de notas de zero a 100 para ser considerado apto a reclassificagédo pretendida.

§ 2° As avaliagbes pedagodgicas objetivando a reclassificacdo compreendem o
elenco curricular da Base Nacional Comum, do Ano ou da Série, conforme o caso,
imediatamente anterior a que o aluno pretende ingressar.

§ 3°. Os testes psicologicos, aplicados aos alunos de que trata o inciso Il, deste
artigo, devem estar em consonancia com as normas estabelecidas pelo Conselho
Federal de Psicologia.

§ 4°  Os resultados das avaliagdes pedagogicas, aplicadas aos alunos previstos
no inciso Il, deste artigo serdo encaminhados ao Conselho Estadual de Educacéo,
acompanhados
De Requerimento assinado por seu responsavel legal quando menor de idade; Laudo
Psicologico, Parecer Pedagogico, Certiddo de Nascimento do aluno; Ficha de Matricula,
Ato de Credenciamento do Estabelecimento de Ensino e dos profissionais e Calendario
Escolar do ano letivo em que se der a reclassifica¢ao.

Artigo 148 - O Pai ou o responsavel legal do aluno, quando menor de idade,
deve apresentar Requerimento ao Diretor Escolar solicitando submeter-se a processo de
Classificagdo ou de Reclassificacéo.

Paradgrafo unico. O Requerimento ou indicagdo de Classificagdo ou de
Reclassificagdo do aluno so seré aceito, no Estabelecimento de Ensino, até o limite de
15% do total dos dias letivos e carga horaria anuais do Ano do Ensino Fundamental,
regular ou da Série, do Ensino Médio, regular, conforme o caso, e seu deferimento e
aplicacdo dependera de parecer favoravel do:

| — Conselho de Professores nos casos previstos no inciso Il, do art.145 e nos
incisos | e lll, do art. 146, deste Regimento;

Il — Conselho Estadual de Educagdo no caso previsto no inciso I, do art.146,
deste Regimento.

Artigo 149 - Os resultados das avaliacoes para Classificacdo ou Reclassificacdo
serdo registrados em Atas de Resultados Finais e nos assentamentos escolares dos
alunos que a elas se submeterem, devendo ser feita mencédo a legislacdo de ensino
especifica vigente (Resolugédo n° 101/2000/CEE/RO).

Artigo 150 - O aluno Classificado ou Reclassificado no Estabelecimento de
Ensino, caso solicite transferéncia antes do encerramento do periodo letivo, recebera
Historico Escolar constando a observacédo sobre a classificacdo ou reclassificacdo a que
se submeteu.
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Artigo 151 - Lacuna na Vida Escolar do Estudante

A lacuna na vida escolar do estudante podera ocorrer por matricula dolosa e ndo dolosa.
Caracteriza-se lacuna quando o estudante esteja cursando determinado ano escolar e
gue ndo tenha concluido anos escolares anteriores.

Caracteriza-se lacuna ndo dolosa quando:

I. O estudante esteja cursando determinado ano escolar e que ndo tenha concluido anos
escolares anteriores;

II. O estudante tenha ficado retido em componente (s) curricular (es) de um determinado
ano escolar, e por inobservéancia, foi matriculado em ano escolar posterior;

lll. O estudante tenha cursado determinado (s) ano (s) escolar (es) em estabelecimentos
de ensino desprovidos de Autoriza¢do de Funcionamento;

IV. A escola deixou de ofertar determinado (s) componente (s) curricular (es) obrigatério
(s), que o estudante deveria ter cursado.

V. Em se tratando de lacuna originada em virtude de haver cursado em escola da rede
privada de ensino desprovida de autorizagdo de funcionamento, o estudante devera
prestar exames em todos os componentes do ano escolar em que se deu a lacuna,
devendo ser aprovado em todos os componentes para 0s quais foram encaminhados,
ndo sendo aproveitados para fins de prosseguimento de estudos, componentes isolados.

VI. Quando a lacuna constatada nao tenha decorrido de matricula dolosa no ano escolar
posterior, dentro da mesma etapa de ensino, cabera ao Conselho de Professores da
Instituicdo de Ensino onde houver sido detectado, analisar o desempenho do estudante
no ano (s) e decidir sobre a regularizacdo de sua vida escolar, com lavratura de ata e
anotacdo nos assentamentos escolares do estudante;

VII. Sera considerado aprovado nos exames de lacuna, o estudante que obtiver nota
igual ou superior a 5,0 (cinco), numa escala de 0 (zero) a 10,00 (dez), em cada
componente curricular em que tenha sido avaliado;

VIII. A regularizacdo da vida escolar do estudante tem como amparo legal a Resolucédo
138/99/CEE/RO, Art. 21, incisos lll e I1V;

IX. Quando a lacuna se der em componentes curriculares de determinado ano escolar, o
estudante prestard exames somente nos componentes curriculares em que ocorreu a
lacuna, o mesmo devera ser aprovado em todos 0os componentes curriculares em que
prestou exames para fechamento de lacuna. Nao sendo aproveitados em hipotese
nenhuma, componentes curriculares isolados para prosseguimentos de estudos.

SECAOQ IlI

HISTORICO ESCOLAR

Artigo 152 - E o documento que certifica toda a vida escolar do estudante e se
destina a transferéncia e a comprovacdo de estudos e cursos realizados pelo

Associacdo Amazonia Ocidental da IASD 55
Av. José Vieira Caula, 3932— B. Agenor de Carvalho Porto Velho - RO — CEP:76.820-390
Fone: (69) 2181-1900




INSTITUIQAO ADVENTISTA DE EDUCA(;AO NOROESTE BRASILEIRA
Portaria n° 1.042/2015 do Ministério da Educacéo
DOU n° 29 de 09/02/2018 (Processo ME n° 23000.023612/2015-61)

REGIAO ADMINISTRATIVA DO ACRE E RONDONIA
CNPJ sob o n® 17.340.112/0025-61

estudante. O referido instrumento deverad conter os estudos concretizados pelo
estudante como: frequéncia, faltas, carga horaria, resultados finais obtidos em cada
componente curricular, area de conhecimento ou atividade, sendo que do 6° ao 9°
ano e ensino médio, devera ser registrado por componente curricular.

Artigo 153 - Ao receber um histérico escolar, havendo duvidas quanto a
legitimidade do mesmo devera ser mantido contato imediato com a escola de origem,
a fim de averiguar a fidedignidade do mesmo.

Artigo 154 -A validade do historico escolar consiste no preenchimento correto
de todos os campos necessarios, obedecendo a legislacdo, sem qualquer rasura,
contendo as assinaturas do (a) diretor (a) e do (a) secretario (a), responsaveis pelo
estabelecimento de ensino, com os respectivos nimeros de portaria de designacao,
expedida pela Secretaria de Estado da Educacao e ou portaria interna de Instituicoes
Particulares.

Artigo 155- Para uma melhor identificacdo do histérico escolar, este deve
conter os dados relativos a regularizacdo do estabelecimento escolar, como: nome e
endereco do estabelecimento de ensino, nome da entidade mantenedora, numero,
data e nomenclatura do ato legal do poder publico ou érgdo que autorizou ou
reconheceu o seu funcionamento.

Artigo 156 -No espaco reservado as observacdes deve constar tudo que for
necessario para esclarecer a vida escolar do estudante, como: modalidade de ensino,
resultados obtidos através de progressao parcial (dependéncia), exames gerais e
adaptacdo de estudos (em cada situacdo devera ser especificado o amparo legal),
entre outras que constem no histoérico anterior ou que se facam necessarias.

Artigo 157 -Todos os campos referentes a nota, carga horaria, ano escolar,
ano letivo, instituicdo e locais ndo preenchidos devem ser inutilizados.

Artigo 158 -Quando a transferéncia ocorrer durante o ano letivo, 0s
instrumentais devem ser observados com muita atencéo, verificando o preenchimento
do histdrico escolar em relacdo aos anos escolares/ciclo/nivel, no qual constara a
expressao “cursando” no espago devido, assim como a ficha individual (que devera
acompanhar o historico) que apontara os resultados parciais. Deve-se observar se 0s
instrumentos (historico e ficha individual) contemplam a base nacional comum, assim
como a parte diversificada do curriculo.

CAPITULO I
DA TRANSFERENCIA
Artigo 159 - Matricula por transferéncia é aquela pela qual o educando, ao se
desvincular de um Estabelecimento de Ensino, vincula-se automaticamente a outro

congénere para prosseguimento dos estudos em curso.

Artigo 160 - Os registros referentes ao aproveitamento e a assiduidade do
educando, até a época da transferéncia, sdo atribuicées do Estabelecimento de Ensino
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de origem, devendo os mesmos ser transpostos para a documentacdo escolar do
educando sem modificacdes.

Artigo 161- O Estabelecimento de Ensino somente aceita educando transferido
se:

I- houver vaga;

II- for possivel adapta-lo ao curriculo, seguindo as disposi¢cdes nas normas
legais e neste Regimento;

Ill- ainfrequéncia ndo for superior a 25% do total das oitocentas horas letivas.

Artigo 162 - A transferéncia é emitida em qualquer época do ano letivo, quando:

I- requerida pelo responséavel pelo educando;

II- por iniciativa do Estabelecimento de Ensino, quando houver incompatibilidade
do educando com os regulamentos da mesma, ouvida a Comissédo Escolar ou
Colegial.

Paragrafo unico: A expedicdo da Guia de Transferéncia fica condicionada a
requerimento do educando ou seu responsavel, se menor de dezoito anos, e completa
documentacao exigida no Artigo 140 deste Regimento.

CAPITULO Il

DA EXPEDICAO DE DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Artigo 163 - O Estabelecimento expede diplomas aos educandos que concluiram o
Pré 1l (2° periodo) da Educacéo Infantii e Certificado de Conclusdo de Ensino
Fundamental e Médio, observada a legislagdo em vigor.

SECAO UNICA
DA ADAPTACAO DE ESTUDOS
Artigo 164- A adaptacdo de estudos é o conjunto de atividades didatico-
pedagogicas desenvolvidas, sem prejuizo das atividades normais da série em que o

educando se matricular, para que possa seguir com proveito o hovo curriculo.

Paragrafo Unico: A Adaptacao de Estudos é realizada durante os periodos letivos
ou entre eles.

Artigo 165 - Para efetivacdo do processo de Adaptacdo, a Equipe Pedagdégica
devera analisar os Planos de Estudos do Estabelecimento de Ensino de origem, a fim de
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verificar quais as competéncias e habilidades nédo trabalhadas, referendado pela
Administracéo Escolar, obedecendo as seguintes medidas:
I- especificar as adaptacdes a que o educando estara sujeito;
II- elaborar um plano proprio, flexivel e adequado a cada caso;
lll- elaborar ata de resultados;
IV-  registrar os resultados no Histérico Escolar do educando e no Relatério Final.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO
SECAO |
DA AVALIACAO DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

Artigo 166 — O Estabelecimento de Ensino procede regularmente a avaliacao
global de suas atividades, cujos resultados servem de base para a reestruturacdo da
Proposta Pedagogica e fornecimento de dados para a avaliacdo realizada pela Entidade
Mantenedora.

SECAO I
DA FREQUENCIA

Artigo 167 - A frequéncia as aulas e a todas as atividades escolares é
obrigatéria, sendo exigido, para a aprovacdo do aluno o comparecimento a 75% (setenta
e cinco por cento) do total das horas e dias letivos de efetivo trabalho escolar anuais em
cada Ano do Ensino Fundamental, regular e em cada Série do Ensino Médio, regular.

§ 1° O aluno que nédo obtiver os minimos de frequéncia estabelecidos neste
artigo serd considerado retido no Ano ou na Série, conforme o caso, mesmo que
apresente aproveitamento satisfatério em todos os componentes curriculares.

§ 2°. Nao havera estudos de recuperacéo por insuficiéncia de frequéncia.

§ 3° Cabe ao Estabelecimento de Ensino, o controle da frequéncia de seus
alunos, mediante o0 registro, de responsabilidade do professor, observando
necessariamente:

| — Nao ha abono de faltas;

Il — As faltas coletivas ndo interrompem a matéria lecionada.

Artigo 168 - Em casos excepcionais, a juizo do Diretor Escolar do
Estabelecimento de Ensino, podera haver suspensdo de aulas e atividades escolares
normais para atendimento de deveres indeclinveis da comunidade escolar, de natureza
educativa.

Artigo 169 - Sera dispensado da pratica de Educacao Fisica o aluno portador de
deficiéncia incompativel ou moléstia impeditiva, devidamente comprovada por atestado
médico, bem como nos casos previstos na legislacdo especifica aplicavel.

§ 1°. A dispensa sera temporaria ou definitiva, conforme a natureza da deficiéncia
fisica ou da moléstia de que for o aluno portador e o que estabelecer o atestado médico.

§ 2° O aluno sera dispensado da préatica de Educacgéo Fisica e ndo de outras
atividades que venham ao encontro dos objetivos da Educacao Fisica.
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Artigo 170 - Ao estudante que se enquadrar nas excepcionalidades previstas no
Decreto n. 1044/69, que dispde sobre tratamento excepcional para os alunos portadores
das afecgBes que indica, e na Lei n. 6202/75, que atribui a estudante em estado de
gestacdo, o regime de exercicios domiciliares, instituido pelo referido Decreto-Lei, sera
assegurado o atendimento legalmente previsto, cabendo ao Conselho de Professores do
Estabelecimento de Ensino decidir sobre os procedimentos cabiveis quanto a sua
promoc¢ao, no caso em que perdurar a situacdo excepcional no decorrer de todo 0 ano
letivo.

Artigo 171 - O Professor ministrara a totalidade das aulas previstas no curriculo
e programadas no Calendario e Horario Escolar e, em caso de impedimento, havera
reposicdo das horas de aula pelo mesmo docente ou por substituto, devidamente
habilitado, com autoriza¢@o do Diretor Escolar do Estabelecimento de Ensino.

§ 1°. O professor registrara a frequéncia dos alunos no Diario de Classe.

§ 2°, Para o célculo da frequéncia multiplicam-se as aulas assistidas pelos alunos
por 100 (cem) e divide-se pelas horas letivas anuais do Ano ou da Série, aplicando-se a
seguinte formula:

F=Aa. 100 onde: F =frequéncia;

HLA Aa = Aulas assistidas;
HLA = Total de Horas Letivas Anuais

SECAOQ IlI
DO SISTEMA DE AVALIACAO E PROMOCAO

Artigo 172 - A Avaliacdo da Aprendizagem é diagndstica, formativa e somativa e,
tem a finalidade de acompanhar e aperfeicoar o processo de aprendizagem do aluno,
obedecendo & ordenacéo e sequéncia do ensino, bem como a orientacdo do curriculo no
Estabelecimento de Ensino.

§ 1°. A avaliacdo do aproveitamento escolar se desenvolvera de forma continua,
cumulativa, processual e coletiva tendo por objetivo a verificagdo do aproveitamento e
desenvolvimento do aluno, aferindo suas mudancas de comportamento.

§ 2°, A avaliacéo sera desenvolvida por meio do trabalho cooperativo entre Diretor
Escolar, o Corpo Docente e os Servigos de Coordenagdo Pedagogica e Orientagédo
Educacional, com o objetivo de analisar e debater os dados intervenientes na
aprendizagem e buscar solu¢cdes quando detectada a necessidade de aperfeicoamento
do processo de ensino.

§ 3° A verificacdo do rendimento escolar compreendera a avaliagdo do
aproveitamento e o controle da frequiéncia.

Artigo 173 - Na Educacéo Infantil, a avaliagdo é global e continua, feita através
da observacao direta do desenvolvimento do aluno, nas atividades especificas de cada
periodo, levando-se em consideracdo o seu desenvolvimento biopsicossocial e cultural e
suas diferencas individuais, abrangendo a formacao de habitos e atitudes.

Artigo 174 - A avaliacdo do desenvolvimento escolar na Educacdo Infantil é
expressa através dos conceitos abaixo e /ou relatérios descritivos:

I - Otimo — O;

Il - Muito Bom — MB;

Il - Bom — B;

IV - Regular — R;
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V - Nao Observado — NO.

Artigo 175 - No Ensino Fundamental e Médio a verificacdo do rendimento escolar
é feita através da avaliacdo do aproveitamento e da apuracdo da assiduidade e outros
requisitos previamente informados e incentivados.

1° - A avaliagcdo do desempenho do aluno sera continua e cumulativa, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

2° — O ano letivo sera dividido em quatro bimestres, nos quais sera construida de
maneira continua e cumulativa a nota das atividades desenvolvidas considerando o
ensino-aprendizagem.

Artigo 176 - A avaliacdo do aproveitamento escolar visa identificar em que
medidas os objetivos propostos foram alcangados.

Artigo 177 - No 1° Ano do Ensino Fundamental regular, com nove anos de
duracdo, a avaliacao sera de forma continua global com registros dos objetivos e notas
em ficha de acompanhamento, com progressdo do 1° para o 2° Ano e deste para o 3°
ano de forma automatica ao final do ano letivo, desde que tenha frequéncia minima de
75% do total das horas letivas de cada ano escolar.

Paragrafo unico — as atividades de avaliagdo neste Ano do Ensino Fundamental,
regular, devem dar énfase ao desenvolvimento:

a) da linguagem oral e escrita, em atividades sistematizadas para tornar a crianca
alfabética e do raciocinio l6gico-matematico, por meio de atividades concretas e jogos;

b) alfabético linguistico, aptas a prosseguir no processo de alfabetizagdo, que
envolve, além da memorizacdo das convencgdes letra-som, dominio do tracado das letras
e compreensdo do alfabeto, habilidade de ler e escrever, expressando-se e
comunicando-se nos diferentes contextos sociais.

Artigo 178 - Ao aluno que apresentar baixo rendimento escolar ou nao tiver
acompanhamento satisfatério, conforme as competéncias a serem adquiridas no 1° Ano
do Ensino Fundamental, regular, serd garantida a Recuperacao Continua, ao longo de
todo o ano letivo, objetivando corrigir as deficiéncias constatadas e possibilitar o avango
da crianga ao 2° Ano mais bem preparada.

Artigo 179 - No Ensino Fundamental e Médio o Estabelecimento adota, entre
outros, os seguintes mecanismos de avaliagéo:

| — Observagédo permanente das atitudes, envolvimento e compromisso com o ato
de aprender;

Il — Atividades individuais de pesquisa,

lll —trabalho de equipe;

IV — Trabalhos de campo experimental;

V — Prética de laborat6rio;

VI — Provas subjetivas;

VII — provas objetivas;

VIl — testes;

IX — Dissertacoes;

X — Outras de acordo com a dindmica da disciplina.
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Paragrafo unico: As avaliagdes cognitivas podem variar na quantidade periodicidade de
acordo com a dindmica da disciplina e objetivos.

Artigo 180 - A avaliagdo do aproveitamento escolar é expressa através de notas,
variando numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), em cada disciplina, areas de estudos e
atividades.

Artigo 181 - A nota de cada bimestre € obtida através do calculo da média
aritmética simples das avaliacbes (A) da aprendizagem levada a efeito durante o bimestre
tendo no minimo trés avaliacbes do aspecto cognitivo sendo duas previstas em
calendario e as outras através de mecanismos de acordo com o art. 171 deste
Regimento.

NB = A1+A2+A3
3
Paragrafo Unico - Os aspectos formativos, serdo avaliados em conselho de
classe com registro no Diario de Classe.

Artigo 182 - A média final (MF) do aluno em cada disciplina, area de estudo ou
atividade é obtida através da média aritmética simples dos resultados dos quatro
bimestres.

MF = NB1+NB2+NB3+NB4
4

Paragrafo Unico - Ndo serd adotado o sistema de arredondamento de nota
bimestral, final e anual.

Artigo 183 - A promocado do aluno da-se regularmente, ao final do ano letivo,
sendo considerado aprovado aquele que obtiver média final (MF), igual ou superior a 7,0
(sete) em cada disciplina.

Artigo 184 - Tem-se como aprovado quanto a assiduidade o aluno de frequéncia
igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de aulas e atividades da
série.

Artigo 185 — Sera adotado o sistema de avaliagdo continua baseando-se nos
mecanismos de avaliacdo do Artigo 171 deste Regimento.

Artigo 186 - O educando pode ser promovido, excepcionalmente ao longo do ano
letivo, se o indicarem seu melhor ajustamento e maior desenvolvimento de acordo com o
capitulo | secéo I, art. 145, obedecidos os seguintes critérios:

| indicagéo pelo professor, no caso do 1° ao 5° ano no Ensino Fundamental e, a
partir do 6° ano ao Ensino Médio pelo Conselho de Classe, apds transcorrido o
bimestre;

Il obtencéo pelo educando de nota superior a oito (8,0), apés avaliacao referente
ao conteudo completo do ano escolar em que se encontra;

Il adequagdo da idade ao ano imediatamente posterior, ndo se admitindo
defasagem superior a um (1) ano em relacao a idade minima.

Paragrafo Unico: A promocéo excepcional ndo deve ocorrer apenas para efeito

de transferéncia.
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Artigo 187 - Ser4 adotado o sistema de avaliacdo continua, baseando-se nos
mecanismos de avaliacdo do artigo 171 deste Regimento.

| cada atividade realizada pelo educando sera avaliada conforme seu
desempenho, baseado nos critérios pré-estabelecidos pelo seu professor e
coordenadores;

Il anota varia de zero (0,0) a dez (10,0);
Il as notas atribuidas aos educandos serdo resultadas das avaliagbes parciais
continuas trabalhadas ao longo da unidade.

Artigo 188 - Os resultados da avaliagdo devem ser analisados com os alunos,
registrados nos Diarios de Classe pelos professores e nas fichas individuais dos alunos
pela Secretaria, sendo comunicado aos pais ou responsaveis ou ao préprio educando, se
maior de idade, a cada bimestre, através do Boletim.

Artigo 189- O aluno que perder avaliacdo, devera comunicar ao servico de
Orientacdo no prazo de 48 horas para requerer 28 Chamada, arcando com 6nus de sua
realizacao.

Paragrafo Unico — Em caso de motivo justo o responsavel deve entrar em
contato com o Servico de Orientacdo Educacional no prazo de 48 horas e apresentar
atestado médico ou justificativa por escrito.

Artigo 190 - A dire¢do do Estabelecimento, a seu critério, ouvido o Conselho de
Classe, podera:

| — Anular, desconsiderar ou substituir, no todo ou em parte, avaliagdo que
apresentar irregularidade, erro ou defeito de formulag&o ou correcéo;

Il = Conceder revisdo de avaliacdo, quando constatar erro ou defeito de
formulacdo ou correcdo, se requerida pelo interessado até 48 (quarenta e oito) horas
apos o conhecimento do resultado.

Paragrafo Unico — O pai ou responsavel pelo aluno que se sentir prejudicado
pelos motivos expressos acima poderdo recorrer através de requerimento ao
Administrador Escolar da escola a quem cabera determinar datas e outras decisdes
pertinentes, ouvido o Conselho de Classe.

SECAO IV

DA RECUPERACAO
Artigo 191 - A Recuperacdo € obrigatdéria ao educando que n&o alcancou
aproveitamento suficiente, em cumprimento ao disposto nos artigos 12, inciso V, e 24,
letra “e”, da Lei n°. 9.394/96 de dezembro de 1996.

Artigo 192 — A modalidade de recuperagdo podera acontecer de forma continua,
paralela, bimestral ou semestral, sendo realizada durante o ano letivo como parte
integrante do processo ensino-aprendizagem para o Ensino Fundamental ao Ensino
Médio.
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Artigo 193- A recuperacao semestral devera constar no Calendéario Escolar e a
nota resultante da avaliacdo do aproveitamento desses estudos de recuperacéo
substituird as duas notas dos bimestres, desde que seja superior a estas.

Artigo 194 — A recuperacao paralela, continua ou bimestral acontecera durante o
bimestre letivo caso o0 aluno apresente rendimento académico baixo ou insuficiente
(inferior a 7,0) como uma nova oportunidade de avaliacdo. Sendo a nota da recuperacao
somada a média das provas do bimestre e dividida por dois, e depois acrescenta-se as
notas de trabalhos, e faz-se nova média. Caso ndo ocorra recuperacdo do rendimento
académico, isto €, se a nota da recuperacdo for inferior a média anterior, prevalecera a
maior.

Artigo 195 - A programacgdo, planejamento e execucdo das atividades de
recuperacdo constituem responsabilidades do Estabelecimento de Ensino, pela
Coordenacdo Pedagdgica junto com os professores de cada disciplina, determinada no
Calendario de Atividades Escolares com programacgédo concentrada e intensiva.

I- Em caso do ndo comparecimento do aluno a recuperagéo serd mantida a nota
anterior, € competéncia de o Conselho de professores deliberarem sobre a sua
aprovacao;

Il- E permitido ao aluno realizar estudos de recuperacdo continua, paralelo e ou
semestral no Ensino Fundamental e Ensino Médio em todas as disciplinas.

[lI- Na recuperagéo final ndo h& limite de componentes curriculares, tampouco de
notas, para o estudante se submeter ao Exame Final, desde que tenha o
minimo de 75% de frequéncia do total de horas letivas anuais ou da etapa do

IV- curso presencial.

Os dias destinados a exames finais quando adotados pela escola, deverédo
constar no calendario escolar, ndo sendo computados nos dias e horas letivas.

Cabe ao Conselho de Professores deliberarem a aprovagdo havendo
necessidade.

Artigo 196 - Os resultados da recuperagdo serdo registrados em Diarios de
Classe de cada area do conhecimento, na Ficha Individual e, comunicado ao educando,
se maior, ou ao responsavel através de instrumento proprio.

Artigo 197 — Ap6s o ano letivo o Estabelecimento de Ensino oferecera
recuperacao especial ou final com data prevista no Calendario Escolar, para educandos
gue nao alcangarem no final do ano letivo média igual ou superior a sete (7,0).

I- A nota desta recuperacéo se processara da seguinte forma: média anual + nota
de recuperacdao final, o resultado ser& dividido por dois (2) tendo a média seis
(6,0) para a aprovacao.

Ex: MA + MF
2

[I- Em caso de ndo comparecimento a recuperacdo, serA mantida a nota

anterior e cabe ao Conselho de Professores deliberar sobre a aprovagéo.

[lI- Cabe ao Conselho de Professores junto a Equipe Técnica Pedagdgica do
Estabelecimento de Ensino e Mantenedora Regional, dirimir e/ou deliberar
casos extraordinarios solicitado, por requerimento, pelo pai ou responsavel,
apos o resultado da recuperacao final.
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Artigo 198 - Os estudos de recuperacdo agendados pela escola, sendo
oferecidos em carater opcional aos educandos, tém seu 6nus financeiro repassado aos
optantes, nos termos da legislacdo pertinentes, sendo os professores remunerados.

Paragrafo Unico: E considerado retido o educando que nao obtiver, ao longo dos
4 (quatro) bimestres letivos, média igual ou superior a sete (7,0) e que apds a
recuperacao especial ou final, média igual ou superior a seis (6,0).

CAPITULO V
CALENDARIO ESCOLAR

Artigo 199 - O Calendério Escolar é elaborado pela Entidade Mantenedora e
equipe administrativo-pedagdgica do Estabelecimento de Ensino e apreciado pela
comissdo escolar ou colegial, em consonancia com a legislacdo vigente, divulgado a
comunidade escolar.

Artigo 200 - O Calendério Escolar, elaborado anualmente em consonancia com
as Legislacdes Federal e Estadual em vigor, fixa:

I- Inicio e término do ano letivo, atendendo o que prescreve a legislacao;

II- Periodo de planejamento;
I1l- Dias destinados a reunides de Pais e Mestres;
IV- Dias destinados a reunies do Conselho de Classe; Reunifes Pedagogica e

Administrativas;

V- Periodo de férias e recessos para professores e educandos;

VI-  Outros requisitos de acordo com a necessidade do Estabelecimento de Ensino.

Artigo 201- O ano letivo abrange 200 dias e uma carga horaria minima de 800
horas, sendo considerado dias letivos as comemoragdes civicas, recreativas, culturais e
demais atividades que o Estabelecimento de Ensino conte com a participacdo do Corpo
Docente e Discente, desde que previstas no Calendario Escolar.

Artigo 202 - As aulas previstas somente podem ser suspensas em decorréncia de
situacdo que justifique tal medida, ficando sujeitas a reposicdo para o devido
cumprimento do periodo letivo.

Artigo 203 - O Calendario Escolar proposto para todas as etapas da Educacédo
Bésica contempla atividades culturais, didaticas, respeitando as datas comemorativas e
semanas especiais nas quais sdo desenvolvidos projetos interdisciplinares, encontro de
pais, gincanas culturais e esportivas.

Paragrafo Unico: Nao havera atividades escolares as sextas-feiras a noite e aos
sébados até o ocaso do sol, respeitando o0s principios filoséficos da Entidade
Mantenedora e que a atualizacdo e aprimoramento de pessoal serdo realizados em
periodo extra aos 200 dias letivos.
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TiTULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 204 - O ingresso e/ou o recebimento de alunos e/ou a continuidade de
estudos no Estabelecimento de Ensino, a partir do ano letivo de 2007 e até a
implementacdo do Ensino Fundamental na organizacdo de nove anos de duracédo pelas
escolas da rede publica e privada observando as regras de transi¢cdo para a enturmacao
e 0 agrupamento dos alunos.

| - A Linha Geral de Correspondéncia e Equivaléncia do Pré-Escolar e do Ensino
Fundamental, regular, com nove anos de duracao, a partir do ano letivo de 2007 sera:

SITUACAO IDADE CONSIDERADA PROPRIA PARA O PERIODO/SERIE/ANO
Pré- Ensino Fundamental, regular
Escolar

IDADES 4 | 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Até 2006 Pré |Pré |Pré |12 22 32 4a 52 62 72 82
| Il 1] série |série |série |série |série |série |série |série

A partir de|Pré |Pré |1° 20 30 40 50 6° 7° 8° Qe
2007 | Il Ano [Ano |Ano |Ano |[Ano |Ano |Ano |Ano |Ano

Il - A localizagdo do aluno recebido por transferéncia observara a organizagéo
escolar do Ensino Fundamental da Escola de origem, sendo matriculado no Ano do
Ensino Fundamental com nove anos de duracdo que equivaler, no Estabelecimento de
Ensino, & sua classificagdo, conforme a analise do documento de transferéncia,
apresentado para a matricula, aplicando-se as linhas de localizagédo por equivaléncia de
estudos de acordo com as leis vigentes.

Il - Criangas e pré-adolescentes ou adolescentes que ndo possuam comprovante
de escolaridade deverdo ser submetidos a testagens para a verificagdo do nivel de
conhecimentos e experiéncia para a localizagdo no Ano do Ensino Fundamental, regular,
na organizacdo de nove anos de duragdo, compativel com seu grau de adiantamento,
observadas as normas especificas vigentes e este Regimento Escolar.

Artigo 205 - A Administracdo Escolar assessorara a Entidade Mantenedora na
programacdo e execucdo do processo de aperfeicoamento dos recursos humanos, na
aquisicao de area e materiais do Estabelecimento.

Artigo 206 - Os alunos incapacitados fisicamente, portadores de afeccoes,
gestantes e dispensados da pratica de Educacao Fisica, recebem tratamento especial, de
acordo com o que dispde a legislacao especifica.

Artigo 207 - A interpretacdo e a solucdo dos casos omissos deste Regimento
caber&o ao administrador escolar, & administracdo da Entidade Mantenedora e ao Orgéo
competente da Secretaria de Educacdo do Estado que ouvira e respeitard sempre a
legislacdo especifica vigente.

Artigo 208 - O presente Regimento podera ser modificado ajustando-se a novas
situacdes ou necessidades, com vigéncia no ano subsequente ao de sua aprovacgao pelo
o0rgdo competente.
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Artigo 209 - Este Regimento foi elaborado segundo orientagdes da Mantenedora,
obedecendo as normas para elaboracdo do Regimento Escolar do CEE/RO e entra em
vigor na data de sua aprovacao pelo érgdo competente.

Porto Velho - RO, 30 de outubro de 2020.

Emerson André Nogueira Campanholo Natanael America da Cunha
Superintendente Administrativo Superintendente Financeiro
Marisol Salvatierra Miranda Souneivaldo Bispo Macedo
Coordenadora Pedagogica Departamental de Educacéo
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similares dos estabelecimentos do sistema de ensino;

Resolugcdo n.° 102/00-CEE/RO - Fixa diretrizes complementares para a
Organizacédo Curricular no Ensino Fundamental e Ensino Médio;
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sistema de ensino do Estado de Rondénia;

Resolucédo n.° 069/03-CEE/RO - Fixa normas para reclassificacdo de alunos
com altas habilidades/superdotacdo e/ou com idade inferior a propria para a
série ou outras formas de organizagdo adotadas, para o Sistema Estadual de
Ensino;

Resolucdo n.° 101/03 — Estabelece normas para elaboracdo de Regimentos
Escolares das instituicdes escolares do Sistema Estadual de Ensino;

Resolucdo n° 149/05-CEE/RO - Fixa normas para recebimento de alunos
oriundos de cursos com organizacédo didatica diversa, nas instituicdes de ensino
e cursos de Educacao Basica, do Sistema de Estadual de Ensino;

Resolucdo n.° 202/05-CEE/RO — Fixa normas complementares para expedicéo
de Documentos Escolares no Sistema Estadual de Ensino de Rondonia,
Parecer n° 010/06-CEE/RO — Responde consulta da SEMECE de Ouro Preto
do Oeste sobre matricula no Ensino Fundamental.

Resolucdo n° 021/06-CEE/RO — Fixa normas complementares provisérias para
0 ingresso de alunos no Ensino Fundamental com duracdo de nove anos, no
Sistema Estadual de Ensino no ano letivo de 2006;
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Resolucédo n°® 1088/12 — CEE/RO — estabelece normas para implantacdo do
ciclo basico de aprendizagem — CBA, no Sistema Estadual de Ensino de
Rondoénia

Resolucdo n° 1109/12 — CEE-RO - Determina as mantenedoras das
instituicdes de ensino publicas e privadas, do estado de Rondbnia, a expedi¢cdo
de Historico Escolar, acompanhado de cépia de ficha individual do aluno, no
prazo maximo de 30 dias.

Portaria 0446/13-GAB/SEDUC - Dispbe sobre PPP, sistema de avaliacéo,
estudos de recuperacdo, exames finais, frequéncia, calendario escolar, horério
de planejamento.

Proposta Pedagdgica, Proposta Curricular e Projeto de Implantacdo e
Implementagdo do Ensino Fundamental, regular, de nove anos de duragéo
da Rede dos Estabelecimentos de Ensino Adventistas.
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