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Com o intuito de alcangar melhor aproveitamento na vida estudantil, espera-se que haja participacao e empenho no

processo, tanto do educando, quanto dos pais e responséaveis. Assim, apresentamos 0 nosso Codigo de Etica Escolar.

CONSTITUEM DIREITOS DO EDUCANDO:

a.
b.

=

Ser tratado com respeito, atengao e ética pela administragéo, professores e funcionarios da Unidade Escolar;

Ter acesso, quando necessario, ao Regimento Escolar, principalmente aos artigos yeferentes aos “Direitos, Deveres, Proi-
bicoes, Medidas Socioeducativas”; ao Projeto Politico-Pedagogico e ao Codigo de Etica Escolar;

Receber educagao compativel com as regras educacionais de uma educagéo tradicional, refletindo o projeto politico pe-
dagogico proposto, e a legislacao vigente, a fim de contribuir para o seu desenvolvimento como pessoa, bem como seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o trabalho;

Participar, em igualdade de condicdes, das atividades escolares, sociais, civicas e recreativas, destinadas a sua formagéo
e promovidas pela Unidade Escolar;

Solicitar orientagdes académicas aos professores e a equipe pedagdgica da Unidade Escolar, sempre que julgar necessario;

0 encaminhamento de peticdes ou representagdes sobre assuntos pertinentes a sua vida escolar, bem como a apresenta-
¢ao de recursos pertinentes a sua ampla defesa;

Apresentar sugestoes de forma verbal ou por escrito, de medidas que contribuam para o melhoramento da vida escolar,
tanto aos professores quanto a administragao;

Tomar conhecimento, por meio do Boletim Escolar, de sua frequéncia e aproveitamento, devendo de igual modo os pais e
responsaveis serem cientificados deste documento;

Solicitar revisao de avaliagdes, no prazo de dois dias (teis a partir da divulgacao dos resultados, devendo apresentar
justificativas razoaveis para o inconformismo, cabendo ao professor analisar os motivos elencados e corrigir novamente a
prova, podendo atribuir nota igual ou diferente da inicialmente relatada;

Requerer, sempre que necessario, certiddes, certificados, diploma, ou qualquer outro documento comprobatdrio de sua
situacdo escolar, assumindo os custos respectivos;

Requerer transferéncia escolar, sendo que os menores de 18 anos de idade somente poderao fazé-lo por meio de seus pais
0U responsaveis;

Utilizar as instalagdes da Unidade Escolar para atividades extraclasse, desde que em horario compativel com as demais ativida-
des académicas, segundo o programa da Unidade Escolar e sob a orientagao e acompanhamento de um funcionario desta;

Solicitar dispensa das atividades de educagao fisica, quando justificavel por escrito por autoridades médicas;
Encontrar na Unidade Escolar um ambiente organizado, limpo, e apropriado para o bom desenvolvimento académico;

Receber do professor todas as ferramentas pedagogicas necessarias ao seu desenvolvimento académico e a adequada
realizagao das avaligoes, podendo solicitar o auxilio do professor em momentos de dificuldades para o esclarecimento de
eventuais ddvidas.

CONSTITUEM DEVERES DO EDUCANDO:

a. Mtender as disposicdes do Regimento Escolar e as determinagdes dos diversos setores da Unidade Escolar, nos seus
respectivos ambitos de competéncia;

b. Participar com cooperagao, solidariedade e responsabilidade das atividades programadas e desenvolvidas na Unidade
Escolar;

c.  Cooperar com a boa manutenao e a higiene dos locais, equipamentos, materiais e méveis disponibilizados para seu
uso, devendo zelar pela integridade do ambiente académico, sob pena de responsabilizagéo por eventual depredacéo do
patrimonio da Unidade Escolar;

d.  Providenciar e trazer as aulas todo o material convencionado necessario ao apropriado desenvolvimento das atividades
escolares;

e. Entregar aos pais ou responséveis, com pontualidade, correspondéncias, boletins escolares, avisos, carnés e quaisquer

outros comunicados que Ihe forem confiados;
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Portar-se com cordialidade e urbanidade no relacionamento com administragao, professores, funcionérios e colegas da
Unidade Escolar, usando vocabulario condizente com a cortesia e o respeito que devem existir no ambiente académico;
Nao induzir, instigar ou auxiliar colegas em atos de insubordinagao as normas do Regimento Escolar e as determinacoes
da administragao da Unidade Escolar, abstendo-se inclusive de colaborar com faltas colegiadas;

Ocupar-se, durante as aulas, somente com as atividades planejadas e assumidas por todos no inicio do ano letivo, expli-
citadas no contrato didatico-pedagogico;

Ouvir com atengao, respeito e urbanidade a exposigao do professor, do colega ou de qualquer outra pessoa que esteja
fazendo uso da palavra no ambiente académico;

Apresentar suas tarefas escolares com pontualidade e assiduidade, bem como devolver livros e materiais tomados por
empréstimo dentro do prazo estabelecido;

Utilizar com cuidado a Agenda Escolar durante todo o ano letivo, sem retirar folhas, trazendo-a diariamente para a Unidade
Escolar com as devidas anotagdes;

Indenizar os danos materiais que causar ao patrimonio da Unidade Escolar, dos funcionarios, dos professores ou dos
colegas, em nome prdprio ou, quando menor de 18 anos de idade, através de seu responsavel legal;

Frequentar todas as aulas e atividades extraclasse de forma assidua e pontual, sempre trajado com o uniforme escolar,
apresentando uma postura de cooperacao e participagao;

Aguardar silenciosamente a chegada do professor na sala de aula, sendo vedada a permanéncia dos alunos nas éreas de
circulagao da Unidade Escolar fora dos periodos de intervalo;

Responsabilizar-se por sua condicéo de educando e cidadao em processo de formagdo académica, nao permitindo que
terceiros realizem as tarefas e atividades que Ihe sao pertinentes;

Zelar pela imagem e reputacao da Unidade Escolar perante a comunidade, fazendo uso de seu nome e marca apenas com
expressa autorizagao por escrito da administragao ou da mantenedora;

Responsabilizar-se pela guarda e cuidado de todos os seus pertences, inclusive o telefone celular, mantendo-o desligado
nos ambientes onde seu uso nao é permitido, exceto quando solicitado para uma atividade coordenada pelo professor;

Observar com pontualidade os prazos e as condigoes estabelecidas no edital de convocagao do processo de matricula e
rematricula.

CONSTITUEM DIREITOS DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS:

e
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Representar o educando no ambiente escolar sempre que necessario;

Ter pleno conhecimento de tudo que ocorre com o educando na Unidade Escolar;

Inteirar-se do contelido do contrato de prestagao de servicos educacionais, e dele receber uma copia;

Estar ciente da lista de direitos e deveres dos educandos, e dela receber uma cdpia através da Agenda Escolar;

Solicitar, sempre que necessario, esclarecimentos sobre 0s planos educacionais e demais assuntos pertinentes a ativida-
de escolar;

Obter documentos relativos a vida académica do educando, tais como histérico escolar, boletim, termo de transferéncia e
atestado de vagas, ressalvados os relatorios e demais pareceres internos da Unidade Escolar, cuja divulgacao é vedada;

Ser informado, durante e ao final do periodo letivo, sobre o Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade Escolar e o desempenho
alcangado pelo educando no seu processo de aprendizagem.

CONSTITUEM DEVERES DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS:
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Observar o desenvolvimento acad&mico do educando e atender as solicitagoes da Unidade Escolar, inclusive em relagao
ao acompanhamento das atividades solicitadas pelos educadores;

Comparecer a todas as reuniogs pedagdgicas para tomar conhecimento do desenvolvimento académico do educando;
Nao permitir que o educando permaneca nas dependéncias da Unidade Escolar apés os horérios pré-estabelecidos;
Deixar e retirar o educando da Unidade Escolar nos horarios estipulados para o funcionamento das aulas, sendo terminan-



m.

n.

CONSTITUEM ACOES PROIBIDAS AOS EDUCANDOS E INCOMPATIVEIS COM A FILOSOFIA DA UNIDADE ESCOLAR:

a.
b.
C.

d.

temente proibido que terceiros retirem o educando da Unidade Escolar sem prévia e expressa autorizagao por escrito do
responsavel legal;

Comunicar a administragao da Unidade Escolar fatos relevantes para o bom desempenho académico do educando;

Comparecer a Unidade Escolar sempre que forem convidados para tratar de assuntos de interesse do educando, bem
como estar presentes nas atividades programadas, visando ao seu melhor aproveitamento pedagogico;

Providenciar consultas do educando com médicos especializados quando assim indicado pela Unidade Escolar, buscando
cumprir o prazo estabelecido para tanto, com o objetivo de Ihe proporcionar as melhores condigoes fisicas e mentais
possiveis para o aprendizado;

Pagar com pontualidade a anuidade ou mensalidade escolar do educando, bem como outros compromissos financeiros
assumidos perante a Unidade Escolar, sendo que, no caso de eventual inadimpléncia, a Unidade Escolar deve ser procu-
rada com a maior brevidade possivel a fim de viabilizar o pagamento parcelado das prestagdes vencidas, em prazo nao
superior ao de vigéncia do contrato em curso, conjuntamente com a mensalidade escolar corrente, sob pena de cobranga
judicial dos valores devidos e recusa da matricula do educando no periodo letivo seguinte;

Providenciar os materiais escolares necessarios a adequada aprendizagem do educando;
Observar as normas internas da Unidade Escolar, previstas no Regimento Escolar e neste Codigo;

Permanecer nas areas reservadas aos pais e responsaveis, aguardando o encaminhamento aos setores competentes,
sendo vedada sua entrada nas salas de aula sem a devida autorizagao, a fim de impedir perturbagdes prejudiciais ao
ambiente de aprendizado;

Consultar diariamente a Agenda Escolar do educando para tomar conhecimento de comunicados e avisos dos professores,
dos coordenadores e da administragao escolar;

Orientar os educandos para que cumpram as normas internas da Unidade Escolar, previstas no Regimento Escolar e neste Codigo;
Respeitar a filosofia, as normas e o Projeto Politico-Pedagdgico estabelecidos pela Instituicao Mantenedora.

Ausentar-se da Unidade Escolar sem a autorizagao da coordenacao disciplinar ou da administragao escolar;
Envolver-se em atividades alheias as praticadas durante a permanéncia no ambiente escolar ou em eventos extraclasse;

Portar e/ou fazer uso de cigarros, bebidas alcodlicas, drogas licitas e ilicitas ou quaisquer outras substancias toxicas/
entorpecentes, seja nas dependéncias e imediagoes da Unidade Escolar;

Promover eventos de qualquer natureza nas dependéncias e imediagdes da Unidade Escolar ou, mesmo em outros lugares,
quando envolver o nome da Unidade Escolar ou de sua Instituicao Mantenedora, sem prévia e expressa autorizagao por
escrito da administragao escolar ou da Mantenedora;

Impedir a entrada de colegas na Unidade Escolar ou sua frequéncia as aulas, bem como incita-los a auséncia coletiva;

Usar piercings, joias, bijuterias, correntes ou quaisquer outros adornos afins, em qualquer parte do corpo, sob pena de
recolhimento dos referidos itens e devolugao exclusiva aos pais ou responsaveis;

Manter cabelos compridos, tinturas e/ou cortes extravagantes para o sexo masculino, bem como, manter cabelos tingidos
com coloragao extravagante e/ou cortes nao convencionais para o sexo feminino.

Usar maquiagem e/ou esmalte nas unhas das maos e dos pés com cores escuras, extravagantes ou nao convencionais.
Namorar, “ficar”, ou manter qualquer tipo de relacionamento fisico-afetivo nas dependéncias ou imediagﬁes da Unidade

Escolar, sendo vedado todo e qualquer tipo de contato fisico entre os alunos (abraos, beijos, méos dadas, efc.), independen-
temente do relacionamento estabelecido entre eles e, sobretudo, independentemente de género e/ou orientagao sexual;

Usar bonés, gorros, toucas, capuzes e outros itens semelhantes nos ambientes fechados da unidade escolar (salas de
aula, biblioteca, auditorio, dependéncias internas, corredores, etc.), sob pena de recolhimento e devolugéo exclusiva aos
pais ou responsaveis em caso de uso inadequado;

aa.
ab.
ac.

ad.

Alterar, desvirtuar, corromper, deformar ou de qualquer forma descaracterizar o padrao do uniforme escolar, mediante
0 uso de golas rasgadas, calcas cortadas, sem a faixa de identificacao, com barras desfeitas ou abertas, ou quaisquer
outras modificagoes;

Nas dependéncias ou imedia%ﬁes da Unidade Escolar: acessar websites cujo contetido seja improprio para o ambiente
escolar e incompativel com a filosofia da Instituigo Mantenedora (tais como namoro eletronico, pornografia, esoterismo,
jogos ou similares), praticar jogos de azar, mediante o uso de cartas, tabuleiros ou outros artigos afins, e proceder a leitura
de livros e revistas cujo contelido seja impr6prio para o ambiente escolar e incompativel com a filosofia da Instituicao
Mantenedora, sob pena de recolhimento dos referidos itens e entrega apenas aos pais ou responsaveis;

Trazer para a Unidade Escolar equipamentos eletronicos estranhos as atividades académicas, que prejudiquem o apren-
dizado ou perturbem o ambiente escolar, tais como MP3, MP4, MP5, méquina digital, e outros objetos similares, sendo
vedada sua utilizagao nas dependéncias da Unidade Escolar;

Tirar fotos, realizar gravacoes de dudio e/ou video, emitir comentarios desairosos, publicar contelido ofensivo na internet
ou praticar qualquer conduta no ambiente escolar que viole aimagem, a honra e/ou a integridade moral de alunos, profes-
sores, funcionarios e administradores da Unidade Escolar, sob pena de adogéo das medidas judiciais cabiveis;

Envolver-se em brigas, ou praticar outras condutas incompativeis com o adequado comportamento social, seja nas de-
pendéncias e imediacoes da Unidade Escolar;

Usar de meios fraudulentos quando da realizagdo das avaliagdes ou quaisquer outras atividades académicas;

Promover festas comemorativas, aniversarios, premiacdes, ou quaisquer outros eventos especiais nas dependéncias da
Unidade Escolar sem prévia e expressa autorizagéo da administragéo escolar;

Comercializar qualquer produto no ambiente escolar sem o consentimento da administragao escolar.

Promover jogos, competigdes, excursdes, coletas, rifas ou outras formas de arrecadacao, listas, abaixo assinados, pedi-
dos, ou outras campanhas e manifestacoes de qualquer natureza;
Praticar atos de bullying ou cyberbullying contra alunos, professores, funcionérios e administradores, mediante a adogao

de apelidos pejorativos, xingamentos, praticas discriminatérias ou quaisquer outras atitudes que exponham as pessoas a
situacbes embaracosas e constrangimento;

Distribuir e/ou veicular de qualquer tipo de informagao ou publicagao, dentro ou fora da Unidade Escolar e mesmo através
da internet, que envolva 0 nome da Unidade Escolar, da Instituicao Mantenedora, de alunos, professores, funcionarios ou
administradores, sem prévia e expressa autorizacao da administracéo escolar;

Fazer-se acompanhar nas dependéncias da Unidade Escolar de pessoas estranhas a ela, sem a devida identificagdo e
autorizacao do setor responsavel pela portaria e/ou recepgao;

Andar de bicicleta, skate, patins, ténis de rodinha ou quaisquer outros itens similares nas dependéncias da Unidade
Escolar;

Amassar, rabiscar, adulterar, rasurar ou deixar de entregar as correspondéncias encaminhadas pela Unidade Escolar aos
pais ou responsaveis, tais como informativos, comunicados, circulares, cartas, convites, boletins e outros;

Faltar as aulas sem apresentar justificativa razoavel por escrito;

Escrever, desenhar, pichar, grafitar ou de qualquer forma grafar sinais nos edificios, equipamentos, dependéncias ou
moveis da Unidade Escolar, sob pena de indenizagao do dano material causado ao patrimonio escolar;

Infringir as normas que estabelecem o funcionamento e uso das bibliotecas e dos diversos laboratdrios e/ou salas de
atividades especificas oferecidas pela Unidade Escolar;

Usar papéis timbrados da Unidade Escolar, ou similares, sem prévia e expressa autorizagao por escrito da administragao
escolar;

Portar e/ou usar armas de qualquer tipo, explosivos, substéncias toxicas, estiletes, objetos pontiagudos e cortantes, que
ameacem a salide, seguranca e integridade fisica propria ou do outro;

Trazer para 0 ambiente escolar dudios, fotos, imagens, livros e revistas que firam a moral dos alunos, professores, funcio-
narios e administradores;

ae. Compartilhar com uma ou mais pessoas, fotos, dudios e videos que firam a moral dos alunos, professores, funcionérios e
administradores;

af. Violar as normas que eventualmente forem criadas apds a publicagao deste Cddigo, bem como as demais normas civis e
penais vigentes no territorio nacional.

SAO CONSIDERADAS FALTAS OU OCORRENCIAS DISCIPLINARES GRAVES, DENTRE OUTRAS:

Reincidir em atos de indisciplina previstos no Regimento Escolar e neste Cddigo;

Promover e/ou participar de brigas no ambiente escolar;

Faltar as aulas propositadamente, permanecendo nas imediagdes da Unidade Escolar;
Desrespeitar ou desafiar a autoridade do diretor, dos professores, coordenadores e funcionarios;
Falsificar documentos e/ou assinaturas;

Utilizar, adquirir, vender, expor a venda, oferecer, guardar ou portar qualquer tipo de substancia entorpecente ou toxica,
bem como armas de qualquer espécie, nas dependencias e imediacoes da Unidade Escolar;

Violar a integridade moral, fisica e psicoldgica dos alunos, professores, funcionarios e administradores;
Causar danos materiais ao patrimonio da Unidade Escolar;

Sair da Unidade Escolar sem permissao expressa da coordenacao ou administragao escolar;

Praticar atos discriminatdrios contra alunos, professores, funcionérios e administradores.
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PELA INOBSERVANCIA DE SEUS DEVERES, E PELA TRANSGRESSAQ DAS PROIBICOES, 0S EDUCANDOS ESTARAQ SUJEITOS AS SEGUIN-

TES MEDIDAS S()CIOEDUCATIVAS, A SEREM APLICADAS GRADUALMENTE CONFORME A GRAVIDADE DOS ATOS:
a. Diélogo individual entre a coordenagao disciplinar, orientagao educacional, capelania, professor (a) ou administrador com
0 educando, relembrando e enfatizando as normas regimentais e éticas da Unidade Escolar;

b.  Repreens&o ou orientacao por escrito, em formulério prdprio, feita pelo professor ou coordenador disciplinar, enviado aos
pais e responsaveis, devidamente assinados pelos mesmos;

c. Afastgmer(ljto da sala de aula, ficando 0 educando em outro ambiente, para realizar atividades pedagdgicas sob a tutela de
um educador;

Assinatura de termo de compromisso de ajuste de conduta e de acompanhamento pedagdgico pelos pais ou responsaveis;

Ressarcimento, pelos pais ou responsaveis, de prejuizos materiais causados ao patrimonio da Unidade Escolar ou de
terceiros;

f.  Remanejamento de turma;

g Comunicacéo ao Conselho Tutelar e demais drgdos competentes acerca das excessivas faltas disciplinares e transgressges,
por meio de relatdrio contendo os procedimentos adotados pela Unidade Escolar com o intuito de solucionar o problema.

ESGOTADOS 0S RECURSOS PEDAG()GICOS, E PERSISTINDO, AINDA, COMPORTAMENTOS AGRESSIVOS, ANTISSOCIAIS E INDISCIPLINA-
DOS POR PARTE DO EDUCANDO, A UNIDADE ESCOLAR ADOTARA AS SEGUINTES MEDIDAS EM CARATER EMERGENCIAL:
a. Transferéncia do educando formalizada em documento escrito;

b.  Encaminhamento ao Conselho Tutelar e aos demais Orgaos competentes, por meio de relatorio contendo o histdrico dis-
ciplinar e as .|m‘.raF6es praticadas pelo educando, bem como todos os procedimentos educativos adotados pela equipe
pedagdgica/disciplinar da Unidade Escolar;

¢. Negagdo a matricula para o ano seguinte nos casos previstos em lei.
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TERMO DE CIENCIA

»

Declaro para os devidos fins que recebi a copia do Cdédigo de Etica da Rede de
Escolas Adventistas e estando de pleno acordo com os termos, comprometo-me

a cumpri-lo integralmente.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL

ASSINATURA DO ALUNO

DATA

UNIDADE ESCOLAR

NOME DO ALUNO



