
RELATÓRIO DE TRANSPARÊNCIA E IGUALDADE SALARIAL – 1º SEMESTRE 
DE 2026

O artigo 14 da Instrução Normativa do Ministério do Trabalho e
Emprego nº 6, de 17 de setembro de 2024, estabelece regras
para garantia dos direitos dos trabalhadores e transparência nas
relações trabalhistas.
Por isso, em cumprimento à legislação, segue o Relatório de
Transparência e Igualdade Salarial de Mulheres e Homens – 1º
Semestre 2026.




